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Tiirkiye’de flahiyat Fakiiltelerinde Egitim Goren Uluslararasi
Ogrencilerin Memnuniyet Diizeyleri

Bu arastirmanin amaci, uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye’de ilahiyat fakiiltelerindeki
ogrenim siirecini nasil degerlendirdiklerini tespit etmektir. Bu calismayla uluslararasi
ogrencilerin belirlenen Kisisel 6zellikleri; Tiirkiye’ye gelmeden dnceki beklentileri ve geldikten
sonra beklentilerinin karsilanma durumu; Tiirkiye’de yasadiklari sorunlar; katihmecilara gore
Tiirkiye’de 6grenim gormenin avantajlari; fakiiltenin imkanlari; fakiiltede verilen Arapga
egitimi, almig olduklar1 derslerin icerikleri ve akademisyenlerin donanim gibi degiskenler
hakkindaki memnuniyetleri incelenmistir.

Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli kullanilmistir.
Arastirmamin 6rneklemini 2016-2017 6gretim yiinda Ankara, Marmara, istanbul, Uludag,
Sakarya, Erciyes, Necmettin Erbakan, Siilleyman Demirel, Ondokuz Mayis ve Istanbul 29
Mayis iiniversitelerindeki ilahiyat fakiiltelerinde son smfta yiiksekogrenim goren 330
uluslararas1 6grenci olusturmaktadir.

Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan gelistirilen ilahiyat
Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti Olcegi IFUOMO) kulllamlmistir. iki béliimden
olusan veri toplama aracimin birinci boliimiinde katihmecilarin Kisisel 6zelliklerine ve 6@renim
siirecindeki tecriibelerine dair baz1 sorulara yer verilmistir. ikinci béliimiinde fakiiltenin
imkanlar,, Arapca oOgretimi, fakiiltede alman derslerin icerikleri ve akademisyenlerin
donanimindan memnuniyet diizeylerine yer veren dort faktorlii ve ve 33 maddeden olusan
olgek sorularina yer verilmistir.

Arastirmanin sonuclarina bakildiginda, Tiirkiye’de 6grenim gormenin en onemli
avantajlar1 arasinda ilk siralarda ‘iyi bir egitim alma’’, ‘daha iyi ve 6zgiir yasam sartlarinda
o6grenim gorme’ ve ‘saygin bir diploma sahibi olma’ avantajlarinin geldigi tespit edilmistir.
Katihmcilarin uyum egitimi almadiklar Tiirk gelenekleri, yemek Kkiiltiirii ve sehir yasantisina
alismakta problem yasadiklari; katihmcilarin en basta aile ve memleket 6zlemi ve barinma ve
beslenme sorunlar1 yasadiklar: tespit edilmistir. Ayrica katihhmcilarin meslek hayatina, din
gorevliligine ve o68retmenlik meslegine hazirlayic1 derslerin kalitesinden, akademisyenlerin
pedagojik yeterliginden ve égrencilerle iletisim becerilerinden yeterince memnun olmadiklari
sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Din Egitimi, Yiiksekogretim, ilahiyat Fakiiltesi, Uluslararasi
Ogrenci, Yabanci Uyruklu Ogrenci.
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Satisfaction Levels of International Students Studying In The Faculties
Of Theology In Turkey

The purpose of this study is to recognize how the International Students evaluate the
learning process at the faculties of theology. In this research, personal characteristics of
international students; previous expectations before coming to Turkey and meeting the
expectations of satisfaction status after arriving Turkey; they live in Turkey problematic issues;
advantages of studying in Turkey according to students; the satisfaction of the faculty about
the variables such as the facilities of the faculty, the Arabic education is given in the faculty,
the courses they took and their contents, and the qualifications of the academicians were
examined.

Descriptive survey model, one of the quantitative research methods, was used in the
study. The sample group is consists of 330 international students educating in the in 2016-2017
academic year in faculties of theology at Ankara, Marmara, Istanbul, Uludag, Sakarya,
Erciyes, Necmettin Erbakan, Suleyman Demirel, Ondokuz Mayis and Istanbul 29 Mayis
University.

In the research, International Student Satisfaction in the Faculty of Theology Scale
(ISSFTS) developed by the researcher was used as a data collection tool. Survey form contains
of two parts. In the first part of the survey, some survey items about the personal features of
the participants and the learning process are given. In the second part, satisfaction level of
participants, the scale was composed of four factors and 31 items, as well as the faculty's
facilities, the Arabic education is given in the faculty, contents of courses and the equipment
of the academicians are given.

When the results of the research are examined, in the first place among the most
important advantages of studying in Turkey to get a good education, studying in better living
conditions and free living conditions, having a respected certficate has been determined that
the benefits come. Participants had problems in getting used to Turkish traditions, food culture
and urban life in which they did not receive adaptation training; it was found that the
participants had longing for family and country, and housing and nutrition problems. In
addition, it was concluded that the participants were not satisfied with the quality of the
preparatory courses, the pedagogical competence of the academicians and their
communication skills with the students.

Key Words: Religios Education, Higher Education, Faculty of Theology, International
Student, Foreign Student.
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ONSOZ

“Tiirkiye’de Ilahiyat Fakiiltelerinde Egitim Goren Uluslararast Ogrencilerin
Memnuniyet Diizeyleri” adli arastirma giris hari¢ iic bolim ve sonug¢ ve Oneriler
kismindan olugmaktadir. Giris kisminda ¢alismamizin amaci, 6nemi, problemleri ve
siirliliklart tespit edilmeye c¢alisilmigtir. Calismamizin birinci boliimiinde teorik
cergeveyi olusturan kiiresellesme, uluslararasilasma, uluslararasi 6grenci kavramlarina
deginilmis; diinyada yiiksekogretimde uluslararasilasma egilimleri hakkinda genel bilgi
verilmis, bazi uluslararas1 kuruluslarin yiiksekogretim yaklasimlari, uluslararast 6grenci
hareketliligine agiklik getiren teoriler, uluslararas1 6grencilik siirecinin unsurlari, Tiirk
yiiksekOgretiminin uluslararasilagma c¢abalar1 ve Tiirkiye’deki ilahiyat fakiilteleri

incelenmistir.

Ikinci boliimde, arastirmanin ydntemine yer verilmis, arastirmanin modeli,
calisma grubu, veri toplama araci, dlgegin gelistirilmesi, verilerin analizi ve 6l¢egin

uygulanmasi konularina deginilmistir.

Uciincii béliimde arastirma neticesinde elde edilen bulgular, tablolar halinde
sunulmus, ilgili galigmalara deginilmis ve veriler diger arastirmalarin sonuglartyla birlikte

yorumlanmugtir.

Sonug ve oneriler kisminda ise, arastirmada elde edilen sonuclara yer verilmis,

ardindan arastirmada elde edilen sonuglarla ilgili 6nerilere yer verilmistir.

Elbette bu calisma, pek cok kisinin katkisiyla ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda
oncelikle, akademik birikimi ve tecriibesiyle ¢alismama yon veren kiymetli hocam Prof.
Dr. ismail SAGLAM Bey’e tesekkiirlerimi sunuyorum. Tez jiirimde bulunan ve kiymetli
goriisleriyle calismami gii¢lendiren sayin hocalarim Prof. Dr. Nurullah ALTAS, Dr. Ogr.
Uyesi Turgay GUNDUZ, Dr. Ogr. Uyesi Ilhami ORUCOGLU, Dr. Ogr. Uyesi Ali
BALTACI Beylere ve 6grenim hayatim boyunca rahle-i tedrisinden gectigim biitiin

hocalarima tesekkiirii bir borg bilirim.

Calismanin alan arastirmast kisminda katilimcilara ulasma ve anketlerin

uygulanmasi noktasinda biiyiik yardimlart olan ve ¢alismama destek olan biitlin
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yakinlarima, 2016-2017 gretim yilinda Ankara, Marmara, Istanbul, Uludag, Sakarya,
Erciyes, Necmettin Erbakan, Stileyman Demirel ve Ondokuz Mayis iiniversitelerindeki
[lahiyat fakiilteleri ile Istanbul 29 Mayis Universitesi Uluslararasi islam ve Din Bilimleri
Fakiiltesi’nde son siifta yiiksekogrenim goren ve goniillii olarak aragtirmama katilan,
samimiyetle anketleri yanitlayan uluslararasi 6grencilerin her birine ayr1 ayri tesekkiir
ediyorum. Ayni sekilde, ¢aligmada istatistikle ilgili hususlarda kendisine danistigim Dr.
Ogr. Uyesi Ali BALTACI’ya miitesekkirim. Ayrica tezimi okuma zahmetinde bulunan
ve yapici elestirileriyle ¢alismamin zenginlesmesi i¢in 6nemli katkilar sunan Dr. Ogr.

Uyesi Yusuf AYDIN’a tesekkiirlerimi sunuyorum.
Gayret bizden bagar1 Yiice Allah’tandur.
Fatih OZKAN

Bursa/2019
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GIRIS
Gliniimiizde, uluslararas1 6grenci hareketliligi, gerek egitim kalitesi gerekse
sosyal, kiiltiirel ve politik faktorler agisindan uluslararasi yiiksekdgretim alaninda dnemli
hale gelmektedir. Uluslararas1 6grenciler kaynak ve hedef iilkeler i¢in ekonomik, sosyal,
kiltiirel, bilimsel, ticari alanlarda 6nemli faydalar saglamaktadir. Bu stratejik 6zelligi
nedeniyle uluslararas1 6grencilere ciddi yatirimlar yapilmakta ve bu dgrenciler gelecekte

tilkesinin temsilini saglayan onemli aktorler olarak goriilmektedir.

Yirminci ylizyilin ikinci yarisindan itibaren hizla gelisen teknolojinin etkisiyle,
biitiin diinyada iletisim ve ulasim kolaylagmus, iilke i¢i ve uluslararasi ticaret canlanmis,
refah seviyesi ylikselmistir. Boylece iilkeler arasindaki sinirlar belirsizlesmis ve diinya
adeta kiiglik bir kdy halini almistir. Diinya genelinde egitim kurumlarina yonelimin
artmasi, pazarlanabilir egitim {riinlerine ragbeti artirmistir. Egitim kurumlari, sunduklari
egitim irlinlerini pazarlar hale gelerek diger egitim kurumlartyla rekabet eder duruma
gelmistir. Ulke disinda 6grenim gorme kosullarmin kolaylasmasi ile birlikte dgrenci
hareketliligi artmigtir. Uluslararast 6grenci talebini degerlendiren yiiksekdgretim
kurumlari, ¢agin gerisinde kalmamak, kurumlarini uluslararasi alanda daha tercih
edilebilir bir diizeye getirmek ve uluslararasi 6grenci piyasasindan daha biiylik pay
alabilmek icin 6gretim programlarini zenginlestirme, ¢oklu diploma, yurt disinda sube
kampiisleri agma gibi olanaklar1 6grencilere sunmuslardir. Boylece yiiksekogretimde

yabanc1 uyruklu 6grenci hareketliligi giderek artmistir.

II. Diinya Savasi’nin ardindan soguk savas siireci baslamis; iilkeler kiiltiirleri,
degerleri ve politikalartyla bir etki olusturmak amaciyla dis politikalarini yeniden
sekillendirmisler; diger iilkeler lizerinde kiiltiirel hegemonya kurmaya ¢abalamislardir.
Askeri ve ekonomik yaptirimlar: igeren “sert gii¢” kavrami, yerini iilkelerin sahip oldugu
tarihi ve kiiltiirel degerleri 6n plana ¢ikaran “yumusak gii¢” kavramina birakmistir
(Bayraktar, 2012: 184).

Yumusak gii¢, kavrami ilk ileri siiren kisi olan Joseph Nye’e gore, digerlerinin
davraniglarini istedigimiz sonuglar1 verebilecek sekilde ekileyebilme kapasitesidir. Giig

sahibi, digerlerinin davraniglarin1 baslica ii¢ yolla etkileyebilir: zorlama tehditleri



(sopalar), tesvikler ve ddemeler (havuglar) ve baskalarinin sizin istediklerinizi istemesini
saglayan cazibe (Nye, 2008: 94). Yumusak gii¢ sayesinde bir lilke, diger iilkelere yonelik
askeri ve ekonomik yontemlerle ¢alisan sert giic unsurlarini kullanmadan, isbirligi yapma
ya da ¢ekiciligini kullanma sayesinde kendine 6zgii kiiltiirti, degerleri ve imajiyla diger
ilkeleri etkileyebilmektedir (Giizel, 2016: 344). Zor kullanmadan amaglara ulagtiran
yumusak giic giindem belirleme, cazibe ve yanina ¢ekmeyi kullanir. Yumusak giic
kullanmaya en elverisli kaynaklar ise degerler, kurumlar, kiiltiir ve politikalardir (Cavus,

2012: 24).

Iletisim imkanlarinin gittikge artt181 ve cesitlendigi giiniimiiz diinyasinda, kitlelere
ulagma ve kitlelerin fikirlerini etkileme yollarindan biri olan medya, 6nemli yumusak gii¢
araclarindandir. Bu araclara uluslararasi baglantilara ve ekonomik giice sahip sirketler ve
diger devletlerin veya onde gelen is adamlarinin politikalarint etkileyen ve yonlendiren
sivil toplum kuruluslar1 da eklenebilir. Ayrica egitimin yayginlagmasiyla birlikte
uluslararasi pazara acilan ve kendi dilinin, kiiltliriiniin ve degerlerinin bir tanitim ve
paylasim merkezi olan {iniversiteler de 6nemli yumusak gii¢ araglar1 olarak on plana

cikmaktadir (Giizel, 2016: 346).

Yumusak giiciin diger bir kullanim alani, uluslararasi tanitim faaliyetleridir. Bu
faaliyetler, bir iilkenin diinyadaki imaji ve hedeflenen dig politikasinin etkinligi
bakimindan énemli bir islevi yerine getirir (Cavus, 2012: 30). Ulkenin imaji, iiniversite
imajin ve uluslararast 6grencilerin liniversite tercihlerini dogrudan etkilemektedir. Bu
yiizden {ilkeler, sadece yliksekogretimle ilgili politikalar gelistirmekle yetinmeyip
medyadaki imajlarin1 daha 1liml1 bir konuma yonlendirmekte, uluslararas1 6grenciler igin

daha cazip bir imaj insa edecek vasitalar1 degerlendirmektedirler (Kethiida, 2015: 149).

Her y1l milyonlara varan sayida 6grenci, vatandasi oldugu lilkeden daha iyi egitim
imkanlarina sahip baska bir lilkeye 0grenim gdrmeye gitmektedir. Bu hareketliligin
tilkeler arasinda hem karsilikli anlayis ve dayanigmayi artirmasi hem de akademik,
kiiltiirel, sosyal ve siyasi baglar1 gelistirmesi muhtemeldir. Bir kamu diplomasisi araci
olarak uluslararas1 6grenci hareketliligi, toplumlarin iletisimini artirmakla birlikle kamu
diizeni iginde farkliliklarin yonetimine de olanak saglar. Devletin vatandaslarina olan
diplomatik egilimlerini ifade eden kamu diplomasisi, politik bir kavram olmakla birlikte

yasamsal dneme sahip iliski aglarin1 da igerir. Uluslararasi 6grenciler, bir egitim elgisi



veya kiiltiir tasiyicist olarak toplumlararasi dengeyi saglamakta ve toplumun edilgen
dogasina dinamiklik getirmektedir. Bu noktada uluslararasi &grencilerin kiiltiirel
diplomasi araci olarak islev gordiikleri soylenebilir. Fikir ve diislincelerin paylasimi
suretiyle kendini ifade etme ve muhatabin1 tanima yolu olarak agiklanabilen kiiltiirel
diplomasi; toplumlar arasi etkilesim vazifesi goriir. Kiiltiirel diplomasi sayesinde kurulan
iletisimle, halklar arasinda karsilikli saygi ve giiven tesis edilir, yeni fikirlerle tanigma
firsat1 elde edilir (Purtas, 2013: 2).

Gelisen bir hizmet sektorii olarak degerlendirilen wuluslararast 6grenci
hareketliliginin baz1 iilkeler i¢in turizm, kiiltiirel unsurlar1 yayma, diinyanin zeki
gengclerini tilkelerine ¢gekme gibi stratejik amaglar tasidigi da goriilmektedir (Sar1, 2016:
127). Uluslararasi 6grenci hareketliligi, bir¢ok tilke tarafindan énemli bir dis politika ve
kamu diplomasisi araci olarak stratejik bir onemde degerlendirilmektedir. Ornegin
Avrupa Birligi’nin (AB) desteklemekte oldugu Hayatboyu Ogrenme Programi (LLP), iiye
ve aday iilkeler arasinda 6grenci ve Ogretim tiiyesi dolagimini destekleyerek kiiltiirel
diyalogu artirmayi, Avrupa’da ortak egitim ve arastirma alani kurmayi, farkliliklara
tahammiilii gelistirmeyi ve Onyargiy1 azaltmayi, digerine hosgoriiyle yaklasabilmeyi

hedeflemektedir (www.ab.gov.tr, 19.06.2019). Tiirkiye 6zelinde diigiiniildiigiinde ise,

kamu diplomasisine yonelik programlar sayesinde turizm, egitim, bilim gibi hususlarda
diinyayla isbirligi yapilmakta ve gergeklestirilen projelerle Tiirkiye’ nin dili ve kiiltiiriiniin

tanitimu ile yayilmasina olanak saglanmaktadir (Cavus, 2012: 31).

Ogrenciler acisindan bakildiginda, uluslararasi dgrencileri gelismis iilkelerdeki
yiiksekdgretim kurumlarina yonelten gerekgeler iilkelere gore degismekle birlikte sosyo-
ekonomik statii, aile, cevre ve egitim gibi faktorlerin etkisiyle gelecekte yiiksek bir
kariyer sahibi olabilmek i¢in 6grenciler mevcut kosullarin1 zorlamakta ve iilke diginda
O0grenim gormeyi tercih etmektedirler. Ayrica gelismekte olan iilkelerdeki niifus
yogunlugu ve kisithi is alanlari, kalkinma arayisinin neticesi olarak gelismis tlilkelerdeki
isleyisi kesfetme meraki, kendi iilkesinin disinda farkli bir entelektiiel bilgi birikiminden
yararlanma istegi de uluslararast Ogrencileri iilke disinda 6grenim goérmeye iten

gerekgeler arasindadir (OECD, 2016: 328).

Ozellikle geng niifusun az oldugu gelismis iilkelerde, nitelikli insan giiciine

duyulan ihtiyacin artmasi ve uluslararasi 6grenciler i¢in cazibe merkezi olma hususunda


http://www.ab.gov.tr/

yiiriitiilen aktif politikalar, glinlimiizde uluslararas1 6grenci hareketliliginin yogunlugunu
giderek artirmaktadir (KAM, 2015: 10). Uluslararast 6grenci dolasimina ilginin
artmasinda uluslararasi anlagsmalar ve protokoller ile saglanan destekler; uluslararasi
tanmirlig olan liniversite, enstitii veya akademisyenlerden ders alma istegi; uluslararasi
Ogrenci olmanin kisiye kattig1 akademik ve pratik tecriibe; uluslararasi: 6grenci olmanin
sayginlig1 ve sosyal statiisii, is bulmay1 kolaylastirmasi gibi etkenler de 6nemlidir. Ayrica
vatandasi oldugu iilkede ortadgretim sonrasi egitim gorecek bir alan bulamayan
ogrenciden yiiksek akademik basariya sahip olup daha Kaliteli egitim gérmek isteyen
ogrenciye kadar degisik gerekgelerle Ogrenciler, iilke disindaki yiiksekogretim
kurumlarma yonelmektedir (OECD, 2016: 328-329).

OECD verilerine gore, kendi tilkelerinin disinda baska bir tilkede yliksekogretim
kurumlarma kay1t yaptiran yaklasik uluslararasi 6grenci sayis1 1975’te 800 bin, 1980°de
1.1 milyon, 1985’te yine 1.1 milyon, 1990’da 1.3 milyon, 1995’te 1.7 milyon 2000’de
2.1 milyon, 2005°te 3 milyon, 2010°da 4.2 milyon, 2011°de 4.4 milyon ve 2012°de 4.5
milyon olarak tespit edilmistir (OECD, 2014: 344).

Tablo 1. OECD Ulkelerinfie Ogrenim Diizeyine Gore Uluslararasi Ogrenci Oranlart (%)
ve Toplam Uluslararast Ogrenci Sayilar: (2015)

Uluslararast
Toplam (%)|Onlisans (%)| Lisans (%) | Yiiksek lisans (%) | Doktora (%) [5grenci sayisi|

Liitksemburg 459 10,4 25,5 71,1 87,0 3.163
Yeni Zelanda 21,1 32,3 16,0 24,3 46,2 57.091
Birlesik Krallik 18,5 52 14,0 36,9 429 430.833
Isvigre 17,2 0,0 9,8 28,5 54,3 50.591
Avusturya 15,9 1,1 18,4 19,0 27,0 67.691
Avustralya 15,5 6,6 13,3 42,6 33,8 294.438
Belgika 11,2 2,4 8,6 17,7 42,3 56.453
Hollanda 11,2 0,0 8,7 15,1 36,2 86.189
Kanada 11,0 9,6 9,9 13,6 29,9 171.603
Cekya 10,5 5,0 9,4 11,9 14,8 41.715
Danimarka 10,3 14,1 5,6 18,0 32,1 32.264
Fransa 9,9 4,7 7,3 13,3 40,1 239.409
Izlanda 8,0 25,4 6,0 9,3 31,6 1.507
Finlandiya 7,7 - 5,2 12,3 19,9 23.142
Almanya 7,7 0,0 4,7 12,9 9,1 228.756
Irlanda 7.4 1,9 6,0 13,2 25,4 15.815
Macaristan 7,1 0,5 5,0 14,1 7,2 21.707
Isveg 6,2 0,2 2,4 9,9 34,0 26.672

Letonya 6,1 1,9 51 12,7 8,8 5.255




Slovakya 59 0,9 4,5 7,7 9,1 10.876
OECD toplam 55 2,6 4,2 114 26,0 3.296.496
Estonya 52 - 3,9 7,1 10,7 2.859
Portekiz 5,0 3,0 2,9 6,1 21,2 16.888
Italya 50 6,9 4,9 4,6 - 90.419
ABD 4,6 2,2 3,8 9,5 37,8 907.251
Norveg 3,6 0,7 2,0 6,6 20,5 9.530
Japonya 3,4 4,0 2,4 6,8 18,2 131.980
Slovenya 2,7 0,9 2,3 41 8,5 2.354
Ispanya 2,7 5,0 0,8 7,1 - 75.347
Polonya 2,6 0,0 2,4 3,3 1,9 43.988
Giiney Kore 1,7 0,2 1,4 6,4 8,7 54.540
Tiirkiye 1,2 0,2 1,3 4,2 6,5 72.178
Sili 0,3 0,3 0,2 13 8,4 3.810
Meksika 0,3 0,0 0,2 0,7 2,6 9.994
Israil - - 2,9 4.4 5,5 10.188

Kaynak: Yiiksekdgretime Bakis 2018 izleme ve Degerlendirme Raporu, 2018: 50.

OECD iilkelerinde 2015 yil1 6grenim diizeyine gore uluslararasi1 6grenci oranlari
ve toplam uluslararas1 6grenci sayilari verilmistir. Buna goére, diinyada toplam 3,3 milyon
uluslararasi 6grenci vardir. Diinyadaki toplam uluslararasi 6grencilerin %27,5’1, yani 907
bin kisi ABD’de, 431 bin 6grenci Birlesik Krallik’ta ve 294 bin 6grenci Avustralya’da
ogrenim gormektedir. ABD, Birlesik Krallik ve Avustralya’da lisansiistii diizeydeki

uluslararasi 6grenci oranlarimin; 6nlisans ve lisans diizeyinden daha yiiksektir.

Uluslararas1 6grenci hareketliligi konusunda Tiirkiye son donemlerde onemli
atilimlar gergeklestirse de yiiksekogretimini uluslararasi pazara agma noktasinda geligsmis
tilkelere gore oldukea geride kalmistir (Ergin ve Tiirk, 2010: 36; Demirhan, 2017: 551).
Cetinsaya (2014: 151), Tirkiye’de yliksekdgrenim goren uluslararasi 6grenci sayisinin
1983°te 5.378 0Ogrenci oldugunu; bu rakamin 1990°da 7.661°e, 2000°de 16.656’ya,
2012°de 43.000°e ve Yiiksekdgretim Kurulu’nun Nisan 2014 verilerine gore 55.000°e
ulagsmis oldugunu; ayrica agikdgretim yurt disi programlart da dahil edildiginde bu
saymin 70.000’lere ulastigini belirtmektedir. 2016 Tiirkiye Go¢ Raporu’na gore,
Tiirkiye’deki tiniversitelerde 2016-2017 6gretim yilinda kayitli uluslararasi 6grenci sayisi
103.727°dir (T.C. Igisleri Bakanhig1 Gog Idaresi Genel Miidiirliigii, 2017: 44). 2017 de
Tiirkiye adli ¢alismada ise uluslararasi 6grenci sayist 108 bin 76 olarak belirtilmistir

(Arkan, Dama, Toklucu, Emin ve Bark¢in, 2017: 331).



Tablo 2. Ulke ve Ogrenim Diizeyine Gére Tiirkiye deki Uluslararast Ogrenci Sayilar: (2018)

Ulke Onlisans Lisans Yiiksek lisans | Doktora Toplam
Suriye 1.861 16.924 1.492 404 20.681
Azerbaycan 962 13.213 2.469 434 17.078
Tiirkmenistan 1.872 9.872 434 42 12.220
fran 211 2.588 1.734 1.820 6.353
Afganistan 270 4.350 1.030 167 5.817
Irak 114 2.213 2.108 735 5.170
Yunanistan 212 1.935 237 46 2.430
Somali 194 1.653 395 68 2.310
Cin 140 1.420 434 90 2.084
Kazakistan 140 1.237 412 267 2.056
Diger 1.914 27.728 8.075 3.896 41.613
Toplam 7.890 83.133 18.820 7.969 117.812

Kaynak: Yiiksekogretime Bakis 2018 Izleme ve Degerlendirme Raporu, 2018: 49.

Tablo 2°de 2017-2018 6gretim yilinda iilke ve 6grenim diizeyine gore uluslararasi
ogrenci sayilari verilmistir. Tabloya gore, Tiirkiye’de en ¢cok 6grencisi olan iilkeler sirayla
Suriye (20.681), Azerbaycan (17.078), Tiirkmenistan (12.220), iran (6.353), Afganistan
(5.817), Irak (5.170), Yunanistan (2.430), Somali (2.310), Cin (2.084) ve Kazakistan’dir
(2.056).

Uluslararas1 6grenciler o6grenim diizeyine gore incelendiginde ise Onlisans
diizeyinde 7.890, lisans diizeyinde 83.133, yiiksek lisans diizeyinde 18.820 ve doktora
diizeyinde 7.969 dgrencinin egitim almakta oldugu gériilmektedir. Onlisans diizeyinde
Tilirkmenistan (1.872), lisans diizeyinde Suriye (16.924), yiiksek lisans diizeyinde
Azerbaycan (2.469) ve doktora diizeyinde Iran’in (1.820) Tiirkiye’de en ¢ok grencisi
olan {ilkeler olduklar1 goriilmektedir. Tirk {iniversitelerindeki ilahiyat fakiiltelerinde
ogrenim goren uluslararas1 dgrenci sayist hususunda YOK istatistiklerine bakildiginda,
2016-2017 ogretim yilinda 2165’1 erkek, 1291’1 kadin olmak iizere toplamda 3456

uluslararas1 6grencinin kayith oldugu goriilmektedir (Ek 2).

Uluslararast 6grenci hareketliligi, iilke ekonomisine dogrudan katkisi olan ve
kiiresel egitim ekonomisi olarak adlandirilan 6nemli bir gelir kaynagidir. Kiiresel egitim
ekonomisi, egitim hizmetlerinin uluslararasi zeminde sunularak iilkeye doviz getirisi
amaglayan ve iilke ekonomisine dogrudan katkisi olan bir ekonomi alanidir (Kurul, 2012:
18). Yiiksekogretim kurumlarina kaydolmak igin 6denen harg ve diger vergiler, 6zelde

yiiksek 6gretim kurumuna genelde ise iilke ekonomisine dogrudan katki saglamaktadir.



Uluslararas1 6grenciler ¢cogu iilkede yerli 6grencinin 6dedigi tutardan daha fazla harg
bedeli 6demekte ve 6grenim siiresi boyunca bu 6demeyi devam ettirmektedir. Kaldiklar
egitim siiresi boyunca konaklama, yeme-igme, eglence vb. yasam giderlerini olusturan
biitlin harcamalar g6z Oniine alindiginda, uluslararas1 6grencilerin ev sahibi lilke
ekonomisine ne dlciide kaynak girisi sagladig: belirginlesecektir. Dis Ekonomik Iligkiler
Kurumu’nun (DEIK) 2012°de yaymmladigi rapora gdre, Avustralya’da 2010 yilinda
egitim ihracatindan 19,1 milyar dolar, ingiltere’de ise 8 milyar pound gelir elde edilmistir.
Yeni Zelanda’da ise yabanci uyruklu 6grencilerin tilke ekonomisine 2 milyar dolar kadar
katkis1 olmustur. Bu tutar Yeni Zelanda’nin 2012 yil1 gayri safi milli hasilasinin yaklagik

%1,14’nii olusturmaktadir.

Uluslararas1 6grenci hareketliligi kapsaminda 6grenci gonderen tilkeler, ev sahibi
tilkenin o alandaki bilgi birikimini kendi tilkelerine transfer edebilme imkani da elde
etmektedir. Bilginin serbest dolasimi ise yeni, 6zgiin fikir ve eserlerin ortaya ¢ikmasini
saglamakta; bu yolla iilkedeki iiretim potansiyeli artmakta ve farkli iiretim kaynaklari
olugsmaktadir. Canlanan iiretim, bir yandan iilkedeki istihdami arttirirken diger yandan
iilke ekonomisinin biiyiimesine yol agmaktadir. Uluslararasi 6grencilerin ekonomik
misyonunun gelistirilmesi ile ticaret, sanayi ve hizmet sektorlerinin de geliseceginin
ve ticari isbirliklerinin gelismesinin yolu olarak uluslararasi 6grenci hareketliligini

desteklemektedirler.

Diinya ¢apindaki egilimlerden etkilenen Tiirkiye de yumusak gii¢ uygulamalarini
devreye sokarak dis politika yaklagimini degistirmis ve uluslararasi iliskilerde onemli
politikalar ortaya koymustur. 90’11 yillarin bagindan itibaren dis yardimlar, TRT nin farkli
dillere yonelik yayinlartyla kiiltiirel diplomasi yaklasiminmi takip etmis ve uluslararasi

imajini belirginlestirmistir (Yildirim ve Yildirim, 2017: 206-207).

Tanitim faaliyetleri agisindan Tiirkiye’de Disisleri Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi, TIKA ve Yunus Emre Enstitiisii gibi kurumlarmn tamtim faaliyetleri
yiiriitmekte oldugu gériilmektedir. TIKA, Tiirk¢e konusulan Tiirk Cumhuriyetlerine
kalkinma yardimlar1 saglamakta ve bu iilkelerde faaliyetler yiiriitmekteyken

(www.tika.gov.tr, 20.06.2019); Yunus Emre Enstitiisti, yurtdisinda Tiirk kiiltiir ve dilini

yaymak icin projeler gerceklestirmektedir (www.yee.org.tr, 20.06.2019). Bu tanitim



http://www.tika.gov.tr/
http://www.yee.org.tr/

faaliyetleriyle farkli {ilkelerden &grenciler, Tiirk {niversiteleriyle tanigmakta ve
Tiirkiye’deki iiniversitelere kayit yaptirabilmektedir. Yurt disindan Tiirkiye’ye
yuksekogrenim gérmeye gelen oOgrenciler, konuk olduklar1 iilkenin ve diger konuk
Ogrencilerin kiiltiiriinii tanima ve goézlemleme imkani bulmakta, kiiltiirel etkilesime
girerek kiiltiir alig-verisi yapabilmektedir. Yine tiniversitelerde 6grenci ve dgretim iiyesi
degisim programlar1 kapsaminda anlagsmali {iniversitelerle 6grenci ve akademisyen
hareketliliginin saglanmasi, Tiirk dili ve kiiltiirlinlin yayilmasia olanak saglamasi

acisindan onemlidir (Cavus, 2012: 30-31).

Tiirkiye’ye uluslararasi Ogrenci kabulii, kendi imkanlariyla yiiksekdgrenim
gérmek isteyen ogrenciler icin 1981 yilinda diizenlenen Yabanci Uyruklu Ogrenci
Smavr’yla (YOS) baslamustir (Tuncer, 2015: 52; Akdag, 2014: 25). Ancak 1990’larn
basinda Sovyetler Birligi’nin dagilmasindan sonra dis politikada 6nemli adimlar
atilabilmis; Tiurkiye, Ozgiirliglinii yeni kazanmis Tiirk Cumbhuriyetleri’ne yoOnelik
politikalar gelistirebilmistir (Kavak ve Baskan, 2001: 92-93; Demirhan, 2017: 550). Ergin
ve Tirk’e gore (2010: 36) Tiirk cumhuriyetleri ve akraba topluluklarinin birligini
hedefleyen, yiiksekogretimin kiiresel piyasaya agilmasinda dnemli bir islev gérmiis olan
ve Tiirk dis politikasinin {i¢ 6nemli sacayagini olusturan ‘Tiirk¢enin yayginlastirilmasr’,
‘Tirkiye’nin ve Tiirk sivil toplum kuruluslarinin yurtdisinda okul agmalar’ ve
‘Tiirkiye’deki {iniversitelere burslu 6grenci getirilmesi’ adimlari bu tarihten itibaren

sekillenebilmistir.

Tiirkiye’ye olan uluslararas1 6grenci akisi incelendiginde, Batili tilkelerden gelen
ogrenci sayisinin azligi dikkat cekmektedir. Bu noktada Tiirkiye’deki uluslararasi 6grenci
yogunluguna bakildiginda, ozellikle gelismekte olan iilkelerden gelen bir 6grenci
profilinin oldugu goriilmektedir. Ayrica, Tirkiye’de yiiksekdgrenim goren yabanci
uyruklu 6grencilerin biliyiik bir kismini, Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklar ile
Tiirkiye’yle tarihi ve sosyokiiltiirel agidan yakinligi olan lkelerden gelen &grencilerin
olusturdugu gériilmektedir (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 55, 85).

Uluslararas1 6grencilerin Tiirk tiniversitelerinde kayitli olduklar1 fakiiltelere
bakildiginda, yiiksekogretim kademesindeki ilahiyat fakiiltelerine yogun bir &grenci
ragbetinin oldugu goriilmektedir. Ilahiyat fakiilteleri, Osmanli Devleti’nden Tiirkiye’ye

miras kalan birgok kurumdan biridir. Cumhuriyet’in ilanina kadar Osmanli’da



{iniversiteye karslik gelen Istanbul Daru’l-Fiinunu’nda giiniimiiziin ilahiyat fakiiltesinin
cekirdegi  konumundaki Ulum’u Seriye Subesi’nde, medreselerin  haricinde
yiiksekOgretim diizeyinde din egitimi ve Ogretimi yapilmaktaydi. 1924’te Tevhid-i
Tedrisat Kanunu’nun yiiriirlige girmesinden sonra yeniden teskilatlandirilan Istanbul
Daru’l-Fiinunu biinyesinde, Daru’l-Fiinun Ilahiyat Fakiiltesi agilmis ve 1933 yilina kadar
ogretime devam edebilmistir (Ocal, 1986: 113-114; Ocal, 2011: 365-370). Ardindan
1949°da Ilahiyat Fakiiltesi Ankara Universitesi’ne bagli bir birim olarak tekrar acilmis ve

ogretime baslamustir (Ocal, 1986: 116).

Giintimiizde ilahiyat fakiilteleri, islami ilimleri gelecek kusaga aktarmak, dini
ibadetlerin yerine getirilebilmesi igin gerekli olan bilgileri 6gretebilecek gorevliler ve
akademik seviyede ilahiyat arastirmalari yapabilecek akademisyenler yetistiren
kurumlardir. Ayrica ilahiyat fakiilteleri 6rgiin ve yaygin din egitimi hizmetlerinin etkili
yapilabilmesinde; bireylere ruh ve beden sagligini temin edecek dini ve ahlaki degerlerin
ogretilmesinde; toplumun milli birlik ve bitiinliigliniin ve manevi kalkinmasinin

saglanmasinda 6nemli gorevler iistlenmektedir.

“Tiirkiye’de Ilahiyat Fakiiltelerinde Egitim Goren Uluslararasi Ogrencilerin
Memnuniyet Diizeyleri” adli arastirma, Tirkiye’de yiiksekogretimin 6nemli bir birimi
olan ilahiyat fakiilteleri veya es deger statiideki islami ilimler fakiiltesi ile islam ve din

bilimleri fakiiltelerinde 6grenim géren uluslararasi 6grencilere odaklanmaktadir.

Universitenin  6grenci merkezliliginin en &nemli gostergesi, iiniversite ici
iligkilerde 6grencinin kendisinin 6nemli gorildiiginii ve Kendisine deger verildigini
hissetmesidir.  Bu  arastirmada  egitim/0gretimde,  Ogretim  elemanlarinin
degerlendirilmesinde, ‘Ggrenci en iyi hakemdir’ ilkesi go6zoniinde bulundurularak
(Glinay, 2011: 117), uluslararas1 &grencilerin dgrencisi olduklart ilahiyat fakiiltesi

hakkindaki tecriibe ve degerlendirmelerine bagvurulacaktir.

1. ARASTIRMANIN PROBLEMI

[lahiyat 6grenimi gérmek amaciyla Tiirkiye’ye gelen uluslararasi 6grenciler,

Tiirkiye’deki ilahiyat 6grenimi siirecini nasil degerlendirmektedir?



Arastirmanin genel problemi dogrultusunda asagidaki alt problemlere ¢6ziim

aranmistir:

[lahiyat fakiiltesinde 6grenim géren uluslararasi dgrencilerin,

[

. Demografik 6zelikleri nelerdir?

N

. Tirkiye’de 6grenim goérmenin avantajlart hakkindaki goriis ve diislinceleri

nelerdir?

w

Tirkiye’ye iliskin beklentileri nelerdir ve bu beklentilerin karsilanma

durumlar1 nasildir?

4. Tirkiye’de hangi uyum egitimi almiglardir ve hangi uyum problemlerini
yasamislardir?

5. Tirkiye’deki 6grenim siirecinde karsilastiklar: sorunlar nelerdir?

6. Ogrenim gordiikleri ilahiyat fakiiltesinin imkanlar1 hakkindaki gériis ve
diistinceleri nelerdir?

7. Turkiye’deki ilahiyat 6grenimi siirecindeki Arapga egitiminden memnuniyet
diizeyleri nasildir?

8. Ogrenim gordiikleri ilahiyat fakiiltesindeki akademisyenlerin donanimlari
hakkindaki goriis ve diisiinceleri nelerdir?

9. ilahiyat 6grenimine yonelik goriisleri, cesitli demografik degiskenlere

(cinsiyet, geldikleri program tiirii vb.) gore nasil bir farklilik gostermektedir?

2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu aragtirmanin genel amaci, Tirkiye’ye ilahiyat 6grenimi gérmeye gelen
uluslararas1 6grencilerin ilahiyat egitimi siireci hakkindaki goriis ve diisiincelerini tespit

etmektir.

Bu arastirmayla uluslararas1 6grencilerin belirlenen kisisel 6zelliklerine gore
Tiirkiye’ye gelmeden onceki beklentileri ve geldikten sonraki memnuniyet diizeyleri,
Tiirkiye’de yasadiklart sorunlar, Tirkiye’de Ogrenim gOérmenin avantajlarinin
incelenmesi amaglanmaktadir. Ayrica uluslararasi 6grencilere gore ilahiyat fakiiltesinde
sunulan imkanlar, fakiiltede verilen Arapg¢a egitimi, ders icerikleri ile akademisyenlerin

donanimi degiskenleriyle ilgili memnuniyetlerinin incelenmesi hedeflenmektedir.
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3. ARASTIRMANIN ONEMI

Bu calisma Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinde 6grenim goren ve farkli kiiltiirel
birikim, diisiince, yasam tarzi ve egitim tecriibesine sahip uluslararasi 6grencilerin
goriisleri dogrultusunda, ilahiyat 6grenimi siirecinin degerlendirilmesine imkan tanimasi

ac¢isindan onemlidir.

Egitim kalitesinin degerlendirilmesinde, 6grenci beklentileri 6zel bir 6neme
sahiptir. YiiksekOgretim ogrencilerine Kkaliteli 6gretim hizmeti sunulabilmesi igin
ogrencilerin beklentilerinin bilinmesi ve beklentilerinin yeterli diizeyde karsilanabilmesi
icin onlemlerin alinmas1 gereklidir. ilahiyat fakiiltesinde dgrenim goren uluslararas
ogrencilere odaklanan bu arastirmada, 6grenci beklentilerinin dl¢iilmesi calismalarina yer
verilmis; elde edilen veriler 1s181nda ilahiyat fakiilteleri i¢in farkl egitim politikalarinin
gelistirilmesine olanak taniyacak oneriler sunulmustur. Literatiirde s6z konusu 6grenci
kitlesinin beklentilerine ve beklentilerinin karsilanma diizeyine iliskin veri sunan
aragtirmalara rastlanilamamis olmasi bu arastirmanin Oncli karakterini agiga

¢ikarmaktadir.

Yiiksekogretim dgrencileri lizerinde yapilan alan aragtirmalar1 ve diizey belirleme
calismalari, akademisyenlerin yeterliklerinin belirlenmesinde 6lgiit olarak kullanilabilir.
Ozellikle akademisyen yeterligini ilgilendiren ve dogrudan egitim kalitesini etkileyen
akademisyenlerin donaniminin bu arastirma kapsaminda incelenmesi sayesinde, ilahiyat
fakiiltelerinde sik veri saglanamayan bir konu hakkinda 6nemli bir bilgi seti literatiire

kazandirilmistir.

Yumusak giiciin kullanim alanlarindan biri de uluslararasi tanitim faaliyetleridir.
Bir iilkenin imaji, hedeflenen dis politikanin etkinligi bakimindan &nemli rol
oynamaktadir. Uluslarast 6grenciler, lizerinde kiiltiir diplomasisi gerceklestirilen ve
stratejik onem arz eden yumusak giic unsurlarindandir. Bu arastirma, iilkelerin gayri
resmi kiiltiir el¢ileri konumundaki uluslararasi 6grencilerin sunulan yiliksekogretim tirtinii

hakkindaki goriis ve diigiincelerini tespit etmesi agisindan dnemlidir.

Ogrencilerin {iniversite ve dgrenim gordiikleri boliim lehine yapacaklari informal
degerlendirmeler, hem ilgili boliimiin ya da iiniversitenin tanitimina hem de basarisina

katki saglar. Bu arastirma, ilahiyat fakiiltelerinde takip edilen egitim miifredatinin,
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uluslararas1 6grencileri de dikkate alarak yeniden goézden gegirilmesine imkan tanimast
noktasinda onemlidir. Ayrica Tiirkiye nin farkli cografi bolgelerindeki yiiksekdgretim
kurumlarina yerlesen uluslararasi 6grenciler, farkli kiiltiirlerin kaynasmasi ve ¢okkiiltiirli

bir ilahiyat fakiiltesi olusmasi amacina da hizmet etmektedir.

Tiirkiye’nin gerek yerli 6grenciler gerekse uluslararasi 6grenciler igin bir cazibe
merkezi haline doniisebilmesi, yliksekogretim sistemindeki kalite standartlarini
yiikseltmesi ve gelismis iilkelerde sunulan yiiksekogretim kalitesini yakalamasi ile
miimkiindiir. Tiirkiye’deki ilahiyat egitiminin, uluslararasi anlamda tercih edilir ve kabul
goren bir marka haline gelebilmesinin 6n kosulu, kalite standartlarinin yiikseltilmesidir.
Kalite, yenilenmis bina ve egitim olanaklariyla beraber, 6grencilerin 6grenim siirecindeki
biitin paydaslardan memnuniyet diizeylerinin artirilmasini gerektirir. Bu noktada bu
arastirma ile goriliniir hale getirilen 6grenci memnuniyet diizeyleri, Tiirkiye’deki ilahiyat

fakiiltelerinin kalite algisinin artirilmasi noktasinda 6nem arz etmektedir.

Uluslararas1 6grencilerin beklentilerinin ve beklentilerinin karsilanma diizeyinin,
Tirkiye’de 6grenim gérmenin avantajlarinmn, Tirkiye’deki 6grenim siireci boyunca
karsilasilan problemlerin tespit edilmesi, Tiirkiye’nin giderek kiiresellesen ve uluslararasi
pazara agilan egitim sektoriinden daha biiyiik pay alabilmesi ve politikacilara veri
saglanmasi agisindan Onemlidir. Mevcut durumun tespit edilmesiyle, uluslararasi
ogrencilerin karsilagtiklar1 problemlerin asilmasi, ilahiyat egitimi siirecinin dgrenciler
icin daha verimli hale getirilebilmesi ve yiiksekdgretim kademesindeki ilahiyat

fakiiltelerinin egitim kalitesinin gelistirilebilmesi i¢in zemin hazirlanmis olacaktir.

Literatiirde uluslararas1 6grenci sorunsalini inceleyen farkl tiirden arastirmalar
olsa da bu c¢alisma, nicel bir arastirma deseninde ve ilahiyat fakiiltesi ornekleminde
konuyu coziimleyen ender calismalardan olmasi ve din egitimi alaninda ise ilk
arastirmalardan olmasi bakimindan 6nemlidir. Ayrica arastirmanin konuya iliskin yeni
bulgular1 sunma c¢abasi icinde olmasi nedeniyle literatiirdeki onemli bir boslugu
kapatmas1 ve ileride yiiriitiillecek arastirmalar icin yeni calisma alani olusturmasi

beklenmektedir.
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4. ARASTIRMANIN VARSAYIMLARI

Arastirma kapsaminda arastirmaci tarafindan goéz Oniine alinan varsayimlar ile

aragtirmanin sinirliliklar1 agagida yer almaktadir.
Bu arastirma ile ilgili varsayimlar soyle siralanabilir;

1. Uluslararas1 6grencilerin Ol¢ekte yer alan sorulari kendi yasantilarina ve

mevcut durum ve diisiincelerine uygun olarak yanitladiklar1 varsayilmistir.
2. Uluslararas1 6grenciler 6l¢ek uygulamalaria goniillii olarak katilmislardir.

3. Arastirmanin probleminin ¢6ziimiine iliskin se¢ilen arastirma yontemi, amag

ve alt amaglar1 agiklamak i¢in uygundur.

5. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI

1. Bu arastirma, 2016-2017 6gretim yilinda Ankara, Marmara, Istanbul, Uludag,
Sakarya, Erciyes, Necmettin Erbakan, Siileyman Demirel ve Ondokuz Mayis
{iniversitelerindeki ilahiyat fakiilteleri ile Istanbul 29 Mayis Universitesi
Uluslararasi Islam ve Din Bilimleri Fakiiltesi’nde son sinifta §grenim géren
uluslararas1 Ogrencilerin, Ol¢ekte yer alan sorulara iliskin gorisleri ile

stnirhdir.
2. Elde edilen bulgular, kullanilan 6lgme aracindaki sorularla sinirhdir.

3. Toplumsal, sosyal ve ekonomik degisiklikler ile egitim sisteminde olusabilecek
beklenmedik durumlar, uluslararasi 6grencilerin ilahiyat fakiiltelerine iliskin
goriislerinin degismesine neden olabilir ve arastirmanin giincelligini gegersiz

kilabilir.

13



BIiRINCi BOLUM

TEORIK CERCEVE

1. ULUSLARARASILASMA VE  ULUSLARARASI  OGRENCI
HAREKETLILIGI

Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerine olan uluslararasi 6grenci yonelimini
anlamlandirabilmek icin ¢esitli kavramlara aciklik getirmek gereklidir. ilerleyen

basliklarda bu kavramsal gergeve yer alacaktir.

1.1. KURESELLESME, ULUSLARARASILASMA, ULUSLARARASI
OGRENCI

1.1.1. Kiiresellesme Kavram

Kiiresellesme, bilimadamlar tarafindan siklikla tartisilan ancak smirlar agikga
belirlenemeyen bir kavramdir. Boylesi ¢cok boyutlu bir kavrami agiklamak icin gerek
kavramin ¢ok faktorlii ve karmasik yapisi, gerekse kavrami agiklamada yararlanilan
ideolojiler ve farkli alanlardan bilim adamlarinin kavramin belli unsurlarina yaptiklart

vurgularin bilinmesi gereklidir.

Habermas’a (2001: 12) goére kiiresellesme, insan haklari ve ozgiirlikklerinin
artmast ve demokratiklesme olarak degerlendirilirken, Bauman’a gore (2012: 64) bir
merkezin, bir kontrol masasinin yoklugu; yeni diinya diizensizligidir. Sennet (2001: 17)’a
gore kiiresellesme, kar pesinde kosan biiyiik isletmelerle kurumlarin tiranligidir. Eroglu
ve Albeni’nin Boratav’dan aktardigina gore kiiresellesme, uluslararas1 sermaye
cogunlukla gelismis tlilkelerde yogunlastigindan, aslinda somiiriiniin ¢agdas bicimi, hatta
yeni adidir. Oran (2001: 56)’a gore kiiresellesme, Bati’nin alt yapisini olusturan
kapitalizmin ve {ist yapisini olusturan akilcilik, laiklik, insan haklari ve demokrasinin tiim
diinyaya yayilmasidir. Altbach ve Knight (2007: 291) kiiresellesmeyi, 21. yiizyilin
yiiksekogretimini daha fazla uluslararasi katilim i¢in zorlayan ekonomik, politik ve

toplumsal gii¢ olarak tanimlamaktadir. Ceken, Okten ve Atesoglu’nun (2008: 81)
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Akman’dan aktardigina gore kiiresellesme, kapitalist sistemin daha ¢ok iiretip daha ¢ok
pazarlayabilmesi i¢in ulusal pazar sinirlarinin kaldirilmasi, diinyanin dev bir pazar haline
getirilmesidir.! Erkutlu ve Eryigit’e (2001: 151) gore kiiresellesme, sermaye, yonetim,
istthdam, bilgi, dogal kaynaklar ve organizasyonun uluslararasilastigi ve tam anlamiyla

karsilikli bagimlilastigi bir ekonomik ve siyasi yapilanmadir.

Yapilan kiiresellesme tanimlar1 incelendiginde, diinya genelinde mallarin,
teknolojinin, bilginin, egitimin, kiiltiiriin, ortak degerlerin bdlgesel veya ulusal sinirlar
asarak uluslararasilasmasinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Ayrica genellikle ekonomik
faktoriin 6ne ¢ikarildigi; ekonomik faaliyetlerin diinya ¢apinda birbirine bagimli hale
gelmesi  seklinde algilandig1; sOmiirgecilik, emperyalizm, yeni kapitalizm,
Amerikanlagsma, ulus devletlerin ¢okiisii seklinde de yorumlandigi anlagilmaktadir.
Kiiresellesme neticesinde kurulan yeni diinya diizeninde {ilkeler, diinya ekonomisi ile

entegre olmaya zorlanmaktadir.

Kiiresellesme, yonetimde demokratiklesmeyi 6ne ¢ikarmakta, bu ugurda merkezi
yonetimlerin etkisi azalirken, yerellesme hizlanmaktadir. Ulkeler bir yandan
kiiresellesirken 6te yandan yerel yonetimler kendi i¢inde daha ¢ok etkili olmaktadir. Bu

doniisiim, “kiiyerellesme” (glokallesme) kavramiyla ifade edilir.

Kiiyerellesme, “uluslararasi iligkilerde, kiiresel gercekleri refrans alarak kiiresel
diistinmeyi, disa agilmayi, diinya ekonomisi ile biitiinlesmeyi; iilke iginde ise merkezi
yOnetim yerine, yerel yonetimleri giiclendirmeyi” gerektirir. Bagka bir ifade ile yonetimin
yerellesmesi demokratiklesmenin bir sonucu olmakta ve bu durum kurumlara 6zerk bir

kimlik saglamaktadir (Erbas ve Coskun, 2007: 18-19).

Son donemde giderek ivme kazanan disa agilim hareketleri ile birlikte
tniversiteler hem kiiresellesen hem de kiiyerellesen ozerk kurumlar haline
doniismektedir. Bir taraftan {ilke igindeki yerel Ogrencilerin 6grenim ihtiyaglarini
karsilamay1 amaclayan {niversiteler, diger taraftan uluslararast dgrenciler i¢in cazibe
merkezi olmay1 hedeflemektedir. Ayrica tiniversiteler yerelden gii¢ alarak kiiresel rekabet

piyasasinda one ¢ikmaya ve uluslararasi 6grenci hareketliliginden daha fazla pay almaya

! Diger kiiresellesme tanimlari igin ayrica bakiniz: Marshall, 1999: 449; Heywood, 2013: 38; Gezgin, 2005:
10; Cetin, 2015: 2; Bagkan, 2005: 8-98; Cetin, 2008: 16-25; Varlik, 2009: 14-103; Ceken, 2008: 80-83,;
Tanriverdi, 2008: 7-9; Karakaya, 2013: 3-6.
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calismaktadir. Birgok farkli yonii olan kiiresellesme kavrami ile ilgili literatiir
incelendiginde, yiiksekdgretim  diizeyindeki kiiresellesmenin, uluslararasilasma
kavramiyla ifade edildigi tespit edilmistir. Bu nedenle uluslararasilasma kavramina kisaca

aciklik getirilmesi gerekmektedir.
1.1.2. Uluslararasilasma Kavrami

Uluslararasilagsma, egitim, saglik ve ticareti de kapsayan farklilastirilmis bir is
faaliyetleri grubu, tilke disina agilma, sinir Gtesi isbirligi, ittifaklar ya da istirakler ile
yurtdiginda ortak girisimler olarak tanimlanmaktadir (Fredriksson, 2003: 523). Ayrica
kurumlarin faaliyetlerini ulusal sinirlar disinda da gergeklestirmesi olarak ifade edilebilir
(Ciftei, 2015: 2). Dicken’a gore (1992: 1) kiiresellesme, uluslararasilasmadan daha ileri
ve kompleks bir kavram olup; bu baglamda mal ve hizmet akimlarinin iilke ve bolge
sinirlar1 iginde artmasini saglayan ve ekonomik faaliyetlerin uluslararasi alanda
dagilimin1 artirmak suretiyle uluslarin fonksiyonel isbirligini saglayan bir olgudur.
Giddens (2000: 67) da uluslararasilasmay1r daha dar ve kurumsal bazda ele alir,
kiiresellesmenin artan karsilikli iliskilerine ve bu iliskilerin ekonomik, toplumsal,
kiiltiirel, politik alanlar1 da kapsayan genisligine vurgu yapar. Bu bakis agisina gore
uluslarasilasma, kiiresellesmenin {iilke i¢indeki bir kurumda viicut bulmus halidir. Bu
kapsamda bir yiiksekogretim kurumunun kiiresellesmesinden soz edilememekte,

kurumun disa agilimi uluslararasilasma olarak ifade edilmektedir.

Kiiresellesmeye bagli olarak 6grenci programlarinin ¢esitlenmesi ve hareketliligin
her gegen giin artmasi, uluslararasilagsmanin da degisik unsurlarinin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktadir. Altbach ve Knight (2007: 294) yiiksekogretimde uluslararasilagsmaysi,
yine kurumlar bazinda ele alir ve akademik kurumlarin diinya ¢apinda rekabet edebilmek
amaci ile politika ve stratejiler gelistirmesi olarak tanimlar. Altbach’a (2005: 151) gore
kiiresellesme, yiiksekogretimde kitlesel talebe karsilik gelirken, yiiksekdgretimde
uluslararasilagma ise, iilkelerin ve akademik sistemlerin politikalar gelistirmesine ve

uygulamasina imkan tanimaktadir.

Knight (2004: 7) yiiksekogretimde uluslararasilagmayi, uluslararasi veya kiiltiirler
arast boyutun iiniversitelerin egitim, arastirma ve hizmet fonksiyonlarina dahil edilmesi

olarak ifade etmektedir. Miifredatin uluslararasilasmasi yoluyla diger iilkelerde 6zellikle
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Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve Bati Avrupa iilkelerinde ortaya c¢ikan yeni
programlar ve miifredatlar uyarlanirken; uluslararasi tiniversite derecelendirmelerinde {ist
siralarda yer alan bir¢ok tiniversite de 6zellikle gelismekte olan iilkelerde yerel kampiisler
a¢gmakta veya ikili programlar uygulamaktadir (Altbach, 2005: 152). Knight (2007: 223)
yiiksekogretimde uluslararasilasmanin  20. yiizyillda meydana gelen en Onemli
degisikliklerde biiyiik rolii olduguna isaret etmekte, akademisyen hareketliligi ve sinir
Otesi yiiksekogretimin egitimde uluslararasilasmanin en Onemli konular1 arasinda
oldugundan sb6z etmektedir. Li ve Bray’a gore (2007: 795) de yiiksekogretimde
uluslararasilasmada en Onemli konulardan birisi sinir Gtesi egitim (cross-border

education) olarak adlandirilan uluslararas: 6grenci akisidir.

Ogrencileri bir baska iilkeye tasiyan motivasyonlar1 ve diinya genelinde 6grenci
hareketliliginde degisen unsurlar1 anlamak, oOzellikle iilkelerin egitim ve ekonomi
politikalarin1 gelistirirken politikacilarin {izerinde 6nemle durduklari bir konu halini
almistir.  Yiiksekogretimin uluslararasilasmasi, beraberinde iilkelerin uyguladiklari
programlarin birbirine yakinlagmasina ve benzesmesine, kampiislerde farkli kimliklerin
kaynasmasina neden olmaktadir. Bu dogrultuda yiiksekogretimde uluslararasilagsma
kiiresel, bolgesel, ulusal, yerel gibi ¢cok boyutlu bir olguya doniismektedir (Selvitopu ve
Aydin, 2018: 808-810; Kirmizidag vd., 2012: 26).

Yiiksekogretimde uluslararsilagmanin ¢ok  boyutlu  kavramsallastirilmast,
uluslararasilasmanin anilan kurumlarda farkli amaglarla ger¢eklesmesine imkan
tanimaktadir. Yiksekogretimde uluslararasilasmanin 6nemli bilesenlerinden olan

uluslararasi 6grenci olgusu ilerleyen baglikta incelenecektir.
1.1.3. Uluslararasi Ogrenci Kavram ve Uluslararasi Ogrenci Hareketlligi

Uluslararas1 6grenci, 6grenim gérmek amaciyla vatandasi oldugu iilkeden bagka
bir lilkeye giden ya da egitim gormeye geldigi iilkede daimi veya dogal ikametgéh izni
olmaksizin yagayan, temel egitimini bagka bir iilkede almis 6grencidir (Polat, 2012: 19).
Sagiroglu’na (2016: 34) gore uluslararas1 6grenci, egitim amaciyla bagska iilkeye seyahat
eden 6grenci; yabanci 6grenci ise, egitim gordiigii iilkeyle vatandaslik bagi olmamasina

ragmen uzun donem ikamet izni almis 6grencidir.
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Literatiirde yabanci &grenci, yabanci uyruklu 6grenci, misafir/konuk 6grenci
seklinde atifta bulunulan uluslararasi 6grenciler, ¢esitli iilkeler ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan da farkli sekillerde tanimlanmaktadir. Ornegin OECD, uluslararasi dgrenci ile
yabanci 6grenciyi birbirinden ayirmakta; uluslararas1 6grenciyi, vize ya da 6zel izinle
tilkesi diginda kalitesi onaylanmis bir kurumda bir 6grenim programina katilma hakki
kazanan kisi olarak tanimlarken; yabanci 6grenciyi ise, yine egitim amagli baska iilkeye
gitmekle birlikte, o tilkede uzun siireli ikamet iznine sahip olan kisi olarak ele almaktadir
(OECD, 2013: 314-315). UNESCO (2009: 250) ise, 0grenci vizesinin uzunlugu veya
kisaligin1 degerlendirme dis1 tutarak uluslararasi 0grenciyi, egitim amaciyla uyrugu

bulundugu iilke disinda 6grenci olarak kayith kisi seklinde tanimlamaktadir.

Uluslararast 6grenci tanimlarinin tilkelere gore farklilik gosterdigi goriilmektedir
(DEIK, 2013: 8-9; T.C. KAM, 2015: 19). Avustralya, uluslararas1 dgrenciyi, dgrenci
vizesiyle Avustralya’da yliksekdgretime kayith kisi olarak tanimlarken; Kanada, egitim
gormek icin kisa siireli vize alan veya gecici vatandas statiisiindeki 6grenci olarak
tanimlamakta ve siirekli ikamet izni olan yabanci 6grencileri bu tanimin disinda
birakmaktadir. Fransa, en az bir yilligina egitim almak amaciyla iilkeye gelen ve Fransa
tarafindan onaylanmis orta dereceli okul mezunlari ya da ‘diplome de I’Université’ sahibi
olan baska iilke vatandasi 6grenciler olarak tanmimlamstir. Ingiltere, normalde Ingiltere’de
ikamet etmeyen 6grenciyi uluslararasi1 6grenci kapsamina almig, fakat AB vatandaslarini
ve Birlesik Krallik vatandasi olmayip sadece oturma izni olanlar1 bu tanima dahil
etmemistir. Avustralya, Kanada, Fransa ve Ingiltere ilgili 6grencileri uluslararasi 6grenci
olarak tanimlarken; Japonya, Almanya ve ABD yabanci 6grenci olarak tanimlamistir.
Japonya yabanci 6grenciyi, Go¢ Kontrolii ve Miilteci Kabulii Kanunu’nda ifade edildigi
izere ‘kolej 6grencisi’ vizesi alip istedigi herhangi bir seviyede 6grenim goren kisi olarak
tanimlamisgtir. Almanya, yabanci 6grenciyi, sadece egitim i¢in gelen ‘hareketli yabanci
ogrenci’ ve biiyiik ihtimalle iilkede oturma izni alacak olan ‘hareketli olmayan yabanci
Ogrenci’ olarak ikiye ayirarak tanimlamistir. ABD ise, iilke i¢inde bir yiiksekdgretim
kurumuna kayitl olup gecici veya kalict oturma izni olan Amerikan vatandasi olmayan
ogrencileri bu kapsamda degerlendirmistir. Bu tanim F (6grenci) vizesi, H (gegicCi
is¢i/stajyer) vizesi, J (gegici degisim dgrencisi) vizesi ve M (mesleki egitim) vizesi sahibi

olanlar kapsamindadir.
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Vatandasi oldugu iilke disina egitim amaciyla giden ve egitim kurumlarina kabul
edilen dgrencilerin misafiri olduklar iilkelerin ekonomisine sagladiklar katki, tilkedeki
bilimsel ¢alismalara verdikleri destek, kendilerine yonelik bakis acisin1 degistirmis,
dislayici bir algiya sebep olabilecek “yabanci 6grenci” ifadesi zamanla yerini karizmatik

ve avantajli “uluslararasi 6grenci” ifadesine birakmistir (Glinaydin, 2012: 17-18).

Tiirkiye’de ise uluslararasi 6grenci kavramindan ziyade yabanci uyruklu 6grenci
kavrami tercih edilmis, 1983 ten itibaren kanun maddeleri veya yonetmeliklerle kapsami1
belirlenmistir. 14 Ekim 1983 tarihli ve 2922 sayil1 ‘Tiirkiye’de Ogrenim Goren Yabanci
Uyruklu Ogrencilere Miskin Kanun’un
(https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/ KANUNLAR_KARARLAR/kanuntbmmc066/kan
undmc066/kanundmc06602922.pdf, 30.06.2019) 2. Maddesinde “ilgili kurum ve

kuruluslar ile ¢esitli anlagsmalar ¢ergevesinde Hiikiimetmizce yabanci hiikiimetler emrine
verilen burslardan yararlanmak suretiyle veya kendi imkanlariyla Tiirkiye’ye gelen
yabanci uyruklu 6grenciler” seklinde tanimlanmistir. Tiirk Silahli Kuvvetleri’ne baglh
okullara kabul edilen yabanci uyruklu o6grenciler, bu kanunun kapsami diginda
birakilmistir. 15 Nisan 1985 tarihli ‘Tiirkiye’de Ogrenim Goren Yabanci Uyruklu
Ogrencilere  1liskin ~ Yonetmelik’te  (http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/90.pdf,

30.06.2019), “her derece ve daldaki egitim kurumlarinda 6grenim goren veya Tiirkge

kurslarina katilan T.C. uyrugunda bulunmayan kisi” olarak tanimlanmistir.

24 Mart 2010 tarihinde ytrtrliige giren 5978 Sayili “Yurtdisi Tiirkler ve Akraba
Topluluklar ~ Bagkanligi ~ Teskilat ~ve  Gorevleri  Hakkinda ~ Kanun’da
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/04/20100406-1.htm,  30.06.2019) ise

yabanci uyruklu 6grenciler, “kamu kurum ve kuruluslarinca tilkemizde egitim gdrmesi
uygun goriilenler ile uluslararasi anlagmalar cergevesinde egitim amaciyla Tiirkiye’ye

gelenler” olarak tanimlanmustir.

YTB koordinasyonunda 2012 yilinda hazirlanan ve Uluslararast Ogrenci
Degerlendirme Kurulu tarafindan kabul edilen Yabanci Ogrenci Strateji Belgesi’nde
yabanci 6grenci, “Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmayip 6grenci vizesi ya da 6zel
izinlerle Tiirkiye’de her derece ve daldaki bir egitim-6gretim kurumunda sosyal, kiiltiirel,
mesleki gelisim amaciyla kendi hesabina ya da burslu olarak 6grenim goren 6grenci”

olarak tanimlanmistir (KAM, 2015: 19).
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Bununla birlikte, Tiirkiye’de bulunan biitiin yabanci uyruklu 6grencilerin yabanci
Ogrenci ya da uluslararasi 6grenci olarak kabul edilmemesi gerektigini diisiinen
akademisyenler de vardir. Ornegin Biiyiik (2016: 161-163) ve Baltac’ya (2017: 23) gore,
yurtdisinda olup agikdgretim sistemiyle YOKSIS’te yabanci 6grenci olarak kayith
ogrenciler, Balkanlar’dan ve Avrupa’dan burslu olarak Tiirkiye’ye gelen cifte
vatandasliga sahip Tiirk kokenli ve KKTC uyruklu Ogrenciler, i¢ savas sebebiyle
Tirkiye’de gegici siginmaci statiisiinde bulunan Suriye ve Irak uyruklu 6grenciler ile
izinsiz olarak Tiirkiye’de bulunan Afganistan, Ermenistan ve Pakistan uyruklu

ogrencilerin yabanci 6grenci olarak kabul edilmemesi gerekmektedir.

Bu ¢alismada ise, uluslararasi 6grenci, Tiirk vatandasi olmayan ve Tiirkiye’deKi
yiiksekogretim kurumlarindan birinde bir programda kayitli burslu ya da burssuz
Ogrenciyi ifade etmektedir. Kokenleri itibariyle Tiirk uyruklu olup ¢esitli sebeplerle baska
tilke vatandashigin1 secen ve Tiirkiye’de Ogrenim goéren Ogrenciler, bu tanim geregi

uluslararasi 6grenci olarak kabul edilmektedir.

Gecmiste uluslararast 6grenciler, Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligi (YTB), islam Kalkinma Bankas: (IKB), Milli Egitim Bakanlig1, Tiirk Ulusal
Ajansi, Comenius Okul Egitimi Programi, Erasmus Programi, Leonardo Da Vinci
Programi, Grundtvig programi (Yetigkin Egitimi), Tiirkiye Diyanet Vakfi, Tiirk Silahli
Kuvvetleri ve Emniyet Genel Miidiirliigii, Devletler Aras1 Anlasmalar, Universiteler ve
Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) araciligiyla ve yasal izinle Tiirkiye’ye gelmisler; izinli
veya izinsiz olarak kendi imkanlariyla Tiirkiye’ye gelen 6grenciler de uluslararasi 6grenci
statiisiinde degerlendirilmislerdir (Yildirim, 2016: 21). Yakin zamana kadar uluslararasi
ogrencilerin yukarida anilan kurum ve kuruluslara ek olarak Tiirkiye’ye 1981°den itibaren
yapilan YOS (Yabanci Ogrenci Smavi) ve 1992°den itibaren yapilan TCS (Tiirk
Cumbhuriyetleri ile Tirk ve Akraba Topluluklart Smavi) kanaliyla da geldikleri
bilinmektedir (Kiroglu, Kesten ve Elma, 2010: 26). Giinlimiizde ise, Devlet-Hiikiimet
Bursu uygulamalar1 11 Ocak 2012 tarihinde kaldirilmis ve ‘Tiirkiye Burslar1’ adiyla tek
cat1 altinda toplanmustir (Terzi, 2013: 35).

Uluslararas1 0grenciler, yetismis bilim insan1 olarak iiniversitelerin gereksinim
duydugu personel ihtiyacin1 karsilamada onemli bir islev goérmektedir. Ayrica yerli

ogrenci ve akademisyenlerin farkli kiiltiir, diisiince ve yasam tarzlariyla tanismasina
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imkan saglamastyla yliksekdgretim kurumlarinin kiiltiirel ve akademik hayatina zenginlik
kazandirmakta, iilkeler ve kiiltiirlerarasi anlayis, isbirligi, dayanismay1 artirmakta ve

kiiresel barisa destek olmaktadir.

Uluslararas1 6grencilerin 6dedikleri 6grenim Tlicretleriyle, gerek tek baslarina
gerekse aileleriyle seyahat, konaklama ve giindelik ihtiyaglarini karsilamak igin yaptiklari
harcamalarla ev sahibi iilkeye katkilart s6z konusudur. Ayrica ev sahibi tilkenin turizm,
sanayi ve diger sektorel sermayesinin gelistirilmesinde uluslararasi 6grenciler stratejik bir

Oneme sahiptir.

Uluslararas1 6grenciler, hem 6dedikleri 6grenim {iicretleri hem de konaklama ve
giindelik ihtiyaglarini karsilamak i¢in gittikleri iilkenin ekonomisine dogrudan doviz
girdisi saglamaktadir. Ozoglu, Giir ve Coskun tarafindan yapilan arastirmaya gore (2012:
21-22), ozellikle uluslararasi 6grencilerin yogun oldugu iilkelerde uluslararasi egitim
sektorii, ihracat kapsaminda en fazla ekonomik getiri saglayan sektorler arasinda yer
almaktadir. Kanada’da uluslararas1 6grencilerden elde edilen yillik gelir, 6.1 milyar $ ile
tilkenin en 6nemli ihracat sektorlerinden olan kereste ve komiir sektorlerinden elde edilen
5.1 milyar $ geliri geride birakmistir. Avustralya’da uluslararasi egitim faaliyetleri,
hizmet sektorii kategorisinde ihracatta birinci sirada, biitiin sektorler arasinda da komiir
ve demir madeninden sonra en fazla ihracat getirisi olan Gi¢lincii sirada gelmektedir.
Ozellikle hizmet sektérii iginde ABD ve Yeni Zelanda’da uluslararasi egitim faaliyetleri

iist siralarda yer almaktadir.

2010-2011 akademik yilinda degisik tilkelerin uluslararasi egitim faaliyetlerinden
elde ettikleri ekonomik getiriler incelendiginde, ABD’nin 20 milyar dolar (NAFSA,
2011), Avustralya’nin 16.3 milyar dolar (Australian Education International, 2011) ve
2008-2009 akademik yilinda Ingiltere’nin 8.5 milyar pound (British Council, 2008),
Kanada’nin 6.5 milyar dolar, Yeni Zelanda’nin 2.1 milyar dolar (Education New Zealand

ve Ministry of Education, 2008) gelir elde ettigi belirtilmektedir (Sagiroglu, 2016: 34).

Uluslararas1 6grenciler, ev sahibi iilkede yaptiklari harcamalarin yaninda yerel
halk i¢in yeni istihdam alanlarinin da olusmasina yol agmislardir. Ozoglu, Giir ve Coskun

(2012: 22), uluslararas1 dgrencilerle ilgili ekonomik aktivitelerin, Kanada’da yaklasik
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80.000 kisiye, Yeni Zelanda’da ise yaklagik 32.000 kisiye ek istihdam olanagi sundugunu

aktarmistir.

Uluslararas1 6grenciler, 6dedikleri harg iicretleriyle, yiiksekdgretim kurumlarinin
biitcelerine 6nemli katki saglamaktadir. Ev sahibi iilkenin gelismislik diizeyine gore
degismekle birlikte genel olarak yillik uluslararasi 6grenci harcamasinin 40.000 dolar
civarinda oldugu degerlendirilmektedir (Sagiroglu, 2016: 34). Ayrica uluslararasi
ogrenciler ev sahibi tilkenin kendi vatandaslarinin 6dedigi harglardan daha fazla 6grenim
harct 6demektedir. Bu durum iilkeler icin uluslararasi dgrencilerin 6énemli bir gelir

kaynag1 olarak goriilmesine sebep olmakta, gibi olumsuz bir izlenime de neden olabilir.

Uluslararas1 6grenciler, gen¢ niifus yogunlugunun yasl niifusa gore az oldugu
gelismis tilkelerdeki nitelikli iggiicii ihtiyacinin giderilmesine de katki saglayabilirler. Bu
durum ev sahibi iilkenin isgiicli piyasalarinin canlanmasina ve ekonominin biiylimesine
yardimer olmaktadir. Ayrica lisans egitiminden sonra lisansiistii egitime devam eden
uluslararas1 6grenciler, yaptiklari bilimsel arastirmalar ve diger akademik ¢aligsmalarla da
tilkenin bilimsel ve teknolojik gelisimine destek olmaktadir. Uluslararasi lisansiistii
ogrencilerin arastirma asistanligi, laboratuvar teknisyenligi gibi tiniversitelerin ve diger
arastirma kurumlarinin ihtiya¢ duydugu personel ihtiyacini karsilamada 6nemli rolii

bulunmaktadir (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 22).

Uluslararas1 o6grenciler, yiliksekégretim kurumlarmin kiiltiirel ve akademik
hayatina zenginlik katmakta, yerli 6grencilerin ve akademisyenlerin farkli kiltiirleri ve
farkli diistince tarzlarin1 tanimasina firsat vermektedir (Bevis ve Lucas, 2007: 18-19).
Uluslararas1 6grenciler, egitim gordiikleri iilkeyle kendi tilkeleri arasinda kiiltiir elgisi
sifatiyla siyasi, sosyal, sportif, kiiltirel ve ticari alanlarda bir koprii vazifesi
gormektedirler (KAM, 2015: 11; Sagiroglu, 2016: 35). Vatandasi oldugu iilkenin kiiltiirel
dokusunu ev sahibi tilkede sergileyen uluslararasi 6grenciler, ev sahibi iilkenin kiiltiiriine
cesitlilik kazandirmakta, bu sayede hem kiiltiirleraras1 hem de toplumlararasi iligkilerin
gelismesine katkida bulunmaktadirlar. Ayrica iilkelerine donerek burada edindikleri

entelektiiel birikimi kendi tilkelerine tasimaktadirlar.
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1.2.  YUKSEKOGRETIMDE ULUSLARARASILASMA EGIiLiIMLERI

Diinya c¢apindaki her malzemenin piyasada alim-satima ve tiiketime sunuldugu
kiiresellesen diinyada, diger ekonomik iiriinlerde oldugu gibi egitim de ekonomik degeri
olan ve pazarlanabilen yiiksekogretim triinii haline gelmistir. Modern toplumdaki
mekanizmalarin egitimli insana duydugu ihtiyag, 6zellikle II. Diinya savasi sonrasinda
yiiksekogretime yonelimi biitiin diinyada artirmistir. Modern kuruluslar ihtiyag
duyduklart personeli diploma veya sertifikasina gore ise almis ve bu da diploma ve
sertifika veren tliniversite kurumunu gozde bir kurum haline getirmistir. Bilgi toplumunun
bir geregi olarak hammadde ve fiziksel is giiciinii kullanmaya dayanan tiretimden bilgi ve
teknoloji yogunluklu yeni tiretim bigimine geg¢ilmis; bu durum tiniversitelerin ekonomik
rol ve sorumluluklarinin doniisimiine yol agmustir. Bilgi toplumunda refah ve
gelismigligin itici giicli, bilgi ve bilgiyi iireten egitimli bireyler ile onlarin iiretim
kapasiteleridir. Bilgi toplumunun bir geregi olarak tniversiteler, iilkelerinin milli
kalkinmalarinda rol almis ve bilgiye dayali ekonomide ihtiya¢ duyulan meslek kollarina
insan giicii yetistirme vazifesini listlenmislerdir. Bu sayede bilgi toplumunun 6znesi olan
birey, bilgiyi i¢sellestiren, yeniden iireten ve modern ¢agin toplumsal diizenine kolaylikla

uyum saglayabilen bir fert haline gelmistir (Bigerli, 2011: 122-123).

Universiteler, dnceleri bilgiyi iireten, kiiltiirel degerleri sonraki nesle aktaran
kurumlar olarak goriiliirken, gliniimiizde {ilkesinin ekonomik gelisimine dnciiliik eden,
arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle modern 6gretim yontemlerine dayali, ileri egitim
teknolojilerini kullanan bir yapiya donlismiistiir. Bu doniisiim ders icerikleri ve yeni
meslek alanlarma yonelik programlarin fakiilte ve enstitiilere eklenmesi ile devam
etmistir. Teknolojik imkanlarin artmasi ve bilgiye ulasmanin kolaylagmasi ile birlikte
bilimsel ilerlemenin 6n planda tutuldugu iniversiteler, kendi iilkelerinin parlak
ogrencilerini ¢gekmekle kalmamis; diger iilkelerdeki segkin 6grencileri de cezbeder hale

gelmistir.

Ogrencilerin yurtdisinda yiiksekdgrenim gormeyi tercih etmelerinde dne ¢ikan
gerekgelere bakildiginda nitelikli egitim, akademik ve mesleki alanda gelisme ve
istihdam olanaklar1 genis alanlarda 6grenim gorerek iyi bir kariyerelde etme hususlarinin
one ¢iktig1 goriilmektedir. Brown’un (2008: 77) arastirmasinda, 6grencilerin yurtdisinda

egitim almay1 tercih etmelerinde daha nitelikli egitim, akademik ve mesleki gelisme
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firsat1, gelismis egitim kaynak ve teknolojilerinin kullanilmasi ile piyasada rekabet
edebilirlik avantajinin saglanmasinin etkili oldugu tespit edilmistir. OECD’nin
yayimladigi rapora (2014) gore, 6grencilerin yurtdisi egitimi tercih etmelerinin nedenleri,
nitelikli egitim, daha ¢ok istihdam olanaklar1 ve rekabet edebilirlik, yabanci dil bilgilerini
gelistirme, kiiltiirel birikim kazanma seklinde siralanmaktadir. Baier’e (2009: 69) gore
Ogrencilerin yurtdiginda egitim alma nedenleri arasinda kariyer olanaklarini gelistirme,
tiniversitelerin sahip oldugu prestij veya itibar seklinde belirtilmektedir. Zheng’e gore
(2010: 59) uluslararas: egitimin bireylere prestij kazandirmasi, uluslararasi mesleki
kariyerde daha ¢ok olanak saglamasi avantajlari, 6grencilerin yurt disinda 6grenim
gormelerine neden olmaktadir. British Council raporuna gore (2008) o6grencilerin
iilkelerindeki aynmi programi bile yurtdisinda okumayi tercih etmelerinin nedeni,
yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumunun prestij derecesi, sirketlerin yurtdisinda egitim
gormiis veya yurtdist tecriibesi olan mezunlari tercih etmeleri olarak belirtilmektedir.
Konuyla ilgili yurtdisinda yapilan arastirmalarda da, uluslararas1 6grencilerin iilkesine
gore daha nitelikli egitim almak ve iyi bir meslek edinmek, uluslararasi tecriibeden
edinilen bilgi ve tecriibeyle parlak bir gelecek i¢in yurtdisi egitime yoneldikleri
belirtilmektedir (Krishnan ve Vrcelj, 2009: 112). Buradan genel olarak &grencilerin
yurtdisinda 6grem gdérmeyi tercih etmelerinde akademik, kariyer odakli ve deneyimsel
gerekgelerin agirlikli oldugu ¢ikarilabilir. Ogrencilerin yurtdisinda bagvuracag: egitim
kurumuna karar vermede ise, harg iicreti, yasam masraflari, {iniversitelerin akademik
basarilari, yabanci dilde uzmanlik, vize islemlerinin kolayligi, ¢alisma firsatlari, iilkelerin
akrabalik iligkileri gibi faktorlerin 6grencilerin 6ne ¢ikan tercih sebepleri oldugu

goriilmektedir (Levent ve Karaevli, 2013: 102-105).

Uluslararasilagsma siirecinin en Onemli unsurlarindan biri olan 6grenci
hareketliliginde son yillarda ciddi bir artis gézlenmektedir. Uluslararast 6grencilerin
biiyiik bir kismi, diinyanin en biiyiik ekonomisine sahip {ilkeler ile OECD iilkelerinde
egitim gormektedirler. En cok tercih edilen iilkeler ise Avrupa ile Kuzey Amerika
tilkeleridir. 4,1 milyon uluslararasi 6grencinin yaklasik iki milyonu Avrupa tilkelerinde,
880 bini ise Kuzey Amerika’da 6grenim gérmektedir (Cetinsaya, 2014: 143-144). Latin
Amerika, Karayipler, Okyanusya ve Asya’ya olan ilgi de gittik¢e artmaktadir (Biiytik,
2016: 163). Universite harg iicretlerinin diisiik olmas1 ve ekonomik yasam maliyetleri

nedeniyle Japonya, Malezya, Singapur ve Cin gibi llkeler, 6zellikle yakin ¢evresinde
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Ogrenci niifusunun yogun oldugu iilkelerden 6grenci ¢ekmektedir (Aktaran Biiytik, 2016:

165).

Tiirk Cumhuriyetlerinin bagimsizliklarini ilan etmesinin ardindan 1992-1993
egitim-ogretim yilinda baslatilan “Biiyilk Ogrenci Projesi” ile artan Tiirkiye deki
uluslararast 6grenci yogunluguna ragmen, yiiksekdgrenim goren uluslararasi 6grenci
orani, YOK istatistiklerine gore toplam 6grenci oraninin % 1’inden daha asagilardadir.
Cetinsaya’ya (2014: 148) gore Tiirkiye’de uluslararasi 6grenci sayisinin 6nemli oranda
arttig1 goriilmekle birlikte, heniliz arzulanan uluslararasilasma diizeyine ulasamadigini
sOylemek miimkiindiir. Tirkiye basta Orta Asya, Balkanlar, Orta Dogu ve Afrika
bolgelerindekiler olmak iizere 147 iilkeden gelen uluslararasi 6grenciye ev sahipligi
yapmaktadir. Sekil 1°de 2013- 2016 yillar1 arasinda Tiirkiye’ye gelen uluslararasi

ogrencilere iliskin bilgiler yer almaktadir.

Sekil 1. 2013-2016 Yillar1 Arasinda Uluslararasi Ogrencilerin Geldikleri Ulkeler ve
Osrenci Sayilart (Ilk 11 Ulke)
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Kaynak: (Coskun, Dama, Emin, Toklucu ve Barkg¢in, 2016: 336)

Sekil 1 incelendiginde 2016 Kasim verilerine gore Azerbaycan’dan 12.504,
Tiirkmenistan’dan  9.903, Suriye’den 9.689, Iran’dan 5.661, Irak’tan 4.414,
Afganistan’dan 4.338, Kirgizistan’dan 1.994, Yunanistan’dan 1.993, Kazakistan’dan
1986 ve Libya’dan 1.668 ogrencinin Tiirkiye’de egitim gormekte oldugu

anlasilmaktadir.
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Cetinsaya’ya (2014: 148-149) gore, yurtdisinda okuyan 6grencilerin yurt i¢inde
okuyan 6grencilere orani, bir uluslararasilagsma gostergesidir. Bu oran Avrupa iilkelerinde
yiiksek degerlerdedir. Bu deger, 6grenci kitlesinin dzellikle yurt dis1 egitim kurumlariyla
biitiinlesme diizeyini gostermesi bakimindan 6nemlidir. Tiirkiye’nin yiiksekogretim
diizeyinde 6grenci gonderen dnemli kaynak iilkelerden biri olmasi, yliksekdgretiminin
uluslararasilagsmasina katki saglamaktadir. Ayrica uluslararasi Ogrenci diinyasinda
yiiksek oranlarda temsil edilen ve uluslararasi 6grencilerce tercih edilen tilkeler, genelde
yurtdisina daha az oranda 6grenci gondermektedir. Sayisal bakimindan Asya ve Afrika
iilkeleri kaynak iilkeler olarak one cikmaktadir. ilerleyen boliimde uluslararasi
kuruluglarin yiiksekdgretim yaklasimlarina ve uluslararasi 6grencilerin yasal konumuna

iliskin diizenlemelere yer verilmistir.

1.3. ULUSLARARASI KURULUSLARIN YUKSEKOGRETIM
YAKLASIMLARI

Son yillardaki teknolojik gelismelerin sagladigi haberlesme ag1 sayesinde iilkeler
birbirine yakinlagmis, iletisim ve etkilesim imkanlar1 artmistir. Diinyanin herhangi bir
kosesinde meydana gelen kiiglik bir degisim, tiim diinyay1 bir sekilde etkilemistir.
Ekonomik, siyasi ve teknolojik gelismeler; toplumsal beklentiler; isgiicii ve istihdam
olanaklar tilke i¢indeki politikalara yon verdigi gibi, tilkelerarasi iligkileri de etkilemistir.
Kiiresel gelismeler, bu gelismelerin bir bakima kaynagi olan iist diizey egitim-6gretim ve
aragtirma mekanizmalari, yiiksekogretim sistemlerini de degisime tabi tutmustur. Bu
stirecte yiliksekogretimin kapsami, rolii, icerigi ve hedef kitlesi de degismistir. S6z konusu
yeni durum iilkelere, yiiksekogretim kurumlarina ve Ogrencilere O6nemli firsatlar

saglarken, problemleri de beraberinde getirmistir (Bigerli, 2011: 123).

Glinlimiizde bilgi ve teknolojide lider olan iilkeler ekonomik ve siyasi rekabette
de onciiliik roliinii iistlenmis, lilkeler aras1 rekabet, kitalararasi hatta kiiresel bir nitelige
bliriinmiistiir. Bu durum, nitelikli personel yetistiren egitim-68retim sisteminin 6zellikle
de yiiksekdgretimin degisen sartlara ve ihtiyaglara gore yeniden yapilanmasini zorunlu

kilmigtir.  Universite sayismin  artmast ve egitim masraflarinin  azalmasiyla,
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yiiksekogretim goren heterojen elit Ggrenci kitlesi, yerini zamanla toplumun tiim

kesimlerini biinyesinde barindiran daha homojen bir yapiya birakmustir.

Kiiresel ¢aptaki ekonomik rekabet, iilkelerin vatandaslarinin ¢agin gereklerine ve
gelecekteki istihdam alanlara gore uygun donanimlarla yetismelerini gerekli kilmustir.
Yeni diinya diizeni, ihtiya¢ duydugu isgiicti talebini karsilamak tizere yiiksek6gretimin
yapist ve igerigini de degistirmistir. Yiiksekogretim kurumlari, arastirma-gelistirme
kapasiteleriyle bulunduklart bolge ve kentlerin kalkinmasi, gelismesi, tanitilmast ve
refahinda ¢cok 6nemli bir paya sahip olmuslardir. Boylece iilkelerin gelismislik diizeyi ve
ekonomik statiisiinii belirleyici olmasi itibariyle yiiksekogretim, sadece egitim-0gretim
faaliyetlerinin yiriitiildiigii bir sistem olmanin &tesinde, iilke kalkinmasinin itici giicii
olarak bulundugu bolge ve toplumun problemleriyle ilgilenen ve bu problemlerin agilmasi
i¢in ¢alismalar yapan, bilim ve teknoloji lireten ve insan kaynagini yetistiren/gelistiren
kurumlara doniismiis, uluslararasi iliskilerde ve {ilkelerin ekonomik faaliyet ve

hedeflerinde basrolii tistlenmistir (Antalyali, 2007).

Devletlerin politikalarinda etkisi olan ve Tirkiye dahil bir¢ok iilkenin {iyesi
oldugu bazi uluslararasi orgiitler, yliksekdgretim yaklagimlarini etkilemistir. Bu orgiitler
arasinda UNESCO, OECD, Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi Komisyonu’nun tilkelerin

yiiksekdgretim yaklasimlari incelenebilir.

Kurulus amaci, paylasilan ortak degerler dogrultusunda insanlar, kiiltiirler ve
medeniyetler arasinda diyalog olusturmak ve siirdiiriilebilir barisin tesis edilmesine katk1
sunmak olan UNESCO, bu hedeflere ulasmak i¢in egitim, bilim ve kiiltiir alanlarinda liye
iilkeler nezdinde caligmalar yapmakta, yiiksekogretime dair 6nemli rapor, istatistik ve
karsilastirmali degerlendirmelerle yonlendirici bir rol tistlenmektedir. Ayrica kurum, yeni
ortaya ¢ikan gelisme ve egilimler cergevesinde yiiksekdgretimle ilgili veriye dayali

politikalar tiretmektedir (http://www.unesco.org.tr, 15.02.2019).

UNESCO ayrica 2020 yilinda uluslararasi 6grenci sayisinin 7 milyona ulagacagini
ongorerek, bolgesel isbirliklerine yonelik olarak Avrupa’da 47 {ilkenin liye oldugu
Bologna Siireci ve Lizbon Stratejisi’ne yer vermis, Avrupa Konseyi ile birlikte Avrupa
alaninda uygulanmak iizere Lizbon Taninma Sozlesmesi’'ni olusturmus, diger bolgelerde

de benzer taninma yapilar1 ve sozlesmelerine onciiliik etmistir. Dezavantajli gruplarin ve

27


http://www.unesco.org.tr/

kadinlarin yiiksekogretime erisimi UNESCO’nun oncelikli konularindan biri olup,
yiiksekdgretimin uluslararast niteliginden hareketle “kalite glivencesi, hareketlilik ve
yeterliliklerin ~ taninmas1”  konulariyla  ilgili  ¢alismalara  yogunlasmaktadir

(http://www.unesco.org.tr, 15.02.2019).

Diinya genelindeki insanlarin sosyal ve ekonomik refahini artirmaya yonelik
politikalar iiretmek temel misyonu olup 1947°de kurulan OECD, 1961°de bugiinkii
seklini almistir. Daha gii¢lii, daha temiz ve daha yasanir bir diinya sistemi kurmak iizere
tiyesi olan 34 iilke disinda, yakin irtibat halinde oldugu 100 iilkeyle ilgili 6nemli
politikalar tiretmek {izere ¢aligmalar yiiriitmekte, iyi Ornekleri paylagsmakta ve ortak
sorunlara ¢Oziimler tiretme cabasindadir. Bu siiregte iilkelere farkli konu alanlarinda
birlikte ¢alisma, birbirlerinin tecriibelerinden istifade etme ve tecriibelerini paylasma ve
ortak ¢Oziimler liretme i¢in uygun bir platform saglamaktadir (www.oecd.gov.org,
15.02.2019).

Egitim konularina kurulusundan itibaren gittikce 6nem veren OECD’nin
bilinyesinde egitim direktorliigii kurulmus ve okul dncesinden yetiskin egitimine kadar
egitimin biitiin alanlarinda gelistirme merkezli ¢aligmalarina 34 iiye iilke ve 44 iiye
olmayan iilkeye yayilan genis arastirma yelpazesiyle devam etmektedir. Y{riittiigi pek
cok caligmanin yaninda Ozellikle {ilkelerden aldigi verileri giincelleyerek her yil
yayinladigi Education at a Glance ile ve Education Today and Higher Education to 2030
gibi yayinlartyla kiiresel baglamda yiiksekdgretim alaninda giivenilir ve karsilastirilabilir
veriler iretmekte, genel egilimleri tespit etmekte ve Ongoriilerde bulunmaktadir

(www.oecd.gov.org, 15.02.2019).

OECD egitim direktorliigli biinyesinde yiiksekdgretimin yonetimi, kalitesi,
yeterliliklere dayali ¢iktilarin 6lgiilmesi (Assesment of Higher Education Learning
Outcomes-AHELO), bolgesel kalkinmadaki etkileri, yasam boyu 6grenmenin énemi ve
taninma prosediirleri, 6grenme ortamlari, mekanlar1 ve veri kaynakli gelecek senaryolari
basta olmak {izere yliksekdgretim alaninda ¢ok kapsamli ¢alismalar yapilmaktadir. Bu
calismalardan biri 2008 yilinda pilot calisma olarak baslanan Yiiksekogretimde Ogrenme
Ciktilarinin Olgiilmesi (AHELO) projesini 17 iilkeden 248 yiiksekdgretim kurumunun
katilimiyla gerceklestirmis, 2013 yilinda tamamlanip kamuoyuyla paylasmistir. Bu ilk
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rapor, iilkelerin yliksekdgretim yeterliliklerinin tanimlanmasi ve 6l¢giilmesi konusundaki

katkis1 bakimindan 6nemlidir (www.oecd.gov.org, 20.01.2019).

Basta insan haklari, katilime1 demokrasi ve kiiltiirel gesitlilik gibi konular olmak
tizere yiksekogretimi farkli basliklar etrafinda takip eden ve katki saglayan Avrupa
Konseyi, Avrupa bolgesindeki 47 iilkeyi ve toplam 800 milyon vatandasi kapsayan bir
organizasyon olarak faaliyet gostermektedir. Tiirkiye’nin de kuruculart arasinda
bulundugu Avrupa Kiiltiirel Konvansiyonu’na iiye 47 tiye iilkenin dahil oldugu Avrupa
Yiiksekogretim Alani’na gozlemci olarak katilmakta, Bologna izleme Grubu (Bologna
Follow up Group-BFUG)’nda y6netim ve politika belirleme mekanizmalarinda aktif rol
iistlenmekte, bolgesel destekte bulunmaktadir. UNESCO’nun c¢alismalarinda
bahsedildigi gibi Avrupa Konseyi, UNESCO ile birlikte yeterliliklerin taninmasi
konusunda Lizbon Tanmnma Soézlesmesi’'ni olusturmustur ve Lizbon Taninma
Sozlesmesi’nin uygulanmasi i¢in ENIC Agi’n1 (Europan Network of Information Centres
in Europan Region-Avrupa Boélgesi Bilgi Merkezleri Ag1) desteklemektedir. Ozellikle
AB bolgesindeki tiniversiteler olmak {izere iiniversitelerin modernize edilmesi igin 6zel
programlar olusturan Avrupa Komisyonu, Avrupa Yiiksekogretim Alani’nin bir tiyesidir.
Avrupa Yiiksekogretim Alani, egitim, kiiltiir ve hayat boyu 6grenme programlarini ve
Avrupa Aragtirma Alani’nin kullanilmakta olan gerceve programlarinin olusturulmas,

yiriitiilmesi ve finansmanini iistlenmektedir (Erdogan, 2013: 22-23).

Giliniimiizde ortaya ¢ikan gelisme ve problemlerin asilmasinda daha nitelikli ve
daha donanimli tiiniversitelere ihtiya¢ duyuldugundan hareketle Avrupa Komisyonu,
tiniversitelerin kendi programlarini olusturmakta o6zgiir olmalarma vurgu yapmakla
beraber, ortak hedef ve ortak program etrafinda devam etmeyi daha faydali bularak bu
dogrultudaki ¢alismalar1 desteklemektedir. Bu siirecte 2011 yilinda olusturdugu
Universitelerin Modernizasyonu (Modernisation Agenda) Programi’nin &ngordiigii
oncelikleri takip etmekte, Avrupa Yiiksekogretim Alani’ni kurumsal bir iliye olarak aktif
sekilde desteklemekte, Erasmus programi i¢in her yil 200.000’den fazla &grenciye
finansal destek vermekte, bir¢cok farkli platformda tecriibe paylasimini 6zendirmektedir

(Erdogan, 2013: 23).

2000 yilinda kabul edilen Lizbon Stratejisi, AB Komisyonu’nun yiiksekogretim

konusunda ortaya koydugu en onemli belgelerden birisidir. Ancak kiiresel ekonomik
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krizin etkilerinin yogun yasandig1 AB {ilkelerinde Lizbon Stratejisi hedeflenen basarty1
gosterememistir. Avrupa Birligi’ni i¢inde bulundugu ekonomik daralmadan insan
kaynagina yapacagi dogru yatirimin ¢ikarabilecegi inancini pekistiren Avrupa 2020
Stratejisi ortaya konmustur. Bu stratejinin 6ziinii de okul terk oranlarinin distiriilmesi,
tiniversite  mezunlarinin istthdam oranlarinin ve yiliksekdgretim mezunu oraninin
artirilmasi ve bu hedeflerin iiye iilkelerce takip edilmesi olusturmaktadir (YOK, 2009: 3-
5).

AB Komisyonu tarafindan yiiksekdgretimde inga edilen Modernlesme Giinliigii
(Modernisation Agenda) ile Avrupa genelinde tiniversite mezunu oranmnin artirilmasi,
mezunlarin daha fazla uluslararasi tecriibeye sahip olmasi, egitim, arastirma ve is
diinyasinin irtibatlandirilmasi ve gerekli biitgenin saglanmasini igeren bir dizi reform

stratejileri olusturulmustur (Erdogan, 2013: 24).

AB’nin uluslararasilasmasinda son derece onemli olan Egitim ve Genglik
Programlari, ‘Herkes i¢in Erasmus’ (Erasmus of All) basligi altinda toplanmakta ve 19
milyar Euro biitce ile 2020’ye kadar 5 milyon kisinin faydalanmasin1 hedeflemektedir
(Erdogan, 2013: 25). Arastirma kapasitesini giiglendirmek i¢in yiiriitiilen ve diinyanin en
genis c¢aplt uluslararasi1 arastirma programi olan AB Arastirma Cerceve Programlari
‘Horizon 2020 adiyla yeniden yapilandirilmig, daha az biirokratik nitelige
kavusturulmus, biitgesi 50,5 milyar eurodan 80 milyar euroya c¢ikarilarak 2020
Vizyonu’nun merkezine yerlestirilmistir. Ayrica ‘Youth on the Move’ programiyla
hareketlilik programlarina yeni bir yaklagim getirilmistir (http://www.ua.gov.tr,
20.01.2019).

AB Komisyonu en son yaymladigi Egitim Stratejisini Yeniden Diisiinmek
(Rethinking Education Strategy) Raporu’nda, AB genelinde igsizlik oraninin %23’lere
c¢iktigina, ancak ayni zamanda 2 milyon civarinda da doldurulmamus is alaninin olmasina
dikkat ¢ekerek is piyasasinin ihtiyaglarina uygun beceri ve yetkinliklere sahip insan giicii
yetistirmenin gerekliligini 6zellikle vurgulamaktadir. Bu problemin ¢6ziimii i¢in egitimde
O0grenme kazanimlari, bilgi, beceri ve yetkinliklere dayali egitim Onerilmektedir.
Hedeflerin gergeklestirilebilmesi ic¢in ayrica 2020’ye kadar 15 yas grubundaki
ogrencilerin en az yarisinin bir, dortte liclinlin ise iki yabaci dil 6grenmesi, mesleki

egitimde calisma temelli programlar olusturulmasi, formel egitimin disindaki
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yeterliliklerin de taninmasi, teknoloji kullaniminin ve acik egitim kaynaklarina erigimin

artirtlmasi planlanmaktadir (Erdogan, 2013: 25).

Ilerleryen boliimde uluslararasi 8grenci hareketliligini agiklamak igin teorisyenler

tarafindan gelistirilen psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel teoriler yer almaktadir.

1.4. ULUSLARARASI OGRENCi HAREKETLILiGiNi ACIKLAYAN
TEORILER

Uluslararas1 6grenci hareketliliginin artmasinda egitim dili, tiniversitelerin ve
programlarin kalitesi, 6grenim iicretlerinin uygunlugu, 6grenim goriilen iilkedeki is
firsatlari, tilkeyle olan cografi, ticari, kiiltiirel ve tarihi baglantilar gibi faktorlerin 6nemli
rol oynadig1 diisiiniilmektedir (KAM, 2014: 38; Levent ve Karaevli, 2013). Ozellikle
yiiksekogretimde, nitelikli bir egitim alarak iyi bir meslek sahibi olma, bdylece
mezunlarin ekonomik ve sosyal statiisiinii yiikseltme cabalari, 6grenci hareketliliginde
etkilidir (Mazzarol ve Soutar, 2002: 83). Varghese’e (2008: 22-25) gore, 6grencilerin yurt
dis1 egitime yonelmelerinin altinda egitim maliyeti, ideolojik yakinlik, dil yeterliligi,
gidilecek iilkedeki kurumlarin algilanan akademik dstiinliigli, kolay vize islemlersi,
yabanci dil ve kiiltiir edinimi, istthdam olanaklar1 ve 6grencilerin kendi tilkelerindeki gelir

artig1 gibi sebepler yatmaktadir.

Uluslararas1  0grencilerin = 6grenim  goérmek istedikleri iilkeyi segerken
etkilendikleri bir¢ok faktor olmakla birlikte, genellikle tipki gégmenlerde oldugu gibi
belli kriterleri gz oniinde bulundurduklar1 varsayilir. Bu kriterler literatiirde “go¢
teorileri” olarak adlandirilmistir. GOg¢ teorileri, teoriyi ileri siiren arastirmaci veya
aragtirmacilarin akademik alanina ve teorisini gelistirdigi donemin go¢ yonelimlerine

gore belirlenmistir.

Ilerleyen baslikta uluslararasi dgrencilerin 6grenim gérmek istedikleri iilkeyi

secerken etkilendikleri faktorleri agiklayan gog teorileri incelenecektir.
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14.1. Go¢ Kanunlar: Teorisi

Go¢ hakkinda yazilan ilk bilimsel ¢aligmalar, Ravenstein adli bilim adami
tarafindan 1885 ve 1889 tarihlerinde yayimladigi “The Laws of Migration” (Gog
Kanunlar1) adli makalelerine dayanmaktadir. Bu calismalarinda gog¢ olgusunun genel
ozelliklerini belirlemeye ¢alisan Ravenstein, 1871 ve 1881 yili Ingiliz niifus sayim
istatistiklerinden hareketle yedi go¢ kanunu tespit etmistir (Ravenstein, 1885: 198-199).
Ravenstein, go¢menlerin siklikla biiylk sanayi ve ticaret merkezlerine ydnelme
egiliminde olup yalnizca kisa mesafeli bir yere gog ettiklerini; hizli ekonomik biiyliimenin
kenti ¢evreleyen yakin yerlerdeki kisileri hizla kente ¢ektigini ileri siirmektedir. Ayrica
uzak bolgelerden gelen gbgmenlerin kent gevresindeki kirsal bolgelere yoneldiklerini;
gocmenlerin  Oncelikli amacmin kentte gelisen ekonomik ve ticari faaliyetlerin
getirisinden faydalanmak oldugunu ve her go¢ dalgasimin bir diger go¢ dalgasina sebep
oldugunu savunmaktadir. Ravenstein, kirsal kesim yerlilerinin kent yerlilerine ve

kadinlarin erkeklere oranla go¢ etmeye daha egilimli olduklarini iddia etmektedir.

Gelismekte olan iilkelerden gelismis iilkelere; sanayinin kurulum asamasindaki
ilkelerden daha sanayilesmis tilkelere ve genellikle kentlesmenin daha fazla oldugu
gelismis sehirlere dogru yogunlasan uluslararasi 6grenci hareketlili§i, Ravenstein’in
teorisini dogrulamaktadir. Ravenstein’in teorisinden farkli olarak itme ve ¢ekme
faktdrlerine odaklanan Everett Lee, itme-Cekme teorisi olarak bilinen goriisleri ile dikkat

cekmektedir.
1.4.2. itme-Cekme Teorisi

Everett Lee’nin 1966’da A Theory of Migration (Bir Go6¢ Teorisi) adiyla
yayinladig1 makalesiyle ortaya attig1 bu teori, ilk karakteristiginin korunmasiyla birlikte
cesitli degisikliklere ugramistir. Lee, goglerin genel Ozelliklerini ortaya koymaya
caligmis, yasanan yerle ilgili olumsuz ve itici faktorler ve gidilmesi diisiiniilen yerle ilgili
olumlu ve ¢ekici faktorler bir araya geldiginde gog¢ egiliminin arttigini tespit etmistir.
Teorisini genisleten Lee, ise karisan engeller ve bireysel faktorler olarak iki yeni faktoriin
de goc¢ olgusunu aciklamakta kullanilabilecegini diisiinmiis ve yeni teorisini dort temel
faktor kapsaminda ele almistir. Buna gore itici ve ¢ekici faktorler bireyseldir, bu yiizden

mutlak itici veya gekici faktorlerden bahsedilemeyeceginden, her birey kendi sartlar
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icinde degerlendirilmelidir (Lee, 1966: 49-50; Yalcin, 2004: 30; Caglayan, 2006: 72-73;
Ela Ozcan, 2015: 192; Develi, 2017: 1344, 1346).

Uluslararast dgrenci hareketliliginin temel egilimi, itme ve ¢ekme modeli ile
aciklanabilir. Bir¢ok 6grenci kendi iilkesinde istedigi alana yerlesememe veya kontenjan
darhigindan, istedigi boliimlerin olmayist veya diger olumsuz sartlarin etkisiyle kendi
iilkesinden baska iilkelere itilmektedir. Ozellikle gelismis iilkelerdeki diinyaca taninmus
tiniversitelerin varligi, burs imkanlari, mezuniyet sonras1 bu iilkelerde is ve yasama

firsatlar1 da uluslararas1 6grencileri bu tilkelere gekmektedir.
1.4.3. 1iki Yonlii itme-Cekme Modeli

Li ve Bray (2007: 795) ogrencileri kendi evinde kalmaya cesaretlendiren bazi
cekici faktorlerin kendi tilkelerinde; uluslararasi 6grencilerin yurtdisinda egitim gérme
cesaretini kiran baz itici faktorlerin ise hedef tilkelerde bulundugunu savunan Everett
Lee’nin tek yonlii itme-¢ekme modelini iki yonlii itme-¢gekme modeline doniistiirmiistiir.
Kendi tilkesindeki cekici faktorler aileyle kalma istegi, memleket 6zlemi, anadilde egitim
alma istegi ve yerli kurumlarin saygmliginin artmasini igerir. Hedef iilkelerdeki itici
faktorler ise artan harg ticretleri ve diger maliyetler, yabanci dgrenciler hususundaki
kisitlayict politikalar, vize onaylarindaki belirsizlikler, go¢men politikalarindaki
daralmalar, 6grencilere kars1 6nyargili ve ayrimci uygulamalart igerir. Li ve Bray (2007)
Lee’den farkli olarak itme faktorlerinin yurtdis1 6grenci akisinda genel bir artis meydana
getirdigini belirtirken, Ozellikle ¢cekme kuvvetlerinin bu artisin dagiliminda etkili

oldugunu ifade etmektedir.

Li ve Bray her iki itici ve ¢ekici faktoriin dis giigler oldugunu; ayn1 zamanda aile
gecmisi, akademik yeterlikleri ile yurtdisinda yiiksekogretim gormeyi belirleyen
ekonomiklik, erisilebilirlik ve ¢ekicilik gibi unsurlarin da etkili oldugunu bildirmistir.
Bunun yaninda 6grencinin gittigi iilkeye iliskin tutum ve algisinin i¢ giiglerin etkisinde

oldugunu 6ne stirmiistiir (2007: 813).

Bir sonraki baglikta Petersen, Li ve Bray’den farkli olarak bireysel ve smifsal

farkliliklara odaklanan kendi gog teorisini gelistirmistir.
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1.4.4. Bes Gog Tipi Teorisi

Petersen, ayni sartlar altinda yasayan insanlardan sadece bir kisminin gé¢ etme
egiliminde oldugunu; ekonomide yasanan hareketliligin {ist, orta ve alt siniftaki insanlari
farkli sekilde etkiledigini ve farkli tepkiler vermelerine sebep oldugunu goézlemlemis,
temel olarak itme ¢ekme faktorlerinin altinda yatan asil sebepleri, bireysel ve simifsal
farkliliklar1 da gozeterek bes gog tipini ortaya atmustir. Petersen’e gore, ilkel gogler:
Kuraklik, kotii hava sartlar1 gibi dogal ¢evrenin fiziksel zorluklari sebebiyle yasanan
goclerdir. Zoraki go¢lerin devlet ya da esdeger diizeydeki bir otorite nedeniyle yasanan
gbcler oldugunu ileri siiren Petersen, Yomeltilmis gog¢ii sosyal bir baskiya ragmen
gocmenlerin gogiip gogmeme kararini ellerinde bulundurduklart gogler olarak tanimlar.
Bununla birlikte Petersenin teorisinde yer alan serbest go¢, herhangi bir zorlayici durum
ve itici baski giicliniin olmadig1 durumlarda bizzat gégmenin kendi istek ve iradesiyle
vuku bulan gég tiirii olarak adlandirilirken; kitlesel gog, teknoloji ve ulasim imkanlarinin
gelismesi, oncli gdgmenlerin de goge cesaretlendirmesinin nihayetinde insanlarin Kitlesel

olarak baska yerlere go¢ etmesi olarak ifade edilir (Petersen, 1958: 259-263).

Uluslararas1 6grenci hareketliligi kapsaminda Petersen’in go¢ teorisi ele
alindiginda, 6grencilerin bir kismimin herhangi bir zorlayici durum olmaksizin kendi
iradeleriyle 6grenim gorme karar1 vererek iilke disina ¢ikmasini “serbest go¢” kavramiyla
aciklamak olasidir. Ayrica, uluslararast 6grenci hareketliligini ilk gerceklestiren oncii
ogrencilerin, kendilerinden sonraki 6grencileri cesaretlendirmesi ve onlar1 da iilke dist
ogrenime davet etmesi, “kitlesel gd¢” kavramina isaret eder. Suriye ve diger bolge
tilkelerinden Tiirkiye’ye dogru son yillarda hizlanan uluslararasi 6grenci hareketi ve genel
gdc dalgasi Petersen’in gd¢ teorisi kapsaminda degerlendirildiginde, s6z konusu durumun

“zoraki go¢”’e ornek teskil ettigi sdylenebilir.
1.4.5. Kesisen Firsatlar Teorisi

Clevland’mn anakent bolgesinin niifus istatistiklerini kullanan Stouffer, go¢
konusunda bireylerin kararlar1 ve onlar1 bu kararlara iten sebeplere yogunlagmistir
(Beyaz, 2019: 24). ‘Sosyal aktor olarak gd¢men’i 6n plana ¢ikaran Stouffer’in 1940
yilinda kesigen firsatlar adli teorisine gore, go¢ olgusuna yon veren noktalar: gog edilecek

mesafe, go¢ edilecek yerdeki imkanlar ve imkanlarin miktaridir. Bu noktalar arasinda
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mesafenin ayr1 bir onceligi olup gog¢ edilecek yere mesafenin kisa olmasi go¢ etme
ihtimalini artirir. Ayrica gog¢ edilecek yerdeki egitim, saglik, giivenlik ve istthdam
imkanlarinin fazlaligi, goge yonelecek kisileri cesaretlendirir ve sayilarimi artirir

(Stouffer, 1940: 845-867).

Stouffer’in (1940) kesisen firsatlar teorisinin uluslararas1 6grenci hareketligini
aciklamak i¢in en 6nemli katkisi, gé¢ mesafesine bagli olarak gd¢ sirasinda ¢ikabilecek
zorluklart da isin igine dahil etmesidir (Caglayan, 2007: 77). Bu acidan
degerlendirildiginde go¢ edilecek iilkeye yakin iilkelerden 6grenci hareketliliginin daha
sik oldugu; ancak gelismis lilkelerde 6grenim gérmek icin uluslararasi 6grencilerin uzun
mesafeli goclere yonelmelerinin bu teorinin gecerligini artirdigi sdylenebilir. Gog igin
hedeflenen yere ulasana kadar asilacak cografi mesafenin fazla olmasi da uluslararasi
dgrenci hareketliligi icin olumsuz bir etkiye sahiptir. Ornegin Yeni Zelanda ve Avustralya
gibi ada iilkelerine yolculuk yapmak i¢in uzun gemi ya da ucak seyahatlerinin yapilmasi
zorunlulugu, uluslararasi 6grenciler igin itici bir etkye sahiptir ve harekerliligin oranini
azaltic1 etkiye sahiptir. Ayrica Stouffer’in teorisine gore istihdam imkanlarinin ¢oklugu
ve geemiste uluslararasi 6grenci statlisiinde olup ev sahibi iilkede ¢alisma izni alan
kigilerin sayisi, uluslararasi 6grencilerin tercihlerini belirler. Buna karsin ev sahibi
tilkenin yerel isgiicli arzinin fazla ve istihdam olanaklarinin dar oldugu durumlarda

ogrencilerin bu iilkeleri tercih etme oranlar1 azalabilir.
1.4.6. Merkez-Cevre Teorisi

Immanuel Wallerstein, Andre Gunder Frank, Samir Amin gibi bir¢ok diisiiniir
tarafindan gelistirilen ve ‘Bagimlilik Okulu’ ya da ‘Diinya Sistemleri’ olarak da
adlandirilan bu teoride, diinya merkez ve ¢evre olmak lizere iki bolgeye ayrilmistir.
Wallerstein (2015: 55), diinyada tek bir sistemin hiikiim siirdiigiinii ve diinyadaki
imgelerin ise “diinya sistemi”nin farkli yansimalar1 oldugunu one siirer. Ayrica diinya
sisteminin uygarliklar stii oldugunu iddia etmistir. Diinya sisteminde, gelismis ve
kapitalist iligkiler sistemini benimsemis iilkeler, “merkez” veya “medeniyet yapic1”
tilkeler olarak adlandirilmistir. Bu sistemde kapitalist aglar medeni degerlerle kusatilmis
olup, merkezi kusatan ve merkezden medeniyet transfer eden iilkeler, ¢cevre iilkeler olarak

ifade edilmistir (Skocpol, 1977: 1078).
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Merkez iilkeler ucuz isgiicii, hammadde ve iiretilen mamiillerin pazarlanmasi igin
cevre iilkelere ihtiya¢ duyarken, ¢evre lilkeler de gelisimlerini tamamlamak ve ekonomik
refah diizeylerini yiikseltmek i¢in merkez iilkelere ihtiya¢ duyarlar (Chase-Dunn, 2018:
53). Boylece simbiyotik iliski? durumu ortaya ¢ikar ve bu ikili diinya, birbirine ekonomik
diizlemde bagimli olarak devam eder. Merkez iilkeler, iiretim maliyetlerini diisiirmek i¢in
kendi {ilkelerindeki isgiiclinden daha ucuza calisan cevre dilkelerin vatandaslarini
calistirmay1 tercih ederler. Boylece ¢evre iilkelerden merkez tilkelere isglici gogleri
gergeklesir. Giinlimiizde bu sirkiilasyon tersine donmekte ve sermaye, ucuz isgiiciiniin
tilkesine gitmektedir. Uluslararas1 iiniversiteler, kendilerine 6grenci ¢ekebilmek igin
cevre iilkelerde uydu kampiisler veya erigim subeleri agarak kendilerine olan ragbeti daha
1yi yonetebilirler. Merkez iilkelerde yer alan yiiksekdgretim kurumlarinin ¢evre iilkelerde
kullandig1 diger aygit, ortak veya ¢oklu diploma olanagidir. Bu yolla cevre iilkelerin
geleneksel yiiksekogretim diplomalarina alternatif diploma ve imkanlar sunulur. Uydu
kampiisler ile ¢evre iilkelerdeki yerel {iniversite kampiislerine olan talep azalmakta ve
uydu kampiislerin kuruldugu c¢evre iilkelerde yerel Ogrencilerin i¢ go¢ hareketliligi

yasanmaktadir (Massey vd., 1993: 444-445).

Merkez-¢evre teorisinin elestirisine gelindiginde Livsey’in (2016: 958-959)
aktardigina gore, merkez iilke yiiksekdgretim kurumunun kendi ¢ikarlarimi herseyin
belirleyicisi olarak goérmesi, uluslararast 6grenci hareketliligini  sekillendiren
kiiresellesmenin yapisal 0gelerini 6ne ¢ikarmasi ve go¢ kararini almada Ggrencilerin

motivasyonunu g6z ardi etmesi gerekgeleriyle elestirilmektedir.
1.4.7. Gog Sistemleri Teorisi

Bu teoriye gore, iki ya da daha fazla {ilke, aralarindaki mesafe 6nemsenmeksizin,
karsilikli gogmen degisimiyle bir gd¢ sistemi veya iligkiler zinciri kurarlar (Massey vd.,
1993). Genel olarak gb¢ veren ve alan iki lilke arasinda gog iligskisinden once farkli bir
iliski (ticari, mali, kiiltiirel, askeri vb.) mevcuttur. Gog sistemleri yaklasimi, gogiin mikro
veya makro yapilardaki bir etkilesimin sonucu oldugunu ileri siirer (Caglayan, 2006: 82-
83). Makro yapilar genis capli kurumsal faktorleri isaret ederken, mikro yapilar

gocmenlerin inanig, davranis gibi kendi aralarindaki bireysel faktorleri belirlemektedir.

2 Simbiyotik iliski, tamamlayic1 iliski olarak da adlandirilir. Birbirine muhtag yasama zorunlulugu olan
veya birbirine ters tutum ve davranislarla birbirini tamamlayan iligki bi¢imidir.
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Ulkeler arasinda gogiin kontrolii ve gdcmenlerin yerlestirilmesiyle ilgili iliskileri
diizenleyen makro yapilar, uluslararasi pratik ve hukuki iliskileri i¢erirken; mikro yapilar,
gogmenlerin gog ve yerlesim sorunlarini agabilmek icin gelistirdikleri sosyal aglardir (Ela

Ozcan, 2015: 200).

Gog sistemleri teorisinin hipotezleri de Massey vd. (1993: 454) tarafindan kisaca
sOyle ifade edilebilir:

e Bir sistemin i¢indeki tlkeler, cografi yakinliga muhta¢ degildir. Cilinkii gog
olgusunda fiziki faktérlerden ziyade iligkiler 6n plandadir. Yakinlik degisim
iligkilerinin olusumunu kolaylastirsa da, onlar1 garanti etmemekte ve mesafe

gocl engellememektedir.

e Cok kutuplu sistemler miimkiindiir; bu sayede cogu iilke, bir¢ok iilke

grubundan go¢men alir.

e Milletler, birden fazla goc sistemine ait olabilir, ancak birden fazla iiyelik, alici

ilkeler arasinda daha yaygindir.

e Siyasi ve ekonomik kosullarmn etkisiyle go¢ sistemleri gelisir. Ulkeler sosyal
degisime, ekonomik dalgalanmalara ya da politik kargasaya yanit olarak bir

sisteme katilabilir ya da ¢ikabilir.

Mesafenin gogii engellemeyecegine vurgu yapan go¢ sistemleri teorisine gore,
birbirinden uzak iilkeler arasindaki uluslararas1 égrenci hareketliligi anlamhidir. Ulkeler
arasindaki mesafeler uzak olsa da 6nemli olan egitimin kalitesi ve 6§rencinin mezuniyet
sonrasi istthdam ve yasam imkanlarinin saglanmis olmasidir. Bu sayede ¢ogu iilke, bir¢cok
uzak iilke grubundan 6grenci alir; Tiirkiye’ye Afrika ve Uzakdogu iilkelerinden gelen

ogrenciler bu duruma 6rnek gosterilebilir.

Giincel siyasi tartisma ve iilkeler arasindaki ¢ekismenin gogmen davranisglarini
etkileyecegine vurgu yapan gog¢ sistemleri teorisinde uluslararasi 6grencilerin tercihleri,
iilkeler arasindaki politik ve diger rekabetleri ile glincel tartigsmalardan etkilenmektedirler.
Tirkiye ve Rusya Federasyonu arasinda 2015 yilinda yasanan ‘ucak krizi’ bu duruma
ornek gosterilebilir. S6z konusu krizde, uluslararasi 6grenciler ya dgrenimini yarida

keserek iilkesine donmiis ya da 6grenimine bagka tlilkede devam etmek zorunda kalmistir
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28.01.2019). Ayrica Tirkiye’ye olan uluslararasi 6grenci hareketliliginde gegmiste

Osmanli sinirlari igerisinde olan iilkelerden go¢ almasi, bu teoriyi destekler niteliktedir.
1.4.8. Sosyal Ag Teorisi

Sosyal ag teorisinin temelini, Oncii gdogmenlerin gog ettikleri iilkede ve gog¢ alan
iilkeyle kendi {ilkeleri arasinda kurduklar1 sosyal aglar olusturmaktadir. Bu aglar, eski
goemenlerle yeni gogmenleri ortak kdken, soydaslik, akrabalik ve dostluk aglar1 gibi her
tiirli gliclii veya zayif kisiler aras1 baglantilardir. Bu baglantilar, go¢ edecek kisiler i¢in
toplumsal bir sermaye olarak goriilebilir. Bu baglantilar sayesinde go¢ maliyetleri ve
riskler azaltilmig ve uluslararasi gog¢ hareketliligi cesaretlendirilmis olur (Massey vd.,
1993: 448-449; Caglayan, 2006: 85; Ela Ozcan, 2015: 202; Develi, 2017: 1347). Sosyal
ag teorisine gore, insanlar birbirleriyle iligkili olmalarindan dolayr benzer sekilde
diisinme ve davranma egilimi iginde olurlar (Miles, 2016: 297). Bu egilimler sayesinde
gbc edilen yeni iilkedeki yasam kosullarina gd¢menlerin uyumu saglanmis olur.
Ihtiyaglarim1 kendi sosyal ag grubu aracilifiyla karsilayan yeni gdcmenler, kendi
gruplarmin  kanatlar1 altinda ve ev sahipliginde kendi kiiltiirel geleneklerini
sirdiirebilmekte, goc ettikleri toplumun asimilasyonundan da korunabilmektedir

(Caglayan, 2006: 86).

Sosyal ag teorisine gore, uluslararasi 6grenciler gittikleri iilkelerde oOncelikle
hemsehrilerini aramakta ve onlardan iilkenin sosyokiiltiirel 6zelliklerini 6grenmektedir.
Sonrasinda kiiltiirel bir doniisiime ugramamak i¢in kendi iilke kiiltiir ve degerleri ile

geleneklerini yasama ¢abasina girmektedir.

Yasadig1 bolgeden farkli iklim, ¢evre ve yemek Kkiiltiiriine sahip uluslararasi
ogrencilerin gittikleri iilkelerde uyum sorunlar1 yasadiklar1 bilinmektedir. Bu uyum
sorunlar1 temelde yeni gelinen lilkede sunulan uyum programlar ile asilmaya ¢alisilsa da
bu Ogrenciler sosyal aglarmi gili¢lendirerek daha hizli sekilde uyum saglarlar. Ayrica
sosyal aglarin giiclendirilmesi ile uluslararas1 6grencilerin memleket hasreti ¢ekmeleri

veya aile 6zlemi yasamalarinin da oniine gecilebilir.

1950°1i yillarda Tirkiye’den Almanya’ya is¢i gocii oldugundan, bu toplumsal

sermaye Tiirkiye’den Almanya’ya uluslararasi 6grenci hareketliligini cesaretlendirici bir
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islev gorebilir. Ozellikle Almanya’da halen akrabalar1 veya arkadaslar1 bulunan bir
Ogrencinin Almanya’da 6grenim gormeyi tercih etmesi, sosyal ag teorisini destekleyici

niteliktedir.
1.4.9. Beklenti Teorisi

Insanlarin, beklentilerinin gerceklesmesi durumunda elde edebilecekleri faydalar:
ongormeleri durumunda, daha fazla ¢aba gosterdikleri, Vroom’un 6ne siirdiigii Beklenti
Teorisi ile ifade edilmektedir. Karar verme siirecinin arkasindaki motivasyonu
aciklamaya c¢aligan beklenti teorisine gore, kisi belli bir performans diizeyine ulagmasi
durumunda hedefledigi sonuca ulasabilecegine inanma egilimindedir ve harcadigi
cabanin performansa doniisecegi konusunda beklentiye sahiptir. Bu teoriye gore, insanin
bazi davranislar1 gerceklestirmesi i¢in diirtiilmesi, uyarilmasi, giidiilenmesi neticesinde
daha fazla performans gdstermesi s6z konusudur (Culpan, 1978: 13). Vroom’a gore,
bireylerin beklentileri sahip olduklar1 yetenekleri gelistirme diizeyleriyle ylikselmektedir.
Daha fazla egitim alanlar, kendi potansiyellerini daha kolay fark ederler ve
potansiyellerini gergeklestirmek icin daha ¢ok c¢aba sarf ederler; ancak, beklentilerin
karsilanamadig1 durumlarda biiyiik bir motivasyon kaybi yasarlar. Bu motivasyon kaybi
ise Burgoon’in beklentilerin ihlali teorisi (Burgoon, Guerrero ve Floyd, 2016) ile
aciklanabilir. Beklenti ihlalinde kisi, beklentisi kargilanmadiginda doyumsuzluk,

tatminsizlik, tiilkenmislik veya hayal kiriklig1 yasamaktadir.

Uluslararasi 6grenciler, misafir tilkelere gitmeden 6nce ¢esitli beklentiler igerisine
girer; misafir iilkelere gittiklerinde belirli bir siire beklentilerinin karsilanmasini umarlar.
Beklentiler karsilanmadiginda ya tiilkeden ayrilarak bagka bir {lilkeye ya da ayni iilke
icinde farkli bir {niversiteye yonelirler. Beklentinin karsilanma diizeyi, genellikle
O0grencinin memnuniyet diizeyi ile orantilidir. Memnuniyet diizeyindeki artis,
beklentilerin karsilanma durumuna iliskin veri sunar. Ozkan’m (2007: 139)
Yiiksekdgretim Kurulu ve Milli Egitim Bakanlig: verilerinden aktardigia gore, BOP ile
yiiksekOgretim i¢in 1992’den itibaren 2006-2007 6gretim yili da dahil toplam 25840
civari burs kullanilmis olmasina ragmen, 2006 yili itibariyle mezun olan 6grenci sayist
6586 civarindadir. Ogrenimlerini yarida birakip iilkelerine dénen 6grenci sayisi ise
13003’tiir. Tamamlamadan 2010 yilina kadar Tiirkiye’ye gelen 6grencilerin %10’a yakini

beklentilerinin karsilanmadigini one siirerek tlilkeden ayrilmayi tercih etmistir. Bu oran
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dikkate alindiginda Burgoon’un beklentilerin ihlali teorisi, Tiirkiye yliksekdgretim
kurumlarinda uluslararas1 6grencilerin memnuniyet diizeylerinin agiklanmasina kaynak

olusturur.
1.4.10. McMahon’un itme-Cekme Modeli:

McMahon (1992), 1960’lar ve 1970’lerde gelismekte olan 18 iilkeden 6grenci
agirlayan iilkelere 6zellikle de ABD’ye 6grenci akisini etkileyen unsurlar1 arastirmis ve
iki farkl1 gruba dayanan itme ve ¢ekme modelini dnermistir. itme modeli, 6grencinin
vatandast oldugu iilkenin ekonomik giicli ve uluslararasi ekonomideki yeri, gelismekte
olan lilkenin uluslararasi ekonomideki gelir derecesi, ylksekogretim potansiyeli ve
egitime ayirdigr kamu kaynaklar1 gibi unsurlar1 igerir. McMahon’un ¢ekme modeline
gore ise, 0grencilerin hedef lilke ekonomisinin kendi {ilkesinin ekonomisinin biiytikliigii,
kendi iilkesiyle hedef lilkenin ekonomik baglantilari, hedef iilke halkinin ev sahibi iilkeye
yabanci yardim ve destegi veya kiiltiirel baglari, hedef {ilkenin uluslararas: 6grencilere

destegi ve diger yardimlarindan etkilenir.

McMahon tarafindan gelistirilen Itme-cekme modeli, uluslararas: 6grenci akisinin
kiiresel kaliplarini agiklamada her ne kadar uluslararas1 6grencilerin karar alma siirecleri
veya bu siireci etkileyen faktorler araligi hakkinda ¢ok az sey sOylese de degerlidir.
McMahon’un modeli hala uluslararas1 6grencilerin tercihleriyle ilgili sonraki alan
arastirmalarinin ¢ogu i¢in temel olarak hizmet etmektedir. McMahon 6grencilerin nig¢in
uluslararasi egitim almak i¢in ugrastiklarini veya belli bir iilke veya kuruma nasil karar

verdiklerini anlamak i¢in itme-¢ekme modelinin standartlarini tanimlamistir (Mazzarol

ve Soutar 2002).

Mazzarol ve Soutar (2002), 6grencileri yurtdisinda egitim gérmeye yonlendiren
ve onlarin belli bir lilkeyi veya kurumu se¢meleri hakkinda bilgi veren unsurlar
McMahon’un itme-¢cekme modeline gore incelemis ve egitim goriilecek lilkeyi secerken
karar verme siirecinde ii¢ farkli safha oldugunu tespit etmislerdir. ilk safhada, 6grenci
yerel veya uluslararasi egitim goriip gérmeyecegine karar verir. Bu safhada karar verme
siireci genellikle kendi iilkesiyle ilgili iten faktdr grubundan etkilenir. Ogrenci yurtdisinda
egitim gormeye karar verdikten sonra, gelecek safha egitim goriilecek {ilkenin

secilmesiyle baglar. Bu safhada agirlayan iilkelerle ilgili ¢eken faktorler, bir iilkeyi
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digerlerinden se¢mede kritik bir rol oynar. Belli bir iilkeye karar verdikten sonra
ogrenciler, kurum hakkindaki karar vermeye calisir. Cesitli ¢ekici faktorler bu sathada

karar verme siirecini sekillendiren kurumlar veya bagh topluluklarla ilgilidir.

Mazzarol ve Soutar (2002) aragtirmalarinda, yurtdisi egitim imkanlarinin yerel
egitim imkanlarindan daha iyi olmasinin, is firsatlariin artmasinin, giivenli ¢evrenin,
diistik egitim {icretlerinin, 1tk ayriminin yapilmamasimin, daha once yurt disindaki
ogrencilerce tecrilbbe edilmis olmasinin, ilgili kuruma giris kosullarinda kolaylik
saglanmasinin, arkadas ile akraba tavsiyelerinin ve cografi yakinligin iilke seciminde

etkili faktorler oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Uluslararast 6grenci hareketliliginin temel dinamiklerini agiklamak i¢in itme
¢ekme modeline ek olarak bircok baska model gelistirilmistir. Park (2009) benzer iki
faktorlii bir yaklasim kullanarak, Kore’li 6grencilerin uluslararasi hareketliligini ifade
etmek i¢in 2-D modeli 6nermistir. Birinci D, itici gii¢ faktorii, 6grencileri yurtdisinda
egitim gdrmeye karar vermeye iten giicleri ifade eder. ikinci D, yénlendiren faktorleri,

ogrencilerin hedef iilkeyi se¢mesini etkileyen gii¢leri aciklar.

Yukarida ifade edilen tiim teorileri 6zetlemek gerekirse, uluslararasi 6grencilerin,
ilke disinda 6grenim gorme kararimi verirken bir fayda-maliyet analizi yaptiklari
belirlenebilir. Bunun yaninda mesafe, istthdam olanaklari, ele gececek firsatlar ve gelir
beklentisi de teorilerin ana konular: arasindadir. Ancak gidecekleri iilkeyi tercih kararinin
alinmasinda tilkelerarasi 6grenim iicreti farkliliklar1 ya da burs beklentisi, ¢ok sayida teori
tarafindan Ogrencilerin hareketlilik karar1 vermesi i¢in gerekli bir kosul olarak

gorilmiistiir.

Ogrencilerin yalmzca iilkelerarast burs ve iicret farkliliklarna dayali olarak
yaptiklar1 fayda-maliyet analizleri dogrultusunda hareketlilik karar1 vermeleri, gercege
cok da uygun olmayan bir durumu ifade etmektedir. Ekonomik etkenler uluslararasi
hareketlilik kararinin verilmesinde oldukc¢a 6nemli olmasina ragmen; giivenlik, sayginlik,
imkansizlik, sosyal aglar gibi unsurlar da 6nem arz eder. Bunun yaninda iilke disinda
ogrenim gérme kararina bas belirleyici aktor olarak yalnizeca 6grenciyi degil, daha genis
ve gercekei bir perspektiften bakarak aileyi de dahil eden teorilerin ortaya ¢ikmasi daha

tutarl  goriinmektedir. Ogrenciler aileden ya da toplumdan soyutlanmig
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olmadiklarin—dan, iilke disinda 6grenim goérme kararmin verilmesi konusunda aile

etkisini de isin i¢ine katan analizlerin yapilmasi daha isabetli bir yaklagim olacaktir.

Tiirkiye’de uluslararast 6grencilerin tercihlerine bakildiginda, bu konuda birkag
arastirma McMahon modelinde kurulmustur. Ornegin uluslararas1 dgrencilerin nigin
Tirkiye’de egitim gormeyi tercih ettigini incelemek i¢in Kondak¢i (2011: 575), iki
faktorlii bir model 6nermistir. Bu modelin ilk faktoriinde 6grencilerin tilkesinden ayrilis
Oncesi ve sonrasi ayrilma gerekgesi arasinda bir ayrim vardir. Ayrilis 6ncesi gerekgeler,
uluslararas1 6grencileri ¢ekici faktorlerle ilgiliyken; ayrilis sonrasi gerekgeler igin
‘nasil/ni¢in bir 6grencinin plani yurtdisinda belli bir iilkede egitim goérmektir’ ifadesi
kullanilir. Ikinci faktérde dgrencilerin 6zel ve genel gerekcelerinin arasinda ayrim yapilir.
Genel gerekgeler, kendi iilkesi veya agirlayan iilkenin hayat sartlart’ ile ilgili yurtdisinda
egitim gérmek i¢in belli bir lilkeyi se¢gmeye iten ya da ¢eken durumlardir. Diger yandan
0zel gerekgeler, bir dgrencinin kisisel tercihlerine ve kisisel 6zelliklerine odaklanir.
Kondake¢1r (2011), ekonomik olarak gelismis bat1 iilkelerinden gelen dgrencilerin 6zel
gerekgelerle motive edildiklerini, ekonomik olarak gelismekte olan dogu iilkelerinden
gelen Ggrencilerin ise genel gerekgelerle giidiilendiklerini tespit etmistir. Dogu ve Orta
Asya’dan Ogrenciler igin cografi, tarihi ve politik faktdrler onlarin Tirkiye’yi segme

kararlarinda ekonomik faktorlerle karsilastirildiginda daha belirgindir.

Gelecek baglikta uluslararas1 6grenci hareketliligini etkileyen 68renci kaynakli
faktorler olan cinsiyet, bulunulan bolge, finansman kaynaklari, Tiirkge 6grenilen kaynak,
Arapca 6grenilen kaynak, uluslararasi: 6grenciligin avantajlari, uluslararasi 6grencilerin
beklentileri ve beklentilerinin karsilanma durumu, alinan uyum egitimi ve yasanan uyum

sorunlari, yagsanan genel sorunlarina yer verilecektir.

15. ULUSLARARASI OGRENCILIK SURECININ UNSURLARI

Gilinlimiizde uluslararas1 6grencilerin 6grenim gormek istedikleri iilkeyi secerken
dikkat ettikleri etkenler, Ogrencilik silirecinin unsurlarint olusturur. Bu unsurlarin
Ogrencinin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde tasarlanmis olmasi énemlidir. Bu bashk
altinda cinsiyet, uluslararas1 6grencilerin geldikleri bolgeler, geldikleri program tiiri,

finansman kaynaklari, &grencilerin Arapga’yr ve Tirkge’yi nerede ogrendikleri,
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ogrencilere gore uluslararast d6grenci olmanin avantajlari, 6grencilerin beklentileri ve
beklentilerinin karsilanma diizeyi, 6grencilerin yasadiklari sorunlar, 6grencilerin aldiklar

uyum egitimi ve yasadiklar1 uyum sorunlar1 degerlendirilecektir.
1.5.1. Cinsiyet

Gelismekte olan ve gelismemis iilkelerde yiliksekogretime katilim oranlarina
bakildiginda genelde erkeklerin oraninin kadinlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu yiizden uluslararasi kuruluslarin yiiksekogretim yaklasimlar1 basligi
altinda da deginilen UNESCO gibi uluslararasi kuruluslarla bayan grencilerin egitime
katilimi tesvik edilmektedir. Bagka bir iilkeye yliksekogrenim gormeye giden d6grencilere
bakildiginda ise, ayni sekilde erkek Ogrencilerin kadinlara gore daha yiiksek oranda
oldugu bilinmektedir. Yiiksekogretime dgrenci katilim oranlari incelendiginde de, benzer
sekilde erkek 6grenci sayilarinin daha yiiksek oranlarda seyrettigi ve her ne kadar son
donemlerde yliksekogretime bayanlarin katiliminda 6nceki senelere gore ciddi artig olsa

da bu konuda 6nemli oranda cinsiyet farkliligi oldugu goriilmektedir.

Yiiksekogretim kurumlarina 6grenci kabuliinde hem ¢ekici hem de itici faktorlerin
belirleyici etkisinden s6z edilebilir. Ciinkii 6zellikle bayan 6grenciler i¢in dini inancini
daha rahat yasama ve dini yasantisina uygun bir yiiksekdgrenim siireci gegirme gayesiyle
yurt dis1 yiiksekdgrenim imkanlarmni degerlendiren 6grenciler mevcuttur. Ozellikle bazi
tilkelerde kilik-kiyafet uygulamalari, 6grencilerin kendi iilkesindeki tiniversiteleri tercih
etmemesinde Onemli bir itici faktor olarak kendini gostermektedir. Ayrica cinsiyet
faktoriine gore sekillenen dini inanglarin yurtdisi 6grenim tercihlerini belirlemede etkisi
oldugu gibi, gidilmesi diisiiniilen tilkedeki hosgoriiniin, dini ve kiiltlirel hayatin, 6zgiirlik

anlayisimin da bu konuda etkisi olabilmektedir.
1.5.2. Uluslararas1 Ogrencilerin Geldikleri Bolgeler

Gelismekte olan tlkelerden iiniversite ¢agina gelmis zeki dgrenciler, daha iyi
egitim alma, taninmis iiniversite ve akademisyenlerden ders alma, yurt disinda egitim
gorerek tecriibesini artirma, daha iyi is imkan1 yakalama gibi gerekgelerle iilkesi disindaki
tiniversiteleri tercih etmektedir. Bu gibi gerekcelerle her yil  Orta Asya’dan,

Ortadogu’dan, Balkanlar’dan, Afrika’dan, Uzakdogu’dan ve ozellikle kendi iginde bir
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ogrenci dolagiminin daha yogun oldugu Avrupa’dan ve ABD’den her y1l bir¢ok dgrenci

tilkesi disindaki yiiksekdgretim imkanlarindan faydalanmaktadir.

2012 OECD raporuna gore (2012: 360), diinyadaki uluslararas1 6grencilerin %
52’s1 Asya, % 23’1 Avrupa, %12’si de Afrika kitasindan gelmistir. Yiiksekdgretimdeki
uluslararas1 6grencilerin vatandasi olduklar tilkeler incelendiginde, 6grencilerin Cin,
Hindistan, Gliney Kore, Japonya ve Malezya vatandasi olduklar1 anlasilmaktadir. Yurt
disina en fazla 6grenci gonderen kaynak iilkeler arasinda %15,3’liik oranla Cin Halk
Cumbhuriyeti’nin ilk sirada oldugu, ardindan sirayla Hindistan (% 5,5), Kore (% 3,5),
Almanya (% 2,8) ve Tiirkiye’nin (% 2,0) geldigi goriilmektedir. Bu bes tilkeden
yurtdisina yliksekdgrenim goérmeye giden ogrenciler, toplam uluslararast 6grencilerin
yaklasik %30’unu olusturmaktadir (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 17). Bu noktada
yurtdiginda yaklasik 65.000 6grencisi bulunan Tiirkiye’nin, yurtdisina 6grenci gonderen

ilk bes kaynak {ilke arasina girmesi dikkat ¢ekicidir.

Uluslararasi 6grencilerin yliksekdgrenim gérmeyi sectikleri tilkelerle ilgili OECD
2014 istatistiklerine bakildiginda, OECD iiyesi iilkeler i¢inde yiiksekogretime kayith
uluslararasi 6grencilerin tiim 6grencilere oraninin % 6 oldugu; yliksekogretime kayith
uluslararast 6grenci oraninin en yiiksek oldugu iilkenin ise Liiksemburg (%44) oldugu
belirtilmistir (OECD, 2016: 328). Ayrica 2013’ten 2014’¢ kadar uluslararas1 6grenci
hareketliliginde iiye iilkeler arasinda % 5’lik net bir artisin gozlemlendigi ifade edilmistir.
% 20’lik pay ile en biiyiik artis Belgika, Estonya, Letonya, Yeni Zelanda ve Polonya’da
gerceklesmistir. Buna karsin, artis oraninin negatif bir seyirde oldugu iilkelerin ise
Avusturya, Japonya, Giiney Kore, Slovenya ve Tiirkiye oldugu bildirilmistir (OECD,
2016: 328-329).

1.5.3. Finansman Kaynaklar:

Uluslararas1  6grenci  hareketliligi, iilkeleraras1  ¢esitli  anlagmalarla
desteklenegelmistir. Gegmiste Tiirkiye’de Comenius Okul Egitimi Programi, Erasmus
Programi, Leonardo Da Vinci Programi, Grundtvig programi (Yetiskin Egitimi) gibi
devletlerarasi anlagmalara ek olarak, Islam Kalkinma Bankasi (IKB), Milli Egitim
Bakanligi (MEB), Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Bagkanligi (YTB), Tirk
Ulusal Ajanst (UA), Tiirkiye Diyanet Vakfi (TDV), Tiirk Silahli Kuvvetleri (TSK) ve
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Emniyet Genel Miidiirliigii (EGM), Universiteler ve Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK)
araciligryla desteklenmis ve YOS (Yabanct Ogrenci Sinavi) ve TCS (Tiirk
Cumhuriyetleri ile Tiirk ve Akraba Topluluklar1 Sinavi) kanaliyla miimkiin olabilmistir
(Yildirim, 2016: 21). Tiirkiye’de yliksekogretimde uluslararasi 6grenci olarak kabul

stireci birka¢ sekilde miimkiin olmustur:

Birincisi, 1981’ten itibaren her y1l YOK tarafindan yapilan “Yabanci Uyruklu
Ogrenci Smavi (YOS)”dir. 17 Mart 2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu (YGK)
karar1 ile uygulamadan kaldirilan merkezi YOS sonrasi, Tiirkiye’de kendi imkanlariyla
ogrenim goérmek isteyen uluslararast 6grenciler, bagvurduklar tiniversitenin belirlems
oldugu sartlar1 ve yaptig1 Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi’n1 gegip ilgili iiniversiteden

kabul alarak kayitlarint gergeklestirmislerdir.

Ikincisi, 1992°deki Biiyiik Ogrenci Projesi (BOP) ile Tiirk Cumhuriyetlerinden
burslu 6grenci kabul programidir. Yiiksekogretim burs programi 2012°den itibaren

Tiirkiye Burslar1 ad1 altinda faaliyet gostermektedir (Terzi, 2013: 35).

Hiikiimetler arasi anlagsmalar ve sivil toplum kuruluslarinin sagladigi destekler
araciligiyla da Tirk yiiksekogretimine uluslararas1 6grenci kabul edilmektedir. Ayrica
BOP ile birlikte Tiirkiye Diyanet Vakfi’nin (TDV) uluslararasi grencilere gerek
konaklama gerekse burs saglamada énemli destegi olmustur. Islam Kalkinma Bankasi da
sagladig1 burslarla uluslararasi 6grencilere 6nemli oranda destek olmustur. Burada
sayilan burs ve konaklama desteklerinden faydalanamayan 6grenciler ise sadece ailesinin

destegiyle yetinmek durumunda kalmaistir.
1.5.4. Tiirkce Ogrenildigi Yer

Uluslararas1 ~ 0grencilerin ~ Tiirkiye’deki  ilahiyat fakiiltelerinde basar
gosterebilmesi i¢in Oncelikle egitim dili olan Tiirkge’yi iyi diizeyde bilmeleri
gerekmektedir. Ogrenciler bulunduklari iilkede kendi aile gevrelerinde veya iilkelerindeki
vakif ve derneklerde Tiirkceyi Ogrenebildikleri gibi, herhangi bir iiniversiteye kabul
aldiktan sonra iiniversitenin Tiirkce Ogretim Merkezi'nde (TOMER) de
ogrenebilmektedir. Ayrica Tiirkiye’deki birgok vakif ve dernek de Tiirk¢e egitimi hizmeti

sunmaktadir.
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Uluslararas1 6grencilerin Tiirk¢e’yi yeterli diizeyde 6grenebilmesi, Tiirkiye’deki
egitim hayatlar1 boyunca kendilerine kolaylik saglayan onemli bir husustur. Fakat
ogrencilere Tiirkge’yi Tiirk¢e bilmeyen 6grencilere Ogretecek yeterli donanima sahip
Ogretmenlerin olmamasi ciddi bir problem teskil etmektedir. Tiirkiye’de yabanci dilde
lisans diizeyinde Tiirkge 6gretmeni yetistiren bir fakiilte yoktur. Bazi iiniversitelerde bu
konuya yonelik yiiksek lisans ve doktora programlar1 varsa da bunlar teorik caligmalara
yer vermektedir. Yabanci dil olarak Tiirk¢ge d6greten 6gretmenler, genellikle yabanci dil
egitimi almis olup Tiirkge’yi ve Tiirkiye’nin dil 6gretim metot ve tekniklerini yeterli
diizeyde bilememektedir. Tiirkiye’de Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6gretmek i¢in akademik
anlamda yetistirilmis 6gretim elemanlar1 bulunmamaktadir. Bu alanda ¢alisma yapan
ogretmenler ise Tiirkge Ogretmenligi, Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi gibi
boliimlerden mezun olmus veya yabanci dil egitimi almis olup yabancilara Tiirkce

ogretimi konusunda yeterli donanima sahip olmayan kisilerdir (Gedik, 2016: 100).

Ogrencilerin okul ortaminda kars1 karsiya geldikleri sorunlarin basinda, yeterli
diizeyde Tiirkce bilmemeleri gelmektedir. Ogrenciler her ne kadar giinliik hayatlarinda
Tiirkge’yi 1iyi derecede konusabilseler de Tiirkge yazmada biiyiik sikintilarla
karsilasmaktadirlar. Ozellikle akademik dile vakif olmadiklarindan, bildiklerini yeterince
aktaramamaktadirlar. Tiirk¢e egitiminin yetersiz olusu da 6gretimi yapilan dersi anlama,
derslerin igerigini kavrama ve egitim sistemine uyum konularinda sorun yasanmasina
neden olmaktadir. Nitekim O6grencilerin bazilar1 konugma dilinden ¢ok yazmada ve
okudugunu anlamada sikint1 yasadiklarini, dolayisiyla da dersi anlamada ve sinavlarda
problem yasadiklarim1 dile getirmislerdir (Allaberdiyev, 2007). Caglar (1999)
arastirmasinda 6grencilerin aldiklar Tiirkge dil kurslarinin yetersizliginin yani sira, ilgili
kurslarda akademik Tiirk¢e 6gretimine yer verilmedigini tespit etmistir. Benzer olarak
Savasan, Yardimcioglu ve Besel’in (2015) arastirmalarinda akademik olarak 6ne ¢ikan
baslica sorunun dgrencilerin Tiirkce’yi yeterince 6grenememesinden kaynaklanan sozel

dersleri anlayamamasi ve yazili sinavlarda Tiirkge yazamamasi oldugu tespit edilmistir.

Ogrencilerin gittikleri {ilkenin dgretim diline vakif olmamalar1 neticesinde, bu
durum akademik ve sosyal deneyimlerini olumsuz etkilemekte ve &grenciler ya
egitimlerini giigliikle tamamlayabilmekte ya da egitimlerini tamamlayamadan ilkelerine

geri donmektedir (YOK, 2005: 66; Tiirk, 2010: 60-61).
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1.5.5. Arapca’min Ogrenildigi Yer

Arap tlilkelerinde yiiksekogretim diizeyinde din egitimi yapan seriat fakiiltelerine
Tiirkiye’deki yiiksekdgretimde karsilik gelen ilahiyat fakiilteleri, Islam Dini miintesibi
misliimanlarca tercih edilmektedir. Seriat fakiiltelerinde oldugu gibi ilahiyat egitimi
stirecinde de Kur’an dili olan Arapga Ogretimi miifredatta ilk asamada gelmektedir.
Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinde Arapga Ogretimine ayr1 bir 6nem verilmekte,
fakiiltedeki ilk yi1l Arapga Ogretimine tahsis edilmektedir. Fakiilteye kayit yaptiran
ogrenciler genelde 6nce Arapga sinavina alinmakta, kendi tilkesinde veya baska iilkelerde
Arapga egitimi almis d6grenciler sinavda bagar1 gostererek yeterli puani aldiklari i¢in bir
senelik Arapga hazirlik egitiminden muaf tutulmakta, sinavi gegemeyen Ogrenciler ise

Arapga egitimine tabi tutulmaktadir.
1.5.6. Uluslararasi Ogrenci Olmanin Avantajlari

Uluslararas1 6grencilerin iilke diginda 6grenim gormelerini saglayan temel
giidiilerin basinda iyi veya kaliteli bir egitim alma istegi gelmektedir. Ogrenci igin iyi bir
egitimin temel belirleyicisi, uluslararas1 kalite standartlariyla belirlenmis ve kiiresel
diizeyde kabul goérmiis bir tedrisattan gegmektir. Bunun disinda daha iyi ve 6zgiir yasam
sartlarinda 6grenim goérme istegi, Ogrencilerin bireysel ve akademik ozgiirliiklerini
kazanmalarina katki saglar. Bunun yaninda toplum iginde hatir1 sayilir bir konuma
erismek, saygin bir diploma sahibi olmak ve akademik calismalar i¢in yeterli diizeyde
beceri kazanmak da uluslararasi Ogrenciligin avantajlari arasindadir. Uluslararasi
ogrenciligin temel glidiisii olan ekonomik imkanlar, gerek mezuniyet sonrasi iilkesine
dondiigiinde gerekse misafiri oldugu tilkedeki is ve istihdam olanaklarina etki eder.
Ogrenciler, ekonomik saiklerle hareket ederek gelecekte iyi bir yasam siirmelerini
saglayacak giivenli bir i pozisyonu ve genis istihdam imkanlar1 sunan giiclii ekonomi
beklentisi i¢indedirler. Ayrica uluslararast 6grenciligin, farkli tecriibelerle kisisel
anlamda gelisme; farkli kiltiir ve toplumlari tanima ve daha genis bir bakis agisi

kazandirma gibi avantajlar1 da vardir.

Uluslararas1 6grencilerin hedefledikleri avantajlart kazanmak i¢in yiiksekdgrenim
gormeyi tercih ettikleri iilkeler incelendiginde, OECD 2009 yili istatistiklerinde (2011:
321), ilk siray1 ABD’nin (%18) aldig1, onu sirasiyla Ingiltere (%10), Avustralya (%7),
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Almanya (%7) ve Fransa’nin (%6,8) takip ettigi ve uluslararasi 6grencilerin yaklasik

yarisinin bu bes iilkede yiiksekogrenim gérmekte oldugu anlasilmaktadir.

Ozoglu ve arkadaslari, son yillarda uluslararas1 6grencilerin égrenim gormeyi
hedefledikleri iilkelerin degisim gosterdigini ifade etmektedir. Buna gore, uluslararasi
ogrenciler icin cazip imkanlar sunan yeni aktor iilkeler ortaya ¢ikmistir. ABD, Ingiltere
ve Almanya gibi en fazla uluslararas1 6grenciye ev sahipligi yapan lider iilkelerin pazar
paylar1 azalmis ve Kanada (%5), Japonya (%4), Rusya (%4) ve Ispanya (%4) gecmise
gore daha fazla uluslararasi 6grenci ¢ekmistir. Avustralya, Giiney Kore ve Yeni Zelanda
uluslararas1 6grenci sayisin1 % 1 oraninda, Rusya ise % 2 oraninda artirmistir (Ozoglu,
Giir ve Cogkun, 2012: 17-18). Cetinsaya, 6grenci hareketliligi icinde ¢ogunlugu olusturan
Asyali dgrencilerin  6zellikle egitim dilinin Ingilizce oldugu iilkelerde 6grenim
gordiigiinii, Avrupa iilkelerinin ise daha ¢ok kendi aralarinda bir 6grenci degisim desenine

sahip oldugunu belirtmektedir (2014: 146).

1.5.7. Uluslararasi Ogrencilerin Beklentileri ve Beklentilerinin Karsilanma

Diizeyi

Ogrencilerin beklentileri belirlenmeden sunulacak egitim amacina ulagamaz.
Egitimde amaglanan sonucglara ulagabilmek i¢in 6grencilerin ihtiya¢ ve beklentilerine
duyarli sekilde hazirlanan, uygulanan ve denetlenen bir program takip edilmelidir.
Boylece akademik ve sosyal boyutlar1 daha nitelikli bir egitim siireci sunulabilir. Egitim
stireci 6grenci merkezli oldugu nisbette, uygulanmakta olan egitim programina 6grenci

katilim1 saglanabilir.

Ogrencilerin akademik, duygusal ve sosyal beklenti ve gereksinimlerinin ne
derece karsilandigi konusu, {iniversitenin basarisinin gostergelerinden biridir. Yaygin
tiniversite yonetimi goriisii, 68rencileri varlik nedeni olarak algilayan goriistiir. Miisteri
(6grenci) doyumu, iiniversitenin taninmasini, basarisim ve gelisimini artirir. Ogrencilerin
tiniversite ve 6grenim gordiikleri boliim lehine yapacaklari informal degerlendirmeler
hem ilgili b6liimiin ya da tiniversitenin tanittimina hem de basarisina katki saglar. Belli
bir tiniversite/enstitii/fakiilteye beklentilerle gelen 6grenci, zaman iginde elde ettikleriyle

bir kiyaslama yaptiginda elde ettigi performans beklentilerini karsiliyorsa doyum,
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beklentilerini karsilamiyorsa doyumsuzluk ortaya ¢ikmaktadir (Giilcan, Kustepeli ve

Aldemir, 2002: 111).

Yagsamdan doyum bulma, bireylerin fiziksel ve ekonomik ydnden iyi olmasi,
bireyler ile iyi iliskiler kurmasi anlamina gelen yasam kalitesi (Akyol, 1993: 76) ile ilgili
yapilan arastirmalar yasam doyumunun yas, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu,
calisma yasami, kisilik Ozellikleri, ailevi Ozellikler gibi bireysel ve sosyokiiltiirel
degiskenlerden etkilendigini gdstermektedir. Ozgiir, Babacan Giimiis ve Durdu’nun
(2010) yapmis oldugu aragtirmada, evde kalan 6grencilerin yasam doyumunda ekonomik
durum, evde kalmaktan memnuniyet durumu, ruhsal saglik algis1 ve yasam kalitesi
algisinin etkisinin oldugu; yurtta kalan 6grencilerin yasam doyumunda ise bu faktorlerle
beraber yurtta kalmaktan memnuniyet durumu, fiziki saglik algisi ve kisiler aras1 iliski
algisinin etkili oldugu tespit edilmistir. Ayrica hem evde hem de yurtta kalan 6grencilerde
ekonomik durumu iyi olan &grencilerin yasam doyumunun daha yiiksek oldugu,

ekonomik durumun yasam doyumu iizerinde etkili oldugu goriilmiistiir.

Dost tarafindan (2007) yapilan arastirmaya gore, tiniversite 6grencilerinin yagsam
doyumu diizeyleri cinsiyet, algilanan akademik basari, algilanan ekonomik durum,
gelecekten beklenti, dini inang ve yalnizlik degiskenlerine gore farklilagsmaktadir. Buna
gore, kizlarin yagam doyumu erkeklerden; algilanan akademik basarisi yiiksek olan
tiniversite 0grencilerinin yasam doyumu, algilanan akademik basaris1 orta ve diisiik
ogrencilerden; algilanan ekonomik durumu yiiksek oOgrencilerin yasam doyumu,
algilanan ekonomik durumu orta ve diisiik 6grencilerden; algilanan ekonomik durumu
orta 6grencilerin yasam doyumu, algilanan ekonomik durumu diisiik 6grencilerden; dini
inanclart gii¢lii olan ve yasamindaki yeri 6nemli olan {iniversite 6grencilerinin yasam
doyumu, dini inanglar1 olan ama gii¢lii olmayan 6grencilerden ve dini inanglar1 olmayan
ogrencilerden; yalnmzlik diizeyi diisiik olan tiniversite 6grencilerinin yasam doyumlari,

yalmzlik diizeyi yiiksek olan liniversite 6grencilerinden anlamli olarak daha ytiksektir.

Universite dgrenimi sirasinda pek gok dgrenci, ailesinden ve yakin gevresinden
ayrilarak yeni bir ortama uyum saglamaya c¢alismakta ve karsilastigi zorluklarla
cogunlukla yalniz miicadele etmek zorunda kalmaktadir. Yukaridaki arastirmanin
sonuglar1 da goz oniine alindiginda, daha az yalniz kalan ve ¢evresindeki arkadaslariyla

daha ¢ok iletisim halinde olan G6grencilerin daha fazla yalniz kalan Ggrencilere gore
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yasamdan daha fazla mutluluk duydugu anlasilmaktadir. Olumlu arkadaslik iliskileri
kurarak yalnizliklarin1 agmaya c¢alisan 6grenciler kimi zaman bagarili olamamakta ve bu
nedenle yasam doyumu diizeyleri de diismektedir. Yasamin pek ¢ok doneminde
karsimiza ¢ikan yalmzlik, ailesinden ayrilip yeni bir c¢evreye gelen ve ekonomik

Ozgurliigii olmayan tiniversite 6grencileri i¢in olumsuz ve basa ¢ikilmasi gii¢ bir durum

halini almaktadir (Dost, 2007: 141).

Yasam doyumuyla ilgili Cecen’in (2008) yapmis oldugu arastirmaya gore,
bireyler i¢sel ve digsal ¢evreleri ile ilgili uyaranlart anlasilabilir, makul, yapilandirtlmas,
tahmin edilebilir ve acgiklanabilir olarak algiladiklar1 diizeyde Karsilarina ¢ikan
giicliiklerle basa ¢ikmada daha basarili olduklar1 ve yasamdan aldiklar1 doyumun arttig1

sonucuna ulasilmistir.

Ogrenci doyumunu etkileyen faktorler kurumsal etkenler, sosyal olanaklar,
beklentiler ve kisisel etkenler olarak ayrilmaktadir. Universite yonetim ve uygulamalari
ve Universitenin ogretim tyelerinin davranig bigimleri kurumsal etkenler olarak ifade
edilebilir. Egitimin kalitesi, sinif i¢i ve sinif dis1 iletisim, ders miifredati, ders materyalleri
akademik etkenler olarak kurumsal etkenlerin icerisinde degerlendirilmektedir.
Universitenin sundugu sosyal, kiiltiirel ve sportif olanaklar ise sosyal olanaklari
olusturmakta; 6grencinin kisisel-demografik 6zellikleri ve derslere devam ve basari
durumu kisisel etkenler bashigi altinda incelenmektedir. Ogrencinin {iniversite
egitiminden ne bekledigi hususu da beklentiler etkenini olusturmaktadir. Akademik
etkenler ve beklentiler 6grenci doyumunu belirleyen en Onemli unsurlardandir.
Universitenin 6gretim iiyelerinin tutum ve davranis bigimleri de {iniversitenin basarisinda
rol oynayan en énemli etkenlerdendir. Universite/fakiilte/enstitiiden duyulan doyum,
ogrencilerin akil, ruh ve fizik sagliklarin1 etkileyecektir. Yasamiin en giizel yillarini
tiniversitede gegiren fakat okulundan doyum saglayamamis olan 6grencinin mutsuzlugu,
okul dis1 yasamini da etkileyecek, bu da 6grencinin sagligina zarar verecektir. Doyum
sagladiginda ise uzun yillar boyunca tniversite/fakiilte/enstitiisiinii sevgiyle, hasretle,
takdirle anmaya ve bu kurumun reklamin1 yapmaya devam edecektir (Giilcan, Kustepeli

ve Aldemir, 2002: 100-103).

Uluslararas1 6grenciler, ev sahibi iilkelere giderken ¢esitli beklentiler igindedirler.

Bilim alaniyla ilgili giincel konulara deginen, kaliteli ve kiiresel diinyada kabul edilir bir
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tiniversite egitimi, uluslararas1 6grenciler i¢in temel beklentiler arasindadir. Diinyada s6z
sahibi olan, entelektiiel birikimiyle ve alanda oncii c¢alismalartyla adimi duyuran
akademisyenlere sahip {liniversiteler, uluslararas1 6grenciler tarafindan daha fazla tercih
edilmektedir. Ayrica genis burs olanaklari, yaygin ulasim agi, alisik oldugu kiiltiir ve
geleneklere yakin yasam sartlarinin sunulmasi, alternatif beslenme ve barinma imkanlari
da wuluslararast Ogrencilerin  hedef iilkeden genel beklentileri arasinda yer alir

(Bayraktaroglu ve Mustafayeva, 2009).

Uluslararas1 6grenciler daha 6zgiir ve canli bir sosyal yasantiya sahip olmak igin
de iilke disinda 6grenim gormeyi tercih etmektedirler. Ayrica gidilecek iilkedeki yiiksek
yasam standartlari, uluslarlararasi Ogrencilere cazip gelmektedir. Sanat ve spor
imkanlarinin ¢esitliligi, farkli kiiltiirel deneyimler ve esitlik¢i bir ortamda 6zgiirce
O0grenim gormek ¢ogu uluslararasi 6grenci tarafindan 6nemli bir tercih sebebidir. Bu
noktada gidilecek iilkelerin, asgari yasam standartlarinin yiiksek olmasi 6nemlidir. Ayrica
iilkenin imaji, Universite imajimni ve uluslararasi 6grencilerin {iniversite tercihlerini
dogrudan etkilemektedir. Bu yiizden yetkililer, sadece yiiksekdgretimle ilgili politikalar
gelistirmekle yetinmeyip medyadaki imajlarint daha ilimli bir konuma yénlendirmekte,
uluslararas1 6grenciler i¢in 6zgiirliik¢, esitlik¢i ve cazip bir imaj olusturarak daha fazla

uluslararas1 6grenciyi kendilerine ¢ekmek isterler (Kethiida, 2015: 149).

1.5.8. Uluslararast Ogrencilerin Aldiklar1 Uyum Egitimi ve Yasadiklari

Uyum Sorunlar

Universite  6grenciligi  yillari, duygusal anlamda en ¢alkantili gelisim
donemlerinden biridir. Bu donem, ergenligin genel karmasasiyla birlikte, evden ve
aileden ayrilma, arkadas ve grup secimi, bir meslege aday olma ve is bulmaya iliskin
belirsizlikler gibi pek ¢ok sorunun yasandigi yillardir. Gengler bu sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik degisikliklere uyum saglamakta giigliik cekebilmekte ve ruhsal olumsuzluklar
yasayabilmektedir (Ozdel vd., 2002: 155). Universiteye farkli bir iilkede baslayan
ogrenciler, kendilerini baska bir sosyal ve akademik atmosferde bulmaktadir. Ogrenciler
yabancist olduklar1 bu ortamda biitiin bireysel yasam sorumluluklarini da tek basima
iistlenmek ve yakin ¢evre desteginin bir anda kesildigi bu siiregte bireysel potansiyellerini
de en iist diizeyde kullanarak uyum saglamak ve siirdiirmek zorunda kalmaktadir (Knight,
2012: 28).
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Uyum kavrami, kisaca bireyin kendisi ve ¢evresiyle saglikli iletisim kurabilmesi,
kurdugu iliskileri slirdiirebilmesi, iliski kurarken karsilastig1 sorunlarla basa ¢ikabilmesi
olarak tanimlanabilir (Ozgetin, 2013: 6). Kdyden sehire go¢ veya baska bir ile tasinma
gibi ¢esitli nedenlerle ayni iilke igerisinde yer degistiren bireyler dahi ciddi uyum
sorunlar1 yasarken, bagka bir iilkeden gelen bireylerin uyum sorunu yasamasi normal bir
durumdur. Ciinkii her toplumun kendine 6zgii bir kiiltiirii vardir ve belli bir kiiltiire alismis
biri baska bir kiiltiirle karsilastiginda o kiiltiire ayak uydurmakta gii¢liik ¢ekecek ve kiiltiir
soku yasayacaktir (Collii ve Oztiirk, 2010: 223).

Ogrencilerin iiniversitede karsilasabilecegi sorunlar1 ¢dzebilmesi igin destege
gereksinimi vardir. Uyum veya alistirma egitimi olarak anilan bu destek, 6grencilerin ev
sahibi iilkenin iiniversite, fakiilte ortamina alismalarina, sehrin kiiltiiriine, sosyal ve
ekonomik yasama, geleneklerine, yemek kiiltiirine, dini yasanti dokusuna ve iklim
sartlarina uyum saglamalarma ve ilk zamanlarinda karsilasabilecekleri sorunlari
cozebilmelerine imkan tanir. Ayrica alistima donemi, 6grencilerin 6gretim ¢alismalarina
daha etkin ve verimli bir sekilde katilabilmelerine olanak saglar. Uyum programlari
sayesinde iniversiteye yeni baslayan Ogrencilerin, liniversitenin akademik ve sosyal
ortamiyla tanigsmasi i¢in diizenlenmis etkinliklerle {iniversite ve fakiilte ortamina uyum
saglamalari, liniversiteli olmanin farkini yagamalari, {iniversitenin akademik ve sosyal

olanaklarini tanimalar1 kolaylagmaktadir (Kutlu, 2004).
1.5.9. Uluslararas1 Ogrencilerin Karsilastiklar1 Sorunlar

Uluslararas1 6grenciler, gittikleri iilkelerde farkli sorunlarla karsilasabilmektedir.
Ozellikle aile ve memleket Ozlemi, Ogrencilerin ev sahibi iilkeye uyumunu
zorlastirmaktadir. Tanidik bir ortamdan yeni ve hi¢ bilinmeyen bir iilkeye seyahat eden
ogrenciler, ¢esitli barinma ve beslenme sorunlari da yasayabilir. Uuslararas1 6grencilerin
cogu 6grenci yurtlarinda ikamet etse de bir boliimii ev kiralama yoluna bagvurmaktadir.
Yerel halk, uluslararas1 6grencilere evlerini yiiksek ticretle kiraya vermekte ve ¢ogu
durumda kiralarin yillik olarak 6denmesini veya yiiklii miktarda depozito vb. 6demeler
yapilmasint isteyebilmektedir. Uluslararasi 6grenciler, genelde kisitli ekonomik
imkanlara sahip olduklarindan, ekonomik anlamda zorlanabilmektedir. Ayrica tiniversite
kampiislerine ulasimin gorece zor oldugu veya kalabalik sehirlerde 6grenim goren

ogrenciler igin sehir i¢i ulasim sorunlar1 6nem arz etmektedir.
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Uluslararas1 6grenciler igin baska bir zorluk, ev sahibi iilkenin egitim sistemine
uyumdur. Ozellikle egitim dili ve derslerin islenisi ile sinavlarin yapilis bigimi bu
ogrenciler i¢in oncelikli sorun alanini olusturmaktadir. Uluslararas1 6grenciler i¢in diger
ogrencilerle, akademisyen ve yerel halk ile iletisim kurmak 6nemlidir. Ozellikle ev sahibi
tilkenin anadilini ve yasam bi¢imini 6grenmek isteyen uluslararasi 6grencilerin yasadigi
Oonemli bir sorun alani olan iletisim, karsilikli ¢aba gerektiren bir ugras oldugundan, cogu
uluslararas1 6grenci yasadigi iletisim sorunlari karsisinda ¢ekinmekte ve iletisimden
kag¢inabilmektedir. Uluslararas1 6grenciler gerek tiniversite arkadaslarinin gerekse yerel
halkin 6nyargili tutumlariyla da karsilasabilmektedir. Din, 1rk, ten rengi, cinsiyeti ve yerel
halkin anadilini konusmakta zorluk yasamasi sebebiyle ev sahibi iilkede pek cok
uluslararas1 ~ Ogrenciye  karst  ayrimcilik  yapilabilmekte  ve  Ogrenciler
otekilestirilebilmektedir. Bunun yaninda bazi iilkelerde bu Ogrenciler cinsel saldiri,

hirsizlik ve gasp gibi siddet icerikli eylemlerle de karsilagabilmektedir.

Uluslararas1  6grencilerin  biiyiik bolimi farkli iklim ve cografyalardan
geldiklerinden, ogrenciler ev sahibi iilkenin iklim kosullarina uyum saglamakta
zorlanabilmektedir. Ozellikle sicak iklimlerden gelen &grenciler, Kuzey Avrupa veya
Kanada gibi soguk iklimlere uyum saglayamamakta, ciddi saglik sorunlar

yasayabilmektedir.

1.6. TURK  YUKSEKOGRETIMININ  ULUSLARARASILASMA
CABALARI

Tiirkiye’deki yurt disina 6grenci gonderme politikasinin koklerini Osmanli
Devleti’ne kadar gotiirmek miimkiindiir. Osmanli egitiminin kaybedilen savaglarla
birlikte yetersiz kalmasi gerekcesiyle once yurt disindan uzmanlar getirterek Bat1 ile
aradaki acig1 kapatmaya calismistir. Bu tesebbiisler netice vermeyince, Ozellikle
tilkelerarasi iligkilerin iyi oldugu iilkelere 6grenci gonderilmistir. Bati’nin ilim seviyesine
yetismek i¢in 6grenci gonderme ¢aligmalari, Cumhuriyet doneminde, hiikiimet tarafindan
onemsenen ve bir devlet politikasi olarak siirdiiriilmiis, 1923-1929 yillar1 arasinda isteyen
kurumlar ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda, belirledikleri 6grencileri egitim almak amaciyla

yurt disina géndermistir. Istenen verimin almamamas sebebiyle 1929°da 1416 sayili
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‘Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkindaki Kanun’ ¢ikarilmis, belli sartlar
dogrultusunda yurt disina 6grenci gonderilmistir. Yurt disina 6grenci gonderiminde
onceleri Batt Avrupa iilkeleri tercih edilirken, II. Diinya Savasi’ndan sonra tercihler

ABD’ye yonelmistir (Yiiksel, 2012: 38).

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ilk olarak 2006 yilinda uygulamaya
konulan “5 yilda 5000 Ogrenci Projesi” ile yurtdisinda lisansiistii 6grenim gdrmek
amactyla resmi-burslu statiide diinyanin pek c¢ok iilkesine Ogrenci gonderilmistir
(Alpaslan, 2013: 8). Bu projeyle Tiirkiye’den yurt disina yalnizca lisans 6grencisi
gonderilmemis, yiiksekdgretim kurumlarinin ve kamu kurum ve kuruluslarinin 6gretim
elemant ve yetismis insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, sitnavi gecen ve belli
sartlara sahip devlet memurlarinin dahil oldugu lisansiistii 6grenci grubunun MEB
tarafindan, 1416 sayili ‘Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun’
(Bkz. http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.1416.pdf, 30.06.2019) kapsaminda

yurt disina gonderilmesi saglanmistir. Ayrica yurt digina 6grenci gonderimi yalniz devlet
destekli gerceklesmemis, 6zel sektdr de bu politikaya katkr saglamig; Tiirkiye’deki Sivil
Toplum Kuruluslariin destegiyle Avrupa Staj Konsorsiyumu kurulmus, bu sayede 100

ogrenci yurt disina staja gonderilmistir (Akpinar, 2015: 7).

Tiirkiye’nin uluslararast Ogrencilere {niversitelerinin kapisini agma siireci
Cumhuriyet’in ilk yillarina gotiriilebilir. 1931 ve 1944 yillart arasinda, yaklagik 100
Gagavuz ogrenci Tiirkiye’ye gelmistir. 1937 yilinda da Afganistan iizerinden Dogu
Tiirkistanl 6grenciler Tiirkiye’de egitim goérmesi i¢in getirilmistir (Dok, 2009: 77-78).
1960’1 ve 1970’11 yillarda ise Suriye ve Irak’taki Baas rejimlerinden kagan Arap
ogrenciler Tiirkiye’de egitim gormesi i¢in kabul edilmistir (Yakuboglu, 2014: 57).

90’Ih yillarda Soguk Savas’in sona ermesi, SSCB’nin ve Yugoslavya'nin
dagilmasini takiben yeni ortaya ¢ikan cumhuriyetlerle tarihi, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
iliskilerini, mevcut siyasi iradenin girisimleri dogrultusunda artirmasina paralel olarak,
Tiirkiye’nin yliksekogretimini uluslararasi etkilesime ve esgiidiime agtig1 sdylenebilir.
Buradan Tiirk yiiksekdgretiminin uluslararasilasma stirecinin 80°li yillardan 2000’lere
kadar cogunlukla dis faktorlerin etkisi ve yonlendirmesiyle sekillendigi diisiintilebilir

(Yakupoglu, 2014: 53). Ayrica son donemlerde Afrika, Uzakdogu ve diinyanin diger
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bolgelerinde yapilan ikili anlagsmalar ile yiliksekogretimin bu alanlara yayildigi dikkat
¢ekmektedir.

Tiirkiye’de yliksekdgretimin tarihsel gelisimine bakildiginda, yerel veya kiiresel
anlamda siyasi veya toplumsal kirilmalarin yasandig1r donemlerde, yiiksekdgretimde de
diizenlemelerin gerceklestigi ve icinde bulundugu baglama uygun pratiklerin hayata
gecirildigi goriilecektir. Ayrica yiiksekdgretimdeki degisimler genel olarak analiz
edildiginde, akademik gerekcelerden ziyade siyasi ve Kkiiltiirel dinamiklerle
irtibatlandirilabilecegi soylenebilir (Erdogan, 2013: 12-13). Ozellikle 1990’lardan bu
yana uluslararas1 Ogrenci sayisindaki degisimler incelendiginde, Tiirkiye’nin
yiiksekdgretimde uluslararasilagma stratejisinin genel olarak istikrarli bir politika

izlemedigi goriilmektedir (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 51).

llerleyen baslikta Tiirk yiiksekdgretiminin uluslararasilasma araclar1 ele

almacaktir.
1.6.1. Uluslararasi Ogrencilerle ilgili Tiirkiye’deki Yasal Diizenlemeler

Yurt disina gonderilecek ogrencilerle ilgili yasal diizenlemelere bakildiginda,
Cumhuriyetin kurulmasindan hemen sonralar1 1929°da 1416 sayil1 ‘Ecnebi Memleketlere
Gonderilecek Talebe Hakkindaki Kanun’ (Bkz.
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.1416.pdf, 30.06.2019) ¢ikarilmis, yurt

disina gonderilecek 6grencilerle ilgili hususlar kanunla belirlenmistir.

Uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye’de 6grenim gérmeleriyle ilgili resmi prosediire
bakildiginda, 1983’te yiiriirliige giren kanuna kadar uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye’de
O0grenim goérmeleriyle ilgili miistakil bir yasal diizenlemeye rastlanilmamaktadir.
Uluslararas1  6grenciler, bu tarihe kadar 5682 sayili ‘Pasaport Kanunu’

(http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5682.pdf, 30.06.2019) ve 5683 sayili

‘Yabancilarin ~ Tiirkiye’de ~ Ikamet ve  Seyahatleri ~ Hakkinda  Kanun’a

(http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5683.pdf, 30.06.2019) tabi olarak

ogrenci statiisiinde kabul edilmis ve 6grenimlerini siirdiirmiislerdir. Ogrenim gérmek
tizere Tiirkiye’ye gelen uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye’ye gelis, 6gretim kurumlarina
kabul ve iilkeden ayrilis esaslarini ve ilgili kurumlarin yiikiimliiliikklerini belirleyen 2922

sayitli “Tiirkiye’de Ogrenim Goren Yabanci Uyruklu Ogrencilere Iliskin Kanun”
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(https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/ KANUNLAR KARARLAR/kanuntbmmc066/kan
undmc066/kanundmc06602922.pdf, 30.06.2019), 14 Ekim 1983 tarihinde yiiriirliige

giren ve Tirkiye’de dogrudan uluslararasi Ogrencileri ilgilendiren ilk genel yasal
diizenlemedir. Bu kanunla uluslararasi1 6grencilerle ilgili islemleri diizenlemek amaciyla
bir ‘Degerlendirme Kurulu’ kurulmustur. Bu kurulun goérevleri; uluslararasi 6grencilerin
Tiirkiye'ye gelisleri, 6gretim kurumlarina kabulleri, 6grenimlerini siirdiirebilmeleriyle
ilgili esaslari, bu 6grencilere saglanacak 6gretim ve sosyal amagli rehberlik hizmetlerinin
ilkeleri, Yiiksekogretim Kurulu’'nun Onerileri dikkate alinarak yiiksekogretim
kurumlarina alinacak uluslararasi 6grenci kontenjanlari, Tiirkge 6grenmek icin kurslara
katilmak iizere Tirkiye'ye gelecek olan uluslararasi &grencilere iliskin esaslart ve
uygulamalar1 degerlendirerek gerektiginde ilgili mercilere sunulacak Onerileri tespit
etmek ve Milli Egitim Bakanli§i’'nin onaymma sunmak seklinde kararlagtirilmistir
(http://www.idarehukuku.net/mevzuat/2922-sayiyi-Turkiyede-Ogrenim-Goren-Yabanci-
Uyruklu-Ogrencilere-lliskin-Kanun.html, 19.04.2019). Ayrica kanunun 6. Maddesinde

uluslararas1 6grencilerin uymak zorunda oldugu yikiimliiliikklere de yer verilmistir
(Goziibiiyiik Tamer, 2014: 91). Bu kurulun uygulama esaslarini diizenlemek i¢in de 15
Nisan 1985 tarih ve 85/9380 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile “Tiirkiye’de Ogrenim
Goren Yabanci Uyruklu Ogrencilere Miskin Y 6netmelik”

(http://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/90.pdf, 30.06.2019) ¢ikarilmistir.

24 Mart 2010 tarth ve 5978 sayili “Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/04/20100406-1.htm, 30.06.2019) kabuliiyle

uluslararas1 6grencilerle ilgilenen ayr1 bir resmi kurum kurulmustur. Boéylece 2922 sayili
“Tiirkiye’de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilere Iliskin Kanun”, 24 Mart 2010
tarih ve 5978 sayili ‘Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’ ile yiirlirlikten kaldirlmistir. 2922 sayili kanunun
yiiriirliikten kaldirilmasiyla hiikmii diisen “Tiirkiye’de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu
Ogrencilere Iliskin Yonetmelik”, Bakanlar Kurulunun 22 Agustos 2011 tarih ve
2011/2162 sayil karari ile yiiriirliikten kaldirilmustir (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 74).
S6z konusu kanunda, Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi’nin hizmet
birimleri arasinda uluslararasi 6grencilerle ilgili Yabanci Ogrenci Daire Bagkanligi’nin

kuruldugu ve 9 Mayis 2012 tarih ve 6304 sayili kanunun 17. Maddesiyle
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(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/05/20120518-3..htm,  30.06.2019) de

‘Uluslararas1 Ogrenciler Daire Baskanlig1’ seklinde isminin degistirildigi ifade edilmistir.

Tiirkiye’de 6grenim goérmek isteyen uluslararasi 6grencilere iligkin diizenlemeler,
5978 sayilt ‘Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun’ (http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/04/20100406-1.htm,

30.06.2019) hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir. Bununla beraber uluslararasi 6grenciler,
bu kanun geregince, 6grenim gorecekleri ve ikamet edecekleri kurum ve kuruluslarin
ilgili mevzuatina, 15 Temmuz 1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanunu ile 5683 sayili
‘Yabancilarin ~ Tiirkiye’”de  Ikamet ve  Seyahatleri ~ Hakkinda  Kanun’
(http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5682.pdf, 30.06.2019) ile ilgili mevzuat

hiikiimlerine uymak zorundadir. Ayrica 5978 sayili kanunla, 2922 sayili kanunda oldugu
gibi Yabanci Ogrenci Degerlendirme Kurulu olusturulmus, farkli olarak 2010 yilinda
kurulan Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 altinda Yabanc1 Ogrenciler
Dairesi Bagkanligi kurulmustur. Yabanci Ogrenci Degerlendirme Kurulu ve bu kurulun
sekreteryasini yiiriitmek iizere kurulan Yabanci Ogrenciler Dairesi Baskanlig1, Avrupa
Birligi ¢ergevesinde yiiriitiilen projeler haricinde Tiirkiye'ye gelecek olan ve Tiirkiye’de
ogrenim goren uluslararasi 6grencilere iligskin genel politikalar: ve stratejileri belirlemek
ve ilgili kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak {izere bir iist kurul olarak
tasarlanmigtir. 8 Agustos 2011 tarihinde ¢ikarilan 649 sayili kanun hiikkmiindeki
kararname ile Yiiksekogretim Kurulu ve tiniversiteler araciliiyla 6grenim gormek i¢in
kendi imkanlariyla gelen uluslararasi grenciler, Yabanci Ogrenci Degerlendirme Kurulu
ve Yabanci Ogrenciler Daire Baskanligimin goérev alani diginda tutulmus ve bu
ogrencilere iliskin kararlar eskiden oldugu gibi YOK e birakilmistir (Goziibiiyiik Tamer,
2014: 92)

1983’ten itibaren her y1l yapilan ve Tiirkiye vatandasi olmayan 6grencilere Tiirk
{iniversitelerinde &grenim gdrme imkani taniyan “Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi
(YOS)”, Yiiksekdgretim Kurulu'nun 17 Mart 2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul
toplantisinda aldig1 kararlarla kaldirilmis; boylece uluslararast 6grenci kabuliine iliskin
usul ve esaslari belirleme inisiyatifi iiniversitelere birakilmistir (Ozoglu, Giir ve Coskun,

2012: 75-76).
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Uluslararas1 6grencilerle ilgili bir diger yasal diizenleme saglik sigortasi ile
ilgilidir. 13 Subat 2011 tarihinde kabul edilen 6111 sayili kanun, kendi imkanlariyla
O0grenim gormek tlizere Tiirkiye’ye gelen uluslararasi 6grencilere Genel Saglik Sigortasi
(GSS) yaptirma zorunlulugu getirilmis, bdylece kendi imkanlariyla gelen Ogrenciler,
kayit yaptirabilmek i¢in GSS yaptirmak zorunda birakilmistir (Bazarbayeva, 2016: 4). Bu
kanun icabinca zorunlu hale gelen GSS’nin maliyeti 2011 yilinda yillik yaklagik 1200
tl’dir. Yurtdis1 Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi’nin 2012°deki diizenlemesiyle
bu miktar yillik 425 tl’ye diistiriilmistiir. Ayrica Tiirkiye ile arasinda sosyal giivenlik
sozlesmesi bulunan iilkelerden gelen 6grencilerin kendi ilkelerinde zaten sigortal: ise,
bunu “saghk yardim hakki belgesi” ile belgelendirdikleri taktirde GSS yaptirma

zorunlulugundan muaf tutulmustur (Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012: 76).

21.05.2013 tarihli ve 6486 say1l1 Kanun’un
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/05/20130529-11.htm, 30.06.2019) birinci

maddesinde gergeklestirilen degisiklik ile 5510 sayil1 Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun 60. maddesinin yedinci fikrasi degistirilmis ve Tiirkiye’de 6grenim géren
tim yabanci uyruklu ogrencilere, kayit tarihinden itibaren 3 ay iginde SGK 1l
Miidirliigii'ne yazili talepte bulunurlarsa GSS imkanlarindan yararlanma hakki
taninmustir. 3 ay i¢inde bagvuru yapamayanlar ise, 6grenim siireleri boyunca tekrar GSS

yaptiramamis Ve 6zel saglik sigortas1 yaptirmak zorunda kalmislardir.

Uluslararas1 6grencilerle dolayli olarak ilgili bir diger yasal diizenleme de
Tirkiye’de {niversitelerin daha fazla uluslararast 6grenci ¢ekebilmesi amaciyla
yurtdiginda yapacaklari tanitimi desteklemek tizere Para-Kredi ve Koordinasyon Kurulu
tarafindan c¢ikarilan 2011/1 sayili ‘Pazar Arastirmasi ve Pazara Girig Destegi Hakkinda

Teblig’dir (https://ticaret.gov.tr/destekler/ihracat-destekleri/teblig-bazinda-destek-

mevzuati/2011-1-sayili-pazar-arastirmasi-ve-pazara-giris-destegi-hakkinda-teblig,
30.06.2019). (Ozoglu, Giir ve Coskun’un (2012: 77) da belirttigi gibi, bu tebligin 10.

Maddesine gore, tiniversitelerin yurtdisi fuarlara katilimi, hiikiimet tarafindan 6nemli

oranda desteklenmistir.
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1.6.2. Bologna Siireci

Avrupa yiiksekdgretim alaninin yeniden yapilandirilmasi hususunda 1999 yilinda
Italya’min  Bologna sehrinde diizenlenen toplanti sonunda 29 Avrupa iilkesinin
yiiksekOgretimden sorumlu bakanlarinin imzaladig: ‘bildirge’ ile baslayan siire¢ Bologna
Siireci olarak adlandirilir. Bu bildiride alti1 temel hedef ilan edilmis, 2 yil sonra Bologna
stirecini inceleme ve gelecek yillar i¢in 6ncelikleri belirlemek amaciyla Prag’da tekrar
toplanilmis ve temel hedeflere iic hedef daha eklenmistir (YOK, 2017: 16). Bologna
Bildirisi’nde ilan edilen alt1 temel hedef sunlardir:

“1. Kolay anlastlir ve birbirleriyle karsilastirilabilir yiiksekogretim diploma ve/veya
dereceleri olusturmak (bu amag dogrultusunda Diploma Eki uygulamasinin gelistirilmesi),

2. Yiiksekogretimde Lisans ve Yilksek Lisans olmak iizere iki asamali derece
sistemine gegmek,

3. Avrupa Kredi Transfer Sistemini (European Credit Transfer System, ECTS)
uygulamak,

4. Ogrencilerin ve 0Ogretim gorevlilerinin  hareketliligini saglamak ve
yayginlastirmak,

5. Yiksekogretimde kalite giivencesi sistemleri agint olugturmak ve
yayginlastirmak,

6. Yiiksekogretimde Avrupa boyutunu gelistirmek.” (YOK, 2017: 16).

Bologna Bildirisi’nin yayimlanmasindan iki y1l sonra, Tiirkiye’yi i¢eren li¢ yeni
tilkenin (Turkiye, Hirvatistan ve Kibris Rum Kesimi) de katilimi ile 32 Avrupa iilkesinin
yiiksekdgretimden sorumlu bakanlarinin 2001°de Prag’daki toplantilarinda belirledikleri

tic ek hedef sunlardir:

“l. Yasam boyu 6grenimin tegvik edilmesi,
2. Ogrencilerin ve yiiksekdgretim kurumlarinin siirece aktif katiliminin saglanmasi,

3. Avrupa Yiiksekogretim Alani’nin cazip hale getirilmesi.”

Yiiksekogretimde kalitenin artirilmasi amaciyla yeniden yapilandirilma siirecine
giren Tiirk yliksekogretim sistemi, Avrupa Birligi ve birlige iiye olmayan ancak karsilikli
anlagsmalarla siirece katilan iilkelerde seffaf, karsilastirilabilir ve rekabet¢i bir
yiliksekdgretim alani olusturmay1 hedefleyen Bologna Siireci’ne 2001°de dahil olmustur
(YOK, 2007: 32). Bologna siireci, yiiksekdgretim kurumlarmin yeterliklerini belirleyerek
ortak bir egitim standarti olusturmay1 hedeflemektedir. Bu noktada siirece dahil olan

yuksekogretim kurumlarindan kalite glivence aygitlar1 adi verilen bir dizi protokolii
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uygulamasi istenir. Bu protokoller, ortak ve yaygin bir 6grenci dereceleme sistemi,
diploma ve diger denkliklerin siirece iiye lilkelerde taninmasi ve Avrupa kredi transfer ve
biriktirme sisteminin olusturulmasi gibi is ve islemlerdir. Siire¢ 6zellikle Tiirkiye, Rusya
Federasyonu ve Dogu Avrupa iilkelerindeki yiiksekogretim kurumlar igin ek
protokollerin uygulanmasina vurgu yapmaktadir. Buna gore anilan bolge iilkeleri igin
yiiksekdgretim ders iceriklerinin ortak standartlara eristirilmesi, 6grencilere yabanci dil
Ogretimi ve uluslararasi hareketlilik i¢in elverisli kosullarin saglanmasi gibi ek islemler
s6z konusudur (YOK, 2007: 29-33). Boylece Tiirkiye’nin yiiksekdgretimini buna gére
yeniden yapilandirmasi ve Avrupa yiiksekdgretim alaninda 6grenci ve d6gretim elemant

hareketliliginden yararlanmasi miimkiin olabilmistir.
1.6.3. Biiyiik Ogrenci Projesi (BOP):

Tiirkiye’nin uluslararast 6grencilere yonelik belirgin bir politika izlemesi
1990’larin baglarina denk gelir. Tiirk hiikiimeti ilk defa “Biiyikk Ogrenci Projesi”
dahilinde biiyiik capta burslar ile uluslararas1 6grencileri Tiirk {liniversitelerine ¢ekme
politikasini takip etmistir. Proje basta Orta Asya Tiirk Cumbhuriyetleri olmak iizere
Balkanlar ve Kafkaslardaki akraba ve komsu topluluklarla olan baglar giiclendirmeyi
amaglamustir (Sagiroglu, 2016: 39-40). BOP Kapsaminda Tiirkiye’ye gelen dgrenciler,
“Devlet Burslusu Uluslararas1 Ogrenciler” olarak tanimlanmus, islemleri MEB Yurt Dis1

Egitim Ogretim Genel Miidiirliigii ¢atis1 altinda yiiriitiilmiistiir (Yakuboglu, 2014: 76).

Tiirk Cumbhuriyetleri arasindaki iliskileri gelistirmeyi hedefleyen ¢aligmalardan
Biiyiikk Ogrenci Projesi (BOP), baslangicta 5 Tiirk Cumhuriyeti ile (Azerbaycan,
Kazakistan, Kirgizistan, Tiirkmenistan, Ozbekistan) baslatiimis ve bu kapsamda 1992-
1993 akademik yilinda, Tiirk yiiksekogretimine burslu olarak 10 bin 6grenci kabul
edilmistir (Terzi, 2013: 26). Daha sonra kapsami giderek genislemis, 2011 lere kadarki
stirecte 57 devlet ve toplulugun dahil oldugu 6nemli bir yabanci 6grenci programi haline
gelmistir. Hangi 6grencilerin BOP kapsaminda Tiirkiye’de 6grenime kabul edilecegine
dair miiracaat eden ilgili 6grenciler icin 12 tlilkede (Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan,
Tiirkmenistan, Tacikistan, Makedonya, Kirim, Kosova, Tataristan, Arnavutluk, Romanya
ve Bosna-Hersek) test usulii olan ve sorular1 Tiirkiye’de hazirlanan Tiirk Cumhuriyetleri

ile Tiirk ve Akraba Topluluklar1 Smavi (TCS) yapilmis, sinavin yapilmadig1 bolge ve
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tilkelerde ise secici kurullar hangi 6grencilerin kabul edilecegine karar vermistir (Terzi,
2013: 27).

MEB’in 1999°da yaptirmis oldugu arastirmaya gore BOP kapsaminda 1992-1998
yillar1 arasinda Tiirkiye’de 6grenim goren 16.692 yabanci uyruklu 6grencinin sadece
2.13371 egitim gordiigii kurumdan mezun olabilmis, 5.889 6grenci de ¢esitli nedenlerle
kaydini sildirmistir (Tiirk, 2010: 60-61). Ayrica 1992 - 2011 egitim yillar1 arasinda Milli
Egitim Bakanlig1 Yurtdist Egitim Ogretim Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen proje
cergevesinde 42.318 burs kontenjani tahsis edilmis, ancak bunun 31.037’si kullanilmistir.
Projede mezun olan dgrenci sayist 8.914 ile sinirli kalmigtir (Terzi, 2013: 27-28). Kavak
ve Bagkan’a gore (2001), Tiirkiye'nin baglattign “Biiyikk Ogrenci Projesi”, Tiirk
Diinyasma yonelik yeni politikalar ve bu politikalar gercevesinde egitim sektoriiniin

yerini giiclendirme agisindan 6nemli bir adim olarak degerlendirilebilir.
1.6.4. Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA)

SSCB’nin dagilmasindan sonra bagimsizliklarini kazanan Tiirk Cumhuriyetleri ile
ilgili faaliyetlerini ve politika Onceliklerini belirleyecek ve koordine edecek bir
organizetore ihtiya¢ duyulmus (Kardas ve Erdag, 2012: 169), Disisleri Bakanligi
biinyesinde 1992 yilinda “Ekonomik, Kiiltiirel, Egitim ve Teknik Isbirligi Baskanlig1”
(bugiinkii adiyla Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajans1 TIKA) kurulmustur. TIKA nimn
iki resmi kurulus amacindan bahsedilmektedir. Birincisi, Tiirkiye ile sinirt olan, Tiirkge
konusan ve gelismekte olan iilkelere gelisimlerini saglamak i¢in ihtiya¢ duyduklar
destegi saglamak; ikincisi, bu iilkelerle arasinda ekonomik, teknik, sosyal, kiiltiirel ve
egitsel alanlarda proje ve programlar tertipleyerek isbirlikleri kurmaktir. Ik basta
Disigleri Bakanligi’na bagli olan ajans, 1999 yilinda Basbakanlik’a baglanmistir
(www.tika.gov.tr; Yildirim ve Yildirim, 2017: 207-208).

Diinyanin her tarafinda yiiriittiigii yardim faaliyetleri ve projelerle Tiirkiye’ nin
tamitimina ve uluslararas1 alandaki etkinligine nemli katkis1 olan TIKA, éncelikle Tiirk
Cumhuriyetleri olmakla birlikte, faaliyette bulundugu iilkelerden herhangi bir karsilik
beklememektedir. Yaklasik 100 iilkede proje ve faaliyetlerini siirdiirmekte olan TIKA;
egitim, saglik, yenileme, su ve arindirma projeleri, e-devlet projeleri, kurumsallagsma

alaninda yapilan ¢aligmalar, tarimsal kalkinma, yoksullukla miicadele, kadin istihdaminin
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arttirllmasi, sulama, saglik ve ulastirma projeleri gibi altyapi projeleri, okul ve hastane
yapimui ile kiiltiirel miras olarak tanimlanan mimari yapilarin yenilenmesi gibi projeler
gelistirmektedir. 2014 yila kadar 37 uluslararas1 projeyi tamamlayan TIKA, 2002
yilindan itibaren iilkelere kalkinma yardimlar1 yapmustir. Ornegin 2012’de
gerceklestirdigi kalkinma yardimlarinin %46,6’simin Orta Dogu’ya, %31’inin Afrika’ya,
%18’inin Giiney ve Orta Asya’ya ve %3 linlin de Balkanlar ve Dogu Avrupa’ya yapildig:
goriilmektedir. 2012°de yapilan yardimlar miktar olarak 2011’de yapilan yardimlarin
yaklasik ti¢ kat1 kadardir. Tiirkiyenin uluslararasi alanda egitim politikas1 gelistirmesine
ve uluslararasi egitim sektdriinde taninirhiginin artimasina yardimer olan TIKA, farkli
tilkelerden ¢ok sayida Ogrencinin Tiirkiye’deki cesitli liniversitelere yerlesmesine de

onciiliik etmistir (www.tika.gov.tr, 09.11.2018).

1.6.5. Diyanet isleri Baskanhg (DIB) ve Tiirkiye Diyanet Vakfi (TDV)

90’11 yillarin bagindan itibaren Hiikiimet Bursu, Devlet Bursu, Bakanlik Bursu gibi
resmi kurumlar tarafindan ayri burs saglaniyorken ve heniiz Tiirkiye Burslar1 seklinde tek
catr altinda toplanmadan 6nce DIB, Tiirk Cumhuriyetlerinden grencilerin Tiirkiye’de

yiiksekogretim diizeyinde ilahiyat egitimi alabilmesi i¢in destek vermeye baglamistir.

Diyanet Isleri Baskanliginin faaliyetlerine destek olmasi ve din hizmetlerinin daha
genis kitlelere ulastirllmasi amaciyla kurulan Tirkiye Diyanet Vakfi, Tiirkiye’de 1000
subesi ve diinyanin 145 iilkesinde egitsel, kiiltiirel, sosyal ve dini faaliyetler organize eden
bir sivil toplum kurulusudur (https://tdv.org/tr-TR/kurumsal/, 08.03.2019). DiB

biinyesinde olup ozellikle her seviyedeki egitim kurumlarindaki 6grencilere yonelik
programlar uygulayan bir kurulustur. Vakif tarafindan 1992-2011 yillar1 arasinda 6rgiin

egitim gérmek tlizere Tiirkiye’ye getirilen toplam 6grenci sayist 3.115°tir.

Tiirkiye’de uluslararasi 6grencilere yonelik faaliyet gosteren daha birgok vakif ve
dernek de vardir. Bu vakif ve derneklerin gogu 2012 yilinda UDEF (Uluslararas1 Ogrenci
Dernekleri Federasyonu) catist altinda toplanmustir. Tirkiye’de Ogrenim goren
uluslararas1 6grencilere yonelik faaliyet gosteren UDEF, illerdeki 65 dernegiyle en biiytik

uluslararasi1 6grenci dernekleri federasyonudur (www.udef.org.tr, 20.01.2019).
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1.6.6. Uluslararasi ilahiyat Program

Uluslararast Ilahiyat Programi, katilmecilarmin ve geldikleri iilkelerin
ozelliklerini ve ihtiyaclarin1 dikkate alarak gelistirilmis bir program olup, Avrupa
iilkelerinde lise egitimini tamamlamis Ogrencilere lisans diizeyinde ilahiyat egitimi
verilmesi hedeflenmektedir. TDV tarafindan 2006’da gelistirilen program kapsaminda
Avrupa ilkelerinde lise egitimini tamamlamis olan 14 ilkeden Tirkiye kokenli
ogrencilerin tiim ihtiyaglar1 Tiirkiye Diyanet Vakfi (TDV) tarafindan karsilanmakta ve bu

ogrencilere diizenli olarak burs verilmektedir.

Tiirkiye’de halen Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Istanbul Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi, Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi, Necmettin Erbakan
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ve Istanbul 29
Mayis Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi® olmak iizere toplamda 6 Ilahiyat
Fakiiltesinde uluslararas1 Ogrenciler, bu program kapsaminda Ilahiyat egitimi

gormektedir (Ersahin, 2015: 127).
1.6.7. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS)

1983’ten itibaren her yil yapilan ve Tiirkiye vatandasi olmayan 6grencilerin Tiirk
{iniversitelerinde 6grenim gérmesine imkan tantyan merkezi sinav YOS, Yiiksekogretim
Kurulu’nun 2010 yilinda aldig1 kararla kaldirilmis; boylece uluslararasi 6grenci kabuliine
iligkin usul ve esaslar1 belirleme inisiyatifi tiniversitelere birakilmistir. 2011 yilindan
itibaren uygulamaya gegen diizenleme sonrasinda Tiirk¢e bilmeyen 6grenciler, geldikleri
ilk y1l Tiirkge Ogretim Merkezi’nde (TOMER) Tiirkge hazirlik kursu almakta, ardindan
ogrenim gorecekleri iiniversitelere devam etmektedirler (Ozgetin, 2013: 2-3). Bu kararla
birlikte uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye’deki herhangi bir iiniversiteye kabul edilmeleri
kolaylagsmis ve 2011°den itibaren Tiirkiye’deki uluslararasi 6grenci sayisi belirgin sekilde
artmistir. Boylece yiiksekogrenim goérmek icin uluslararasi 6grenci akigini saglayan
programlardan herhangi biri aracilifiyla bagvurmamus Ogrenciler, yabanci uyruklu

O0grenci kabul eden iiniversitelerden bagvuru yaptigi tiniversitenin kabul sartlarini

3 [stanbul 29 May1s Universitesi’nin bahsi gecen fakiiltesi, internet sayfasinda “Islami Ilimler Fakiiltesi”
degil  “Uluslararasi  Islam  ve  Din  Bilimleri  Fakiiltesi”  olarak  gecmektedir.
(https://www.29mayis.edu.tr/birimler#, 16.05.2017).
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tasiyorsa, o iiniversitenin kendi yaptig1 YOS’e girip basaril goriildiigii takdirde, Tiirk

yiiksekogretiminde 6grenci olarak kabul edilebilmektedir.
1.6.8. Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhg (YTB)

Amaci cesitli gerekcelerle yurtdisina goc etmis Tiirk vatandaslarina yonelik
stratejiler gelistirmek ve ¢alismalari organize etmek olan YTB, bu amagla 6 Nisan 2010
yilinda Bagbakanlik’a bagli miistesarlik diizeyinde bir kamu kurumu olarak kurulmustur

(https://www.ytb.gov.tr/, 10.11.2018). YTB’nin diger amagclari, soydas ve akraba

topluluklarma yonelik hizmetleri koordine etmek, Tiirk vatandaslariyla soydas ve akraba
topluluklarin Tiirkiye’de ve bulunduklart iilkede kurmus olduklari sivil toplum
kuruluslarinin Tirkiye ile baglarin1 kurmak, ¢alismalarin1 desteklemek ve Tiirkiye’de
burslu olarak egitim gormekte olan uluslararas1 6gencilerin egitim siireglerinin basarili

sekilde yiirtitiilmesini saglamaktir (https://www.ytb.gov.tr/, 10.11.2018).

YTB ¢alismalarini verimli sekilde yiiriitebilmek i¢in her ¢alisma alanina yonelik
bir kurul kurmus ve bu kurullarla koordine sekilde ¢alismalarina ortak etmistir. Kurul
tiyelerinin danismanliginda strateji planlari, ilgili daire bagkanliklarinin ¢alisma, analiz
ve degerlendirmelerinin yapildigi bu kurullar, Yurtdisi Vatandaglar Danisma Kurulu,
Kiiltiirel ve Sosyal Iliskiler Esgiidiim Degerlendirme Kurulu ve Uluslararast Ogrenci

Degerlendirme Kurulu’ndan olusmaktadir (Yildirim ve Yidirim, 2017: 209).
1.6.9. Yabanc1 Ogrenci Strateji Belgesi

Tiirkiye’de 6grenim gormekte olan uluslararasi 6grencilere yonelik hizmetlerin
iilke menfaatleri ve bolge ihtiyaglar1 goz oOniinde bulundurularak stratejik bir plan
dahilinde daha sistemli sekilde gerceklestirilmesi i¢in yapilmasi gereken faaliyetleri
belirlemeye yonelik olarak 2011 yilinda YTB koordinasyonunda “Yabancit Ogrenci
Strateji Belgesi” hazirlanmistir (YTB, 2011: 15; KAM, 2015: 10).

Bu belge, uygulanacak programlarin daha sistemli islemesi i¢in yol gosterici bir
nitelik arz etmektedir (Terzi, 2013: 34). Boylece BOP’te tecriibe edilen eksikleri
gidermeyi hedefleyen ve uluslararasi 6grencilerin biitiin siire¢lerinde uygulama esaslari
belli olan politikalarin ortaya konmasi amaglanmaktadir. Ayrica Tiirkiye’nin bolgesel

vizyonunu hesaba katan, uluslararasi iligkileri destekleyen, soydas ve akraba topluluklarla

64


https://www.ytb.gov.tr/
https://www.ytb.gov.tr/

dini-kiiltirel baglar ve ikili iligkileri gelistirme amaci giiden politik hamlelere imkan

verilmektedir.
1.6.10. Kalkinma Arastirmalar1 Merkezi’nin (KAM) Kurulmasi

Kalkinma Bakanligi bilinyesinde stratejik alanlarda hiikiimete miisavirlik hizmeti
vermek olan ve Yabanci Ogrenci Strateji Belgesi'ndeki hedeflerin  hayata
gecirilebilmesinde ilgili tiim kurumlar arasinda etkin bir isbirligine katki saglamasi
hedeflenen KAM’in 2011 yilinda  kurulmasi, Tirk  yiiksekogreniminin
uluslararasilagmasi yolunda atilmis bir diger onemli adimdir. Ciinkii uluslararasi
ogrenciler, Tirkiye’nin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve siyasi boyutlariyla kalkinmasi ve
diger tilkelerle isbirliginin gelistirilmesine olan katkis1 nedeniyle KAM tarafindan
stratejik bir alan olarak degerlendirilmekte ve KAM destegiyle uluslararasi 6grenciler

konusunda birg¢ok proje yiiriitiilmektedir (KAM, 2015: 10).
1.6.11. Egitimin Déviz Kazandiric1 Hizmetler Kapsaminda Degerlendirilmesi

Ekonomi Bakanligi egitimi, doviz kazandirict hizmetler kapsaminda
degerlendirmis ve buna yonelik destekleri uygulamaya geg¢irmistir (KAM, 2015: 10). Bu
sayede lilkeye gelen uluslararasi 6grencilerin énemi fark edilmis ve yiiksekdgretim
kurumlarina daha fazla uluslararasi Ogrenci c¢ekilebilmesinin Oniindeki engellerin
kaldirilmasina yonelik ¢aligmalar baslatilmistir. Ornegin uluslararas 6grencilerle ilgili
Tiirkiye’deki yasal diizenlemelerden 2011/1 sayili Pazar Arastirmasi ve Pazara Giris
Destegi Hakkinda Teblig’in 10. Maddesinde de belirtildigi iizere, Tiirkiye’deki
tiniversitelerin yurt disinda kendilerini tanitabilmesi i¢in uluslararasi egitim fuarlarina

katilmalarina kayda deger diizeyde maddi destek saglanmustir.

Tiirkiye’deki uluslararasi egitim sektoriinde egitimi doviz kazandiric1 hizmetler
kapsaminda degerlendirme ve yeni ihracat alanlari agma adina Anadolu Universitesi’nin
sunmus oldugu agik ve uzaktan egitim programlar1 da dolayli yonden uluslararasi 6grenci
hareketliligine katki saglamaktadir. Cetinsaya’nin aktardigina gore 2014 yilinda
yiiksekogretime kayitli uluslararas1 6grenci sayist yaklagik 70 bin iken, bu saymnin 15
binini Eskisehir Anadolu Universitesi A¢ikdgretim Fakiiltesi’nde okuyan uluslararasi

ogrenciler olusturmaktadir (Cetinsaya, 2014: 185).
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1.6.12. Tiirkiye Burslar:

Tiirkiye’nin kapsamli bir uluslararasi dgrenci stratejisinin olmamasi ve gelen
uluslararas1 6grencilerle ilgili faaliyet yiiriitecek kurumlarin yeterli altyapiya sahip
olmamasi, birtakim sorunlara sebep olmustur. Bu durum &zellikle BOP’iin basar1 orani
ve etkinligini diisiirmiis; uygulamaya gectigi ilk zamandan itibaren BOP beklenen
memnuniyet seviyesini yakalayamamis, bu yiizden yeni bir burs programi arayisi
baglamistir (Terzi, 2013: 33). Daha 6nce Hiikiimet Bursu, Devlet Bursu, Bakanlik Bursu,
Tiirk Diyanet Vakfi Bursu gibi ayr faaliyet gosteren kurum ve vakiflarin burslarinin
yonetilmesi ve takibinde birtakim problemlerle karsilasilmig, Devlet-Hiikiimet Bursu
uygulamalar 11 Ocak 2012 tarihinde Yabanci Ogrenci Degerlendirme Kurulu tarafindan
kaldirilmis ve “Tiirkiye Burslar1” adiyla tek cat1 altinda toplanmistir (Ozgetin, 2013: 3;
Can, 2015: 40). Buna bagl olarak Devlet-Hiikiimet Burslarinin dagitimi i¢in diizenlenen
“Tirk Cumbhuriyetleri ile Tirk ve Akraba Topluluklar1 Sinavi (TCS)” uygulamasi da
kaldirilmistir. Tiirkce 0grenim oOnlisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, uzmanlik ve
aragtirma burslar1 Tiirkiye Burslar1 kapsaminda birlestirilmis ve koordinasyon gorevini
Tirkiye Burslari devralmigtir (Terzi, 2013: 33; YTB, 2011: 30). Tiirkiye Burslar
kapsaminda halen Ogrencilere verilen aylik bursun haricinde barinma destegi
saglanmakta olup, 6grencilerin liniversite 6grenim katki pay1 6demeleri, Tiirk¢e 6grenim
giderleri, genel saglik sigortas1 6demeleri kargilanmakta ve temel ulasim giderlerine de

destek olunmaktadir (Ozgetin, 2013: 3).

Uluslararast 6grenci hareketliliginde 6nemli belirleyicilerden biri de gidilecek
tilkede saglanan burs imkanlaridir. Tirkiye Burslari kapsaminda burs miktarlarinda da
artis yapilmistir. 2007°de lisans icin 160 TL olarak belirlenen burs miktar1 2012’ye
gelindiginde 500 TL ye, yiiksek lisans ve doktora i¢in 2007°de 185 TL olarak belirlenen
miktar 2012°de yiiksek lisans i¢in 750 TL’ye, doktora i¢in de 1000 TL’ye cikarilmistir
(Terzi, 2013: 35).

1.6.13. Yurtdisinda Calisanlarin Cocuklari I¢in Yiiksekogretime Giris Sinavi
(YCS)

Annesi veya babasi, isi veya gorevi nedeniyle yurt disinda bulundugu sirada, lise

ogrenimlerinin en az son ii¢ yilinda bu {iilkelerin lise veya dengi meslek okullarinda
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ogrenim goren ogrenciler icin OSYM tarafindan Ankara’da ve Almanya'nin Koln
sehrinde 2004-2012 yillar1 arasinda her yil yilda bir defa Yiiksekogretime Giris Sinavi
(YCS) yapilmistir. Ardindan ilgili 6grencilerin  yurt disindan 6grenci  kabul
kontenjanlarindan da yararlanarak Tiirkiye’deki tniversitelere 6grenci olarak kabul
edilebildigi goz oniinde bulundurulmus ve Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan
alinan kararla bu smavin 2013 yilindan itibaren uygulanmamasina karar verilmistir
(http://www.osym.gov.tr/TR,621/yurt-disinda-calisanlarin-cocuklari-icin-
yuksekogretime-giris-sinavi-ycs-27122012.html, 27.03.2019).

1.6.14. Study in Turkey

Ilgili kurum ve kuruluslarin isbirligi ve koordinasyon iginde ¢alismas1 amaciyla YOK
Bagkanlig1 koordinasyonunda 21 Haziran 2013 tarihinde “Study in Turkey” adiyla
baslatilan proje, “Key for Future” (Gelecegin Anahtar1) slogani ile Tiirkiye’deki egitim
imkanlarinin yurt disinda yasayan genglere etkin bir sekilde tanitilmasi i¢in uluslararasi
ogrencilerin Tiirkiye’deki biitiin tiniversitelere ulasabilecegi online bir platformdur. Bu
platformdaki arama motoruna istenilen bolimiin yazilmasi ile Tirkiye’deki ilgili
boliimiin bulundugu tiim {niversiteler siralanmakta ve Tirkiye {niversitelerinin
tanitimlar1 yapilmaktadir (https://www.studyinturkey.com/, 27.03.2019).

Uluslararast 6grencilerin aradigi programin Tiirkiye’deki hangi {iniversitelerde
bulundugunu ayrica bir caba gdstermeden gorebilmesi, Tiirk {iniversitelerinin
uluslararasilagmasi adina ‘Study in Turkey’ 6nemli bir adimdir. Bu platform Tiirkiye’deki
tiniversitelerin ve boliimlerin tanitimina ve diinyaya agilmasina katki saglamakta,

ogrencilerine {iniversite ve bolim se¢imine kolaylik saglamaktadir.

1.6.15. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanhg:
(Tiirkiye Ulusal Ajansi)

1999 Helsinki Zirvesi’'nde Avrupa Birligi’ne adaylik siirecinin baglamasi ile
Tiirkiye, Avrupa Topluluklari programlarindan yararlanmaya baglamig, Tiirkiye’de
Ulusal Ajans gorevini tistlenmek iizere 2002 tarihinde, Bakanlar Kurulu Karari ile Devlet
Planlama Teskilat1 biinyesinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Dairesi
kurulmustur. 2003 yilinda ¢alismalara baslayan Ulusal Ajans, 2004 yilinda AB Egitim ve
Genglik Programlarinin tam iiyesi haline gelmis ve 2006 yilina kadar siiren Socrates,
Leonardo da Vinci ve Genglik adlariyla bilinen topluluk programlarmi yliriitmeye

baslamistir. Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 2007-2013 yillar1 arasinda yiiriitiilen
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Hayatboyu Ogrenme Programu, Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yiiriitiilmiistiir. Yine
2014-2020 yillar1 arasinda Erasmus Plus adiyla hibe desteklerine devam eden program,
Tirkiye Ulusal Ajansi iinvaniyla AB Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanligi
tarafindan yiiriitilmektedir. Bu kapsamda yurt iginde ve yurtdisinda Avrupa Komisyonu,
diger ulusal ajanslar ve diger uluslararasi kuruluslar tarafindan organize edilen ¢alisma
gruplarina ve aglara dahil olmak suretiyle egitim ve genclik alaninda yapilan ¢calismalara

aktif olarak destek vermektedir (http://ua.gov.tr, 27.03.2019).

Yiksekogretimde kaliteyi artirmayi, yliksekdgretim kurumlarinin birbirleri ve is
diinyas1 ile isbirligini giiclendirmeyi amaclayan Erasmus Plus programi, {iniversite
ogrencilerinin Avrupa iilkelerinde 6grenim gormesini saglamaktadir. Program, tam
zamanl ¢alisan akademik personele de yurt disinda egitim alma veya ders verme imkani

saglamaktadir (http://ua.gov.tr, 27.03.2019).

1.6.16. Yurt Disina Lisansiisti Ogrenim Goérmek Uzere Gonderilecek

(")grencileri Se¢cme ve Yerlestirme Program (YLSY)

Yiiksekogretim kurumlarinin ve kamu kurum ve kuruluslarinin 6gretim elemani
ve yetismis insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla hayata gegirilen “5 Yilda
5000 Ogrenci Projesi” (Akpmar, 2015: 4-7; Ustiin, 2015: 70) ile 2006-2015 yillar:
arasinda resmi burslu statiide lisansiistii 6grenim goérmek tizere Milli Egitim Bakanlig:
tarafindan yapilan simavla toplam 7.673 6grenci yurt disinda lisansiistii 6grenim gérmeye
hak kazanmistir. Bu sayede lisansiistii 6grenim gormek isteyen aday, iilkeden iilkeye
ogrenim siireleri degigsmekle beraber yiiksek lisans 6grencisiyse iki, doktora dgrencisiyse
dort yillik 6grenim siiresi boyunca burslu olarak yurt disinda 6grenim gorebilmektedir

(www.yyegm.meb.gov.tr, 28.03.2019).

1.6.17. Erasmus+ (Erasmus Plus) Program

Ogrencilerin bir diploma veya derece almak amaciyla 6grenim siiresi boyunca
bulundugu {ilkenin disinda egitim gormesi, uzun donemli 6grenci ve dgretim elemani
hareketliligini ifade ederken; bir aydan bir yila kadarki egitim siirecinin sadece bir
boliimiinii bir baska lilkede gecirmesi ve orada aldig1 dersleri kendi iilkesinde aldig1
egitimine dahil etmesi, kisa dénemli 6grenci hareketliligi olarak isimlendirilmektedir.

Erasmus+ Programi, kisa dénemli 6grenci hareketliligine imkan vermektedir. Egitimin
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bir parcasi olarak baska bir iilkede staj yapma da staj hareketliligi olarak ifade
edilmektedir. Kisa donemli 6grenci ve dgretim elemani hareketliliginde 2004 yilindan
beri AB Genglik ve Egitim programlar1 ¢ercevesinde Erasmus Degisim Projesi

kapsaminda hareketlilik yasanmaktadir (Cetinsaya, 2014: 159).

Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi tarafindan 2007-2013 yillar1 arasinda egitim
ve genclik alaninda uygulanmis olan Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlarinin
yerine uygulamaya konulan programdir. Avrupa 2020 Stratejisi hedeflerine uygun olarak
farkli sektorler arasinda isbirligini tesvik eden daha etkili araclar sunmayi, egitimde
kaliteyi artirmay1 amaglayan bu program, yas ve egitim ge¢mislerine bakilmaksizin
kisilere yeni beceriler kazandirilmasini ve isttihdam olanaklarinin artirilmasini

hedeflemektedir (http://www.ua.gov.tr, 28.03.2019).

Programin isimlendirilmesinde yurtdisinda egitim ve Avrupa isbirligi ile giiclii bir
sekilde Ozdeslestirilen Onceki Erasmus programimin kamuoyundaki bilinirliginden
yararlanilmigtir. Bu programla, 2014’¢ kadar yiiriitiilmiis olan 6grenci ve akademik
personel degisim programlarinin yani sira, var olan diger uluslararasi isbirligi programlari
Erasmus+ Programi baslig1 altinda birlestirilmis, bu sayede tek program ile daha basit
basvuru kurallart ve prosediirler getirilerek parcali yapiya son verilmistir

(http://www.ua.gov.tr, 20.01.2019).

1.6.18. Mevlana Degisim Programa:

23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Y6netmelik
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2011/08/20110823-15.htm,  30.06.2019) ile

birlikte YOK, AB iilkeleri ile yiiriitiilen kisa donemli dgrenci hareketliligine imkan
taniyan degisim programlarina ilave olarak, 2013-2014 Akademik yili itibariyle
yurtdisindaki {iniversiteler ile 6grenci ve akademisyen degisimine olanak saglayan yine
kisa donemli 6grenci degisim programi olan Mevlana Degisim Programi’ni baslatmistir.
Mevlana Degisim Programi’nin diger degisim programlarindan farki, 6grencide aradigi
bazi 6n sartlarla birlikte, hicbir cografi bolge ayrimi yapmamasi, degisim programi
biinyesindeki hareketliligin biitlin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarin1 kapsamasidir.
Program, herhangi bir 6rgiin egitim programina kayith 6n lisans, lisans, yiiksek lisans

veya doktora dgrencilerine bir ya da iki yartyil; 6gretim elemanlarina ise 1 haftadan 3 aya
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kadar siireyle diinyadaki yiiksekogretim kurumlarinda ders verebilme imkani

saglamaktadir (Cetinsaya, 2014: 162).

Mevlana Degisim Programi’nin amaglarinin, ‘Tirkiye’yi yliksekogretim alaninda
bir cazibe merkezi haline getirmek, Tiirk yiiksekogretiminin akademik kapasitesini
artirmak ve kiiresellesmesine katkida bulunmak, Tiirkiye’ nin tarihi ve kiiltiirel mirasini
paylagmak, kiiltiirler arasi etkilesimin artmasiyla farkliliklara hosgdrii ve anlayis
kiiltiiriiniin zenginlesmesini saglamak’ oldugu anlagilmaktadir (YOK, 2014: 3; Giizel,

2014: 488; Yakuboglu, 2014: 93).

Program kapsaminda diinyanin biitlin bdlgelerinden &grenci ve Ogretim
elemanlart da Tirkiye’deki yiiksek6gretim kurumlarina gelebilmektedir. Ayrica
programdan faydalanan 6gretim elemanlari, harcirah alabilmektedir. Ogrenciler ise,
degisim programi kapsaminda yurtdisinda 6grenim gorecegi tiniversiteye 0grenim siiresi
boyunca herhangi bir &grenim iicreti 6dememekte olup Ogrenim gorecegi lilkenin
ckonomik hayat sartlari da gz Oniine alinarak YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan
belirlenen miktarlarda karsiliksiz burs alabilmektedir. Buna ek olarak 6grencilerin
Mevlana Degisim Programi’ndan faydalanmasi, diger programlardan faydalanmasina
engel teskil etmemektedir (YOK, 2014: 11; http://mdp.manas.edu.kg/info/Mevlana-
Kitapcik-Yeni_.pdf, 23.05.2019).

1.6.19. Yunus Emre Enstitiisii:

Tiirkiye’nin kiiltiir diplomasisini uygulayan ilk kamu kurumu 5 May1s 2007 tarih
ve 5653 sayili Yunus Emre Vakfi Kanunu ile Yunus Emre Vakfi adiyla kurulmustur
(https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/ KANUNLAR_KARARLAR/kanuntommc091/kan
untbmmc091/kanuntbmmc09105653.pdf, 30.06.2019). Vakfin amaglar1 ilgili kanunda da
yer almakla beraber kisaca Tirkiye’yi, Tirk diliyle, tarihiyle, kiiltiiriyle ve sanatiyla

tanitmak; bu konuda bilgi ve belgeleri diinyanin istifadesine sunmak; Tiirk dili, kiiltiird,
sanatt hakkinda egitim almak isteyenlere yurt disinda hizmet vermek; Tiirkiye’nin diger
tilkeler ile dostlugunu ve kiiltiirel alisverisini arttirip gelistirmektir (Glizel, 2016: 354).
Yunus Emre Enstitiisii ise vakfin amacglarini gerceklestirmek tizere kurulmus olup, yurt

disinda kurdugu merkezlerde Tiirkge 6gretimini organize etmekte, Tiirkiye’nin tanitimi
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amaciyla kiltiir ve sanat faaliyetleri yiiriitmekte, kurulus amacma uygun bilimsel

calismalara destek vermektedir (Www.yee.org.tr, 04.03.2019).

Yunus Emre Vakfi’nin kurdugu Yunus Emre Enstitiisii, ilk olarak Yunus Emre
Tirk Kiiltir Merkezi (YETKM) adiyla Tiirk dilinin dgretilmesi ve yayginlastirilmasi
amaciyla akademisyen ve arastirmacilarin yetismesine katki saglayan; cesitli egitim-
ogretim ve sertifika programlariyla Tirk kiiltlirini, sanatini, miizigini tanitan merkezler
acmistir. Boylece 2015’in Eyliil ayi1 itibariyle yurtdisinda farkli sehirlerde faaliyet
gosteren YETKM sayis1 41°e ulasmistir. YETKM’lerin biinyesinde yiiriitiilmekte olan
Tiirkce dil kurslar1 araciligr ile ilgili iilkelerdeki Tiirk vatandaslarinin dillerini daha
yakindan tanimalarina ve Tirkiye ile kiiltiirel baglarini kuvvetlendirmelerine destek
olunmakta, yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlere imkan taninmaktadir. Ayrica
s0z konusu dil kurslarinin belirlenmesi ve Tiirk¢e’nin yurt diginda 6gretilmesi igin
faaliyetlerde bulunmak iizere enstitii biinyesinde Yunus Emre Tiirkge Egitim ve Ogretim
Merkezi (YETEM) kurulmustur. Boylece iiniversiteler ve diger kamu kurumlar ile
birlikte caligmalar yiiriiten YETEM biinyesinde, okutmanlarin egitimi i¢in Tiirkiye’de ve
yurt disinda aylik ve haftalik egitim programlarinin diizenlenmesi, 6grenci seviyelerine
gore ders caligma kitaplart ile yardimci ders materyallerinin hazirlanmasi, her yaz
gerceklestirilen Tiirk¢e Yaz Okulu programinin organize edilmesi, yurt disindaki devlet
okullarinda Tiirk¢enin se¢meli yabanci dil olarak miifredata dahil edilmesi hususlarinda

calismalar yapilmaktadir (Giizel, 2016: 354).

2009 yilinda faaliyetlerine baslayan Yunus Emre Enstitiisii, 2014 yil1 itibariyle
bes yilda 28 iilke ve 32 sehirde olmak tizere toplam 37 kiiltiir merkezi agmustir. Enstitii
ayrica dil 6gretimi yoluyla Tiirkiye’nin ve Tiirk kiiltlirlinlin yurtdiginda tanitilmasi ve
Tiirkiye’nin bu iilkelerle dostlugunun tesis edilmesi hedefiyle yedi biiyiik projeyi
yuriitmektedir. Bu projeler Tiirkoloji, Tiirk¢e Se¢meli Yabanci Dil, Balkanlarda Kiiltiirel
Mirasin Yeniden Insas1, Balkanlarda Geleneksel Tiirk El Sanatlarinmn Thyasi, 100 Tiirkiye
Kiitiiphanesi, Ortak Resim Sergileri ve 100 Tirkiye Kitab1 Ceviri projeleridir. Yunus
Emre Enstitiisii projelerinden kisaca bahsetmek gerekirse, Tiirkoloji ve Tiirk¢e Se¢meli
Yabanci Dil projesiyle Tiirk¢e’nin yayginlasmasinda ve segmeli yabanci dil olarak
okutulmasinda onemli basarilar elde etmistir. Balkanlarda Kiiltiirel Mirasin Yeniden

Insas1 projesi ve Balkanlarda Geleneksel Tiirk El Sanatlarmin Thyasi projesi,
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Balkanlardaki Tiirk tarihi, kiiltiirii ve sanatlarini yeniden canlandirmay1 ve tarihi baglarin
giiclendirilmesini hedeflenmektedir. 100 Tirkiye Kitiiphanesi Projesi, enstitiiniin
Tiirkoloji projesi kapsaminda isbirligi protokolii imzaladig1 iiniversitelerin Tiirkoloji
boliimlerine, Yunus Emre Tiirk Kiltir Merkezlerine, Tirkiye Arastirmalar
Merkezlerinin bulundugu yerlere Tiirkiye hakkinda yapilacak arastirmalarda temel
kaynak kabul edilen 2000 kitabin yer aldig1 ‘Tiirkiye Kiitiiphaneleri’ adl1 kiitiiphanelerin
kurulmasini i¢ermektedir. 100 Tiirkiye Kitab1 Ceviri projesi, Tirk kiiltliriinti ve tarihini
tanitan 100 temel akademik eserin diinya ¢apinda yaygin kullanilan dillere ¢evrilmesini

hedeflenmektedir (Eksi, 2014: 275-293).

1.7. TURKIYE’DEKi UNiVERSITELER VE iLAHIiYAT FAKULTELERI

Giiniimiiziin ilahiyat fakiiltelerini daha yakindan taniyabilmek igin ilk
kurulduklart yillara gitmekte yarar vardir. Osmanli’nin yliksekdgretim kurumu olan
Daru’l-Fiinun, II. Mesrutiyet’in ilanindan sonra yapilan 1slahatla Istanbul Daru’l-Fiinunu
admi1 almig, 0 zamanki yiiksek din 6gretimi kurumu olan Ulum-u Aliye-i Diniye subesi
ise, 1912’de ¢ikarilan Nizamname ile Ulum-1 Ser’iye Subesi olarak isim degistirmis,
1914’te ¢ikarilan Islah-1 Medaris Nizamnamesi ile Medresetii’l-Miitehassisin kurulunca,
Daru’l-Fiinun’un Ulum-u Ser’iye subesi onemli Ol¢iide fonksiyonelligini yitirmistir
(Unat, 1964: 55).

Bilindigi gibi Cumhuriyet doneminde ilahiyatla ilgili ilk tecriibe, 3 Mart 1924’te
yirlirlige giren Tevhid-i Tedrisat Kanunu uyarinca lagvedilen medreselerin yerine
kurulan ilahiyat fakiiltesi ile yasanmustir. 1924’te Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun
yiiriirliige girmesinden sonra yeniden teskilatlandirilan Istanbul Daru’l-Fiinunu
biinyesinde, Daru’l-Fiinun ilahiyat Fakiiltesi a¢ilmis ve 1933 yilina kadar 6gretime

devam edebilmistir (Ocal, 1986: 113-114; Ocal, 2011: 365-370).

Tiirkiye’de ¢ok partili siyasi hayatin baglamasin1 miiteakiben din 6gretimi konusu
tekrar giindeme gelmis ve 14 Ocak 1948’de bazi milletvekilleri tarafindan bir ilahiyat
fakiiltesinin agilmasi yoniinde meclise kanun teklifi sunulmustur. Ardindan 4 Haziran
1949 tarih ve 5424 sayili kanunla Ankara Universitesi'ne bagh Ilahiyat Fakiiltesi
kurulmus ve bu fakiilte 21 Kasim 1949°da gretime baslamistir (Ocal, 1986: 116).
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Ankara ilahiyat Fakiiltesi’nin kurulmasindan on yil sonra, bir taraftan ilk ve orta
okullara konulmus olan din dersleri ve yeniden agilan imam-Hatip okullarinin égretmen
ihtiyacini, diger taraftan {ilkedeki din hizmetleri personeli ihtiyacini tek basina
karsilayamadigi i¢in, 1959°da yliksek6gretim diizeyinde 6gretim yapan ilk yiiksek islam
enstitiisii Istanbul’da kurulmus ve buna 1965°den itibaren yenileri eklenmistir. 1982°de
41 sayili ‘Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin kabulii ile; sekiz yiiksek islam enstitiisii de bulunduklar1 illerdeki
tiniversitelere baglanmis ve ilahiyat fakiiltesi olarak isimlendirilmislerdir (Giindiiz, 1998:

553).

1998 yilinda bazi ilahiyat fakiiltelerinde 4 yillik ‘Ilkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi Ogretmenligi Boliimii’ agilmis ve dgretime baslamistir. Ayni yil ilahiyat fakiiltesi
progrramindaki bir yillik Arapga hazirlik sinifi kaldirilmis, dort yillik lisans egitimi veren
bir kuruma doniistiiriilen ilahiyat fakiiltelerinden pedagojik formasyon dersleri de
cikarilmistir (Karadas, 2015: 223). Boylece Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi Programi’ndan mezun olan 6grenciler, ilkdgretim okullarinda Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni olarak, Ilahiyat Lisans Programi1’ndan mezun olanlar ise, orta
ogretimde ve imam-hatip liselerinde meslek dersleri 6gretmeni olarak gérev alabilmistir.
2009 yilinda ise ilahiyat Milli Komitesi tarafindan ilahiyat programlari ele alinmus, ilk
olarak 8 fakiiltede sonradan diger ilahiyat fakiiltelerinde olmak {lizere zorunlu hazirlikl
ve lisans derslerinin en az % 30’u Arapga 6gretim olmak {izere bir program olusturulmus

ve bu programi takip edilmistir (Karadas, 2015: 224).

1924°te acilan ve 1933’e kadar 6gretime devam eden sonra 1949°da tekrar agilan
ilahiyat fakiilteleri, baz1 hukuki ve yapisal degisiklikler ge¢irmesine ragmen, giiniimiizde
yiiksekogretim diizeyinde din egitimi ve 6gretimi yapan yiiksekogretim kurumlari olarak
yerini korumaktadir. Son yillarda ise, ilahiyat fakiilteleri sadece Ilahiyat Lisans
Programi’na 6grenci alabilmekte, {lkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi

Programi’na ise 6grenci alinmamaktadir.

1.7.1. ilahiyat Fakiiltelerinde Uluslararasi Ogrencilere Sunulan imkanlar

Universitelerin diger fakiiltelerinde oldugu gibi ilahiyat fakiiltelerinde de
akademik ve idari personelden olusan bir yap1 vardir. Akademisyenler, Ogretim

hizmetlerini sunarken; idari personel fakiilte binasinin 1sitma, aydinlatma, bakim, onarim
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isleri ile 6grenci isleri gibi hizmetleri sunarlar. Ogrenciler pek ¢cok durumda fakiiltedeki
idari personel ile muhatap olmaktadir. Idari personel ile iliskiler ve dgrenci islerinde
uluslararas1 Ogrencilere saglanan kolayliklar, ilahiyat fakiiltelerinin idari imkanlari
kapsaminda degerlendirilir. Bunun yaninda, uluslararasi1 6grencilere saglanan akademik
ve psikolojik danigsmanlik hizmetleri ile fakiilte ve barinilan yere ulagim hizmetleri de s6z
konusu imkanlar arasinda sayilmaktadir. Ayrica derslerde kullanilan arag¢ ve geregler ile
kampiis veya fakiiltede saglanan internet ve bilgisayar gibi donanimlar da fakiiltenin
ogrencilere sundugu imkanlardandir. Ilahiyat fakiiltelerince diizenlenen sosyal, sportif ve
kiiltiirel etkinlikler ile kiitliphane ve yemekhane hizmetleri fakiiltelerin imkanlar1 arasinda

sayilabilir.

1.7.2. ilahiyat Fakiiltelerinde Sunulan Arapca Egitimi

Bireylerin toplumla saglikli iligkiler kurmasi, dil becerilerinin gelismisligiyle
dogrudan ilgilidir. Dil becerileri okuma, dinleme, yazma ve konusma becerilerinden
olusmaktadir. Ilahiyat fakiiltelerinin biiyiik ¢ogunlugu, ilk yil tam zamanli Arapga

hazirlik egitimi vermektedir.

[lahiyat fakiiltelerinde dgrencilere istendik Arapca dil becerileri kazandirilmasi
icin akademisyenlerin de dil becerileriyle donanmis olmasi beklenir. Arapga dil
yeterlikleri, modern ve klasik déonemde kullanilan dil 6zelliklerine hakim olmay: da
gerektirir. Ozellikle modern ve klasik dénem metinleri okuma, yazma, dinleme ve
konusma onemli bir dil becerisidir. Ilahiyat fakiilteleri bu becerileri yalmzca yerel
Ogrencilere degil, uluslararas1 ogrencilere de kazandirma c¢abasi igerisindedir.
Uluslararas1 6grenciler, Tirkiye’deki yliksek din 6gretimi kurumlarini, dini bilgi ve
beceri kazanmanin yani sira Arapca 0grenmek i¢in de tercih etmektedirler. Bu agidan

ilahiyat fakiiltelerinin belirli bir diizeyde Arapga egitim sunmasi dnemlidir.

1.7.3. lahiyat Fakiiltelerinin Ders I¢erikleri

[lahiyat fakiilteleri, son diizenlemelerle birlikte ¢ok sayida se¢meli dersin de yer
aldig1 dinamik bir 6gretim programina sahiptir. Sarmal yapida gelistirilen program ile
dersler ve ders icerikleri birbirini tamamlayan bir gesitliliktedir. Tlahiyat fakiiltelerinde
okutulan zorunlu ve se¢gmeli ders konulari, Islam ilahiyatin1 farkli bakis acilariyla

inceleyen ve 6grencilerin giinliik hayatta karsilasabilecegi giincel problemleri ¢6zebilme
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yetenegini gelistiren bir niteliktedir. Ogrencilerin ihtiya¢ duyacag: giincel akademik
bilgiler, ders icerigine eklemlenmis ve dgrencileri mesleki hayata hazirlayict bir nitelige
sahiptir. Bunun yaninda meslek hayatina, 6gretmenlik meslegine ve din gorevliligine
hazirlayic1 dersler de miifredat icerisindedir. Ilahiyat fakiiltelerinde 6grenim goren
Ogrencilere verilen egitim, bu Ogrencilerin akademik ¢aligma yapabilecek yeterlilige
kavusturacak icerige sahiptir. Lisans diizeyindeki 6grencilerin ¢ogu, lisansiistii egitimi
icin yine ayni Universiteye basvurmaktadir. Uluslararasi 6grenciler de lisans egitim
aldiklar1 aym fakiiltede lisansiistii egitimleri i¢in basvuru yapmaktadir. Bu durum,
uluslararas1 6grencilerin lisans egitimlerinden memnun olduklarint ve kendilerini

lisanstistii egitime hazir nitelikte degerlendirdiklerini gostermesi bakimindan énemlidir.

1.7.4. Tlahiyat Fakiiltesindeki Akademisyenlerin Donanimi

Uluslararas1 6grenciler ¢ogu durumda 6grenim gordiigii akademisyenlerden
etkilenmekte ve gelecek yoOnelimlerini bu akademisyenlerin tedrisatindan gegerek
belirlemektedir. Ayrica taninmis ve alanda kabul gérmiis akademisyenler, 6grenciler igin
bir ¢cekim merkezi olusturur. Boylesi entelektiiel birikime sahip, mesleki tecriibesi ile
saygt goren ve bilim alanina hakim akademisyenlerin, uluslararasi 6grencilerin 6grenim
gordiigi ilahiyat fakiiltelerinde gérev yapmasi 6nem arz eder. Ayrica akademisyenlerin
iletisim ve sosyal becerilerinin gelismis olmasi da 6grencilerle rahat iletisim kurmasina
imkan tanir. Akademisyenlerin bilgilerini dogru ve etkin bir sekilde 6grenciye aktarma
becerisi olan pedagojik yeterlikler, 6gretimsel siireglerin dinamikligini etkiler. Yani
akademisyenlerin pedagojik yeterliklere sahip olmasi, 6grencilere kavratmak istedikleri
bilgiyi dogru bir sekilde sunmalarin1 kolaylastirir. Bilgi toplumuna gegis siirecinde
ilahiyat fakiiltelerinde gorev yapan akademisyenlerin, Ogrencilere bilgiye ulagma

yollarini1 6gretebilecek nitelige ve donanima sahip olmasi 6nem arz eder.

Bir egitim kurumundaki en oOnemli unsurlardan biri, o kurumda ogretici
konumundakilerdir. Zaten iletisim ve ilgi eksikligi yasayan uluslararasi grenciler i¢in
kendilerini anlayan bir akademisyenle ayni ortami paylasmak, o akademisyenden ders
almak, bu 6grenciler i¢cin daha da 6nem arz etmektedir (Kdylii, 2001: 143-144). Daha
nitelikli bir egitim i¢in yurt digindan gelen uluslararasi 6grenciler, akademisyenlerin de
kendileriyle daha ciddi ve samimi sekilde ilgilenmelerini beklemekte ve 6grenci-hoca

iliskisinde daha nazik davranmaktadir (Enterieva ve Sezgin, 2016). Universitedeki
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akademisyenlerin de uluslararast &grencilerin  bu beklentilerini  karsilamaya ve
karsilarindaki kirllmaya ¢ok miisait misafirlere daha hassas davranmaya, yanlis
anlasilmalara miisait hal ve hareketlerden uzak durmaya dikkat etmeleri gerekmektedir.
Zira, ders aldiklar1 akademisyenlerden biriyle bile problem yasayan ogrencilerin

Ogrenimlerini yarida birakip tilkelerine dondiikleri sik rastlanan bir durumdur.
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IKiINCi BOLUM

ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu boliimde arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araci, 6l¢egin
gelistirilmesi, verilerin analizi, analiz islemleri ve 6l¢egin uygulanmasi basliklarina yer

verilmistir.
1.1. Arastirmanmin Modeli

[lahiyat fakiiltesinde 6grenim gormek amaciyla Tiirkiye’ye gelen uluslararasi
Ogrencilerin, 0grenim gordiikleri ilahiyat fakiiltesi hakkindaki goriis ve diisiincelerini
belirlemek amaciyla yapilan bu arastirmada, nicel arastirma yontemlerinden betimsel
tarama modeli kullanilmigtir. Tarama tipi arastirmalarda, arastirmaya konu olan
ozellikler, uygun 6lgme araci kullanilarak betimlenir ve bu veriler iizerinde birtakim
istatistiksel islemler yapilir. Bu modelde mevcut durum herhangi bir sekilde degistirme,
etkileme ¢abasi gosterilmeksizin oldugu gibi betimlenmeye ¢alisilir (Arslantiirk, 2004:
101; Karasar, 2008: 79; Can, 2014: 8-12). Ayrica ilahiyat 6grencilerinin, ilahiyat
ogretimine iliskin memnuniyet diizeyleri ve demografik 6zellikleri arasindaki iligkilerin
belirlenmesi amaciyla iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Iliskisel tarama modeli, en
az iki degisken arasindaki iliskinin derecesini belirlemeyi amaclar. iliskisel tarama
modelinde degiskenler arasindaki iliskilerin yogunlugu, yonelimi ile tiirii belirlenir ve

farkli degiskenlerle karsilagtirma yapmaya imkan tanir (Rosenthal, 1986: 18).
1.2. Evren ve Orneklem

Alan arastirmalarinda evrenin tiimiine ulasmadaki zorluk, zamanin sinirli olmasi
ve ekonomik nedenlerle evreni temsil edebilecek nitelikte bir gruptan 6rneklem alma
yoluna gidilir. Arastirmalarda evren biliniyorsa 6rneklem alinmasi genel bir uygulamadir
(Arslantiirk, 2004: 103).

Tiirkiye’de 2016-2017 ogretim yilinda uluslararast 6grenci statiisiinde olup
Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinde son smifta 6grenim gormekte olan uluslararasi

Ogrenciler bu aragtirmanin evrenini olusturmaktadir. Bu arastirma i¢in Orneklem
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seciminde olasiliga dayali 6rnekleme tekniklerinden evreni olusturan biitiin elemanlara,
ornekleme secilmek i¢in esit ve birbirinden bagimsiz sans veren basit tesadiifi ornekleme
teknigi tercih edilmistir (Arslantiirk, 2004: 103; Baltaci, 2018: 240). Bu arastirmanin
orneklem grubunu 2016-2017 6gretim yilinda yabanci uyruklu 6grencilerin yogun oldugu
diisiiniilen ve bolgesel anlamda merkezi konumda olan Ankara, Marmara, Istanbul,
Uludag, Sakarya, Erciyes, Necmettin Erbakan, Siilleyman Demirel ve Ondokuz Mayis
{iniversitelerindeki ilahiyat fakiilteleri ile Istanbul 29 Mayis Universitesi Uluslararasi
Islam ve Din Bilimleri Fakiiltesi’nde son sinifta giiz ve bahar dénemlerinde dgrenim
gormekte olan uluslararas1 dgrenciler olusturmaktadir. flahiyat son siif 6grencilerinin
secilmesinde uluslararasi Ogrencilerin ilahiyat fakiiltesi programindaki derslerin
tamamina yakinini deneyimlemeleri, akademisyenleri tanimalar1, Fakiiltenin Imkanlarini
bilmeleri, Tiirk dilinin inceliklerine hakim olmalar1 ve ilahiyat fakiiltesinde daha uzun

stire gbzlem yapma firsati1 elde etmis olmalar1 g6z 6niinde bulundurulmustur.

Ilgili iiniversitelerin ilahiyat fakiiltelerindeki fakiilte sekreterleri ve 6grenci isleri
biirolar1 araciligiyla alinan bilgilere gére Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde 48,
Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde 68, Istanbul Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi’nde 51, Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde 134, Sakarya Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi’nde 7, Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde 30, Necmettin
Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi’nde 30, Siileyman Demirel
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’'nde 24, Ondokuz Mayis Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi’nde 52 ve Istanbul 29 Mayis Universitesi Uluslararasi Islam ve Din Bilimleri
Fakiiltesi’nde 23 uluslararas1 6grenci olmak iizere yaklasik 467 dgrencinin son sinifta
kayith olup halen yiiksekogrenim gormekte ve derslerine devam etmekte oldugu

belirlenmistir.

Arastirma kapsaminda gelistirilen 6lgegin 6n uygulamasi, 2015-2016 6gretim
yilinda Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde dgrenim goren 75 dgrenci iizerinde
yapilmistir. Ana uygulama igin 2016-2017 &gretim yilinda belirlenen on {iniversitenin
ilahiyat fakiiltelerinde &grenim goren 467 Ogrenci, arastirmanin orneklem grubunu
olusturmustur. Yapilan alan arastirmasi sonucunda uluslararas1 dgrencilere dagitilan

Olcek formlarindan 385’1 68rencilerden teslim alinmis; 385 dlgek formu iizerinde yapilan
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inceleme neticesinde, 330 6l¢ek formunun 6grenciler tarafindan tam olarak doldurulmus

oldugundan degerlendirmeye uygun bulundugu tespit edilmistir.

Bu kapsamda 6n uygulama i¢in 75 6grenci ve ana uygulama igin 330 olmak tizere
toplamda 405 6grenciye ait veriler degerlendirmeye alinmistir. Tablo 3’te birinci ve ikinci
caligma grubunda yer alan 6grencilerin 6gretim gordiigii iiniversitelere iliskin bilgiler yer

almaktadir.

Tablo 3. Calisma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin Ogrenim Géordiigii Ilahiyat
Fakiilteleri

Universite ve Fakiilteler Say1 %
Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi (On Uygulama) 75 18,52
Uludag Universitesi [lahiyat Fakiiltesi 134 33,09
Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesi 29 7,16
Erciyes Universitesi [lahiyat Fakiiltesi 27 6,67
Istanbul Universitesi Hahiyat Fakiiltesi 26 6,42
Marmara Universitesi Hahiyat Fakiiltesi 25 6,17
[stanbul 29 Mayis Universitesi Uluslararasi [slam ve Din Bilimleri Fakiiltesi 23 5,68
Ankara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 21 5,19
Ondokuz Mayis Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 20 4,94
Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 18 4,44
Sakarya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi 7 1,73
Toplam 405 100

Tablo 3’te arastirmaya katilan 6grencilerin kayitli olduklari iiniversitelere iligkin
bulgular incelendiginde, Ogrencilerin %18.52’sinin 6n uygulama yapilan Uludag
Universitesi dgrencisi oldugu, %33.09’unun yine Uludag Universitesi, %7,16’smin
Necmettin Erbakan Universitesi, %6,67 sinin Erciyes Universitesi, %6,42’sinin Istanbul
Universitesi, %6,17’sinin Marmara Universitesi, %5,68’inin 29 Mayis Universitesi, %
5,19’unun Ankara Universitesi, %4,94’iniin Ondokuz Mayis Universitesi ve %

1,73iiniin Sakarya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 6grencisi olduklar1 gériilmektedir.
1.3. Veri Toplama Araci

Aragtirma i¢in dncelikle uluslararast 6grencilerle ve 6zellikle Tiirkiye’de ilahiyat
O0grenimi goren uluslararasi1 Ogrencilerle ilgili ¢alismalar incelenmistir. Uluslararasi

ogrencilerin goriislerine gore, ilahiyat fakiiltelerindeki 6gretim siirecini inceleyen ve bu
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arastirmanin sorunsalina uygun bir 6lgme aracina, literatiirde rastlanillamamamistir. Bu
sebeple oncelikle bu amaci gergeklestirebilecek bir Olgegin gelistirilmesine ihtiyag
duyulmustur. Yapilacak alan arastirmasi i¢in 6grencilerle goriismeler yapilmistir. Bu
goriismeler neticesinde, uluslararas1 6grencilerin ilahiyat fakiiltelerinde sunulan egitimi
degerlendirmesi i¢in anket tekniginin kullanilmasina karar verilmis ve bir soru havuzu

olusturulmustur.
1.4. Olgegin Gelistirilmesi

Olgegin hazirlanmasi igin arastirmaci tarafindan literatiirdeki rnek ¢alismalar da
incelenerek 64 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur. Birbirleriyle iliski
gosterecegi tahmin edilen maddeler bir araya getirilerek bir taslak dlgek hazirlanmistir.
Hazirlanan taslak oOlcek, igerik ve kapsam gecerliliginin belirlenebilmesi igin tez
danigmani, din egitimi, din sosyolojisi, din psikolojisi, 6l¢gme ve degerlendirme ile
aragtirma ve istatistik alaninda uzman kisilerin goriis ve onerileri dogrultusunda yeniden
diizenlenmistir. Ayrica taslak 6l¢ek bir Tiirk¢e dil uzmani tarafindan anlatim 6zellikleri
bakimindan incelenmistir. Uzmanlarin goriis ve Onerileri dogrultusunda 11 madde
elenmis, 7 madde diizeltilmis; bdylece hazirlanan 6lgme aracinin kapsam (igerik)
gecerligi saglanmaya calisilmistir. Sonug olarak taslak 6lgek 53 maddeden olusmakta
olup, “Kesinlikle katilmiyorum” (1) ve “Kesinlikle katiliyorum” (5) arasinda degisen
besli likert 6lgegi seklinde hazirlanmistir (Ek 1). Taslak dlgegin 6n uygulamasi 2015-
2016 6gretim yilinda ana arastirmaya katilmayan 75 6grenciden olusan katilimci grubu

tizerinde uygulanmustir.

Taslak Slcek iki boliimden olusmaktadir. ik béliimde katilimcilarin demografik
ozelliklerine iliskin sorular yer almaktadir. Ikinci boliimde ise, dgrencilerin ilahiyat

fakiiltesi tecriibelerini tespit etmek i¢in hazirlanan sorular bulunmaktadir.
1.5. Verilerin Analizi

Olgme araglariyla elde edilen veriler, SPSS, AMOS ve Mathlab istatistiksel veri
hazirlama ve inceleme programlariyla analiz edilmistir. Parametrik testler uygulanmadan

once, bu testlerin temel varsayimlari sorgulanmustir. Oncelikle ¢alisma grubunun normal
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dagilim gosterip gostermedigi skewness® ve Kkurtosis® degerleri dikkate almarak
incelenmistir. Bu ¢alismada yapilan normal dagilim analizleri skewness = -.456; kurtosis
= .794 olarak bulunmustur. Elde edilen degerler -1 ile +1 arasinda oldugu i¢in ¢alisma
grubunun normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Parametrik testlerin diger
varsayimi, varyanslarin homojen olmasidir. Calisma grubunun homojenligi Levene Testi
ile incelenmis; demografik degiskenlere gore yapilan analizde anlamlilik (p) degerleri
.05’ten yiiksek bulunmustur. Elde edilen bu bulgulara dayanarak parametrik testlerin
kullanilmas1 uygun gériilmiistiir. Cinsiyet gibi iki kategorili demografik degiskenlerin
olcek alt boyutlartyla farklilasma diizeyi t-testi®, daha fazla kategoriye sahip
degiskenlerin farklilagsma diizeyi ise tek yonlii varyans analizi olan ANOVA ile
yapilmustir. iliskisel karsilastirmalar ise Pearson katsayisi ile degerlendirilmistir. Hangi
kategoriler lehine fark bulundugunu incelemek amaciyla post-hoc testlerinden Scheffe
Testi kullanilmistir. Elde edilen bulgular, .05 ve .01 anlamlilik diizeyi temelinde

yorumlanmustir.

Taslak Olcegin gecerlik caligmalart ¢ercevesinde kapsam ve yapr gegerligi
incelenmistir. Kapsam  gegerliginin  belirlenebilmesi i¢in uzman  goriigiine
bagvurulmustur. Yap1 gecerligi i¢in 6l¢egin faktor yapisini ve alt boyutlarini belirlemek
amaciyla Ag¢imlayict Faktor Analizi (AFA) ve Dogrulayici Faktdr Analizi (DFA)
yapilmistir. Literatiirde, DFA’nin AFA’dan farkli bir 6rnekleme uygulamasi daha dogru
bir yaklasim olarak nitelendirildiginden (Fabrigar, Wegener, MacCallum ve Strahan,
1999), DFA ve AFA farkli c¢alisgma gruplarindan toplanan veriler iizerinden
gerceklestirilmistir. Birinci ¢alisma grubudan elde edilen veriler tizerinden AFA ve ikinci
calisgma grubundan elde edilen veriler lizerinden DFA uygulanarak olgiimlerin yapi

gecerligi incelenmistir. Ayrica, birinci ¢alisma grubundan elde edilen 75 kisilik veri

4 Verilerde gozlemlenen degisken degerlerinin ortalama gevresinde en gok sag tarafta m1 yoksa sol tarafta
m1 yogunlastigini yani ortalamadan ne kadar saptigini, verilerin simetrisini belirten kavramdir. Sifir
degeri, simetrik yani ortada dengelenmis bir dagilima isarettir. Pozitif garpiklik, kiigiik degerlerin
fazlalikta oldugunu, negatif carpiklik ise, biiyiik degerlerin fazlalikta oldugunu gosterir. Herhangi bir
veri setinde, 6rneklem veri serisini kiigiikten bilyiige dogru siraladigimizda, seriyi ortadan ikiye ayiran
degerin yani ortancanin ortalamadan kiigiik olmasi durumunda saga ¢arpik dagilim, ortalamadan biiyiik
olmasi1 durumunda ise sola ¢arptk dagilim gozlenir (Cigek, 2010: 58).

5 Verilerde gozlemlenen degisken degerlerinin grafiksel dagilimmin basik veya sivri olmasi ile ilgili bir
kavramdir. Normal dagilima sahip degiskenlerin istatistiksel agidan basiklik degeri sifir olur.
Degiskenin basiklik degeri pozitif bir deger ise, dagilim sivri bir goriiniime; eger negatif bir deger ise,
dagilim diiz/basik bir goriiniime sahiptir (Cigek, 2010: 58).

® Verilerin ortalamalar1 arasindaki farkin anlamliligini test etmek igin kullanilan istatistiksel teknik.
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iizerinden olgiimlerin Cronbach’s Alpha ()’ giivenirligi ve madde analizleri
hesaplanmistir. Analizlerde faktor ylik degerleri i¢cin kabul noktasi 0.30 olarak
belirlenmistir. Ayrica madde ayirt ediciliginin saptanmast i¢in % 27°lik alt-iist
gruplardaki katilimcilarin  ortalamalari  bagimsiz  O6rneklemler igin t-testi ile
karsilagtirilmistir. Taslak Olcegin gilivenirligi Cronbach’s Alpha ve bilesik giivenirlik
katsayilariyla belirlenmistir. Cronbach’s Alpha katsayisinin, 6l¢ekte yer alan maddelerin
faktor ylikleri ve hata varyanslarinin esit oldugu; bilesik giivenirlik katsayisindaysa faktor
yuklerinin ve hata varyanslarinin farklilastigi durumlarda kullanilmasi onerilmektedir
(Bland ve Altman, 1997; Cortina, 1993). Bu sebeple ¢ok boyutlu dlgeklerin giivenirlik
smnamalarinda bilesik giivenirlik katsayisinin, Cronbach’s Alpha katsayisina gére daha
dengeli bir giivenirlik degeri olabilecegi (Raykov, 1998; Rodriguez, Reise ve Haviland,
2016) varsayimindan hareketle bu ¢alismada her bir faktor i¢in hesaplanan Cronbach’s
Alpha degerlerine ek olarak bilesik giivenirlik degerlerinin de belirlenmesine karar
verilmistir. Olgegin giivenirlik katsayilar1 ve agimlayict faktdr analizi igin SPSS,

dogrulayici faktor analizi icin AMOS yazilimlart kullanilmustir.

Aragtirmada besli derecelendirme Olcegine uygun olarak elde edilen agirlikli
ortalama puanlarinin derecelendirilmesi ve yorumlanmasi i¢in, 4.20-5.00 ‘tamamen
sahip’; 3.40-4.19 ‘cogunlukla sahip’; 2.60-3.39 ‘kismen sahip’; 1.80-2.59 ‘az diizeyde
sahip’; 1.00-1.79 ‘hig sahip degil’ araliklar1 kullanilmustir (Balc1, 2004: 220). Iki degisken
arasinda bulunan iligkinin giiciinii ve yOniinii belirlemek amaciyla korelasyon analizi
yontemi kullanilmistir. Bir degiskenin iki ya da daha fazla degiskenle iligkisini ve
derecesini ortaya koymak icin yapilan korelasyon analizinde; ‘iki degisken arasinda
baglant1 var midir?’ sorusunun cevabi aranirken pearson korelasyon katsayilari su sekilde
yorumlanmaktadir: 0,00-0,25 araliginda ise iliski ¢ok zayif; 0,26-0,49 araliginda ise iligki
zay1f; 0,50-0,69 araliginda ise iligki orta; 0,70-0,89 arasinda ise iligki yiiksek ve 0,90-1,00
araliginda ise iliski ¢ok yiiksektir (Sungur, 2010: 116).

1.6. Analiz islemleri

Taslak 6l¢egin yap1 gegerligini sinamak {izere 6n uygulama sonuglari tlizerinde

oncelikle verilerin normal dagilimi incelenmistir. Bu baglamda, analiz i¢in Kaiser-

" Giivenilirlik analizi igin kullanilan temel analiz teknigi.
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Meyer-Olkin (KMO) degeri 0.888 ve Barlett’s kiiresellik testi anlamli1 (5774,032; p<0.01)
bulunmustur. Verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu goriildiigiinden daha sonra veri
setine agimlayici faktor analizi (AFA) uygulanmistir. Bu calismada faktorlestirme teknigi
olarak temel bilesenler analizinin kullanilmasi uygun goriilmistiir. Ayrica 06lgek
faktorlerinin birbirleriyle iliskili olacagina yonelik 6ngorii nedeniyle AFA’da dondiirme
teknigi kullanilmigtir. Kline (2014), faktor yiik degeri .30 ve madde toplam korelasyonu
.20°den diisiik olan maddelerin Olgekten ¢ikarilmasini Onermektedir. AFA sonuglari
yorumlanirken, herhangi bir maddenin Olgekte kalabilmesi i¢in kuramsal olarak yer
almast beklenen boyuttaki faktor yiikiiniin .30’un iizerinde olmast kuralina bagh
kalinmigtir (Pallant, 2005). AFA’dan elde edilen bulgular yorumlanirken; maddelerin
faktor yiiklerinin yani sira Olgiilen degiskene ait ortak varyans degerleri de dikkate
alinmaktadir. Bu tespitin ardindan AFA’da temel bilesenler faktorlestirme teknigi ve
direct oblimin dondiirme sonucunda (delta=0, kappa=4), 53 maddelik taslak Ol¢ekten
faktor yiik degeri .30’dan diisiik olan 7 madde ile binisik olan 6 madde ¢ikartilmistir. Alt1
madde de madde toplam korelasyonu .20’den daha kiiciik oldugu i¢in ¢ikarilmistir. On
uygulama verilerinden hareketle faktor analizi sonucunda belirlenen 33 maddenin dort
faktore dagildigi ve toplam varyansin %51,548’ini agiklayan dort faktorli yapinin
kuramsal aciklamalara uygun ve yorumlanabilir oldugu bulunmustur. Ayrica her bir
maddenin madde-toplam korelasyonlari hesaplanarak ayirt ediciligine bakilmistir.
Madde-toplam korelasyonlarinin negatif olmamasina ve .25’ten biiyiik olmasina dikkat
edilmistir. Ozdamar (2004: 628), bu kurala uymayan maddelerin dlgekten gikarilmasini
Oonermektedir. Ayrica her bir maddenin ayirt ediciligine gore madde toplam
korelasyonlar1 hesaplanmistir. Olgekte yer alan maddeler ile dort faktdrden olusan

6lgegin son hali Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Ilahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti Olgegi Acimlayict Faktor
Analizi Sonuclar

Madde . . Fak. Md.

No Olgekte Yer Alan Alt Boyut ve Ifadeler Yiik Top.

Deg. Kor.

Fakiiltenin imkanlar1 Alt Boyutu

F1 Fakiiltemin sosyal ve kiiltiirel olanaklarindan memnunum ,810 ,657
F2 Fakiiltede akademik anlamdaki rehberlikten memnunum ,806 741
F3 Fakiiltemdeki ders dis1 sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden memnunum ,791 ,672
F4 Ogretim iiyelerinin 6grencilerle iliskilerinden memnunum ,642 ,564
F5 Egitim siirecinde kullanilan ders arag-gere¢lerinden memnunum ,624 ,597
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F6 Psikolojik  ihtiyaglarimmn  (yalmizlik, paylagsma, arkadashk vb.)| ,609 ,597

F7 Fakiiltemdeki seminer, panel gibi akademik etkinliklerden memnunum 571 627
F8 Ogrencilere danigsmanlik hizmetlerinden memnunum ,563 , 735
F9 Kiitiiphane hizmetlerinden memnunum ,545 ,443
F10 Ogrenci islerindeki idari personelin uluslararasi dgrencilerle ilgilenme | ,536 771
F11 Fakiiltede sunulan teknolojik imkanlardan (bilgisayar,internet vb.) | ,497 ,584
F12 Fakiilte ve kaldigim yer arasindaki ulagim imkanlarindan memnunum 470 ,582

Birinci Alt Boyutun Agiklanan Varyans Orani: % 29,251

Arapc¢a Egitim Diizeyi Alt Boyutu

Al Modern Arapga metinlerini yeterli diizeyde anlayabilirim ,894 ,824
A2 Klasik Arapca metinlerini yeterli diizeyde anlayabilirim ,880 ,879
A3 IArapca konusan birinin sdylediklerini yeterli diizeyde anlayabilirim ,847 ,832
A4 Klasik Arapca metinlerini yeterli diizeyde okuyabilirim ,832 ,890
AS Modern Arapca metinlerini yeterli diizeyde okuyabilirim 827 ,848
AB Arapga konusan birisiyle yeterli diizeyde Arapga konusabilirim ,826 ,829

Tkinci Alt Boyutun Agiklanan Varyans Orani: % 11,672
Ders icerikleri Alt Boyutu

D1 Din gorevliligine hazirlayici dersler yeterince Kalitelidir 147 ,614
D2 Ogretmenlik meslegine hazirlayici dersler yeterince kalitelidir 714 ,672
D3 Hahiyat Fakiiltesi’ndeki zorunlu dersler yeterince kalitelidir ,708 ,606
D4 [lahiyat Fakiiltesi’ndeki zorunlu dersler yeterince gesitlidir ,678 , 754
D5 Dersler meslek hayatina hazirlayici/yetistiricidir 677 ,658
D6 Hahiyat Fakiiltesi’ndeki se¢meli dersler yeterince kalitelidir ,672 ,592
D7 Dersteki konular yeterince g¢esitlendirilmistir ,672 ,700
D8 Islenen konuyu ¢ok boyutlu incelenmektedir ,669 ,683
D9 Yiiksek lisans ya da doktora egitimine yonelik dersler yeterince kalitelidir | ,639 ,740
D10 [lahiyat Fakiiltesi’ndeki segmeli dersler yeterince gesitlidir 567 , 730
D11 Giinceldir, giinliik hayatta karsilasilabilecek sorunlari konu edinmektedir 476 ,635

Uciincii Alt Boyutun Agiklanan Varyans Orani: % 6,343
Akademisyenlerin Donanimmi Alt Boyutu

Ak1 IAkademisyenlerin mesleki tecriibeleri yeterlidir ,865 ,820
Ak2 IAkademisyenlerin bilim alanlarina hakimiyetleri yeterlidir ,864 ,821
Ak3 Pedagojik yeterliklere sahiptir. ,641 ,765
Ak4 Ogrencilerle iletisim ve sosyal becerileri yeterlidir. ,602 , 748

Dérdiincii Alt Boyutun Agiklanan Varyans Orani: % 4,283

Tablo 4 incelendiginde, hazirlanan 6lg¢egin 4 faktorlii (alt boyut) yapida oldugu
saptanmistir. S6z konusu alt boyutlar literatiir de géz Oniine alinarak, “Fakiiltenin
Imkanlari, (12 madde)”, “Arapca egitim diizeyi (6 madde)”, ““ders icerikleri (11 madde)”
ve “akademisyenlerin donanimi (4 madde)” olmak iizere belirlenmistir. Ayrica taslak
olcek, literatiire uygun bir sekilde ‘Ilahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti
Olgegi (IFUOMO)’ olarak adlandirilmistir.

Aragtirmada kullanilan o6lgegin giivenilirlik ¢alismalar1 i¢in bir i¢ tutarlilik

yaklasimi olan Cronbach’s Alpha Katsayisi hesaplanmistir. Bu galisma igin Ozdamar’in
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(2004: 634) Alpha katsayisinin degerlendirilmesinde uygulanan degerlendirme Olgiitleri esas
alinmistir. Bu Olgiitler su sekildedir:

.00 <a<.40 ise Olcek giivenilir degildir.

40 <a<.60 ise olcek diisiik gilivenirliktedir.

.60 <a < .80 ise dlgek oldukea giivenilirdir.

B0<a< 1 isedleek yiiksek derecede giivenilirdir.

Gelistirilen 6lgegin  giivenirlik katsayisiyla ilgili degerler Tablo 5’te

goriilmektedir.

Tablo 5. llahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti Olceginin Giivenilirlik
Katsayilar

Toplam Aciklanan Cronbach’s Bilesik
Alt Boyutlar Madde Sayisi Varyans Alpha (o) Giivenirlik
Orani (%) Katsayisi Katsayisi
1. Fakiiltenin imkanlari 12 29,251 ,865 ,845
2. Arapca Egitimi 6 11,672 924 ,879
3. Ders k:erikleri 11 6,343 ,881 ,817
4. Akademisyen Yeterlikleri 4 4,283 821 ,782
Olgek Toplami 33 51,548 921 ,893

Tablo 5’ten hareketle, Ilahiyat Fakiiltesi Uluslararas1 Ogrenci Memnuniyeti
Olgegi’nin dort boyutu icin belirlenen giivenirlik katsayilarmin tamam bir Slcekte
bulunmasi tavsiye edilen giivenirlik sinir1 olan .70 (Biyiikoztirk, 2009, 171; Cortina,
1993; Sijtsma, 2009) sarti1 karsilamaktadir. Olcegin tamamina iliskin toplam
Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi ,921 ve bilesik giivenirlik katsayisi ,893 olarak
hesaplanmustir.

Ikinci galisma grubundan toplanan verilerin, AFA sonucunda elde edilen 31
madde ve dort faktérden olusan yapinin gegerligini sinamak amaciyla DFA
uygulanmustir. Olgege iliskin uyum indeksi degerleri; y%/sd=1.59, GF1=.93, AGFI=.90,
CFI=.93, NFI=.93, NNFI=.96, IFI=.96, RMSEA=.054, SRMR=.058, PNFI=.89 ve
PGFI=.91 olarak bulunmustur. Sinanan modelin yeterligini ortaya koymak amaciyla
incelenen uyum indekslerine iligkin kabul edilebilir ve miikemmel uyum degerleri ile
DFA’dan elde edilen uyum indeksi degerleri ve bu dogrultuda ortaya ¢ikan sonuglar
Tablo 6’da gosterilmistir. Tablo 6’daki uyum indekslerine iliskin mitkemmel ve kabul
edilebilir uyum olgiitleri, DFA’dan elde edilen dort faktorlii modelin uyum diizeyinin

yeterli oldugunu ortaya koymaktadir (Fox, 2010).
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Tablo 6. Iahiyat Fakiiltesi Uluslararas: Ogrenci Memnuniyeti Olgeginin Dogrulayict

Faktor Analizi Sonuclar:

Uyum Miikemmel Uyum Kabul Edilebilir  Elde Edilen Sonuc

¥?lsd 0<y¥sd<2 2<y¥sd<3 1.59 Miikemmel Uyum
GFI 95 <GFI< 1.00 .90 < GFI1 <95 93 Kabul Edilebilir
AGFI 91<AGFI<1.00 .85<AGFI<.90 .90 Kabul Edilebilir
CFI 95 <CFI < 1.00 90 <CFI< .95 93 Kabul Edilebilir
NFI 95 < NFI < 1.00 .90 <NFI < .95 93 Kabul Edilebilir
NNFI 95 <NNFI<1.00 .90 <NNFI<.95 97 Miikemmel uyum
IFI 95 <IFI<1.00 90 <IFI<.95 .96 Miikemmel uyum
SRMR 00<SRMR<.05 .05<SRMR<.10 .058 Kabul Edilebilir
RMSEA 00<RMSEA<.05 .05<RMSEA< .054 Kabul Edilebilir
PNFI 95<PNFI<1.00 .50 <PNFI<.95 .89 Kabul Edilebilir
PGFI 95<PGFI<1.00 .50 <PGFI<.95 91 Kabul Edilebilir

"?=518,314 ve sd=326; RMSEA i¢in %90 Olasilikl1 Giiven Araligi=(.059, .077)

[lahiyat Fakiiltesi Uluslararas1 Ogrenci Memnuniyeti Olgeginin yapisal modeli

Sekil 2°de goriilmektedir.
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Sekil 2. Ilahiyat Fakiiltesi Uluslararas: Ogrenci Memnuniyeti Olgegi nin Yapisal Modeli

Sekil 2’de izlenebilecegi iizere, “ilahiyat Fakiiltesi Uluslararast Ogrenci

Memnuniyeti Olgegi’ne iliskin modelin ‘fakiiltenin imkanlari’ boyutunda yer alan 12

maddenin yapisal katsayilariin .73 ile .90 arasinda; ‘Arap¢a egitimi’ boyutundaki

maddelerin yapisal katsayilarinin .79 ile .89 arasinda, ‘ders igerikleri” boyutunda yer alan

maddelerin yapisal katsayilarinin .72 ile .93 arasinda ve ‘akademisyenlerin donanimi’
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boyutunda yer alan maddelerin yapisal katsayilarinin ise .77 ile .86 arasinda farklilik
gosterdigi, bunun yaninda tiim maddelerin (p<.01) diizeyinde anlamli oldugu

belirlenmistir.

Olgegin birlesim gegerliligi Fornell ve Larcker (1981: 384) tarafindan belirlenen
iki temel 6lciit kullanilarak belirlenmistir. Oncelikle dlgekte bulunan tiim maddelerin
standartlastirilmis faktor yiik degerlerinin, .70 degerini astig1r goriilmektedir (Sekil 1).
Fornell ve Larcker (1981) yap1 gecerligini inceleme yontemi olarak yakinsak ve iraksak
gecerlikler i¢in her bir faktorden elde edilen AVE degeri lizerine kurulu teknikler
Onermistir. Buna gore yakinsama gegerligi i¢in AVE degerlerinin i¢ tutarlik giivenirlik
degerlerinden (Yapisal Giivenirlik) kii¢iik olmas1 ve her bir AVE degerinin ise 0,5
degerinden biiyiik olmas1 gerektigini ifade etmistir. Olcegin birlesim gecerliligi Fornell
ve Larcker (1981) tarafindan belirlenen iki temel Ol¢iit kullanilarak belirlenmistir.
Oncelikle dlgekte bulunan tiim maddelerin standartlastirilmis faktdr yiik degerlerinin, .70
degerini agmas1 gereklidir, sonrasinda ise boyutlarin standartlastirilmis ortalama

varyanslarinin (AVE) 0.5’in lizerinde olmas1 gereklidir (Weston ve Gore, 2006: 743).

Tablo 7’de 6lgegin alt boyutlarinin AVE ve korelasyon katsayilarina iligkin

degerler yer almaktadir.

Tablo 7. llahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti Olceginin Alt boyutlarinin
AVE ve Korelasyon Katsayilart

. Arapca . .
Faktorler AVE I_TakuAltenm Egitim Dfars - Akademisyenlerin
Imkanlan >~ . Icerikleri Donamimi
Diizeyi
1. Fakiiltenin Imkanlar1 0.83 -
2. Arapga Egitimi 0.78 0.85** -
3. Ders Igerikleri 0.76 0.77** 0.86**

4. Akademisyenlerin Donanimi 0.83 0.80** 0.79** 0.83**
** Spearman rho p< 0.01

Tablo 7 incelendiginde, 6lgegin alt boyutlarinin ortalama varyanslarinin (AVE)
0.5’in iizerinde oldugu belirlenebilir. Olgegin alt boyutlarinin korelasyonlarmin, ortalama
varyansin karekokiinden daha kiiclik degerlerde belirlenmesi de (Fornell ve Larcker,
1981; Hoyle, 2000: 472) yapisal modelin ayrisim gegerliligine sahip oldugunun énemli

bir kanitidir. Tablo 7°de 6l¢egin alt boyutlari arasinda yiiksek diizeyde ve pozitif yonlii
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iliski bulundugu goriilmektedir. En yiiksek korelasyon diizeyi Arapga yeterlik diizeyi ile

ders igerikleri (rs=.86) alt boyutlari arasinda gézlenmektedir.

Tablo 8’de 6l¢ek alt boyutlar1 arasindaki korelasyon analizi sonuglari yer

almaktadir.

Tablo 8. Olgek Faktorleri Arasindaki Korelasyon Analizi Sonuglart

Alt Boyutlar Fakiiltenin Arapca Egitim  Ders Akademisyenlerin
Imkanlari Diizeyi Igerikleri Donanimi

Fakiiltenin Imkanlar1 -
p
n 330

o r .851™ -

Arapga Egitimi p .000

n 330 330
S r 7737 .864™ -

Ders I¢erikleri D 000 .000
n 330 330 330

Akademisyenlerin r .802™ 7917 .833™ -

D p .000 .001 .000

onanimi n 330 330 330 330

Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamlidir (** Spearman rho p< 0.01).

Tablo 8’den elde edilen bulgulara gore fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet
diizeyi ile O6grencilerin Arapga egitiminden memnuniyet diizeyi arasinda anlamli ve
pozitif yonlii yiiksek diizeyde iliski vardir (r@s0)=,851). Yani Ogrencilerin Arapga
egitiminden memnuniyet diizeyi yiikseldik¢e fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet
diizeyi de yiikselmektedir. Benzer sekilde fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyi
ile derslerin igeriklerinden memnuniyet diizeyi arasinda da anlamli ve pozitif yonlii
yiiksek diizeyde iliski vardir (r@30)=,773). Yani derslerin igeriklerinden memnuniyet
diizeyi yiikseldik¢e fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyi de yiikselmektedir.
Ayrica fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyi ile akademisyenlerin donanimindan
memnuniyet diizeyi arasinda da anlamli ve pozitif yonlii yiiksek diizeyde iliski oldugu
belirlenmistir (r@z30=,802). Yani akademisyenlerin donanimindan memnuniyet diizeyi

yiikseldikge fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyi de yiikselmektedir.

Ogrencilerin Arapga egitiminden memnuniyet diizeyi ile derslerin iceriklerinden
memnuniyet diizeyi arasinda anlamli ve pozitif yonlii yiiksek diizeyde iliski vardir
(r@s30=,864). Yani ogrencilerin Arapga egitiminden memnuniyet diizeyi yiikseldikce
derslerin igeriklerinden memnuniyet diizeyi de yiikselmektedir. Ogrencilerin Arapga

egitiminden memnuniyet diizeyi ile akademisyenlerin donanimindan memnuniyet diizeyi
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arasinda anlamli ve pozitif yonlii yiiksek diizeyde iliski vardir (r@30=,802). Ayrica
ogrencilerin akademisyenlerin donanimindan memnuniyet diizeyi ile derslerin
igeriklerinden memnuniyet diizeyi arasinda anlamli ve pozitif yonlii yiiksek diizeyde iliski
vardir  (r30=833). Yani o&grencilerin  Arapga egitiminden memnuniyet diizeyi

yiikseldikce derslerin igeriklerinden memnuniyet diizeyi de yiikselmektedir.
1.7. Olgegin Uygulanmasi

Olgme aracinin uygulanabilmesi i¢in Uludag Universitesi Arastirma ve Yayin
Etik Kurullar1 Bagkanligi’na bagvuru yapilmis, gerekli uygulama izni alindiktan sonra da
Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi'nde 6n uygulama yapilmistir. Ana uygulama
verilerinin toplanabilmesi i¢in 6rneklem grubunda yer alan ilahiyat fakiiltelerinden ayrica
uygulama izni alinmistir. Verilerin toplanmasi is ve islemleri 2016-2017 egitim 6gretim
yil1 giiz ve bahar donemlerinde aragtirmaci tarafindan bizzat yiiriitiilmiistiir. Uygulama
esnasinda ilahiyat fakiiltelerinin son siniflarinda 6grenim goren uluslararasi 6grencilere
arastirma konusuyla ilgili bilgi verilmistir. Arastirmaya katilmaya istekli olan 6grenciler

orneklem grubuna dahil edilmistir.

Orneklem kapsamindaki fakiiltelerde belirlenen katilimcilar1  olusturan
uluslararasi 6grencilere 500 adet 6lgek formu elden ulastirilmig, dagitilan dlgeklerden
483’1 6grenciler tarafindan doldurumus ve arastirmaciya geri iade edilmistir. Toplanan
Ol¢ek formlarinin agiklamalara uygun olarak yanitlanip yanitlanmadigi arastirmaci ve
danigmani tarafindan kontrol edilmis, agiklamalara uygun sekilde yanitlanmamis veya
eksik yanitlanmig 6lgek formlari islem dig1 birakilmigtir. Bu formlardan 37’si eksik veya
yanlis doldurma, 41’1 de aykir1 degerler nedeniyle analizden c¢ikarilmistir. Aykiri
degerler, i¢inde bulundugu Ornegin diger gdézlemlerinden belirgin sapmalar gosteren
degerlerdir. Aykir1 degerler dlgme hatasi, veri girisi sirasinda yapilabilecek bir hata,
O0lcme aracinin dogru ¢alismamasi olabilecegi gibi elde edilen gozlemlerin farkli bir
yigindan gelmesi gibi bir durumda da ortaya c¢ikabilir (Teddlie ve Yu, 2007). Bu
aragtirmada aykir1 degerler, Mahalanobis uzakligi kullanilarak tespit edilmistir.
Belirlenen 6rneklem biyiikliigiini karsilayan ve hedef evrenin (yaklasik 450 6grenci)
%73 iinii olusturan 330 6lgek formlar1 analize dahil edilmistir (Bkz. Tablo 3). Olgegin
uygulanmasi i¢in her 6grenciye 15-20 dakika siire verilmis ve veri toplama islemleri

orneklem grubunda yer alan ilahiyat fakiiltelerince izin verilen mekanlarda

89



gerceklestirilmistir. S6z konusu iglemlerden sonra analize hazir hale getirilen ve 330

Ogrenciden toplanan Olg¢ekler ana 6rneklem grubunu olusturmaktadir.
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Arastirmanin bu bolimiinde 6grencilerin demografik 6zelliklerine iliskin sorular
ve Ilahiyat Fakiiltesi Uluslararas1 Ogrenci Memnuniyeti Olgegi (IFUOMO) ile toplanan

verilerin uygun istatistiksel yontemlerle ¢6ziimlenmesi sonucunda elde edilen bulgular ve

UCUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUM

yorumlara yer verilmistir.

1.1. Katihmcilarin Demografik Ozellikleri

Aragtirmaya katilan &grencilerin demografik 6zelliklerine goére dagilimi Tablo

9’da goriilmektedir.

Tablo 9. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Degiskenler Degisken Kategorileri Say1 (N)  Yiizde (%) Toplam
o Kadin 129 39,1
Cinsiyet 330
Erkek 201 60,9
uip 78 23,6
YTB 73 22,1
Gelinen  — vos 16 4,8 330
Program Tiirii
TDV 113 34,2
Diger 50 15,2
Balkanlar 77 23,3
Afrika 27 8,2
Avrupa/ABD/Kanada 25 7,6
Gelinen Bolge 330
Uzakdogu 62 18,8
Orta Asya 60 18,2
Ortadogu 79 23,9
Tiirkiye Burslar 79 23,94
DV 175 53,03
Geldikleri Ozel sirketler 7 2,12
Finans Diz fl 330
Kanynag1 iger vakiflar 14 4,24
Aile destegi 49 14,85
Diger 6 1,82
Aile ¢evrem 128 38,79
Tiirkge Tiirkiye’deki resmi bir kurum 149 45,15
Ogrenilen - . I 330
Kaynak Ulkemdeki resmi bir kurum 30 9,09
Diger 23 6,97
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Tiirkiye’de 246 74,5
Kendi tlkemde 77 23,3 330
Bagka bir iilkede 7 2,1

Arapca
Ogrenilen Yer

Katilimeilara iliskin demografik bilgilerin yer aldigi Tablo 9 incelendiginde,
calisma grubunda yer alan kadin katilimcilarin katilimeilarin %39,1%ini ve erkeklerin
%60,1’ini olusturdugu goriilebilir. 2017 yili YOK istatistiklerine bakildiginda,
Tiirkiye’deki uluslararasi 6grencilerin 71 bin 854 {iniin erkek ve 36 bin 222’sinin kadin
oldugu ve bu arastirmada oldugu gibi erkeklerin biiyiikk c¢ogunlugu olusturdugu
goriilmektedir. Bu farkin yiiksek oldugu Sahra Alt1 Afrika Ulkeleri, Arap Ulkeleri, Giiney
ve Bat1 Asya ile Orta Asya Ulkeleri’nde kadinlarimn yurtdisinda egitim gérmesinin dini ve
kiiltiirel nedenlerle fazlaca onay gérmediginden kaynaklandigi (Nurdinova, 2016: 280)

distinilebilir.

Ayrica katilimeilarin %34,2’sinin TDV, %23,6’sinin UIP, %22,1’inin YTB ve %
4,8’inin ise YOS kapsaminda Tiirkiye’ye gelip 6grenim gormekte olduklart
goriilmektedir. Burada 6grencilerin yaklasik %80’inin Tiirkiye’de burslu olarak 6grenim

gormekte olduklari dikkati gekmektedir.

Katilimcilarin  vatandasi olduklar: ilkelerin cografi konumlarina gore bir

gruplamaya gidilmis® ve %23,9’unun Ortadogu; %23,3’iiniin Balkanlar; %18,8’inin

8 Burada iilke sayismimn ¢ok fazla olmasi nedeniyle, tek tek iilkelerin tabloda gosterilmesi miimkiin
olamadigindan iilkelerin cografi ve kiiltiirel yakinliklar ile bu tilkelerden gelen 6grenci sayisi dikkate
almarak bolge smiflandirmasi yapilmis ve YTB’nin 2012 raporunda gruplandirdigi sekle benzer
bi¢imde gruplandirilmistir:

1. Balkanlar (Arnavutluk, Bosna-Hersek, Bulgaristan, Hirvatistan, Karadag, Kosova (smirli olarak
taninmakta), Makedonya, Romanya, Sirbistan, Slovenya, Yunanistan).

2. Afrika (Angola, Bassas Da India, Bati Sahra, Benin, Bostvana, Bouvet Adasi, Burkina Faso (Yukart
Volta), Burundi, Cape Verde, Cezayir, Cibuti, Cad, Ekvator Ginesi, Eritre, Etiyopya, Europe Adasi,
Fas, Fildisi Kiyisi, Giiney Afrika Cumhuriyeti, Gabon, Gambia, Gana, Gine, Gine Bissau, Heard Ad.
ve Mcdonald Ad., Juan De Nova Adasi, Kamerun, Kenya, Komorolar, Kongo, Lesotho, Liberya, Libya,
Madagaskar, Malavi, Mali, Mauritius, Mayotte, Misir, Moritanya, Mozambik, Namibya, Nijer, Nijerya,
Orta Afrika Cumhuriyeti, Reunion, Ruanda, Saint Helena, Sao Tome And Principe, Senegal, Seychelle
(Seysel) Adalari, Sierre Leone, Somali, Sudan, Svaziland, Tanzanya, Togo, Tromelin Adasi, Tunus,
Uganda, Zaire (Kongo Dem. Cumhuriyreti), Zambiya, Zimbabwe).

3. Avrupa-ABD-Kanada (Avrupa kita sahanligindaki iilkeler, Amerika Birlesik Devletleri, Kanada).

4. Uzakdogu (Cin, Japonya, Endonezya, Filipinler, Malezya, Brunei, Singapur, Dogu Timor, Tayland,
Laos, Kambogya, Hindistan, Vietnam, Myanmar (Birmanya), Cin Cumhuriyeti (Tayvan), Banglades,
Sri Lanka, Kuzey Kore, Giiney Kore ve Mogolistan).

5. Orta Asya (Azerbaycan, Afganistan, Pakistan, Ermenistan, iran (kismen Ortadogu), Giircistan (kismen
Avrupa’da).
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Uzakdogu; %18,2’sinin Orta Asya; %8,2’sinin Afrika ve %7,6’smin ise
Avrupa/ABD/Kanada iilkelerinden Tirkiye’ye ilahiyat O0grenimi gérmek amaciyla
geldikleri tespit edilmistir. Elde edilen bulgular, go¢ edilecek yere mesafenin kisa
olmasmin ve gog¢ edilecek yerdeki egitim, saglik, glivenlik ve istthdam imkanlarinin

fazlaliginin gog¢ etme ihtimalini artirdigr fikrine dayanan Stouffer’in teorisini dogrular
niteliktedir (Stouffer, 1940: 845-867).

Katilimcilarin %53,3’tintin TDV burslari ile, %23,94 {iniin Tiirkiye Burslari ile ve
%14,85’inin ise ailesinin destegiyle 6grenimlerini siirdiirmekte olduklarindan yaklasik
olarak %77 sinin Tiirkiye tarafindan saglanan burslarla 6grenimlerine devam etmekte
olduklar1 saptanmistir. Arastirma kapsaminda katilimcilarin Tiirkge’yi 6grendikleri
kaynaga iliskin bilgiler de toplanmis olup katilimcilarin %45,15’inin  Tirkgeyi
Tiirkiye’deki resmi bir kurumdan, %38,79’unun aile ¢evresinden ve %9,09’unun kendi
tilkesindeki resmi bir kurumdan 6grendigi; Arapga’y: ise, katilimcilarin %74,5’inin
Tiirkiye’de, %23,3’linlin kendi iilkesinde ve %2,1’inin ise baska bir iilkede 6grendigi
tespit edilmistir.

1.2. Katthmeilarin Tiirkiye’deki Ogrenim Siireci Hakkindaki Gériislerine

fliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu baglik altinda katilimcilara gore Tiirkiye’de egitim gormenin avantajlari,
katilimcilarin Tirkiye’ye gelmeden Onceki beklentileri ile beklentilerinin karsilanma
durumu, Tirkiye’de aldiklari uyum egitimi ile 6grenim gordiikleri siire¢de yasadiklari

uyum sorunlarina deginilecektir.

1.2.1. Kattimcdarin Tiirkive’de Ogrenim Giormenin Avantajlaryla Ilgili

Goriislerine Tliskin Bulgular ve Yorumlar

Tablo 10°da katilmcilarin Tirkiye’de egitim gérmenin avantajlarina iliskin

goriisleri yer almaktadir.

Tablo 10. Katilimcilarin Tiirkiye ’de Ogrenim Gormenin Avantajlarina Iliskin Goriisleri

‘ Tiirkiye’de Ogrenim Gérmenin Avantajlari ‘ N ‘ % ‘ Yasamdaki Onem Sirasi ‘

6. Ortadogu (Suriye, Irak, Katar, Kibris (Kismen Avrupa), Urdiin, Israil, Liibnan, Filistin, Suudi Arabistan,
Birlesik Arap Emirlikleri, Umman, Kuveyt, Bahreyn, Yemen, Misir, Tunus, Cezayir, Libya, Sudan,
Fas).
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Iyi bir egitim alma 60 18,18 1
Daha iyi ve 6zgiir yasam sartlarinda 6grenim gérme 53 16,06 2
Saygin bir diploma sahibi olabilme 51 15,45 3
Istihdam alan1 genis bir meslek sahibi olabilme 33 10,00 4
Farkli tecriibelerle kisisel anlamda gelisme 29 8,79 5
Farkli kiiltiir ve toplumlar1 tanima 29 8,79 6
Farkl bir Islam yasayisim1 gozlemleme 21 6,36 7
Daha genis bir bakis agis1 kazanma 16 4,85 8
Toplum iginde sosyal statii kazanma 12 3,64 9
Statiisii ve maas1 yiiksek is bulabilme 10 3,03 10
Alaniyla ilgili giincel sorunlara ¢6ziim iiretebilme 9 2,73 11
Tiirkgeyi 6grenme ve konugabilme 7 2,12 12

Tablo 10’a gore ‘iyi bir egitim alma’ katilimcilarin %18,18’1 (N=60) tarafindan
Tiirkiye’de egitim gdrmenin en Onemli avantaji olarak goriilmektedir. Katilimcilarin
%16,06’s1 (N=53) daha iyi ve 6zgiir yasam sartlarinda 6grenim gérme se¢enegini ikinci
ve %15,45’1 (N=51) saygin bir diploma sahibi olabilme secenegini {igiincii sirada
degerlendirmektedir. Yine katilimeilarin %10°u (N=33) istihdam alani genis bir meslek
sahibi olabilme segenegini avantajlar arasinda dordiincti, %8,79’u (N=29) farkli
tecriibelerle kisisel anlamda gelisme secenegini ve farkli kiiltiir ve toplumlar1 tanima
secenegini besinci sirada gormektedir. Ayrica katilimcilarin %6,36°s1 (N=21) farkli bir
Islam yasayisim gdzlemleme segenegini altinci ve daha genis bir bakis acis1 kazanma
secenegini yedinci sirada degerlendirmektedir. Katilimcilarin %3,64°4 (N=12) toplum
icinde sosyal statii kazanma, %3,03’ii (N=10) statiisii ve maas1 yiiksek is bulabilme,
%2,73’1 (N=9) alaniyla ilgili giincel sorunlara ¢6ziim iiretebilmeyi ve %2,12’si (N=7)
Tiirkgeyi 6grenme ve Tiirkce konusabilmeyi Tiirkiye’de egitim almanin sagladig

avantajlar arasinda son siralarda degerlendirmekedir.

Tablo 10’da dikkati ¢eken durum iyi bir egitim alma se¢eneginin katilimcilar
tarafindan ilk sirada goriilmesidir. Katilimcilarin Tiirkiye’de yiiksekogrenim gérmeyi
oncelikle nitelikli ve kaliteli ilahiyat 6grenimi i¢in tercih etmeleri, Tiirkiye nin oncelikle
kaliteli ytliksekdgrenim ic¢in ve kaliteli ilahiyat 6grenimi i¢in tercih edilebilecegini
gostermesi adina dnemlidir. Katilimcilarin Tiirkge’yi 6grenme ve Tiirk¢e konugabilmeyi
Tirkiye’de 6grenim gdrmenin avantajlar1 arasinda son sirada gormeleri de Tiirk¢enin
uluslararast kullanilirligi agisindan bir resim sunmaktadir. Buradan katilimcilarin
Tiirkge’yi 6grenmeyi Onemli bir kazanim olarak gormedikleri sonucu g¢ikarilabilir.

Cogunlukla Tiirk Cumbhuriyetleri 6grencilerinin yiiksekdgrenim icin tercih ettigi
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Tiirkiye’de 6grenim dili olan Tiirk¢e’ye olan ragbetin az olmasi, diinya ¢apinda kullanim

alaninin darlig1 hakkinda 6nemli bir gostergedir.

Uluslararas1 6grencilerin Tiirkiye’de 6grenim gdrmenin avantajlari hakkindaki
gortisleri gog teorileri agisindan incelendiginde, uluslararasi 6grencilerin genelde Tiirkiye
ile tarihi ve kiiltiirel yakinlig1 olan ve gelismemis veya gelismekte olan iilkelerden
geldikleri goriilmektedir. Uluslararas1 6grencilerin gelismekte olan iilkelerden gelismis
tilkelere; sanayinin kurulum asamasindaki iilkelerden daha sanayilesmis iilkelere dogru
olan go¢ hareketliligi, Ravenstein’in gd¢ kanunlari teorisini dogrulamaktadir. Ayrica
Tiirkiye’ye olan 06grenci hareketliliginde tarihi-kiiltiirel baglarin  ve  Tiirk
sistemleri teorisini hakli ¢ikarmaktadir. Her go¢ karari ev sahibi ve hedef iilkedeki
birtakim itici ve ¢ekici faktorlerin devreye girmesiyle gerceklestigi i¢in uluslararasi
ogrencilerin Tiirkiye’ye yonelimi Everett Lee’nin itme-Cekme Teorisi ve Li ve Bray’in
Iki Yonli Itme-Cekme Modeli’yle aciklanabilir. itme-Cekme Modeli’ni gelistirerek
hedef iilkenin sundugu ekonomik imkanlara ve sagladigi burslara odaklanan
McMahon’un itme-Cekme Modeli de Tiirkiye’ye olan uluslararas1 dgrenci akisini aciklar
niteliktedir. Buna ek olarak, onceki tarihlerdeki 6grenci hareketliliginin beklentileri
karsilamas1 ve memnuniyet vermesinin yeni hareketlilikleri pekistirmesi, Vroom’un

Beklenti Teorisi’ni hakli ¢ikarir gériinmektedir.

Arastirmadan 1yi bir egitim alma seceneginin katilimcilar tarafindan ilk sirada
degerlendirildigi sonucuyla alanyazinda yer alan diger arastirmalarin sonuglar1 arasinda
onemli benzerlikler vardir. Radmard (2012), Ercan (2012), Enterieva (2015), Savasan,
Yardimcioglu ve Besel (2015) ve Karymbaeva’nin (2017) arastirmalarinda da Tiirkiye’de
O0grenim goOrmenin avantajlar1 arasinda ilk siralarda iyi bir yiiksekdgrenim gorme
avantajinin - geldigi tespit edilmistir. Radmard’in (2012) arastirmasinda nitelikli
yiiksekogrenim gorme, taninmis {niversitede Ogrenim gorme, yiiksekdgrenimin
ozgiirliik¢ii bir iklimde tahsil ediliyor olmasi, kendi {ilkelerinin egitim diizeyinin diisiik
olmasi, Tiirkiye’ye olan kiiltiirel yakinlik, Tiirkiye’de akrabalarinin olmasi, Tiirk egitim
sisteminin kendi iilkelerindekine benzer olmasi, Tiirkiye’yi ekonomik anlamda gelismis
olarak algilama, yagsam maliyetlerinin ekonomik olarak uygun olmasi, vize/ikamet izni

alma kolayligr ve goc¢ etme imkanlarmin 6grencilerin Tiirkiye’yi tercihlerinde etkili
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faktorler oldugu sonucuna ulagilmistir. Ercan’in (2012) arastirmasinda, Ogrencilerin
Tiirkiye’yi tercih etmelerinde iyi bir egitim alma, kiiltlirel olarak kendini yakin hissetme,
istedigi sehir ve boliimde okuyabilme imkani, Tiirkiye’ nin gelismislik diizeyi, daha 6zgiir
bir egitim ortam1 saglamasi, cografi olarak yakin olmasi, Tiirkiye’deki is imkanlarinin
coklugu, Tirkiye’ye yerlesme niyetinin rol oynadigi tespit edilmistir. Enterieva’nin
(2015) arastirmasinda, 6grenciler nitelikli egitim alma, iyi bir meslek edinme, uluslararasi
tecriibeden edinilen bilgi ve birikimle parlak bir gelecek elde etme, Tiirkiye’de aldigi
diplomayla Avrupa’da egitimine devam etme amagclariyla Tiirkiye’de 6grenim goérmeyi
tercih etmistir. Savasan, Yardimcioglu ve Besel’in (2015) arastirmalarinda ise,
ogrencilerin Tiirkiye’yi tercihlerinde egitim kalitesi, dini yakinlik, kiiltiirel yakinlik,
bilimsel basarilar, cografi konum, aile tavsiyesi, Tirk tanidiklar, arkadas tavsiyesi,
cografi yakinlik, burs imkanlari, diger lilkelere gére yasam masraflarinin uygun olmasi,
tilkesinde is bulma kolayliginin 6nemli rol oynadig: tespit edilmistir. Karymbaeva’nin
(2017) arastirmasinda, Ogrencilerin tercihlerini etkileyen faktorler arasinda Kkisisel
deneyim kazanma, egitimin kalitesi, egitim ve yasam maliyetinin uygun olmasi, saglanan
burs olanaklari, memleketlerindeki egitimli kisilerin tavsiyeleri etkenlerinin bulundugu
tespit edilmistir. Ozpinar, Aydogan Yenmez ve Mandac1 Sahin (2017) tarafindan yapilan
arastirmada daha nitelikli egitim alma, sevme ve merak etme, meslek sahibi olma
olasiligin arttirma, daha az kiiltiir farki, zengin ve kaliteli egitim kaynaklariyla nitelikli
ogretim elemanlarinin Tiirkiye’de bulunmasi, Tiirkiye’'nin kardes iilke olmasinin
ogrencilerin Tirkiye’yi tercih sebepleri arasinda oldugu tespit edilmistir. Tiirk ve akraba
topluluklarindan gelen 6grenciler iizerine yapilan benzer arastirmalarda (Bayraktaroglu
ve Mustafayeva, 2009; Can, 1996; Caglar, 1999; Ersoy, 1998; Giilcan, Kustepeli ve
Aldemir, 2002; Levent ve Karaevli, 2013) da, Tirkiye’ye egitim gormeye gelen

ogrencilerin daha iyi bir egitim almak i¢in geldikleri goriilmektedir.

Alanyazinda yapilan aragtirmalarin bir kisminda iyi bir egitim avantaji ilk
siralarda gelmese de ¢cogunlukla tercih edilen avantajlar siralamasinda yer almakta oldugu
goriilmektedir. Besirli'nin (2010: 52) arastirmasina gore, uluslararast 6grencilerin
Tiirkiye’yi tercih etmelerinde sirayla Tiirkce bilme, is ve arkadas ¢evresi saglamasi ve
bilgi birikimi, kaliteli egitim se¢eneklerinin tercih edildigi ve aragtirmada kaliteli egitimin
liciincii sirada yer aldigi tespit edilmistir. Ozoglu, Giir ve Coskun’un (2012)

aragtirmasinda Tirkiye’de egitim gormenin sagladigi avantajlar arasinda yabanci dil
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O0grenme, uluslararasi tecriibe edinme, is bulmada kolaylik, 6grenimin Kkalitesi,
Tiirkiye’nin sayginhigi, Tiirkiye’ye duyulan sempatinin oldugu tespit edilmistir.
Gilinaydin’in  (2012) arastirmasinda Ogrencilerin  Tirkiye’yi tercih etmelerinde
Tirkiye’nin yilikselen ekonomik giicii, uluslararasi siyaset arenasinda artan goriintirliigi
ve cografi konumu; din ve dil birlikteligi olan Tiirk ve Miisliiman kiiltiirleriyle benzerligi,
kiiltiirel zenginligi, tarihi ve dini motiflerinin 6grencilerin kendi tilkesindekilere yakinlig
ve cesitliligi; Tiirkiye’deki yiiksekogrenimin kalitesi, tiniversite ve akademisyenlerin
kapasitesi ve ¢alisma mekanlarinin varligi, diplomalarinin uluslararasi denkligi; yasam
maliyetlerinin uygunlugu, Tirk sirketlerinde is bulabilme imkani ve Tiirkiye nin
sagladig1 sosyal ve mali imkanlar hususlarinin 6n planda oldugu tespit edilmistir. Yine
Mashankhan (2013) tarafindan yapilan arastirmada, uluslararasi 6grencilerin kariyer
tercihinde meslegin sayginligi, giivenlik ve gilic ve meslegin farklilig1 boyutlarindan
yiiksek derecede; egitim, giincel gelismeler ve yakin ¢evre boyutlarindan ise orta
derecede etkilendikleri tespit edilmistir. Bu aragtirmada da iyi bir egitim gérmenin
Tiirkiye’de 6grenim gérmenin dnemli bir avantaji oldugu goriilmektedir. Usta, Sayin ve
Giizelipek’in (2017) arastirmasinda Tirkiye’nin son yillarda uluslararasi camiada

ylkselen gii¢ olarak goriilmesi gerekcesiyle tercih edildigi tespit edilmistir.

1.2.2. Kattmcilarin  Tiirkiye’ye  Gelmeden Onceki Beklentileri Ve
Beklentilerinin Karsilanma Durumuyla [flgili Goriislerine Iliskin Bulgular ve

Yorumlart

Tablo 11°de katilimcilarin  Tiirkiye’ye gelmeden oOnceki beklentileri ve

beklentilerinin karsilanma durumuyla ilgili gortislerine iliskin bulgular yer almaktadir.

Tablo 11. Katilimcilarin Tiirkiye Ile Iigili Beklentileri Ile Beklentilerinin Karsilanma
Durumuna Iliskin Goriisleri

Beklenti Durumu Karsilanma Durumu
.. . Beklentinin
Ifadel
N % Onem adeler N % Karsilanma
Sirasi 9
Oram
69 | 20,91 1 Giincel ve iyi bir iniversite egitimi 53] 16,06 76,81

® Beklentinin kargilanma oran1 100 tam puan iizerinden hesaplanmis olup 100’i{i gegen degerler, beklentinin
karsilandigini; 100°1in altindaki degerler ise beklentinin karsilanamadigini gostermektedir. Kargilanma
orani, 100 sayisinin tabloda verilen degerden ¢ikarilmasi ile bulunur (Wigfield, 1994, 53). Buna gore
125,76 1ik bir karsilama orani, beklentinin %25,76 fazla karsilandigina isaret etmektedir. Buna karsin,
66,67’lik bir karsilama orani ise beklentinin %33,33 oraninda az karsilandigini belirlemektedir.
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66 | 20,00 2 Burs olanaklart ve maddi ihtiyaglarm 83 | 25,15 12576
kargilanmasi

64 | 19,39 3 Daha 6zgiir bir sosyal yasanti 77 1 23,33 120,31

61 | 18,48 4 Yasam standartlar1 yiiksek ve modern bir iilke 57 | 17,27 93,44

24 | 727 5 F'a'trkh bir Islam yorumu ve yasantisin 21| 6.36 87.50
gozlemlemek

211 6,36 6 Farkli ve 6zgiin bir slam egitimi almak 19 | 5,76 90,48

13| 394 7 Akgdemlsyenlermm mesleki anlamda iyi 12 | 364 9231
yetismis olmasi

12 | 3,64 8 Dinine bagli ve dindar insanlarla karsilagsma 8 2,42 66,67

Tablo 11°’de katilimcilarin Tiirkiye’ye gelmeden Onceki beklentileri arasinda
giincel ve iyi bir iiniversite egitimi alma beklentisi %20,91°lik oran ile ilk sirada yer
alirken; burs olanaklar1 ve maddi ihtiyaglarin kargilanmast %20’lik oran ile ikinci sirada
yer almaktadir. Daha 6zgiir bir sosyal yasanti beklentisi %19,39’luk bir oran ile dnemli
bir beklenti olarak dikkati ¢ekmektedir. Buna karsin katilimeilarin %3,64’{ dinine bagh
ve dindar insanlarla karsilasma beklentisinde iken; %3,94’li akademisyenlerin mesleki

anlamda iyi yetismis olmalarin1 ummaktadirlar.

Elde edilen sonuglar, alanyazinda dncelikli olarak iyi bir egitim alma hususundaki
genel beklentiyi destekler niteliktedir. Apaydin Se¢’in (2008) arastirmasinda Tiirk
tiniversitelerinin diinyadaki en geligsmis egitim veren okullardan biri olmasini bekledikleri
tespit edilmistir. Enterieva’nin (2015) aragtirmasinda, 6grencilerin Tiirkiye’ye gelmeden
once nitelikli egitim alacagi ve iyi bir meslek edinecegi, akademik anlamda nitelikli
ogretim elemanlariyla karsilasacagi, egitim igeriginin llkelerindeki egitim iceriginden
farkli veya agir olacagi, egitimde Ingilizce dilinin de kullanilacag: gibi akademik
beklentilerinin oldugu tespit edilmistir. Ayrica kendi kiiltiirleriyle yerli kiiltiiriin benzer
olacagy, 1yi sartlarda yurt hizmetlerinin sunulacagi, uluslararasi 6grenci ofislerinin yeterli
hizmet verecegi, egitim kurumlarina bagl ve egitim kurumlar diginda nitelikli egitim

destek hizmeti sunulacag seklinde sosyal beklentilere de sahip olduklar1 tespit edilmistir.

Enterieva ve Sezgin’in (2016) arastirmasinda Ogrencilerin 6ncelikle nitelikli
egitim alma, iyi bir meslek edinme, is bulma kolaylig1 elde etme, akademik ve kisisel
ozellikler bakimindan nitelikli 6gretim elemanlariyla karsilasma beklentileriyle
Tirkiye’ye geldikleri tespit edilmistir. Ayrica Ogrencilerin, 6gretim elemanlarindan

ogrencilerine yakin ilgi gostermelerini ve giincel 6gretim ve degerlendirme yontem ve
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tekniklerini kullanmalarini bekledikleri tespit edilmistir. Karamanli ve Aslan’in (2016)
aragtirmasinda, farkli diller ve kiiltiirlere mensup 6grenciler olarak hocalarindan daha
yakin ve sicakkanli bir davranis ve hocalarla diyalog kurma imkan1 bekledikleri tespit
edilmistir. Koylii’nlin (2001) arastirmasinda, 6grencilerin Tiirkiye’yi Cumhuriyet 6ncesi
dine dayal1 bir Osmanl {ilkesi olarak bekledikleri tespit edilmistir. Ayrica Tiirkiye’nin
siyasi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel acidan olduk¢a gelismis ve inang ve ifade

Ozgiirligiine sahip bir iilke olmasini bekledikleri tespit edilmistir.

Tablo 11°de katilimcilarin Tiirkiye’ye geldikten sonra beklentilerinin karsilanma
diizeyi de yer almaktadir. Buna gore, burs olanaklar1 ve maddi ihtiyag¢larin karsilanmasina
yonelik beklentinin %25,76’lik; daha Ozgiir bir sosyal yasanti beklentisinin ise
%20,31’lik bir oran ile beklentiyi asarak karsilandig1 goriilmektedir. Buna karsin, dinine
bagl ve dindar insanlarla karsilasma beklentisinin %33,33’liikk bir oran ile beklentiyi
karsilamadigi veya daha az karsiladigi sOylenebilir. Arastirmanin katilimcilarin
beklentilerinin karsilanma durumuyla ilgili bulgularina bakildiginda, katilimcilarin
beklenti diizeylerine yakin degerlerde beklenti karsilanma oranlart elde edilmis,
katilimeilarin beklentileri biiyiik 6lciide karsilanmis goriinmektedir. ilgili arastirmalarla
kiyaslandiginda, ¢ogu arastirmada beklentilerin biiylik oranda karsilandigi, kismen
yasanan problemlere ragmen katilimcilarin memnuniyet diizeylerinin beklenti
diizeylerine yakin oldugu anlasilmaktadir. Fakat beklentilerin yeterince karsilanmadigina

dair sonuglarla da karsilagilmaktadir.

Beklentilerin karsilanma durumuyla ilgili elde edilen sonuglar, alanyazindaki
beklentilerin karsilanma durumuyla ilgili arastirmalarla benzerlik gostermektedir.
Bayraktaroglu ve Mustafayeva’nin (2009) c¢alismasinda, uluslararasi Ogrencilerin
yuksekogretimle ilgili memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu ve Tiirkiye’de 6grenim
gordiikleri i¢in mutlu olduklar1 tespit edilmistir. Diger yandan Tiirkiye’deki
yiiksekOgretimin riisvete yer vermemesi de 6grencilerce takdir edilmektedir. Erhan vd.
(2012) tarafindan yapilan arastirmada, uluslararasi Ogrencilerin Ankara sehrindeki
tiniversitelerin egitim, donanim, akademik kadro, biirokratik, sosyal-kiiltiirel durumu,
beslenme imkanlarindan ve {iniversitelerdeki lisans ve doktora programlarindaki
egitimden memnun kaldig1 tespit edilmistir. Ozkan ve Acar Giivendir’in (2015)

aragtirmasina gore, uluslararasi1 dgrencilerin genel anlamda iiniversite yasamlarindan,
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arkadas ve Ogretim elemanlarindan memnun olduklari, okuduklari {iiniversitenin

akademik beklentilerini karsiladig: tespit edilmistir.

Alanyazindaki arastirmalarda beklentilerin karsilanmadigiyla ilgili sonuglar da
mevcuttur. Koyli’niin (2001) arastirmasinda, 6grencilerin Tiirkiye’de laik bir iilkeyle
karsilastiklari, Tiirkiye’nin bircok alanda geri kalmis bir {ilke oldugu, inang ve ifade
Ozgirliigiinin olmadig1 yani uluslararasi 6grencilerin beklentilerinin karsilanmadigi
tespit edilmistir. Collii ve Oztiirk’iin (2010) arastirmasinda, 6grencilerin geldikleri
sehirde, iiniversite yonetiminin uyum ve iletisim konusundaki beklentilerini
karsilamadigi tespit edilmistir. Enterieva’nin (2015) arastirmasina gore, 6grenciler ezbere
dayal1 ve uygulamadan uzak bir egitim aldiklarindan dolay1 egitim-6gretim yontemleri
ile egitimde degerlendirme sistemini beklentilerinin altinda bulmuslardir. Karamanli ve
Aslan’in (2016) arastirmasinda, dgrencilerin genel olarak Tiirkiye’den, izmir’den ve
okuduklar1 tiniversitelerinden memnun olduklari, farkli diller ve Kkiiltiirlere mensup
ogrenciler olarak hocalarindan bekledikleri daha yakin ve sicakkanli davranisi

goremedikleri, hocalarla diyalog kurma imkani1 bulamadiklar1 tespit edilmistir.

Elde edilen bulgularla alanyazindaki arastirmalar birlikte degerlendirildiginde,
beklentilerin karsilanmadig1 veya yeternce karsilanmadigi hususlarin tespit edilmesi ve
beklentilerin yeterince karsilanmasi gerekli 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir. Ciinkii
Vroom’un Beklenti Teorisi’ne gore, uluslararasi 6grenciler belli beklentilerle bir tilkeyi
ve o iilkedeki yiiksekdgretim kurumunu tercih eder. Beklentilerin karsilanmadigi kanisi
agirlik kazandig: takdirde, 6grenci motivasyon kaybi yasar. Vroom’un Beklenti Teorisi
ve Burgoon’un Beklentilerin Thlali Teorisi’ne gére dgrenci bu durumda hayal kirikligt
yasar ve bekledigi verimi alamadigini goriince, egitimini yarida birakarak tilkesine geri

donebilir.

1.2.3. Kattlimcilarin Tiirkiye’de Ahnan Uyum Egitimi Ile Ogrenim Goriilen
Siire Icinde Yasanan Uyum Sorunlariyla Ilgili Goriislerine Iliskin Bulgular ve

Yorumlart

Tablo 12°de katiimcilarin Tirkiye’de aldiklari uyum egitimi ile 6grenim

gordiikleri siirede yasadiklart uyum sorunlarina iligkin goriigleri yer almaktadir.
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Tablo 12. Katilimcilarin Tiirkiye'de Aldiklart Uyum Egitimi Ile Yasadiklar: Uyum
Sorunlarina Iliskin Goériisleri

Alman Uyum Karsilasilan Uyum
Egitimi ifadeler Sorunu
N % N %

169 51,21 Universite ve birimlerini tanitmaya iliskin uyum 8 2,42
112 33,94 | Ilahiyat Fakiiltesi’ni tamitmaya iliskin uyum 11 3,33
16 4,85 Tiirk yemek kiiltiirline uyum 56 16,97

9 2,73 Tiirk Gelenekleri ile ilgili uyum 69 20,91

9 2,73 Dini yasantiya iligkin uyum 28 8,48

6 1,82 Sosyal ve ekonomik yasama uyum 47 14,24

5 1,52 Sehrin kiiltiiriine ve sehirdeki yasama uyum 64 19,39

4 1,21 Iklim sartlarma uyum 47 14,24

Tablo 12 incelendiginde, katilimcilarin %51,21inin iiniversite ve birimlerini;
%33,94’{iniin ilahiyat Fakiiltesi’ni tanitmaya; %4,85’inin Tiirk yemek kiiltiiriine iliskin
uyum egitimi aldig1 belirlenmistir. Tablo 12°den hareketle, katilimeilarin aldigi uyum
egitiminin bilylik bir boliimiiniin iiniversite ve fakiilte birimlerini tanitma amaglh oldugu,
Tiirk kiiltiir ve sosyal yasantisi ile iklim kosullar1 ve sehrin yasantist ile ilgili sinirli sayida
katilimcinin  uyum egitimi aldigi goriilmektedir. Tablo 12°de goriilecegi {izere,
katihmcilarin %20,91°1 Tiirk geleneklerine uyum saglamakta zorlandigini; %19,39’u
sehrin kiiltiiriine ve sehir yasantisina ve %16,97°si Tiirk yemek kiiltiiriine alismakta
zorluk yasadiklarini belirtmislerdir. Bu durum alinan uyum egitimi ile uyum sorunu
yasama durumu arasinda bir baglanti olduguna isaret etmektedir. Uyum egitimi alinan

konularda daha az sorun yaganmasi, uyum egitimlerinin etkililigini agiga ¢ikarmaktadir.

Bir sehirden digerine taginan herhangi bir vatandas uyum problemi yagiyorken
Tirk kiiltiirline ve yasam tarzina asina olmayan geng¢ bir 6grencinin problem yasamast
¢ok dogal bir durumdur (Seker ve Akman, 2015: 107-108). Fakat misafiri olunan tilkenin,
sehrin veya {liniversitenin kiiltlirel dokusu hakkinda alinan uyum egitimi ya da bilginin
katilimcilarin uyum sorunu yasama olasilifini azaltti§i da arastirmanin bulgularindan
cikarilabilir. Ayrica alinan uyum egitiminin beste dordiinden fazlasinin iiniversite ve
fakiilte hakkinda olmasi, uyum egitiminin genelde resmi dairelerle sinirli kaldigini ve
Tiirkiye’nin kiiltiirel boyutunun tanittmimin goéz ard: edildigini goézler Oniine serer

niteliktedir.
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Alanyazinda yer alan arastirmalara bakildiginda, {liniversite tarafindan yeterli
diizeyde uyum/oryantasyon ve bilgilendirme programi diizenlenmedigi bulgusunu
destekleyici  nitelikte  arastirmalara  rastlanilmaktadir.  Enterieva’nin =~ (2015)
arastirmasinda, Ozellikle 6grenim siireclerinin ilk yilinda uluslararasi 6grencilerin
karsilagacaklar1 sorunlar1 Onleyebilmek veya Tiirkiye’deki yeni cevrelerine uyum
saglayabilmeleri icin yeterli diizeyde uyum/oryantasyon ve bilgilendirme programi
diizenlenmedigi, uluslararas1 Ogrenci ofisleriyle ogrencilere yeterli rehberlik ve

danigsmanlik hizmeti verilmedigi tespit edilmistir.

Alanyazindaki aragtirmalarda kiiltiirel olarak benzer 6zelliklere sahip tilkelerden
gelen dgrencilerin daha az uyum problemi yasadigi goriilmektedir. Karaoglu’nun (2007)
aragtirmasinda, Orta Asya iilkelerinden gelen Ogrencilerin kiiltlirlerinin Tiirkiye’nin
kiiltiirel dokusuyla benzerlik gostermesi sebebiyle uyma davranisinda olumlu bir etkiye
sahip oldugu ve kiiltiirel farkliliklar arttikga uyma davranisinin da olumsuz etkilendigi

tespit edilmistir.

Alanyazindaki diger arastirmalarda, 6grencilerin kisisel ozelliklerinin genelde
yasadiklar1 uyum problemleriyle basa ¢ikmada etkisinin oldugu yo6niinde bulgulara da
rastlanilmaktadir. Azmaz (1995) arastirmasinda, anne baba egitim seviyesi ylikseldikge
tiniversite Ogrencilerinin kigisel, sosyal ve genel uyum diizeylerinin yiikseldigini
bulmustur. Allaberdiyev’in (2007) arastirmasina gore, 6grencilerin uyum diizeylerinin
genel olarak yiiksek oldugu; kiz 6grencilerin kisisel, sosyal ve genel uyum diizeylerinin
erkek ogrencilerin uyum diizeylerinden daha yiiksek oldugu; annesi liniversite mezunu
olan Ogrencilerin kisisel ve genel uyum diizeylerinin annesi lise mezunu olan
ogrencilerden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Karaoglu (2007) tarafindan yapilan
arastirmada, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere oranla daha fazla uyma davranisi i¢inde
oldugu, kisiler arasi iletisim becerisi yiiksek olan dgrencilerin sosyal ¢evreyi daha kolay
benimsedigi tespit edilmistir. Tiitk¢e’yi iyi kullanabilen Ogrencilerin kisiler arasi
iletisimde daha basarili olduklari, Tiirkge’yi yeterince kullanamayan 6grencilerin kisiler
aras1 iletisimde gug¢lik ¢ektikleri goriilmiistiir. Ayrica uluslararasi ogrencilerin
Tiirkiye’ye gelirken onyargili olma hallerinin uyum davranislarini olumsuz etkiledigi,
icedoniik kisilik yapisina sahip bireylerin kisiler arasi iletisimde daha fazla uyum

problemi yasadiklari, ailesinin egitim durumu daha iist diizeyde olan 6grencilerin egitim
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seviyesi daha alt seviyede olan Ogrencilere gore Tiirkiye’de daha fazla benimseme
davranig1 gosterdigi tespit edilmistir. Pirliyev’nin (2010) arastirmasinda, uluslararasi
ogrencilerin dil bilgisi gelisimlerinin genel uyumlar1 ve egitim uyumlariyla karsilikli

etkilesim igerisinde oldugu tespit edilmistir.

Ogrencilerin yasadiklart uyum sorunlaria bakildiginda ise, uyum sorununun
sebebinin dil ve kiiltiir farkliligi oldugunu gosterir bulgulara rastlanmaktadir. Evans ve
Stevenson’in (2011) yapmis oldugu arastirmada, uluslararast 6grencilerin yeni bir tilke
kiiltiirine uyum saglamada, danigsmanlari ile uyum noktasinda ve ikinci bir dil
O0greniminde sorun yasadiklar1 tespit edilmistir. Kumcagiz, Dadashzadeh ve Alakus
(2016) tarafindan yapilan arastirmada, yabanci uyruklu 6grencilerin sinif diizeylerine
gore Uyum Sorunlar1 Olgegi’nin dil sorunlari, sosyo-kiiltiirel sorunlar, oryantasyon
sorunlart ve kisisel sorunlart alt boyutlarindan elde edilen puanlarda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik goriildiigli ancak mali sorunlar boyutunda elde edilen puanda anlaml
bir farklilik goriilmedigi bulgusu elde edilmistir. Ayrica 1. sinif ve 2. sinif 6grencilerinin
dili algilamakta zorlandiklar1 ve sorun yasadiklari, 3. ve 4. smif 6grencilerinin dil
becerilerinin zaman iginde gelistigi, sosyokiiltiirel sorunlarin sinif diizeyi ytikseldikce
azalmasimnin nedeni olarak oOgrencilerin iist siniflara yiikseldikge yabanci dil
yeterliliklerinin zaman iginde gelismesinin ve sosyal etkinliklere katilmalarinin etkili
oldugu hususlari ¢alismanin diger sonuglari arasindadir. Bozkirli, Er ve Polatcan (2019)
tarafindan yapilan arastirmada, Kafkas Universitesi'ndeki Tiirk soylu ogrencilerin
beslenme, giyim tarzi ve dini inang farkliliklari nedeniyle bulunduklar1 sehrin kiiltiiriine

uyumda sorun yasadiklar tespit edilmistir.

1.2.4. Kathmcilarin Tiirkiye’deki Ogrenim Siirecinde Yasadiklart Sorunlara
Iliskin Bulgular ve Yorumlari

Tablo 13’te katilimcilarin Tirkiye’de karsilastiklart genel sorunlara iliskin

goriisleri yer almaktadir.

Tablo 13. Katilimcilarin Tiirkiye 'de Karsilastiklar: Sorunlara Iliskin Goriisleri

Karsilagilan Sorun
ifadel ~
adeler N % Yasamdaki
Onem Sirasi
Aile ve memleket 6zlemi 66 20,00 1
Barinma ve beslenme sorunlari 56 16,97 2
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Ekonomik sorunlar 47 | 14,24 3
Sehir i¢i ulagim sorunlari 42 12,73 4
Egitim sistemi ile ilgili sorunlar 29 8,79 5
Egitim siirecinde kullanilan terimleri anayamama ile ilgili sorunlar 27 8,18 6
Saglik sorunlar1 21 6,36 7
Akademisyenlerle ilgili sorunlar 19 5,76 8
Yore halkinin 6nyargilariyla ilgili sorunlar 13 3,94 9

Tablo 13’¢ gore, katilimcilarin %20’si aile ve memleket 6zlemi; %16,97’si
barinma ve beslenme sorunlari; %14,24’ii ekonomik sorunlar; %12,73’i sehir i¢i ulasim
sorunlar1; %38,79’u egitim sistemi ile ilgili sorunlar ve %@8,18’1 egitim siirecinde
kullanilan terimleri anlayamama ile ilgili sorunlar yasamaktadir. Ayrica katilimcilarin
%6,36’s1 saglik sorunlar1 yasarken, %5,76’s1 akademisyenlerle ilgli sorun yasamakta ve
%3,94’1 ise yore halkinin Onyargilarina dayali sorunlar yasamaktadir. Tablo 13’te
sorunlarin yagamdaki 6nem siras1 da yer almaktadir. Buna gore aile ve memleket 6zlemi
katilimcilarin yagsamlarindaki en 6nemli sorun iken, barinma ve beslenme sorunlari ikinci
ve eckonomik sorunlar tiglincii sirada gelmektedir. Sehir i¢in ulagim sorunlart dordiincii
ve egitim sistemi ile ilgili sorunlar ise besinci sirada gelmektedir. Egitim sistemi, egitim
stirecinde kullanilan terimleri anlayamama, akademisyenler, yore halkinin 6nyargilariyla
ilgili sorunlar ve saglik sorunlarinin arastirmada sonlarda gelmesi, bu konuda onceki
yillarda yapilan aragtirmalara gore yasanan sorunlarin azaldigini gostermesi bakimindan

onemlidir.

Aragtirmanin bulgularina benzer sekilde uluslararasi 6grencilerin {iniversitenin
veya fakiiltenin imkanlarina gore birgok farkli problemle kars1 karsiya kaldiklart ve genel
olarak arastirmada maddelendirilen her bir hususta problem yasayan dgrencilerin oldugu,
alanyazindaki arastirmalarin sonuglarindan anlasilmaktadir. Bununla beraber genelde
yogun olarak problem yasanan konularin aile ve memleket 6zlemi, barinma ve beslenme
sorunlari, ekonomik sorunlar ve egitim ve sinav sistemi ile ilgili sorunlar oldugu dikkati
cekmektedir. Baymur (1969) tarafindan yapilan arastirmada, Ogrencilerin en ¢ok
yakindiklar1 sorunlarin basinda yurtlardaki aksakliklarin geldigi tespit edilmistir. Can’in
(1996) arastirmasinda, 6grencilerin ilk y1l yogun olmak {izere barinma sorunu yasadiklart;
Tiirk toplumuyla kiiltiirel isbirligi ve etkilesimi gerceklestirecek ortami bulamadiklar;
ogrencilerin genelde ekonomik sorunlar olmak iizere saglik ve trafik sorunlar1 yasadiklari

ve ogrencilere verilen burs miktarlarinin yetersiz oldugu tespit edilmistir. Caglar’in
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(1999) arastirmasinda, dgrencilerin iiniversiteyle kaldiklar1 yer arasinda ulasim sorunu
yasadiklari, 6grencilerin genellikle KYK’da barindiklar1 ancak KYK personelinin tutum
ve davranislarindan memnun olmadiklari, aldiklar1 burs miktarinin yetersiz oldugu
sonuglar1 tespit edilmistir. Ozcetin’in (2013) arastirmasina gore, 6grencilerin en gok
zorluk ¢ektikleri sorunlar arasinda ilk baslarda kaldiklari mekan ile ilgili sorunlarin geldgi
tespit edilmistir. Koylii'niin (2001) arastirmasinda, Ogrencilerin yasadiklart baslica
problemlerin dil problemi, maddi problemler, devletin resmi islerinin yavas ilerleyisi, aile
0zlemi, egitimde Ogrencinin hep pasif konumda birakilmasi ve kalacak yer bulma
probleminin geldigi tespit edilmistir. Otrar vd. (2002), en ¢ok karsilasilan sorun ve en
fazla stres sebebi faktorler olarak ekonomik problemler ve gelecek kaygisiyla ilgili

problem yasadiklari tespit edilmistir.

Barut vd. (2012) tarafindan yapilan arastirmada, 6gretim programindaki derslerin
amaglarima uygun, giincel yasamdaki ihtiyaclar1 karsilar nitelikte doyurucu ve
ogrencilerin  diisiincelerini  Ozgiirce tartismasina imkan verir sekilde islenmedigi,
programlarda 6l¢me ve degerlendirme g¢alismalarinin adil sekilde uygulanmadigi, nitelikli
Ogretmen yetistirmek icin yeterli goriilmedigi, idari personel ile 6gretim elemanlarinin
programlarin etkili uygulanmasina yonelik yeterli ¢aba gostermedigi ve program
diizeneginin bilgi teknolojilerini kullanabilmeye ve kalic1 6grenmeyi saglamaya yonelik
bulunmadig1 tespit edilmistir. Sahin ve Demirtag’in (2014) arastirmasmna gore,
ogrencilerin Tiirkge’yi etkili kullanamamalarinin, birgok ders konusunu tiniversiteye
gelmeden Once gdrmemis olmalarinin ve smavlarin klasik yontem ile yapilmasinin
akademik basarilarni diisiirdiigii tespit edilmistir. Colli ve Oztiirk’iin (2010)
aragtirmasinda, iniversitenin uyum ve iletisim konularinda yetersiz kaldig1 saptanmustir.
Benzer bir arastirmayr Bursa Uludag Universitesi'nde yapan Bayraktaroglu ve
Mustafayeva (2009), 6grencilerin egitim sisteminin ezbere dayanmasi ve bazi hocalarin
objektif davranmamasi dolayisi ile sorun yasadiklari tespit edilmistir. Kesten, Kiroglu ve
Elma’nin (2010) arastirmasinda, 6grencilerin ekonomik sikintilar, derslerin igerigi,
egitim sistemi, dil yetersizligi, dersi anlayamama, sinif arkadaslar ile iletisim kuramama,
uyum saglayamama, kiiltir farkliliklarina uyum saglayamama, barinma problemi,
yemeklere alisgamama ve 6grenci basarisini degerlendirme sisteminin adil olmamasi gibi
sorunlar yasadiklari tespit edilmistir. Enterieva’nin (2015) arastirmasinda, ezbere dayali

ve uygulamadan uzak bir egitimle karsilasildigi, egitim-6gretim yontemleri ile egitimde
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degerlendirme sisteminin beklentileri karsilamadigi, 6gretim elemanlarinin uluslararasi
ogrencilere yeterince adil ve objektif davranmadiklari, derslerde veya sinavlarda dil veya
anlatim bakimindan yeterince anlayis gostermedikleri ve gorevli personelin kendileriyle
yeterince ilgilenmedikleri seklinde daha ¢ok egitsel problemler yasadiklar1 tespit
edilmistir. Karamanli ve Aslan’in (2016) arastirmasinda 6grencilere kendi alanlariyla
ilgili bir Tiirkce egitimi verilmemesi; uygulanmakta olan sinav sistemi ile 6dev sisteminin
uygun olmayisi; Vize, oturma izni, saglik sigortasi gibi biirokratik islemlerde asiri
blirokrasi; tiniversitenin kiitliphane olanaklarinin yetersiz olusu; KYK’ya ait yurtlarin
fiziksel kosullarinin yetersiz olmasi, yurt odalarinin kalabalikligi ve kendi imkanlariyla
egitim goren 0grencilere yurt saglanmamasi; diger 6grenciler ile ilgili iletisim sorunlari
ve bazi 6gretim elemanlarinin ve yerli 6grencilerin olumsuz tutumu ile ilgili sorunlar
yasadiklar tespit edilmistir. Ayrica donem basinda yapilan oryantasyon egitimlerinin
biitiin tiniversitelerde ve biitlin uluslararasi1 6grencileri kapsayacak sekilde yapilmadigi

tespit edilmistir.

Erhan vd. (2012) tarafindan yapilan arastirmada, Tiirk cumhuriyetleri ve Iran-
Irak-Suriye’den gelen Ogrencilerin biirokratik engeller konusunda diger iilkelere gore
daha fazla problem yasadigi, Orta ve Bat1 Avrupa iilkeleri disinda Miisliiman olmayan
tilkelerdeki Ogrencilerin  dini inanglarin1 yerine getirmede problem yasadiklari
saptanmistir. Ozpinar, Aydogan Yenmez, Mandacit Sahin (2017) tarafindan yapilan
arastirmada, 6grencilerin daha ¢ok ekonomik sikintilar ve barinma sorunu yasadiklart;
ayrica egitim sistemi, dil yetersizligi, derslerin icerigi, degerlendirme sisteminin adil
olmamasi, dersi anlamama gibi egitimsel sorunlarinin da oldugu; siif arkadaglar ile
iletisim, uyum, kiiltiir farkliliklar1, yemeklere alisamama gibi uyum ve iletisim sorunlari
da yasadiklari tespit edilmistir. Dikkat ¢ekici olan husus, 6grencilerin ilk yillarda daha
cok problem yasadigidir. Bunun sebebi olarak sonraki yillarda yasadiklari sorunlarin
nispeten azaldig1 veya 6grencilerin bu sorunlarla daha kolay basa ¢iktiklari i¢in problem

olarak ifade etmedikleri diistintilebilir.

Tiirkiye’ye ilahiyat 6grenimi gérmeye gelen uluslararasi 6grencilerin ikinci sirada
yasadig1 problemin barinma ve beslenme problemi oldugu goriilmektedir. Bu,
Tiirkiye’deki uluslararas1 6grenci sistematigi agisindan olumsuz bir durumdur.

Uluslararasi 6grencilere ev sahipligi yapan ¢ogu tlilkede daha konforlu barinma imkanlari
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ve alternatif beslenme olanaklar1 sunulmaktadir. Tiirkiyenin yiiksekdgretimde sundugu
barmmma ve beslenme kosullarini tekrar gézden gecirmesi ve dgrenci memnuniyetini

artirrct 6nlemleri almasi gerekmektedir.

1.3. Katihmcilarin Tiirkiye’deki Ilahiyat Egitimi Siireci Hakkindaki

Goriislerine iliskin Bulgular ve Yorumlar:

Bu basghik altinda katilimcilarin Tirkiye’deki 6grenim siirecinde belirleyici
unsurlar olan fakiiltenin imkanlar1, Arapga egitim diizeyi, akademisyenlerin donanimi ve
ders igerikleri hakkinda Ogrencilerin memnuniyet diizeyleriyle ilgili bulgulara yer

verilecektir.

1.3.1. Katilmcilarin Fakiiltenin Imkéanlarina Iliskin Memnuniyet Diizeylerine

Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Katilimeilarin fakiiltenin imkanlariyla ilgili memnuniyet diizeylerine iliskin

bulgular Tablo 14°te verilmistir.

Tablo 14. Katilimcilarin Fakiiltenin Imkdnlarina Iliskin Memnuniyet Diizeyleri

Madde | Fakiiltenin imkanlarina iliskin %
No Ifadeler Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum

1 Fakiilte ¢aliganlarinin 6grencilerle

iligkilerinden memnunum. 10,9 17 72,1
2 Fakiiltemin sosyal ve kiiltiirel

olanaklarindan memnunum. 19.1 28,5 52,4
3 Egitim siirecinde kullanilan ders arac-

gereclerinden memnunum. 20,6 25,2 54,2
4 Kiitiiphane hizmetlerinden

memnunum. 11,5 13,0 75,5
5 Ogrencilere danismanlik

hizmetlerinden memnunum. 23,6 30,6 45,8
6 Ogrenci islerindeki personelin

ilgisinden memnunum. 20,3 24,2 95,5
7 Fakiiltemdeki seminer, panel gibi

akademik etkinliklerden memnunum. 8.2 233 68,2
8 Fakiiltemdeki ders dis1 sosyal ve

kiiltiirel etkinliklerden memnunum. 22,7 30,6 46,7
9 Fakiilteye ve kaldigim yere ulagim

araclari/imkanlarindan memnunum. 13,9 158 70,3
10 Fakiiltede akademik anlamdaki

rehberlikten memnunum. 20.9 34.2 44,8
11 Egitimim i¢in gereksinim duydugum

teknolojik destekten (bilgisayar, 21,8 23,6 54,5

internet vb.) memnunum
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12 Psikolojik ihtiyaglarimin (yalnizlik,
paylagma, arkadashk vb.) 19,7 32,4 47,9
giderilmesinden memnunum

Tablo 14 incelendiginde, katilimcilarin %75,5’1 kiitiiphane hizmetlerinden;
%72,1°1 fakiilte calisanlarinin 6grencilerle iletisiminden; %70,3’1 fakiilteye ve kaldig:
yere ulasim imkanlarindan memnun olduklarini bildirmislerdir. Ayrica katilimcilarin
%23,6’s1 0grencilere danismanlik hizmetlerinden; %22,7’si ders dis1 sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerden; %21,8’1 egitimi i¢in gereksinim duydugu teknolojik destekten; %20,9’u
fakiiltede akademik anlamdaki rehberlikten ve %20,6’s1 egitim siirecinde kullanilan ders

arag-gereclerinden yeterli diizeyde memnun olmadiklarini belirtmislerdir.

Arastirmada elde edilen sonuglar, alanyazindaki arastirmalarin sonuglariyla
benzerlik gostermektedir. Erhan vd. (2012) tarafindan yapilan arastirmada, uluslararasi
ogrencilerin Ankara schrindeki tniversitelerin egitim, donanim, akademik kadro,
biirokratik, sosyal-kiiltiirel durumu, beslenme imkanlarindan ve iiniversitelerdeki lisans

ve doktora programlarindaki egitimden memnun kaldiklar tespit edilmistir.

Fakiiltenin  imkanlarmin  uluslararasi  6grencilerce  yetersiz  bulundugu
arastirmalara da rastlanmistir. Beltekin ve Radmard’in (2013) arastirmasina gore,
katilimcilarin  {iniversiteyi kiitiphane ve bilgisayar, fotokopi, internet, vb. destek
hizmetleri sayr ve hizmetin siirekliligi acisindan yetersiz bulduklari sonuglarina
ulagilmigtir. Karamanli ve Aslan’in (2016) arastirmasinda, uluslararasi 6grenciler
tiniversitenin kiitliphane olanaklarmin yetersiz olusu ve baz1 6gretim elemanlarinin ve
yerli 6grencilerin olumsuz tutumu ile ilgili hususlardan memnun olmadiklar1 tespit

edilmistir.

1.3.2. Kattimcdarin Arapca Egitim Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar:

Katilimcilarin Arapga egitim diizeyleriyle ilgili bulgular Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15. Katilimcilarin Arap¢a Egitim Diizeyleri

Madde Arapga Egitiminden Memnuniyet %
No Diizeyine Iligkin Ifadeler Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum
13 Klasik Arapga metinlerini yeterli
diizeyde okuyabilirim 158 18,5 65,8
14 Klasik Arapca metinlerini yeterli
b Y 23,6 31,8 44,5

diizeyde anlayabilirim
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15 1(\1/1'[10;;;2; Oﬁiig%?hrgﬁtinlerini yeterli 19.1 227 582
16 l(;/ili(;(él;g; aﬁlraa;):baﬂirrinrztmlerlm yeterli 255 294 45.2
| S diseyde amyabitem | 218 221 56,1
| ivesde Ampsa Konunabiien | 309 300 391

Tablo 15 incelendiginde, katilimcilarin %65,8’inin klasik Arapga metinlerini

yeterli diizeyde okuyabildigi; %58,2’sinin modern Arapc¢a metinlerini yeterli diizeyde

okuyabildigi; %56,1’inin ise, Arap¢a konusan birisinin sdylediklerini yeterli diizeyde

anlayabildigi goriilmektedir. Buna karsin katilimcilarin %30,9’u Arapga konusan birisi

ile yeterli diizeyde Arapga konusamadigini; %25,5’1 modern Arapca metinlerini yeterli

diizeyde anlayamadigini; ve % 23,6’s1 klasik Arapga metinlerini yeterli diizeyde

anlayamadigini ifade etmistir.

1.3.3. Kattlimcilarin Ders Iceriklerine Iliskin Memnuniyet Diizeylerine Iliskin

Bulgular ve Yorumlart

Katilimcilarin ders igeriklerine iliskin memnuniyet diizeyleriyle ilgili bulgular

Tablo 16°da verilmistir.

Tablo 16. Katilimcilarin Ders Iceriklerinden Memnuniyet Diizeyleri

0
M:I?Jde Ders Igeriklerine liskin ifadeler Katilmiyorum Kar:;'sulm Katiliyorum

19 iesrlfitsllfé irilmisl:ic;nular yeterince 13.6 25,2 61,2
B i ] e | wme | s
21 Giinceldir, giinliik hayatta

karsilagilabilecek  sorunlar1  konu 16,7 29,4 53,9

edinmektedir
2 ﬁiile;ywﬂ yetistiricidir hevatine 22,4 30,0 416
B et il | age | as | o
R e R
B e wn | 191 | w3 | s
| i ot | igs | wa |
27 ;;;rign(éreexlglliltgellrilgirha21rlaylcl dersler 279 315 406
B |G, et | w2 | ws | @
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29 Lisansiistii egitime yonelik dersler

yeterince kalitelidir 18,2 48,2 33,6

Tablo 16’ya gore, katilimcilarin %64,8°1 Ilahiyat fakiiltesi dersleri arasindaki
zorunlu derslerin; %62,1°1 se¢meli derslerin ve %61,2’si derslerdeki konularin yeterince
cesitli oldugundan memnun olduklarin1 bildirmislerdir. Buna karsin katilimcilarin
%22.,4’1i meslek hayatina, %27,9’u din gorevliligine ve %25,2’si 6gretmenlik meslegine
hazirlayict derslerin yeterince kaliteli olmadigini belirtmis ve bu durumdan memnun

olmadiklarini ifade etmislerdir.

Yurt disinda 6grenim gérmede birinci sirada dncelikli ve tercih sebebi olan egitim
kalitesi, fakiiltede sunulan derslerin kalitesiyle dogrudan ilgilidir. Fakiiltede sunulan
derslerle kazandirilmasi hedeflenen mesleki ihtisasin ve meslek hayatina hazirlayici
derslerden memnuniyet diizeyinin Ogrencilerce son siralarda degerlendirilmesi
disiindiiriiciidiir. Ciinkii liniversitenin 6grenciye en basta kazandirmasi gereken yetenek
mesleki ihtisastir. Universitenin egitim kalitesini belirleyen uygulamali ve meslege
hazirlayici derslerden memnuniyet diizeyi, katilimeilar tarafindan en diisitk memnuniyet
diizeyine sahip husus olarak degerlendirilmistir. Ogrencilerin &zellikle uygulamali
derslerin islenisinden bekledigi verimi alamadiklari, kendilerini meslege hazir ve
donanimli  hissetmedikleri anlasilmaktadir. Bu durum, Tiirkiye’deki ilahiyat
fakiiltelerinde verilen uygulamali ve meslege hazirlayict derslerin yetersizligini

gostermektedir.

Alanyazinda yer alan diger arastirmalarin sonuglarina bakildiginda, 6grencilerin
dersler hakkindaki memnuniyet diizeylerinin farklilagtigi goriilmektedir. Koyli’niin
(2001) arastirmasinda, mesleki derslere yeterince yer verilmedigi, bircok dersin gereksiz
oldugu, derslere sadece sinif gecmek igin ¢alistiklari, derslerin giiniimiiz toplumunun
problemleriyle ilgili olmadig1, dini konularda sorulan sorulara yeterli cevap veremedigi,
derslerde uygulanan metodlarin da yetersiz oldugu tespit edilmistir. Bayraktaroglu ve
Mustafayeva’nin  (2009) arastirmasinda Ogrencilerin  egitim  sisteminin  ezbere
dayandigindan sikayet ettikleri tespit edilmistir. Gokalp’in (2012) arastirmasinda,
ogretim programinin nitelikli 6gretmen yetistirmek i¢in yeterli goriilmedigi, 6gretim
programinda yer alan derslerin amagclarina ve giinliik yasama uygun islenmedigi ve

program diizeneginin de bilgi teknolojilerini kullanmaya ve kalici 6grenmeyi saglamaya
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elverigli olmadigi tespit edilmistir. Barut vd. (2012) tarafindan yapilan arastirmada,
Ogretim programindaki derslerin amagclarina uygun, giincel yasamdaki ihtiyaglar karsilar
nitelikte doyurucu ve 6grencilerin diisiincelerini 6zgiirce tartismasina imkan verir sekilde
islenmedigi, nitelikli 6gretmen yetistirmek i¢in yeterli goriilmedigi, idari personel ile
Ogretim elemanlarinin programlarin etkili uygulanmasma yonelik yeterli c¢aba
gostermedigi ve program diizeneginin bilgi teknolojilerini kullanabilmeye ve kalict
O0grenmeyi saglamaya yonelik bulunmadigi tespit edilmistir. Beltekin ve Radmard’in
(2013) arastirmasinda mesleki  gelisim  ve egitimin niteligi  konularinda
memnuniyetsizliklerin oldugu tespit edilmistir. Enterieva’nin (2015) arastirmasinda,
ezbere dayali ve uygulamadan uzak bir egitimle karsilagildigi, egitim-6gretim yontemleri
ile egitimde degerlendirme sisteminin beklentileri karsilamadigi tespit edilmistir.
Karamanli ve Aslan’in (2016) aragtirmasinda, 6grencilerin derslerin islenisini ezbere
dayali ve uygulamadan yoksun, 6gretim ve degerlendirme sistemini yetersiz, dersleri

giincel hayattan uzak, bazi dersleri de gereksiz bulduklari tespit edilmistir.

Arastirmada elde edilen bulgularla alanyazindaki arastirmalar Dbirlikte
degerlendirildiginde, genel olarak uluslararasi 6grencilerin derslerin islenisinden,
meslege hazirlayiciligindan ve 6gretimde kullanilan yontem ve tekniklerden yeterince

memnun olmadiklar1 anlasilmaktadir.

1.3.4. Katihmcdarin Akademisyenlerin Donamimuna Iliskin Memnuniyet

Diizeylerine Iliskin Bulgular ve Yorumlart

Katilimcilarin akademisyenlerin donanimindan memnuniyet diizeyleriyle ilgili

bulgular Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17. Katilimcilarin Akademisyenlerin Donanimina Iliskin Memnuniyet Diizeyleri

Madde | Akademisyenlerin Donanimina %
No Iliskin Ifadeler Katilmiyorum | Kararsizim | Katihlyorum
30 Akademisyenlerin mesleki 11.2 23.9 64.8

tecriibeleri yeterlidir
31 Akademisyenlerin bilim

alanlarina hakimiyetleri yeterlidir 11,2 20,3 68,5
32 Pedagojik yeterliklere sahiptir. 200 336 46.4
33 Ogrencilerle iletisim ve sosyal 221 336 44,2

becerileri yeterlidir.
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Tablo 17 incelendiginde, katilimcilarin %68,5°1 akademisyenlerin bilim alanlarina
hakimiyetlerinin ve %64,8’1 akademisyenlerin mesleki tecriibelerinin yeterli olmasindan
memnuniyetlerini  dile  getirmislerdir. Buna karsin  katilimcilarin = %22,1°1
akademisyenlerin 6grencilerle iletisim ve sosyal becerilerinin ve akademisyenlerin
%20’si pedagojik yeterliginin iyi olmamasindan dolayr memnuniyetsizliklerini ifade

ettikleri goriilmektedir.

Elde edilen sonuglar alanyazinda yer alan diger aragtirmalarin sonuglari ile
benzerlik gostermektedir. Koylii'niin (2001) arastirmasinda, bazi akademisyenlerin
yeterli bilgiye sahip olmadigi, ders anlatmayi bilmedigi, Ogrencileriyle yeterince
gibi ders anlattig1 ve 6grenciyi derse katmadigi, derste d6grenciyi kiiciik diistirdiigii ve
ogrencileri kendi kitaplarin1 almaya zorladigi tespit edilmistir. Bayraktaroglu ve
Mustafayeva’nin (2009) arastirmasinda Ogrencilerin ders alinan akademisyenlerin
objektif olmayan tutum davranislarindan sikayet ettikleri tespit edilmistir. Kiroglu,
Kesten ve Elma’nin (2010) arastirmasinda uluslararasi 6grencilerin birkisminin 6grenim
gordiikleri {iniversitedeki Ogretim elemanlarinin  kendilerine iligkin  tutum ve
davraniglariyla ilgili bazi olumsuz goriisler bildirmekle beraber genel olarak
akademisyenlerden memnun olduklari tespit edilmistir. Gokalp’in (2012) aragtirmasinda,
akademisyenlerin programlarin etkili uygulanmasi igin yeterli ¢abay1 gostermedikleri ve
programlarda ogrencilerin diislincelerini 6zgiirce tartisip paylagsmasina uygun ortami
hazirlamadiklar: tespit edilmistir. Beltekin ve Radmard’in (2013) arastirmasinda,
ogrencilerin 6gretim elemanlarinin derslerde yeterli materyali ve teknolojik arag-geregleri
kullanmasi, gesitli ve etkili 6gretim yontemlerini kullanmasi ve 6grencileri adil ve tarafsiz
bir bicimde degerlendirmesi gibi bireysel olarak dgretim elemanlarinin ilgi, yardim ve

iletisimine ihtiyag duyulan konularda yeterli destegi alamadiklar1 tespit edilmistir.
1.4. Katihmeilarin Memnuniyet Diizeylerine iliskin Bulgular ve Yorumlari

Bu baglik altinda arastirma kapsaminda katilimcilarin ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeyi ortalamalarina iliskin bulgular ve cinsiyet, gelinen bolge, gelinen
program tiirii, gelinen finansman kaynagi, Tiirk¢e nin dgrenildigi kaynak ve Arapga’nin

nerede dgrenildigi hususlar arasindaki karsilagtirmalarin sonuglart incelenecektir.
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1.4.1. Katilmcilarin Tlahiyat Fakiiltelerinden Memnuniyet Diizeylerine liskin

Bulgular ve Yorumlar:

Katilimeilarin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerine iligkin bulgular

Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18. Katilimcilarin Ilahiyat Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeyleri

Degiskenler N Ortalama | Standart Sapma
1 Fakiiltenin imkanlart 330 3,48 ,655
2 Arapga Egitimi 330 3,36 ,939
3 Ders 1(;erikleri 330 3,34 ,651
4 Akademisyenlerin Donanimi 330 3,42 726
5 Genel Memnuniyet Diizeyi 330 3,40 ,546

Tablo 18 incelendiginde, katilimcilarin ilahiyat fakdiltesinin imkéanlarindan
cogunlukla (X=3.48); Arapca egitiminden kismen (X=3,36); ders igeriklerinden kismen
(X=3,34) ve akademisyenlerin donanimindan ise ¢ogunlukla (X=3,42) memnun olduklar
belirlenmistir. Bununla birlikte katilimeilarin fakiiltenin imkanlarindan ¢ogunlukla
memnun olduklari saptanmustir (X=3,40). Tabloda en diisiik diizeydeki ortalamalarin ders
iceriklerine ait oldugu goriilmektedir. Tablo 16°da katilimcilarin meslek hayatina, din
gorevliligine ve dgretmenlik meslegine hazirlayici derslerin yeterince kaliteli olmadigini
diisiindiikleri ve bu durumdan memnuniyet diizeyinin en diisiik oldugu tespit edilmistir.
Bu sonucgta  katilimcilarin  Ozellikle uygulamali  derslerin  6gretiminden

memnuniyetsizliklerinin etkili oldugu sdylenebilir.

Uluslararas1 6grencilerin memnuniyet diizeyleriyle ilgili literatiire bakildiginda,
benzer sonuglarla karsilasilmaktadir. Seker ve Akman’in (2015) Manisa Celal Bayar
Universitesi’ndeki birinci siif dgrencilerin iiniversitenin fiziksel, sosyal ve egitimsel
olanaklarindan memnuniyet diizeylerini inceleyen arastirmasinda, uluslararasi
ogrencilerin memnuniyet ortalamalarinin Tirkiye vatandasi 6grencilerden daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Ayrica her iki 6grenci grubu i¢in en yliksek memnuniyet diizeyi
ortalamasi, liniversitenin sosyal ve kiiltiirel olanaklarina aittir. Egitim olanaklari ise, tim

ogrenciler tarafindan diisiik memnuniyet diizeyinde degerlendirilmistir.
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1.4.2. Tlahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin Cinsiyete Gire

Farklilasmast

[lahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarinin katilimcilarin
cinsiyetlerine gore anlamli farklilagip farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan analizin

sonuclar1 Tablo 19’da verilmistir.

Tablo 19. flahiyat Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin Cinsiyete Gére t
Testi Sonuclari

Boyut Cinsiyet N X SS sd t p
Fakiiltenin imkanlar: Kadm 129 3,52 ,632 328 2,00 ,023
Erkek 201 3,46 ,670
Arapca Egitimi Kadin 129 3,26 787 328 2,15 ,016
Erkek 201 3,42 1,02
Ders icerikleri Kadin 129 3,37 615 328 2,05 ,041
Erkek 201 3,32 ,675
Akademisyenlerin Donanimi Kadmn 129 3,48 /682 328 203 043
Erkek 201 3,38 ,751
Genel Memnuniyet Diizeyi Kadin 129 3,40 492 328 217 030
Erkek 201 3,39 ,579

Tablo 19’da katilimcilarin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyleri
ortalamalar1 cinsiyetlerine gore anlamli farklilasip farklilagsmadigini belirlemek igin
yapilan bagimsiz 6rneklemler icin t testi sonucunda ortalamalar arasinda farkin anlaml
oldugu bulunmustur [tz28=2,17; p<.05]. Buna goére katilimcilarin kadin veya erkek
olusunun, ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerini etkileyen bir faktor oldugu

sOylenebilir.

Fakiiltenin imkanlari, ders igerikleri ve akademisyenlerin donanimi alt
boyutlarinda kadmn katilimeilarin (X=3,52; X=3,37 ve X=3,48) erkeklere gore (X=3,46;
X=3,32 ve X=3,38) ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyleri daha yiiksektir. Arapca
egitimi alt boyutunda erkekler (X=3,42) kadimnlara gore (X=3,26) daha yiiksek bir
memnuniyet diizeyine sahiptirler. Genel memnuniyet diizeyinde kadmlar (X=3,40),
erkeklere gore (X=3,39) ilahiyat egitiminden daha yiiksek memnuniyet diizeyine
sahiptirler.

Cinsiyet faktoriiniin katilimcilarin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyleri

tizerinde dnemli bir degisken oldugu sdylenebilir. Bu durum, kadin 6grencilerin ilahiyat
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egitimiyle daha ilgili ve hassas olmalartyla ya da erkek 6grencilerin fakiiltenin imkanlari,
derslerin igerikleri ve akademisyenlerin donanimu ile ilgili beklentilerinin daha yiiksek
olmasiyla izah edilebilir. Cogu ilahiyat fakiiltesinde kadin 6grencilerin dersleriyle daha
ilgili olmasi1 sebebiyle kadin 6grencilere daha fazla chemmiyet verildigi ve erkeklere
oranla daha fazla ilgilenildigi bilinmektedir. Kadin 6grencilerin dersleriyle daha ilgili
olmasi, erkeklere oranla kadin Ogrencilerin derslerdeki basarisini yiikseltecek ve
fakiiltenin imkanlari, derslerin igerikleri ve akademisyenlerin donanimi hakkindaki

memnuniyet diizeylerinin yiikselmesinde etkili olacaktir.

1.4.3. Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinin Gelinen Bolgeye

Gore Farklilasmasi

Ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarinin katilimeilarin
geldikleri bolgeye gore anlamli farklilasip farklilasmadigini belirlemek icin yapilan

analizin sonuglar1 Tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20. Ilahiyat Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin Gelinen Bélgeye
Gore ANOVA Sonuglart

Alt Boyutlar Bolgeler N| X ss |sd| F p | Anlamh
Fark
1| Balkanlar 77| 3,65 | ,688
2 | Afrika 27| 3,35 | ,819
Fakiiltenin 3| Avrupa/ABD | 25| 3,53 | ,685 5 294 |,012| 1-2;1-4
imkanlart |4 |Uzakdogu | 62| 3,37 | 638 |°%
5| Orta Asya 60| 3,50 | ,570
6 | Ortadogu 79| 3,43 ,609
1| Balkanlar 77| 3,37 | ,840
2 | Afrika 27| 3,63 | ,925
Arapga Egitimi |3 | Avrupa/ABD | 25 | 2,98 | 849 3‘2’4 2,14 |,006 2-3
4 | Uzakdogu 62| 3,31 | ,899
5| Orta Asya 60| 3,52 | ,983
6 | Ortadogu 791 3,30 | 1,03
1| Balkanlar 77| 3,56 | ,708
2 | Afrika 27| 3,26 | ,789 5
s 3| Avrupa/ABD | 25| 3,22 | 552 ' 13,421,005 1-6
Ders Igerikleri - Uzakzogu 62| 340 | 539 |24
5| Orta Asya 60| 3,31 | ,662
6 | Ortadogu 79| 3,16 ,593
1| Balkanlar 77| 3,62 | ,810
Akademisyenlerin |2 | Afrika 27 | 3,46 | 916 5 3,569 | ,004 1-6
Donanimi 3| Avrupa/ABD | 25 | 3,52 ,658 324
4 | Uzakdogu 62| 3,42 | ,603
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Uzakdogu 62| 3,37 | ,484
Orta Asya 60| 3,44 | 528
Ortadogu 79| 3,26 | ,503

5 | Orta Asya 60| 3,45 | ,711
6 | Ortadogu 79| 3,15 | ,618
1| Balkanlar 77| 354 | 557

] 2 | Afrika 27| 3,42 | ,710

Genel I\/-I.emn.unlyet 3| Avrupa/ABD | 25| 3,31 | ,553 5 2,465|,033| 1-6;1-3
Diizeyi 2 324

5
6

Tablo 20°de katilimcilarin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerinin
ortalamalarinin geldikleri bolgeye gore anlamli farklilagip farklilagsmadigini belirlemek
icin yapilan tek faktorlict ANOVA sonucunda, katilimeilarin Tiirkiye’ye geldikleri bolge
ile memnuniyet diizeyi ortalamalarinin anlamli olarak farklilagtigi bulunmustur [Fs:324)=
2,465; p<.05]. Farkin hangi ortalamalar arasinda oldugunu belirlemek igin varyanslar
homojen oldugunda kullanilan ¢oklu karsilastirma testlerinden Scheffe testi
uygulanmistir. Katilimceilarin Tiirkiye’ye geldikleri cografi bolge degiskeni fakiiltenin
imkanlari, Arapga egitimi, ders igerikleri ve akademisyenlerin donanimi alt boyutlarinda
anlaml farklilik gostermektedir (p<.05). Fakiiltenin imkanlar1 alt boyutunda, Balkan
iilkelerinden gelen katilimeilarin (X=3,65), Afrika (X=3,35) ve Uzakdogu (X=3,37)
ilkelerinden gelen katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun
olduklar1 belirlenmistir. Arapga egitimi alt boyutunda Afrika’dan gelen katilimcilarin
(X=3,63), Avrupa, ABD ve Kanada’dan gelen (X=2,98) ogrencilere gore Arapca
egitiminden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek oldugu saptanmustir. Ders icerikleri alt
boyutunda Balkanlar’dan gelen katilimcilarin (X=3,56), Ortadogu’dan gelenlere
(X=3,16) gore ders igeriklerinden daha fazla memnun olduklar: tespit edilmistir. Benzer
sekilde akademisyenlerin donanimi alt boyutunda, Balkanlar’dan gelen katilimcilarin
(X=3,62), Ortadogu’dan gelenlere (X=3,26) gore akademisyenlerin donanimindan daha
fazla memnun olduklar1 belirlenmistir. Genel memnuniyet diizeyinde ise Balkanlar’dan
gelen katilmeilarin (X=3,54), Avrupa, ABD ve Kanada (X=3,31) ile Ortadogu’dan

gelenlere (X=3,26) gore daha fazla memnun olduklari saptanmstr.

Gelinen bolge degiskeni ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalari
tizerinde Onemli bir degisken oldugunu gostermektedir. Fakiiltenin imkanlar1 alt
boyutunda, Balkan iilkelerinden gelen katilimcilarin (X=3,65), Afrika (X=3,35) ve
Uzakdogu (X=3,37) iilkelerinden gelen katilimeilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha
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fazla memnun olduklart belirlenmigtir. Bu durum, Balkan iilkelerinin din egitimi
imkanlarinin daha kisitli olmasi sebebiyle Balkanlar’dan gelen 6grencilerin Tiirkiye’deki

ilahiyat fakiiltelerinde sunulan imkanlar1 daha yeterli bulmasiyla agiklanabilir.

Arapga egitimi alt boyutunda Afrika’dan gelen katilimcilari (X=3,63), Avrupa,
ABD ve Kanada’dan gelen (X=2,98) dgrencilere gére Arapga egitiminden memnuniyet
diizeyinin daha yiiksek oldugu saptanmistir. Bu durum, genelde Afrika iilkelerinden gelen
Ogrencilerin iyi bir Arapca altyapisina sahip olmalar1 ve ilahiyat fakiiltesindeki Arapca

egitimine yonelik hazir bulunusluga sahip olmalariyla agiklanabilir.

Ders igerikleri alt boyutunda Balkanlar’dan gelen katilimcilarin (X=3,56),
Ortadogu’dan gelenlere (X=3,16) gore ders igeriklerinden daha fazla memnun olduklar
belirlenmistir. Bu durum, Balkan iilkelerinin din egitimi imkanlarinin daha kisitli olmasi
sebebiyle Balkanlar’dan gelen ogrencilerin Tirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinin ders

iceriklerini yeterli bulmasiyla agiklanabilir.

Benzer sekilde akademisyenlerin donanimi alt boyutunda, Balkanlar’dan gelen
katithmcilarm  (X=3,62), Ortadogu’dan gelenlere (X=3,26) gore akademisyenlerin
donanimindan daha fazla memnun olduklari tespit edilmistir. Bu durum, Balkan
iilkelerinin din egitimi imkanlarmin kisitli olmasi1 ve Balkanlardan gelen 6grencilerin

ilahiyat fakiiltelerinin akademisyenlerinin donanimini yeterli bulmasiyla agiklanabilir.

Genel memnuniyet diizeyinde ise Balkanlar’dan gelen katilimcilarin (X=3,54),
Avrupa, ABD ve Kanada (X=3,31) ile Ortadogu’dan gelenlere (X=3,26) gore daha fazla
memnun olduklar1 belirlenmistir. Bu durum, yine Balkan {ilkelerinin din egitimi
imkanlarinin  kisith  olmas: sebebiyle Balkanlardan gelen Ogrencilerin ilahiyat

fakiiltelerini genel anlamda yeterli bulmasiyla agiklanabilir.

1.4.4. Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinin Gelinen Program

Tiiriine Gore Farklilagmast

[lahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarmin Tiirkiye’ye gelinen
program tiiriine gore anlaml farklilasip farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan analizin

sonuglar1 Tablo 21°de verilmistir.
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Tablo 21. [lahiyat Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinin Gelinen Program
Tiiriine Gére ANOVA Sonuclari

Alt Boyutlar Program N X ss sd F p Anlamh
Fark
1 |Uuip 78 3,35 ,638
Fakiiltenin 2 YTB 3 3,08 505 4 2532 040* 3-5:3-1
imkanlar 3 | YOS 16 3,69 ,594 325 ! ! ’
4 | TDV 113 3,55 127
5 | Diger 50 3,34 ,681
1 |Uip 78 3,32 ,838
|2 |vTB 73 | 346 | 104 | g4
Arapga Egitimi 3 YOS 16 343 873 395 ,551 ,698 -
4 | TDV 113 3,38 ,868
5 | Diger 50 3,22 1,11
1 |Uuip 78 3,07 ,597
2 |YTB 73 3,32 ,684 4
Ders Ierikleri |3 | YOS 16 | 368 | 465 | 3p5 | 1034 | .000% 31
4 | TDV 113 3,51 ,640
5 | Diger 50 3,29 ,610
1 |Uuip 78 3,23 ,674
. .12 |YTB 73 3,53 ,668 4
Akademisyenlerin 3 1v0s 6 347 668 32'5 2,032 ,090 -
Donanimi 5y 113 | 348 | 818
5 |Diger | 50 | 3,40 | ,638
1 |UiP 78 3,24 ,505
Genel 2 [YTB | 73 | 347 | 512 | 4
Memﬂnum’yet 3 YOS 16 3.56 397 | 395 3,346 ,011* 3-1
Diizeyl 4 [TDV 113 | 347 | 576
5 | Diger 50 3,31 573
*p<.05

Tablo 21°de ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarinin
katilmcilarin -~ Tarkiye’ye geldikleri  program tiirine gore anlamli farklilagip
farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki farkin
anlamli oldugu bulunmustur [F;325=3,346; p<.05]. Farkin hangi ortalamalar arasinda
oldugunu belirlemek icin varyanslar homojen oldugunda kullanilan ¢oklu karsilastirma
testlerinden Scheffe testi uygulanmistir. Buna gore, katilimeilarin Tiirkiye’ye geldikleri
program tiirli degiskeni fakiiltenin imkanlar1 ve ders igerikleri alt boyutlarinda anlaml
farklilk gostermektedir. Fakiiltenin imkanlar1 alt boyutunda, YOS ile gelenlerin
(X=3,69), UIP (X=3,35) ve diger (X=3,34) programlarla gelen katilimcilara gore
fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun olduklar1 belirlenmistir. Ayrica ders
ierikleri alt boyutunda, YOS ile gelenlerin (X=3,68), UIP (X=3,07) ile gelenlere gore

ders igeriklerinden daha fazla memnun olduklar1 tespit edilmistir. Genel memnuniyet
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diizeyinde ise YOS ile gelenlerin (X=3,56), UIP (X=3,24) ile gelenlere gore ilahiyat

egitiminden daha fazla memnun olduklari belirlenmistir.

Katilimcilarin geldikleri program tiirinlin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet
diizeyi tlzerinde onemli bir degisken oldugu soOylenebilir. Fakiiltenin imkéanlar1 alt
boyutunda, YOS ile gelenler, UIP ve diger programlarla gelen katilimcilara gore
fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnundur. Bu durum, UIP ile ve diger yollarla
gelen dgrencilerin fakiiltenin imkanlarindan beklentilerinin YOS ile gelen 6grencilerden

daha yiiksek olmasi sebebiyle, mevcut imkanlari yeterli bulmamalariyla agiklanabilir.

Ders igerikleri alt boyutunda YOS ile gelenler, UIP programiyla gelenlere gore
ders igeriklerinden daha fazla memnundur. Bu durum, YOS ile gelen &grencilerin
fakiiltedeki derslerin igeriklerinden memnuniyet diizeyinin UIP ile gelen dgrencilerden

daha yiiksek olmasinda, beklentilerinin daha az olmasiyla agiklanabilir.

Genel memnuniyet diizeyinde ise, YOS ile gelenler, UIP programiyla gelenlere
gore ilahiyat fakiiltesinden daha fazla memnundur. Bu durum, UIP ile gelenlerin
beklentilerin yiiksek olmasi gerekgesiyle izah edilebilir. UIP ile gelen dgrencilerin
fakiiltenin imkanlarmdan beklentilerinin YOS ile gelen dgrencilere gore daha yiiksek

olmasi sebebiyle, ilahiyat egitimini yeterli bulmamalariyla agiklanabilir.

1.4.5. Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin Finansman

Kaynagina Gore Farklilasmast

[lahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarinin egitim siireci boyunca
destek alinan finansman kaynagina gore anlamli farklilagip farklilagmadigini belirlemek

icin yapilan analizin sonuglar1 Tablo 22’°de verilmistir.

Tablo 22. [lahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinmin Finansman Kaynagina
Gore ANOVA Sonuglart

Alt Boyutlar Finansman Kaynagi| N | X | ss sd F P | Anlamli Fark
1 | Tirkiye Burslart |79 | 3,57 |,505
2| TDV 175(3,52|,676
Fakiiltenin imkanlar: 3 | Ozel sirketler 7 3,67 |,748 | 5: 324 | 4,956 | ,000* 4-6; 4-5
4 | Diger vakiflar 14 |3,86|,506
5 | Aile destegi 49 |3,15]|,644
6 | Diger 6 [2,96]1,02
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Tiirkiye Burslart |79 | 3,52 1,05
TDV 175 3,36 | ,845
Ozel sirketler 7 13738|,750 |5:324 (1,961 | ,084 .

Arapga Egitimi Diger vakiflar 14 |3,68|1,09
Aile destegi 49 |3,04|1,03
Diger 6 |3,19(,552
Tiirkiye Burslart |79 | 3,31,632
TDV 1753,34| ,647

Ders Icerikleri Ozel sirketler 7 |3,22|,500|5:324| 871 | ,501 .
Diger vakiflar 14 |3,68|,740
Aile destegi 49 |3,29|,664
Diger 6 |3,29(,878
Tiirkiye Burslart |79 | 3,541,639
TDV 17513,36|,773

Akademisyenlerin Ozel sirketler 7 |3,25|,457|5:324(1,176 | ,321 -

OO WINIRFPIOIOIRIWINIFPIO|IORARWINIEFPIOIOI R WIN|IF

Donanimi Diger vakiflar 14 |3,64|,740
Aile destegi 49 13,34|,677

Diger 6 |3,63(,843

Tiirkiye Burslart |79 | 3,48 |,509

) TDV 17513,39|,540

Genel I\/'I'emn.unlyet Ozel sirketler 7 13,38|,401|5:3242,652|,023* 4-5:1-5

Diizeyi Diger vakiflar |14 |3,71],586
Aile destegi 49 |3,20|,568

Diger 6 |3,26|,685

*p<.05

Tablo 22°de de goriildiigii gibi, ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi
ortalamalarinin katilimcilarin destek aldiklar1 finansman tiirtine gére anlamli farklilasip
farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki farkin
anlamli oldugu bulunmustur [F:324)=2,652; p<.05]. Farkin hangi ortalamalar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in varyanslar homojen oldugunda kullanilan ¢oklu karsilagtirma
testlerinden Scheffe testi uygulanmigtir. Buna gore, katilimcilarin finansman tiirii
degiskeni, fakiiltenin imkénlar1 alt boyutuinda ve genel memnuniyet diizeyinde anlaml

farklilik gostermektedir (p<.05).

Katilimeilarin finansman kaynaginin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyleri
tizerinde Onemli bir degisken oldugu soylenebilir. Finansman kaynag: degiskeni,
fakiiltenin imkéanlar1 alt boyutunda anlamli bir farklilik gostermektedir (p<.05).
Fakiiltenin imkéanlar1 alt boyutunda, finansman kaynagi olarak diger vakiflar1 belirten
katilmecilarm (X=3,86), aile destegi (X=3,15) ve diger (X=2,96) finansman kaynaklari
oldugunu belirten katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun

olduklart belirlenmistir. Genel memnuniyet diizeyinde ise, diger vakiflarca (X=3,71) ve
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Tiirkiye Burslar1 tarafindan (X=3,48) saglanan burslar1 finansman kaynagi olarak
gosteren katilimeilarin, aile destegini (X=3,24) finansman kaynag olarak gdsterenlere

gore ilahiyat fakiiltesinden daha fazla memnun olduklar tespit edilmistir.

Katilimcilarin destek aldiklar1 finansman kaynaginin ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeyleri iizerinde onemli bir degisken oldugu sdylenebilir. Ogrencilik
stirecinde finansman 6nemli bir etkiye sahiptir. Gerekli finansal destege sahip olan
uluslararas1 6grenciler, fakiiltenin imkanlarindan daha fazla yararlanabilir. Fakat sadece
aile destegi ile ogrenimini devam ettirmek zorunda olan Ogrencilerin aile destegi
haricinde fazladan finansal destek alan 6grencilere gore 6grenim siirecinin daha sikintili
gecmesi Ve fakiiltenin sundugu birtakim imkéanlardan yeterince yararlanamamasi
muhtemeldir. Son on yilda Tirkiye’de uluslararasi 6grencilerle farkli illerde ilgilenen
vakiflar, UDEF c¢atis1 altinda daha nitelikli organizasyonlar yapmistir. Bu vakiflarin
destek ve fakiilte idaresiyle olan goriismeleri neticesinde, vakiflardan finansal destek alan
ogrenciler ¢esitli etkinliklere katilabilmekte, fakiilte idarecileri ve akademisyenlerle daha
stk gorligme imkani1 elde edebilmektedir. Bu durum da 6grencilerin fakiilte idarecileri ve
akademisyenlerle akademik ve sosyo-kiiltiirel anlamda destek almasina ve fakiiltenin
imkanlarindan memnuniyet diizeyinin yiikselmesine sebep olabilir. Genel memnuniyet
diizeyinde de diger vakiflar ve Tiirkiye Burslar1 tarafindan saglanan finansal destegi
aldigini belirten katilimcilarin fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyi, finansman
kaynag olarak sadece aile destegi alan katilimcilara gore Fakiiltenin Imkanlarindan daha
fazla memnun olmasinda Tirkiye Burslari ve diger vakiflarin organizasyonlarinin

etkisinin olabilecegi sOylenebilir.

1.4.6. [Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinin Tiirkce

Ogrenilen Kaynaga Gore Farklilasmasi

[lahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarinin Tiirkceyi 6grendikleri
kaynaga gore anlamli farklilasip farklilagmadigini belirlemek i¢in yapilan analizin

sonuglar1 Tablo 23’te verilmistir.

Tablo 23. Iahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin Tiirkce Ogrenilen
Kaynaga Gére ANOVA Sonuglart

A

sS sd = p |Anlamh
Fark

Alt Boyutlar Tiirkce Ogrenilen Yer N
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1 |Aile gevrem 128 | 3,39 ,700
Fakiiltenin 2 Tﬁrkiye’deki resmi kurum 149 3,59 ,591 3:326 | 3,106 | ,027* 21
Imkanlart |3 |Ulkemdeki resmi kurum 30 | 353 | ,665
4 | Diger 23 3,28 ,690
1 | Aile gevrem 128 | 3,22 ,965
l";;ill)ii 2 Tﬁrkiye’d?ki reSTni kurum | 149 3,46 ,942 3:326 | 1,794 | ,148
3 | Ulkemdeki resmi kurum 30 3,48 ,869
4 | Diger 23 3,32 7194
1 | Aile gevrem 128 | 3,23 ,697
Ders 2 | Tiirkiye’deki resmi kurum | 149 | 3,38 ,623 3:326 | 3,303 | 021* | 3-1
Icerikleri |3 | Ulkemdeki resmi kurum 30 | 3,61 | ,590
4 | Diger 23 3,32 ,531
] 1 | Aile gevrem 128 | 3,32 ,789
Aka‘i'::?r:sye” 2 | Tiirkiye'deki resmi kurum | 149 | 346 | 672 |3.326 | 2,036 | 109
Donanimi 3 | Ulkemdeki resmi kurum 30 3,66 ,664
4 | Diger 23 3,34 711
Genel 1 | Aile cevrem 128 | 3,28 ,599
Memnuniyet 2 | Tiirkiye’deki resmi kurum | 149 | 3,47 ,489 3:326 | 3,945 | ,009* | 3-1
Diizeyi 3 | Ulkemdeki resmi kurum 30 3,57 ,546
4 | Diger 23 3,31 476
*p<.05

Tablo 23 incelendiginde, Ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi
ortalamalarinin katilimcilarin Tiirkge’yi 6grendikleri kaynaga gdre anlamli farklilasip
farklilasmadigin1 belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki farkin
anlamli oldugu bulunmustur [F3;326)=3,945; p<.05]. Farkin hangi ortalamalar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in varyanslar homojen oldugunda kullanilan ¢oklu karsilastirma
testlerinden Scheffe testi uygulanmistir. Tiirkge 6grenildigi kaynak degiskeni fakiiltenin

imkanlar1 ve ders igerikleri alt boyutlarinda anlamli bir farklilik gostermektedir (p<.05).

Katilmeilarin =~ Tirkge’yi  6grendikleri  kaynagin ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeyi ortalamalar1 {izerinde 6nemli bir degisken oldugu sdylenebilir.
Fakiiltenin imkanlar1 alt boyutunda, Tiirk¢e’yi Tiirkiye’deki resmi kurumda &grenen
katilmeilarm (X=3,59), aile ¢evresinde 6grenen katilimcilara (X=3,39) gore fakiiltenin
imkanlarindan daha fazla memnun olduklari belirlenmistir. Benzer sekilde ders igerikleri
alt boyutunda Tiirkge yi iilkesindeki resmi kurumda 6grenen katilimeilarm (X=3,61), aile
cevresinde 6grenen katilimeilara (X=3,23) gore ders igeriklerinden daha fazla memnun

olduklar1 tespit edilmistir. Genel memnuniyet diizeyinde ise, Tlirkiye’deki resmi kurumda
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Tiirkce 6grenen katilimeilarin (X=3,57), Tiirkge’yi aile ¢evresinde 6grenenlere (X=3,28)

gore ilahiyat fakiiltesinden daha fazla memnun olduklar belirlenmistir.

Tiirkge’yi Tiirkiye’de 6grenen uluslararast 6grenciler, Tiirk¢ce 6grenim kurslar
disinda da Tiirkge pratik yapma ve dil becerilerini kendi tilkesinde Tiirk¢e 6grenen
Ogrencilere gore daha fazla gelistirme imkanina sahiptir. Dil becerileri gelisen 6grenciler,
fakiiltenin imkanlarini, dersleri ve igeriklerini daha iyi tanima firsati elde edecek ve
farkindalik diizeyleri yiikselecektir. Boylece daha verimli bir 6grenim siireci
gecirebilecek ve fakiiltenin imkanlar1 ve ders igerikleri hususundaki memnuniyetleri

artacaktir.

1.4.7. Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarinin Arapca’nin

Ogrenildigi Yere Gore Farklilasmast

[lahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi ortalamalarimin katilimcilarin
Arapga’y1 nerede 6grendiklerine gore anlamli farklilagip farklilasmadigini belirlemek igin

yapilan analizin sonuglar1 Tablo 24’te verilmistir.

'I."ablo 24. Ilahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Diizeyi Ortalamalarimin  Arap¢a 'nin
Ogrenildigi Yere Gore ANOVA Sonuglart

Alt Boyutlar | Arapsa Ogrenilen | X ss sd F p |Anlamh
Yer Fark
1| Turkiye’de 246 | 347 | 674 o
Fakiiltenin — | 1,347 261 -
. 2 | Kendi iilkemde ’ '
Imkanlar ” 3,56 603 | 327
3 | Baska bir iilkede 7 318 415
1] Turkiye'de 246 | 320 | 880 | ».
Arapga Egitimi [ [Kendi tilkemde - 385 956 | 327 15,336 | ,000* 2-1
3 | Baska bir iilkede 7 357 1.027
1| Tiirkiye’de 246 | 334 | 654 o
icerikleri |2 | Kendi iilkemd | 1,191 | ,305 -
Ders Igerikleri endi ulkemde 77 3,37 ,640 | 327
3 | Bagka bir tilkede 7 297 670
Akadem i 1| Tirkiye’de 246 | 3,4211 | ,75390 | o- ) -
ademisyenlerin 5 e e ’ ,115 1 -
Donanimi 77 | 3,4727 | 62316 | 327
3 | Bagka bir tilkede 71 28857 | 60945
Memnuniyet 5 Kendi iilkemde 27 | 38629 | 52609 | 327 5015 | ,007* |2-1;2-3
D.. . ) i
Hzevt 3 | Baska bir iilkede 7 | 31524 | 47848
*p<.05
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Tablo 24 incelendiginde, ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyi
ortalamalarinin katilimecilarin Arapga’yr nerede 6grendiklerine gore anlamli farklilasip
farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonucunda aradaki farkin
anlamli oldugu bulunmustur [F(2;327)=5,015; p<.05]. Farkin hangi ortalamalar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in varyanslar homojen oldugunda kullanilan ¢oklu karsilastirma
testlerinden Scheffe testi uygulanmistir. Arap¢a’nin 6grenildigi yer degiskeni Arapga
egitimi alt boyutunda ve genel memnuniyet diizeyinde anlaml farklilik gostermektedir
(p<.05).

Katilimcilarin =~ Arapca’yr  0grendikleri  kaynagin ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeyi ortalamalar1 {izerinde 6nemli bir degisken oldugu sdylenebilir.
Arapga’yr kendi iilkesinde 6grenen katilimcilarin (X=3,85), Arap¢a’yr Tiirkiye’de
ogrenen (X=3,20) katilimcilara gore Arapga egitiminden memnuniyet diizeyinin daha
yiksek oldugu belirlenmistir. Genel memnuniyet diizeyinde ise, Arapga’yr kendi
lilkesinde 6grenen katilmecilarm (X=3,56), Tiirkiye’de (X=3,35) ve baska bir iilkede
(X=3,15) 6grenenlere gore Arapga egitiminden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek

oldugu tespit edilmistir.

Kendi iilkesinde Arapca Ogrenen Ogrenciler, muhtemelen liniversiteye gelene
kadar bir Arapca egitiminden gegtikleri belki de yerel konusma dil Arap¢a oldugu igin
muhtemelen daha iyi bir Arapga alt altyapisina ve Arapga dil becerisine sahiptirler. Kendi
tilkesinde Arapga egitimi gormiis Ogrencilerin, Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinde
Arapca egitimine yeni baslamig diger 6grencilere gore Arapga egitim diizeyi ve Arapca
egitiminden memnuniyet diizeyi daha yiiksek olacaktir. Genel memnuniyet diizeyinde de,
Arapca’y1 kendi iilkesinde 6grenmis ve belki de yerel konusma dili Arapga olan
ogrencilerin, Tiirkiye’de ve bagka bir iilkede Arapca Ogrenenlere gore Arapga

egitiminden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek olmas1 muhtemeldir.
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SONUC VE ONERILER

1. SONUCLAR

1.1. Katihmeilarin Demografik Ozelliklerine Iliskin Bulgularin Sonuclar

Yurt disindan gelip Tiirkiye’de yiiksekdgrenim goren Ilahiyat Fakiiltesi son smif
Ogrencilerinin yaridan fazlasinin erkek oldugu; {igte biri civarinin Tiirkiye Diyanet Vakfi,
dortte birinin UIP, dértte birinin de YTB kapsaminda olmak {izere yaklasik olarak
4/5’inin burslu olarak Tirkiye’ye gelip ilahiyat 6grenimi gormekte olduklari tespit
edilmistir. Cografi konumlar itibariyle yaklasik dortte birinin Ortadogu’dan, dortte
birinin Balkanlardan, beste birinin Uzakdogu’dan, beste birinin de Orta Asya’dan
Tiirkiye’ye geldigi anlasilmaktadir. Ayrica katilimcilarin yaridan fazlasinin ekonomik
olarak TDV burslari, yaklagik dortte birinin Tiirkiye Burslari ile 6grenimlerini
siirdiirmekte oldugu sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin yariya yakininin Tiirkge’yi
Tiirkiye’deki resmi bir kurum araciligiyla Tirkiye’de, tigte birinin ise aile ¢evresinde
ogrendigi tespit edilmistir. Buna ek olarak katilimcilarin dortte tigliniin Arapga’yi
Tiirkiye’de ve yaklagik dortte birinin ise kendi {ilkesinde 6grendigi; katilimcilarin tigte
birinden fazlasinmn ise Bursa Uludag Universitesi ilahiyat Fakiiltesi 6grencisi oldugu

sonucuna ulagilmistir.

1.2. Katihmeilarin Tiirkiye’deki Ogrenim Siireci Hakkindaki Gériislerine

fliskin Bulgularin Sonuclari

Bu bashik altinda Tiirkiye’de 6grenim gérmenin avantajlari, katilimcilarin
Tiirkiye’ye gelmeden oOnceki beklentileri ile beklentilerinin karsilanma durumu,
Tiirkiye’de aldiklar1 uyum egitimi ile 6grenim gordiikleri slirede yasadiklart uyum

sorunlariyla ilgili aragtirma sonuglarma yer verilecektir.

1.2.1. Katihmeilarin Tiirkiye’de Egitim Gormenin Avantajlariyla Tlgili

Goriislerine iliskin Bulgularin Sonuclari

Katilimcilarin  Tirkiye’de 6grenim gérmenin avantajlariyla ilgili goriislerine
iliskin bulgularin sonugclar1 incelendiginde, Tiirkiye’de 6grenim gormenin en onemli

avantajlari arasinda ilk ti¢ sirada iyi bir egitim alma, daha iyi ve 6zgiir yasam sartlarinda
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O0grenim gorme ve saygin bir diploma sahibi olma avantajlarinin geldigi sonucuna

ulastlmistir.

Tiirk yliksekogretiminin ve 6zellikle de ilahiyat 6gretiminin 6grencilerin kaliteli
O0grenim gorebilecegi bir konumda goriilmesi; Tiirk yliksekégretim kurumlarindan alinan
diplomanin uluslararasi taninirligi, akademik kalitesi ve saygimligi adina takdir edici bir

durumdur.

Ikinci sirada daha iyi ve dzgiir yasam sartlarinda dgrenim gorme avantajinin
gelmesi, Tiirkiye’nin uluslararasit 6grenciler i¢in 6zgiir yasam sartlar1 dolayisiyla 6n
siralarda secilebildigini ve bu konuda yabanci uyruklulara ciddi bir 6zgiirliik tanidigini

gostermektedir.

Tiirkge’yi O6grenme ve Tiirkce konusabilme avantajinin Tirkiye’de egitim
gérmenin sagladig1 avantajlar arasinda son siralarda yer almasi, Tiirkce dilinin yayginligi
ve kullanim alaninin darligi hakkinda bilgi vermesi adina 6nemlidir. Katilimecilarla

yapilacak ¢alismalarla bu bakis agisinin nedenleri sorgulanabilir.

1.2.2. Katiimcilarin Tiirkiye’ye Gelmeden Onceki Beklentileri ve
Beklentilerinin Karsilanma Durumuyla Tlgili Goriislerine fliskin Bulgularin

Sonuglar

Katilimeilarin Tiirkiye’ye gelmeden Onceki beklentileri arasinda ilk dort sirada
giincel ve iyi bir iiniversite egitimi alma, burs olanaklar1 ve maddi ihtiyaglarin
karsilanmasi, daha 6zgiir bir sosyal yasant1 ve yasam standartlar1 yliksek ve modern bir

iilke beklentileri gelmektedir.

Katilimeilarin Tirkiye’ye geldikten sonra karsilagtiklari durum-beklentilerinin
karsilanma diizeyine bakildiginda, burs olanaklari ve maddi ihtiyaglarin karsilanmasi,
daha Ozgiir bir sosyal yasanti ve yasam standartlar1 yiiksek ve modern bir {ilke
beklentilerinin yiiksek diizeyde karsilandigi; buna karsin dinine bagli ve dindar insanlarla

karsilagsma beklentisinin yeterince karsilanmadig1 anlasilmaktadir.
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1.2.3. Katimcilarin Tiirkiye’de Alnan Uyum Egitimi fle Ogrenim Gériilen
Siire Icinde Yasanan Uyum Sorunlariyla flgili Gériislerine fliskin Bulgularin

Sonuclari

Katilimeilarm yarisinin {iniversite ve birimlerini tanitmaya ve 1/3 {iniin de ilahiyat
Fakiiltesi’ni tanitmaya iligkin uyum egitimi aldiklari; fakat Tiirk kiiltiirii, dini ve sosyal
yasantisi, iklim kosullari, sehrin yasantist hususlar ile ilgili uyum egitimi almadiklari
sonucuna ulasilmistir. Bununla beraber, uluslararas1 o6grencilerin uyum egitimi
almadiklar1 Tiirk dini ve kiiltiirel gelenekleri, yemek kiiltiirii, sehrin kiiltiirli ve yasantisina
alismakta problem yasadiklar1 anlasilmaktadir. Buna ek olarak uyum egitimi alinan
konularda daha az sorun yasanmasi, organize edilen uyum egitimlerinin etkililigini agiga

¢ikarmaktadir.

1.2.4. Katihmeclarin Tiirkiye’deki Ogrenim Siirecinde Yasadiklari

Sorunlara iliskin Bulgularin Sonuclari

Tiirkiye’deki O0grenim siirecinde yasadiklar1 sorunlara iligkin bulgular
incelendiginde, katilimcilarin yasadiklari sorunlar arasinda en basta aile ve memleket
0zlemi, barinma ve beslenme sorunlar1 ve ekonomik sorunlarin geldigi sonucuna
ulasilmistir. Ayrica 6nceki yillarda yapilan arastirmalara gore iist siralarda yasanan
problemler arasinda gelen akademisyenlerle iletisim ve yore halkinin 6nyargilartyla ilgili
sorunlarin, bu arastirmada son siralarda gelmesi, bu konuda yasanan sorunlarin azaldigini

gostermektedir.

Tiirkiye’ye ilahiyat 6grenimi gormeye gelen uluslararasi dgrencilerin yaklagik
1/3’iiniin barinma ve beslenme problemleri yasamasi, Tiirkiye’deki uluslararasi 6grenci
sistematigi agisindan olumsuz bir durumdur. Uluslararasi 6grencilere ev sahipligi yapan
cogu lilkede uluslararasi 6grencilere daha konforlu barinma ve beslenme mkanlari
sunulmaktadir. Bu sebeple Tiirkiye’de uluslararasi dgrencilerle ilgilenen gorevlilerin
barmmma ve beslenme kosullarini tekrar gézden gecirmesi ve dgrenci memnuniyetini

artiric1 dnlemler almasi biiylik 6neme sahiptir.
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1.3. Katihmcilarin Ilahiyat Fakiiltesindeki Ogrenim Siireci Hakkindaki

Goriislerine iliskin Bulgularin Sonuglar

Bu baglik altinda katilimcilarin Tiirkiye’deki 6grenim siirecinde belirleyici
unsurlar olan fakiiltenin imkanlari, Arapg¢a egitim diizeyi, akademisyenlerin donanimi ve
ders igerikleri hakkinda 6grencilerin memnuniyet diizeyleriyle ilgili bulgularin sonuglar1

degerlendirilecektir.

1.3.1. Katihmcilarin Fakiiltenin Imkanlara iliskin Memnuniyet Diizeylerine

fliskin Bulgularin Sonuclari

Fakiiltedeki imkanlara iliskin memnuniyet diizeylerine iliskin bulgular
incelendiginde, katilimcilarin sirayla kiitiiphane hizmetlerinden, fakiilte calisanlarinin
ogrencilerle iletisiminden, fakiilteye ve kaldig1 yere ulasim imkanlarindan, fakiiltedeki

seminer, panel gibi akademik etkinliklerden memnun olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

Bununla birlikte sirayla, 6grencilere danismanlik hizmetlerinden, ders dis1 sosyal
ve kiiltiirel etkinliklerden, egitimi i¢in gereksinim duydugu teknolojik destekten ve
fakiiltedeki akademik rehberlikten yeterli diizeyde memnuniyet duymadiklar1 sonucuna
ulasilmistir. Buradaki sonuglardan, memnuniyet duyulmayan Oncelikli hususlarin
agirhikli olarak fakiiltenin akademik yoniinii ilgilendiren ders disi danismanlik ve

akademik rehberlik gibi 6zellikleriyle ilgili oldugu gortilmektedir.

1.3.2. Katiimcilarin Arap¢a Egitiminden Memnuniyet Diizeyine iliskin

Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuclar

Katilimcilarin yaridan fazlasinin hem klasik hem modern Arapg¢a metinlerini
yeterli diizeyde okuyabildigi; Arapca konusan birinin sdylediklerini yeterli diizeyde
anlayabildigi; Tirk 6grencilerin de sikca problem yasadigi beceri alani1 olan Arapca
egitim diizeyinde genelde uluslararasi 6grencilerin Arapga yeterliklerinin memnun edici

diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir.
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1.3.3. Katthmcilarin Ders Iceriklerine Iliskin Memnuniyet Diizeylerine

fliskin Bulgularin Sonuglar

Katilimcilarin ders igeriklerine iliskin memnuniyet diizeylerine iliskin bulgular
incelendiginde, katilimcilarin yaridan fazlasinin ilahiyat fakiiltesindeki zorunlu ve
se¢meli derslerden, derslerdeki konularin yeterince ¢esitli olmasindan ve giincel-giinliik
hayatta karsilagilabilecek sorunlari konu edinmekte olmasindan memnun olduklari
sonucuna ulasilmigtir. Buna karsin katilimeilarin bir kisminin meslek hayatina, din
gorevliligine ve 6gretmenlik meslegine hazirlayici derslerin yeterince kaliteli olmadigini
diisiindiikleri sonucuna ulasilmistir. Aragtirmanin verilerinden, ilahiyat fakiiltesindeki
derslerin pratik yoniiniin zayif oldugu, genelde teorik olarak ve uygulama yapmaya fazla
imkan tanimayacak sekilde islendigi sonucu ¢ikarilabilir. Ayrica 6grencilere gore din
gorevliligine ve 6gretmenlik meslegine hazirlayici uygulamali derslerin yeterince kaliteli
islenmedigi anlasiimaktadir. Ilahiyat fakiiltesindeki din gorevliligine ve &gretmenlik
meslegine hazirlayict uygulamali derslerin islenisinden uluslararasi 6grencilerin
memnuniyetsiz olduklarini ifade etmeleri, meslege hazir ve donanimli hissetmediklerini
gostermektedir. Ilahiyat fakiiltesinde 6grenim géren yerli dgrencilerin de benzer sekilde
uygulamali ve meslege yoOnelik dersleri yetersiz gordiiklerine iliskin ¢aligsmalar

mevcuttur.

Fakiiltenin idari ve akademik personelinin uygulamali derslere gereken 6nemin
verilmesi i¢in ¢aba sarf etmesi, uygulamaya daha ¢ok yer vermesi ve 6grencilerin gerek
din gorevliligine gerekse 6gretmenlik meslegine kendilerini hazir ve donanimli gérmesi

icin gerekli pratiklerin ders i¢indeki oranini artirmasi gerekmektedir.

1.3.4. Katihmeilarin Akademisyenlerin Donanimlarina fliskin Memnuniyet

Diizeylerine Tliskin Bulgularin Sonuclar

Katilimeilarin akademisyenlerin donanimlarina iliskin memnuniyet diizeylerine
iliskin bulgular incelendiginde, katilimcilarin biiyiik bdliimiiniin akademisyenlerin bilim
alanlarina hakimiyetlerini ve mesleki tecriibelerini yeterli bulduklarindan dolayr memnun
olduklart sonucuna ulagilmistir. Buna karsin katilimcilarin  yariya yakimi da
akademisyenlerin pedagojik yeterliginin ve dgrencilerle iletisim ve sosyal becerilerinin

yeterince iyi olmadigini belirttikleri sonucuna ulasilmistir.
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1.4. Katihmeilarin Memnuniyet Diizeylerine iliskin Bulgularin Sonuclari

Bu baslik altinda arastirma kapsaminda gelistirilen 6lgek ile katilimcilarin ilahiyat
fakiiltesinden memnun olma diizeylerine iliskin bulgular ve cinsiyet, gelinen bolge,
geldikleri program tiirii, geldikleri finansman kaynagi, Tiirk¢e’yi ve Arapga’y1 nerede
ogrendiklerine gore ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeyleri arasindaki

karsilastirmalarin sonuglarina yer verilecektir.

1.4.1. Katthmcilarin Ilahiyat Fakiiltelerinden Memnuniyet Diizeylerine

fliskin Bulgularin Sonuclar:

Katilimeilarin ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerine iliskin bulgular
incelendiginde, ilahiyat fakiiltesi tarafindan sunulan imkanlardan ¢ogunlukla; Arapca
egitiminden memnuniyet diizeyinden kismen; ders igeriklerinden kismen Ve
akademisyenlerin donanimindan ise ¢ogunlukla memnun olduklari ortalamalardan
anlagilmaktadir. Genel ortalama degerlerine bakildiginda, katilimcilarin ilahiyat

fakiiltesinden ¢ogunlukla memnun olduklari sonucu ¢ikarilabilir.

1.4.2. Katthmellarin Cinsiyetleriyle lahiyat Fakiiltesinden Memnuniyet

Diizeylerine fliskin Bulgularin Sonuclari

Katilimeilarin cinsiyetleriyle ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerine
iligkin bulgulardan, katilimcilarin cinsiyetleri ile ilahiyat fakiiltelerinden memnuniyet
diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulundugu anlasilmaktadir. Fakiiltenin imkanlari, ders
icerikleri ve akademisyenlerin donanimi alt boyutlarinda kadinlarin erkeklere gore
memnuniyet diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Arapga egitiminden
memnuniyet diizeyi alt boyutunda ise erkeklerin kadinlara gore daha yiiksek memnuniyet
diizeyine sahip oldugu ve genel memnuniyet diizeyinde ise kadinlarin erkeklere gore

ilahiyat fakiiltesinden daha yiiksek diizeyde memnuniyet duydugu anlasilmaktadir.

1.4.3. Katiimcilarin Geldikleri Bélgeye Gore Ilahiyat Fakiiltesinden

Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuclari

Katilimcilarin geldikleri bolgeye gore memnuniyet diizeylerine iliskin bulgular
incelendiginde, katilimcilarin Tiirkiye’ye geldikleri bolge ile memnuniyet diizeylerinin

PR

anlaml olarak degistigi goriilmektedir. Tiirkiye’ye gelinen cografi bolge degiskeni,
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fakiiltenin imkanlari, Arapca egitiminden diizeyi, ders igerikleri ve akademisyenlerin
donanimu alt boyutlarinda anlamli bir farklilik gostermektedir. Fakiiltenin imkanlar alt
boyutunda, Balkan iilkelerinden gelen katilimcilarin, Afrika ve Uzakdogu iilkelerinden
gelen katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun olduklari tespit
edilmistir. Balkan tilkelerinden gelen 6grencilerin Afrika ve Uzakdogu tilkelerinden gelen
katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun olmasinin sebebi, Balkan

ilkelerindeki egitim imkanlarinin daha sinirli olmasi olabilir.

Arapga egitiminden memnuniyet diizeyi alt boyutunda Afrika’dan gelen
katilimcilarin, Avrupa, ABD ve Kanada’dan gelen 6grencilere gore fakiiltede sunulan
Arapga egitiminden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek oldugu saptanmistir. Afrika
ilkelerinden gelen katilimcilarin Avrupa, ABD ve Kanada iilkelerinden gelen
katilimcilara gore Arapga egitiminden memnuniyet diizeyinden daha fazla memnun

olmasinin sebebi, Afrika iilkelerinde iyi bir Arapca egitimi verilmesi olabilir.

Ders igerikleri alt boyutunda Balkanlar’dan gelen katilimcilarin, Ortadogu’dan
gelenlere gore ders iceriklerinden daha fazla memnun olduklar1 sdylenebilir. Balkan
iilkelerinden gelen katilimcilarin Ortadogu {ilkelerinden gelen katilimcilara gore din
dersleri igeriklerinden daha fazla memnun olmasinin sebebi, Balkan iilkelerindeki din
egitimi standartlarinin daha sinirli olmasi olabilir. Benzer sekilde akademisyenlerin
donanimu alt boyutunda, Balkanlar’dan gelen katilimcilarin Ortadogu’dan gelenlere gore
akademisyenlerin din egitimi donanimindan daha fazla memnun olduklar1 gériilmektedir.
Yine ayni sekilde Balkan tilkelerinde verilen din egitiminin standartlarinin daha sinirh
olmasi, Balkan {ilkelerinden gelen katilimcilarin akademisyenleri daha donanimli
gormesinin sebebi olabilir. Genel memnuniyet diizeyinde ise Balkanlar’dan gelen
katilimcilarin, Avrupa, ABD ve Kanada ile Ortadogu’dan gelenlere gore ilahiyat

egitiminden daha fazla memnun olduklar1 tespit edilmistir.

1.4.4. Katihmcilarin  Geldikleri Program Tiiriine Gore Ilahiyat

Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuclar1

Katilimeilarin geldikleri program tiirline goére memnuniyet diizeylerine iliskin
bulgulara bakildiginda, katilimcilarin Tiirkiye’ye geldikleri programlar ile memnuniyet

diizeylerinin anlamli olarak degistigi goriilmekte olup, Tiirkiye’ye gelinen program
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degiskeni, fakiiltenin imkanlar1 ve ders igerikleri alt boyutlarinda anlamli bir farklilik

gostermektedir.

Fakiiltenin imkanlar1 ve ders icerikleri alt boyutunda, YOS ile gelenlerin UIP ve
diger programlarla gelen katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla memnun
olduklar; ders icerikleri alt boyutunda YOS ile gelenlerin sadece UIP programiyla
gelenlere gore ders igeriklerinden daha fazla memnun olduklari sdylenebilir. Genel
memnuniyet diizeyinde ise YOS ile gelen katilimcilarin UIP ile gelenlere gore daha fazla

memnun olduklar1 goriilmektedir.

YOS ile gelenlerin kendi imkanlartyla geldikleri diisiiniildiigiinde, UIP ve diger
programlarla gelenlere gore fakiiltenin imkanlarin1 daha memnuniyet verici bulmalarinda
ilahiyat egitimi hakkinda daha az beklentiye sahip olmalarinin etkisi olabilir. Yine YOS
ile gelenlerin UIP programiyla gelenlere gore fakiiltenin imkanlarin1 daha memnuniyet
verici bulmalarinda ilahiyat egitimi hakkinda daha az beklentiye sahip olmalarinin etkisi

olabilir.

1.4.5. Katihmcilarin Destek Aldiklar1 Finansman Kaynagina Gore ilahiyat

Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuglar

Katilimcilarin -~ destek aldiklar1 finansman kaynagma gore memnuniyet
diizeylerine iligskin bulgulardan, katilimcilarin Tiirkiye’deki finansman kaynaklar ile
memnuniyet diizeylerinin anlamli olarak degistigi goriilmektedir. Tiirkiye’deki
finansman kaynaklar1 degiskeni, fakiiltenin imkanlar1 alt boyutunda anlamli bir farklilik
gostermektedir. Fakiiltenin imkanlar1 alt boyutunda, finansman kaynagi olarak diger
vakiflart belirten katilimcilarin aile destegi ve diger finansman kaynaklarini belirten
katilimcilara gore fakiiltenin imkéanlarindan daha fazla memnun olduklar1 belirlenmistir.
Genel memnuniyet diizeyinde ise, diger vakiflarca ve Tiirk devletince saglanan burslari
finansman kaynagi olarak gosteren katilimecilarin, aile destegi ile gelenlere gore daha

fazla memnun olduklar1 séylenebilir.

Ogrencilik siirecinde finansman 6nemli bir etkiye sahiptir. Gerekli finansal
destege sahip olan dgrenciler, Fakiiltenin Imkanlarindan ve fakiiltedeki sosyo-kiiltiirel
etkinliklerden daha fazla yararlanabilir. Fakat sadece aile destegiyle 6grenim gormekte

olan Ogrencilerin, fakiiltenin sundugu bazi imkéanlardan yeterince yararlanamamasi
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sebebiyle fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyinin diistiigli soylenebilir.
Ozellikle son on yilda uluslararas1 dgrencilerle ilgilenen vakiflar, UDEF catis1 altinda
birlesmis, bdylece daha diizenli sekilde ve genis c¢apli organizasyonlar
gerceklestirmislerdir. Bdoylece vakiflardan maddi destek alan ve vakiflarla irtibat
halindeki uluslararas1 6grenciler, vakiflarin fakiilte idaresiyle birlikte organize ettigi
birtakim etkinliklere katilabilmekte, bu sebeple fakiilte idarecileri ve akademisyenleriyle
daha sik gorlisebilme imkani yakalayabilmektedir. Bu da 6grencilerin akademik ve
sosyo-kiiltiirel agidan fakiiltenin imkanlarindan memnuniyet diizeyinin artmasinda etkili

olabilir.

1.4.6. Katimelarin Tiirk¢e’yi Ogrendikleri Yere Gére Ilahiyat

Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuclar

Katilimcilarin - Tiirkge’yi  Ogrendikleri kaynaga gore ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeylerine iligkin bulgulara bakildiginda, katilimcilarin Tiirkge’yi
ogrendikleri kaynak ile ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerinin anlamli olarak
degistigi goriilmektedir. Tiirkge’nin 6grenildigi kaynak degiskeni, fakiiltenin imkanlar
ve ders igerikleri alt boyutlarinda anlamli bir farklilik gostermektedir. Fakdiltenin
imkanlar1 alt boyutunda, Tiirkiye’de 6grenen katilimcilarin, Tiirkge’yi aile ¢evresinde
veya kendi iilkesinde dgrenen katilimcilara gore fakiiltenin imkanlarindan daha fazla
memnun olduklar1 tespit edilmistir. Benzer sekilde ders igerikleri alt boyutunda Tiirkce’yi
Tiirkiye’de ogrenen katilimcilarin Tiirkge’yi aile cevresinde veya kendi iilkesinde
Ogrenen katilimcilara gore ders igeriklerinden daha fazla memnun olduklar1 sdylenebilir.
Genel memnuniyet diizeyinde ise, Tiirk¢e’yi Tiirkiye’de 6grenenlerin, Tiirkce’yi aile
cevresinde Ogrenenlere gore ilahiyat 6greniminden daha fazla memnun olduklar

sOylenebilir.

Tiirk¢e’yi Tiirkiye’de 6grenen uluslararasi 6grenciler, Tiirk¢e kursu disinda da
Tirkge pratik yapma imkani elde etmektedir. Tiirk¢e’yi Tiirkiye’de 6grenerek dil
becerilerini daha fazla gelistirme imkani bulan 6grenciler de fakiiltenin imkanlarini daha
stk kullanabilecek ve fakiiltenin imkanlarinindan memnuniyet diizeyleri yiikselecektir.
Dil becerilerini daha fazla gelistiren 6grenciler, dersleri konusunda da daha verimli bir
Ogrenim siireci gegirebilecek, boylece ders igerikleri hususundaki memnuniyet diizeyleri

de bundan pozitif olarak etkilenecektir.
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1.4.7. Katimcilarin Arap¢a’yt Ogrendikleri Yere Gére Ilahiyat

Fakiiltesinden Memnuniyet Diizeylerine Iliskin Bulgularin Sonuclar

Katilimeilarin -~ Arapga’yr  Ogrendikleri yere gore ilahiyat fakiiltesinden
memnuniyet diizeylerine iliskin bulgulara bakildiginda, katilimcilarin  Arapga’y1
ogrendikleri yer ile ilahiyat fakiiltesinden memnuniyet diizeylerinin anlamli olarak
degistigi goriilmektedir. Arapga’nin O6grenildigi yer degiskeni, Arapga egitiminden
memenuniyet diizeyi alt boyutunda anlamli bir farklilik gostermektedir. Arapga’y1 kendi
tilkesinde 6grenen katilimcilarin Arapga’y1 Tiirkiye’de 6grenen katilimcilara gore ilahiyat
fakiiltesindeki Arapca egitiminden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Genel memnuniyet diizeyinde ise, Arapga’y1 kendi iilkesinde 6grenenlerin
Arapga’y1 Tirkiye’de veya baska bir iilkede Ogrenenlere gore Arapga egitiminden

memuniyet diizeyinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Arapca’y1 kendi iilkesinde 6grenen Ogrenciler, Arapca egitimlerine daha once
baslamis olacaklarindan muhtemelen daha iyi bir Arapca altyapisina ve dil becerisine
sahiptir. Bu sebeple kendi tilkesinde iyi bir Arap¢a egitiminden gecen dgrencilerin Arapca
egitimine Tiirkiye’deki ilahiyat fakiiltelerinde baslamis olan diger uluslararasi 6grencilere

gore daha 1yi bir Arapca egitim diizeyine sahip olmalari muhtemeldir.

134



2. ONERILER

Katilimeilarin Tiirkiye’de 6grenim gdérmenin en 6nemli avantajlart arasinda ‘iyi
bir egitim alma’yr birinci sirada tercih ettikleri disiiniildiginde, hem Tiirk
yiiksekOgretimi hem de ilahiyat 6gretiminin akademik kalitesini diistirmemesi ve marka
haline getirebilmesi igin, egitim siirecini degerlendirebilecegi kalite standartlar
belirlemesi ve her yil bu standartlar1 ne diizeyde yakalayabildigini tespit edebilmek ve

standartlarini yiikseltebilmek i¢in ¢aligmalar yapmasi onerilebilir.

Katilimeilarin  Tiirkiye’de 0grenim gdrmenin en Onemli avantajlar1 arasinda
‘Tiirk¢e’yi O0grenme ve Tiirkge konusabilme’ segenegini son sirada tercih ettikleri
diisiiniildiiglinde, 06grencilerin Tiirkiye’de c¢alisabilme imkanlarim1 artirmanin  ve
Tiirkiye’nin yurt dis1 faaliyetlerini gerceklestirebilecegi personel ihtiyacini karsilamada
Tiirkge’yi iyi diizeyde bilme ve konusabilmeyi 6n sart olarak ileri stirmenin Tiirk¢e’ye

olan ragbeti artiracagi diistiniilmektedir.

Katilimcilarin Tiirkiye’ye gelmeden onceki beklentilerinin daha yiiksek diizeyde
karsilanabilmesi ve katilimcilar i¢in en biiyiik beklenti olan Kaliteli egitimden taviz
verilmemesi gerekmektedir. Bu anlamda egitim kalitesini artirici ve diger dgrenci

beklentilerini karsilamay1 amaglayan dnlemler alinmasi onerilebilir.

Katilimeilarin uyum egitimi aldiklart konularda daha az uyum problemi
yasadiklar1 arastirma sonucundan hareketle, genelde uyum egitimi almadiklar1 Tiirk
kiltlir ve sosyal yasantisi, bulunulan sehrin iklim sartlar1 ve sehrin yasantis1 konularinda
sorun yasadiklar1 tespit edilmistir. Universite yonetiminin bu konularda uyum
problemlerini azaltabilecek uyum egitimlerine 6nem vermesi ve uluslararasi 6grencilerin
uyum egitimi almalarin1 saglamasi Onemli bir ihtiyactir. Bu sebeple tiniversite
yonetiminin tilkeye yeni gelen uluslararasi uyruklu 6grencileri tiniversitenin bulundugu
bolge ve ilin sosyo-kiiltiirel dokusu, tniversite, fakiilte vb. ozellikleri konusunda

bilgilendirmesi tavsiye edilebilir.

Katilimeilarin Tiirkiye’deki 6grenim siirecinde yasadiklar1 sorunlar arasinda en
basta aile ve memleket 6zlemi, barinma ve beslenme sorunlari, ekonomik sorunlar ve
sehir i¢i ulagim sorunlarinin geldigi sonucundan hareketle, 6grencilerin karsilastiklar

problemlerin iistesinden gelebilmeleri i¢in destek olunmasi adina {iniversitelerde 6grenci
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ofislerine ek olarak rehber akademisyenlerin gorevlendirilmesi Onerilebilir. Boylece
katilimcilar karsilagtiklart problemlerde kendilerini daha az yalnmiz hissedecek ve

problemlerinin iistesinden gelebilecektir.

Tiirkiye’ye ilahiyat 6grenimi gormeye gelen uluslararasi 6grencilerin ikinci sirada
sorun yasadigi hususun barinma ve beslenme sorunu oldugundan hareketle, Tiirkiyenin
yiiksekdgretimde sundugu barinma ve beslenme kosullarini tekrar gézden gegirmesi ve

Ogrenci memnuniyetini artirict 6nlemleri almasi 6nerilebilir.

Fakiiltenin imkanlar1 arasinda sayilan danigmanlik ve akademik rehberlik
hizmetleri ile ders dis1 sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, 6grencilerin akademik destek
aldiklar1 konulardir. Bu konularda fakiilte idarecilerinin daha duyarli hareket ederek
akademik ilgi ve destege en ¢ok ihtiya¢ duyan kitle olan uluslararasi 6grencilere gerekli
destegi saglayacak akademik birimler olusturmasi ve bu birimlerin islevselligini takip
etmesi Onerilebilir. Ayrica hem yerli 6grenciler hem de uluslararas1 6grencilerle farkli
akademisyen ve 6grencileri bir araya getiren ders dis1 sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin

sayisinin artirilmasi 6nerilebilir.

Katilimeilarin yaridan fazlasinin hem klasik hem modern Arapga metinlerini
yeterli diizeyde okuyabildigi ve Arapca konusan birinin sdylediklerini yeterli diizeyde
anlayabildigi sonucundan hareketle, derslerin bir kisminin Arapca olarak islenmesi,
ogrencilerin derste birbirleriyle Arapca konusabilmelerine zemin hazirlanmasiyla,

ogrencilerin Arapga dili yeterliklerini daha da artimasina imkan taniyabilir.

[lahiyat fakiiltesindeki meslek hayatina, din gorevliligine ve Ogretmenlik
meslegine hazirlayici derslerin pratik ve uygulama yapmaya daha fazla imkéan taniyacak
sekilde islenebilmesi i¢in, akademisyenlerin dgrencilerini 6gretmen olarak atandiklari
takdirde gorev yapacaklar1 okul siniflarina, imam veya miiezzin olarak atandiklarinda
gorev yapacaklari cami veya mescitlere gotiirmeleri ve bizzat hedef kitleyle karsilagsma
firsat1 vermeleri, 6grencilerinin 6grenmesini giidiileyecek, hedef kitleyi tanima firsati

verecek, 6grenmeyi daha zevkli hale getirecek, daha nitelikli 6grenme imkani verecektir.

Akademisyenlerin farkli bir 6grenim gegmisine sahip dgrencilerin de oldugu bir
ogrenci kitlesi 6niinde ders islemesinin, akademisyen i¢gin de uluslararasi 6grenci igin de

negatif sonuglar1 olacaktir. Bu sebeple akademisyenlerin ders islenisinde ¢oklu zeka
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kuramindan daha sik yararlanmalar1 ve kullandiklar1 6gretim materyallerini artirmalari,
anlatilmak istenen hususun daha acik ve anlasilir olmasini saglayacaktir. Ayni 6zenin
Ogrencilerle iletisim konusunda da gosterilmesi, yanlis 68renmelerin ve yanlis
anlasilmalarin 6niine gececektir. Ogrenmeye smifindaki diger dgrencilere gore daha
geride baslayan uluslararasi 6grencilerle iletisim ve sosyal iliskilerde kiiltiirel farkliliklar

da dikkate alarak hareket etmek daha isabetli bir davranig olacaktir.

Katilimcilarin ilahiyat fakiiltesinin Arapga egitiminden memnuniyet diizeyinin ve
ders iceriklerinden memnuniyet diizeyinin daha yiiksek bir noktaya yiikselebilmesi adina,
gerek Arapca derslerinde gerekse diger derslerde nitelikli ve kalict 6grenme igin daha
fazla materyal kullanilmasi, 6grencilerin derse daha ¢ok katilmasi ve derslerde anlatilan

konularla ilgili daha ¢ok 6rnek sunulmasi 6nerilebilir.

Oryantasyon egitiminin biitiin liniversitelerde ve daha nitelikli hazirlanmasinin
uluslararas1 6grencilerin yasadiklar1 sorunlarin azalmasinda faydali olacagindan dolay1

iniversite yonetimlerinin bu konuda gerekli tedbirleri almasi 6nerilebilir.

Yiiksekogretim kurumlarinda wuluslararast  6grenci  ofisleriyle uluslararasi
Ogrencilere daha iyi rehberlik ve danismanlik hizmetleri sunulabilir. Bununla birlikte,
Ogretim yontemleri ile Ogrenci degerlendirme yontemleri daha adil ve giincel hale
getirilebilir. Yabanci 68renciye yonelik yasal islemler ve egitim destek hizmetlerinde
karsilasilan biirokratik islemler, uluslararasi 6grencilerin taleplerine daha duyarli hale
getirilebilir. Ogretim elemanlartyla yerli dgrencilere yonelik uluslararasi 6grencilerle

ilgili farkindalik olusturacak bilgilendirme toplantilar1 yapilabilir.

Her ders donemi sonunda anket ya da agik uclu sorularla 6grencilerin ders ve ders
aliman akademisyen hakkindaki goriisleri, elestirileri ve tavsiyeleri alinabilir. Boylece
akademisyenler de 6grencilerin elestirilerine agik sekilde derslerini ve kendilerini tekrar

gbzden gegirme firsati elde etmis olur.
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http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5682.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.3.5683.pdf
http://www.oecd.org/edu/education-at-a-glance-19991487.htm
http://www.oecd.org/education/skills-beyond-school/48631582.pdf
http://www.osym.gov.tr/TR,621/yurt-disinda-calisanlarin-cocuklari-icin-yuksekogretime-giris-sinavi-ycs-27122012.html
http://www.osym.gov.tr/TR,621/yurt-disinda-calisanlarin-cocuklari-icin-yuksekogretime-giris-sinavi-ycs-27122012.html
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2010/04/20100406-1.htm
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2011/08/20110823-15.htm
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/05/20120518-3..htm
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/05/20130529-11.htm
http://www.tika.gov.tr/tr/sayfa/tarihcemiz-222
http://www.ua.gov.tr/
http://www.unesco.org.tr/
https://istatistik.yok.gov.tr/yuksekogretimIstatistikleri/2017/2017_T20_V1.pdf
https://ticaret.gov.tr/destekler/ihracat-destekleri/teblig-bazinda-destek-mevzuati/2011-1-sayili-pazar-arastirmasi-ve-pazara-giris-destegi-hakkinda-teblig
https://ticaret.gov.tr/destekler/ihracat-destekleri/teblig-bazinda-destek-mevzuati/2011-1-sayili-pazar-arastirmasi-ve-pazara-giris-destegi-hakkinda-teblig

https://www.29mavyis.edu.tr/birimler#

https://www.bbc.com/turkce/haberler/2015/12/151203 rusya ogrenci izlenim

https://www.bbc.com/turkce/haberler/2015/12/151203 rusya ogrenci izlenim

https://www.star.com.tr/yazar/27-mayisin-universite-tasfiyesi-147ler-yazi-889666/

https://www.studyinturkey.com/

https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/ KANUNLAR KARARLAR/kanuntbmmc066/kan
undmc066/kanundmc06602922.pdf

https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/ KANUNLAR KARARLAR/kanuntbmmc091/kan
untbmmc091/kanuntbmmc09105653.pdf

https://www.yth.gov.tr

www.ab.gov.tr

www.oecd.gov.orq,

www.tika.gov.tr

www.udef.orqg.tr

www.yee.org.tr

www.yyvegm.meb.qgov.tr
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https://www.studyinturkey.com/
https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/KANUNLAR_KARARLAR/kanuntbmmc066/kanundmc066/kanundmc06602922.pdf
https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/KANUNLAR_KARARLAR/kanuntbmmc066/kanundmc066/kanundmc06602922.pdf
https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/KANUNLAR_KARARLAR/kanuntbmmc091/kanuntbmmc091/kanuntbmmc09105653.pdf
https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/KANUNLAR_KARARLAR/kanuntbmmc091/kanuntbmmc091/kanuntbmmc09105653.pdf
https://www.ytb.gov.tr/
http://www.ab.gov.tr/
http://www.oecd.gov.org/
http://www.tika.gov.tr/
http://www.yee.org.tr/
http://www.yyegm.meb.gov.tr/

EKLER

Ek 1: Olcek Formu

Sevgili 6grenciler,

“Tiirkiye’de Ilahiyat Fakiiltelerinde Egitim Géren Uluslararas1 Ogrenciler Uzerine Bir Arastirma” adli bu
doktora ¢alismasinin amaci, Tiirkiye’de ilahiyat 6grenimi géren siz degerli misafir 6grencilerin ilahiyat egitimi siireci
hakkindaki diistincelerini tespit etmek ve sizin goriisleriniz dogrultusunda daha tercih edilebilir bir ilahiyat 6grenimi
hazirlamak i¢in veri elde etmektir. Bu anketteki sorularda kimlik bilgileriniz istenmemektedir. Yanitlar, aragtirmact
disinda hi¢ kimse tarafindan kullanilmayacaktir. Yanitlarinizi size en uygun gelen parantezin icini (X) isaretiyle
isaretleyiniz. Ayrica sizden istenen bazi bilgileri (.....) seklindeki ilgili bosluga doldurunuz. Yapilan ¢aligmanin
amacina ulagabilmesi i¢in biitiin sorularin gercekleri yansitacak sekilde igtenlikle cevaplandirilmasi gerekmektedir.
Ayirdiginiz zaman, gosterdiginiz duyarlilik ve yardimlariniz i¢in simdiden tesekkiir eder, 6grenim hayatinizda basarilar
dileriz.

Arastirmaci: Ars. Gor. Fatih OZKAN, U.U. SBE Din Egitimi Bilim Dali E-mail: fatihdostum@hotmail.com
Tel: 0507 274 1390
Arastirma Yoneticisi: Prof. Dr. Ismail SAGLAM, UUIF Din Egitimi ABD Ogretim Uyesi

OGRENCI OZELLIiKLERI

1. Hangi program kapsaminda Tiirkiye’de bulunuyorsunuz? 1) UP 2()YTB 3()YOS 4()TDV 5()Diger
2. Cinsiyetiniz nedir? 1()Kadin 2()Erkek
3. Diinyanin Hangi Bolgesinden geldiginizi yazimz:
1() Balkanlar 2() Afrika 3() Avrupa/ABD  4() Uzakdogu 5() Orta Asya  6( ) Ortadogu
4. Egitiminizi hangi ekonomik kanallar aracihigiyla siirdiirmektesiniz?
1() Tiirkiye Burslari 4( ) Sadece ailemin destegi
2() Turkiye Diyanet Vakfi 5() Diger

3( ) Ozel sirketler

5. Asagidaki kaynaklar dikkate alarak Tiirkceyi hangisi aracihigiyla 6grendiginizi isaretleyiniz?

1()Aile cevrem 2()Tirkiye’deki resmi bir kurum 3() Ulkemdeki resmi bir kurum
6. Arapca egitiminizi nerede aldimiz?
1()Turkiye’de 2( )Kendi iilkemde 3( )Baska bir tilkede
7. Tiirkiye’de egitim gormenin asagida belirtilen avantajlar1 hakkindaki diisiincelerinizi isaretleyiniz.
Kesinlikle Kesinlikle
katiliyorum Katiliyorum [Kararsizim [Katilmiyorum katilmiyorum
| Tiirkgeyi 6grenme ve konusabilme O 0 ) () ()
R Saygin bir diploma sahibi olabilme ) ) ) 0 0)
BFarkl1 kiiltiir ve toplumlari tanima 0 0 0 0 0
“Daha iyi ve 6zgiir yasam sartlarinda 6grenim gérme O O O 0 0
5Iyi bir egitim alma O O O 0O 0O
bistihdam alani genis bir meslek sahibi olabilme 0 0 0 0 0
[7Statiisii ve maag1 yiiksek is bulabilme ) ) ) 0) 0
BAlaniyla ilgili glincel sorunlara ¢dziim iiretebilme ) ) ) 0) 0
OFarkli tecriibelerle kisisel anlamda gelisme O O O 0 0
10Daha genis bir bakis agis1 kazanma ) ) ) 0) 0
1 1Farkl1 bir Islam yasayisin1 gézlemleme 0 0 0 0 0
12Toplum iginde sosyal statii kazanma 0 0 0 0 0
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8. Tiirkiye'ye gelmeden 6nce sahip oldugunuz beklentileri ve mevcut durumu hakkindaki diisiincelerinizi isaretleyiniz.

Beklentiler Beklenti durumu Mevcut durum
E:flllnl }I/i(l;!zm Katiliyorum [Kararsizim [Katilmiyorum Kaejllrr:‘:;l)emm Cok iy Tyi | Orta | Kotii C:tl;

1 Giincel ve iyi bir {iniversite egitimi ) 0 O 0 O OO0 oo
PYasam standartlar1 yiiksek ve modern bir iilke 0) 0 O O O OO O oo
BDinine bagl ve dindar insanlarla kargilasmak ) 0 @) O O OO0 oo
#Daha dzgiir bir sosyal yasantt 0 0 0 0 0 000 00O
SFarkl1 ve 6zgiin bir Islam egitimi alma 0 ) O O O OO0 oo
bFarkl1 Islam yorumu ve yasantisini gdzlemlemek 0 0 0 O @) OO O oo
7 Akademisyenlerinin meslek anlamda iyi yetigmis ) 0 @) O O OO0 oo
olmasi

BBurs olanaklar1 ve maddi ihtiyaglarin karsilanmasi 0 0 0 0 0) OO O O O

9. Tiirkiye’ye geldiginizden beri ne tiir uyum saglama/oryantasyon programlarmma katildimz? (Birden fazla sikki
isaretleyebilirsiniz)

1 ()Higbir uyum/oryantasyon programina katilmadim.

P()Universite ve birimlerini tanitmaya iliskin bir uyum programina katildim

B()ilahiyat Fakiiltesi’ni tanitmaya iliskin bir uyum programina katildim

H()Kaldigim yurt hakkindaki bir uyum programina katildim

5( )Sehrin kiiltiiriine ve sehirdeki yagsama (ulasim, alis-veris, iletisim, eglence vb.) iliskin bir uyum programina katildim
0()Saglik birimlerine iligkin bir uyum programina katildim

)0 o GO PP PP )

10. Asagidaki konular cercevesinde yasamis oldugunuz uyum sorunlari hakkindaki diisiincelerinizi isaretleyiniz.
Kesinlikle Kesinlikle
katiliyorum Katiltyorum [Kararsizim [Katilmryorum katilmiyorum

| Geleneklere uyumda sorun yasadim 0] @) @) @) @)

PBulundugum kentin yasamina uyumda sorun yasadim @) @) @) @) @)

BEkonomik ihtiyaglarimi karsilamaya uyumda sorun

asadim 0 0 0 0 0

#iklim sartlarma uyumda sorun yasadim O @) @) QO @)

5Yemek kiiltiiriine uyumda sorun yasadim 0] @) @) @) @)

bDini yasayisa uyumda sorun yasadim @) @) Q Q Q

11. Tiirkiye’de iiniversite 6grencisi olarak yasadiginiz sorunlar belirtiniz?

Kesinlikle [Katiliyorum [Kararsizim [Katilmiyorum Kesinlikle

katiliyorum katilmiyorum
1Ekonomik sorunlar 0 0] 0O Q Q
2Barinma, beslenme sorunlari @) @) @) QO QO
3Universiteye ulasim ile ilgili sorunlar @) @) @) Q Q
4Aile ve memleket 5zlemi 0] 0] QO Q O
5Egitim sistemi ile ilgili sorunlar 0O 0] 0O Q Q
6Egitim siirecinde kullanlan terimlerle ilgili sorunlar O O @) Q Q
7Yore halkini dnyargilariyla ilgili sorunlar @) @) @) QO QO
8Akademisyenlerle ilgili sorunlar 0] 0] 0] Q Q
9Saglik sorunlar @) Q @) Q Q
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ilahiyat Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Memnuniyeti Olgegi (IFUOMO)

1. Fakiiltenizde size sunulan olanaklaryimkénlar ve yeterlik diizeylerini nasil degerlendiriyorsunuz?

konugabilirim

ifadeler Kesinlikle Katiliyorum [Kararsizim|Katilmiyorum Kesinlikle
Katiliyorum katilmiyorum
1. Fakiilte ¢alisanlarinin 6grencilerle iliskilerinden
memnunum 0 0 0 0 0
2. Fakiiltemin sosyal ve kiiltiirel olanaklarindan memnunum 0 0 O @) @)
3. Egitim siirecinde kullanilan ders arag-gereglerinden
memnunum 0 0 0 0 0
4. Kiitiiphane hizmetlerinden memnunum 0 0 O @) @)
5. Uluslararas: 6grencilere danismanlik hizmetlerinden
memnunum 0 0 0 0 0
6. Ogrenci islerindeki personelin uluslararas dgrencilerle 0O 0O 0 0 0
ilgilenme diizeyinden memnunum
7. Fakiiltemdeki seminer, panel gibi akademik etkinliklerden 0 0 0 0 0
memnunum
8. Fakiiltemdeki ders dis1 sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden 0 0 0 0 0
memnunum
9. Fakiilteye ve kaldigim yere ulasim araglar/imkanlarindan 0 0 0 0 0
memnunum
10. Fakiiltede akademik anlamdaki rehberlikten memnunum 0 0 0 O O
11. Egitimim i¢in gereksinim duydugum teknolojik destekten 0 0 0 0 0
(bilgisayar, internet vb.) memnunum
12. Psikolojik ihtiyaglarimin (yalnizlik, paylasma, arkadashk 0 0 0 0 0
vb.) giderilmesinden memnunum
2. Arapga dgretiminden memnuniyet diizeyini asagidaki hususlara gore nasil degerlendirdiginizi isaretleyiniz
Kesinlikle Katiliyorum|Kararsizim|Katilmiyorum Kesinlikle
Katiliyorum Y i yoru katilmiyorum
13. Klasik Arapga metinlerini yeterli diizeyde okuyabilirim 0 0 @) 0 0
14. Klasik Arapga metinlerini yeterli diizeyde anlayabilirim 0 0 @) 0 0
15. Modern Arapga metinlerini yeterli diizeyde okuyabilirim O O O 0 0
16. Modern Arapga metinlerini yeterli diizeyde anlayabilirim O O O 0 0
17. Arapga konusan birinin soylediklerini yeterli diizeyde 0 0 0 0 0
anlayabilirim
18. Arapga konusan birisiyle yeterli diizeyde Arapca 0 0 0 0 0

3. llahiyat Fakiiltesindeki dersleri ve derslerin icerigini asa

s1daki husus

lara gore nasil degerlen

dirdiginizi isaretleyiniz.

yeterince kalitelidir

Ezf:{:;}':ﬂsm Katiliyorum|Kararsizim|Katilmiyorum life?t?llrr::}lf(l)ium

19. Dersteki konular yeterince cesitlendirilmistir @) @) @) @) @)
20. islenen konuyu ¢ok boyutlu incelenmektedir QO Q Q Q Q
21. Giinceldir, giinliik hayatta karsilasilabilecek sorunlari konu

edinmektedir 0 O 0 0 O
22. Meslek hayatina hazirlayici/yetistiricidir 0 @) @) @) @)
23. llahiyat Fakiiltesi’ndeki zorunlu dersler yeterince cesitlidir @) @) O O QO
24. llahiyat Fakiiltesi’ndeki secmeli dersler yeterince cesitlidir @) @) O QO @)
25. Tlahiyat Fakiiltesi’ndeki zorunlu dersler yeterince kalitelidir 0 @) Q @) Q
26. llahiyat Fakiiltesi’ndeki secmeli dersler yeterince kalitelidir @) @) @) @) @)
27. Din gorevliligine hazirlayici dersler yeterince kalitelidir O 0 @) @) @)
28. Ogretmenlik meslegine hazirlayic1 derslerin yeterince

kalitelidir 0 0 0 0 0
29. Yiiksek lisans ya da doktora egitimine yonelik dersler 0 0 0 0 O

4. Fakiiltenizdeki akademisyenlerin donammlarim asagidaki hususlara

ore nasil degerlendirdiginizi isaretleyiniz.

Kesinlikle Kesinlikle
Katiliyorum Katiliyorum [Kararsizim|Katilmiyorum Katimiyorum
30. Akademisyenlerin mesleki tecriibeleri yeterlidir O O O O O
31. Akademisyenlerin  bilim alanlarina  hakimiyetleri
eterlicir 0 0 0 0 0
32. Pedagojik yeterliklere sahiptir. O O O O O
33. Ogrencilerle iletisim ve sosyal becerileri yeterlidir. O O O O O
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Ek 2: Tiirkiye 2016 — 2017 Ogretim Yili Itibariyle Universitelere Gore Yabanci Uyruklu
Ogrenci Saylar

Ogrenci sayist

ilahiyat Fakiiltesinin Bagh Oldugu Universite Yeni kayit Toplam

E K T E K T
Abant Izzet Baysal U. 1 1
Afyon Kocatepe U. 1 1 1 2 3
Agr1 Ibrahim Cegen U. 2 2 4
Akdeniz U. 1 1 2 2 4
Aksaray U. 6 4 10 11 4 15
Amasya U. 1 1 1 1
Ankara U. 11 9 20 92 78 170
Ankara Yildirim Beyazit U. 7 5 12 23 14 37
Artvin Coruh U. 1 1 1 1
Atatiirk U. 23 9 32
Balikesir U. 2 1 3 10 3 13
Bartin U. 1 2 3 1 2 3
Batman U. 1 2 3 1 2 3
Bayburt U. 5 1 6 5 1 6
Bingol U. 1 1 2 5 2 7
Bozok U. 1 2 3 5 4 9
Biilent Ecevit U. 1 1 2 2 1 3
Cumbhuriyet U. 6 6 12
Canakkale Onsekiz Mart U. 9 4 13 39 15 54
Cukurova U. 10 6 16 29 22 51
Dicle U. 1 1 2 7 10 17
Dokuz Eyliil U. 5 5 17 6 23
Dumlupinar U. 2 3 5
Diizce U. 1 1 2 1 1 2
Erciyes U. 21 10 31 133 38 171
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Erzincan U. 1 2 3
Eskisehir Osmangazi U. 2 1 3 9 6 15
Fatih Sultan Mehmet Vakif U. 18 11 29 74 54 128
Firat U. 1 1 2 2 4
Gaziantep U. 41 24 65 123 75 198
Gaziosmanpasa U. 3 3 4 1 5
Giresun U. 6 2 8
Giimiishane U. 1 1 2 2 1 3
Harran U. 4 2 6 25 29 54
Hitit U. 3 2 5 4 3 7
Igdir U. 2 2 5 4 9
Inénii U. 6 7 13 15 25 40
Istanbul U. 17 10 27 154 123 277
[stanbul Sabahattin Zaim U. 11 17 28 22 30 52
Istanbul 29 Mays U. 12 1 13 67 16 83
Istanbul Sehir U. 4 2 6 27 4 31
Izmir Katip Celebi U. 6 6 6 6
Kafkas U. 1 2 3
Kahramanmaras Siit¢ii Imam U. 6 12 18 37 35 72
Karabiik U. 18 11 29 31 23 54
Karadeniz Teknik U. 7 7 58 19 7
Kastamonu U. 21 8 29 41 21 62
Kirklareli U. 2 2 5 1 6
Kilis 7 Aralik U. 2 6 8 8 11 19
Marmara U. 17 14 31 113 72 185
Mardin Artuklu U. 9 7 16 20 16 36
Mehmet Akif Ersoy U. 1 1 2 1 1 2
Namik Kemal U. 1 3 4 2 3 5
Mus Alparslan U. 2 2
Necmettin Erbakan U. 28 16 44 151 76 227
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Nevsehir Hac1 Bektas Veli U. 1 1 4 3 7

Ondokuz Mayzs U. 8 10 18 92 35 127
Osmaniye Korkut Ata U. 4 2 6 4 2 6
Pamukkale U. 3 3
Recep Tayyip Erdogan U. 8 8 39 15 54
Sakarya U. 9 3 12 54 32 86
Siirt U. 5 5 10 31 19 50
Sinop U. 1 1 2 1 3
Siileyman Demirel U. 10 9 19 60 39 99
Trakya U. 6 4 10 19 19 38
Uludag U. 72 51 123 363 215 578
Usak U. 8 4 12 19 10 29
Yalova U. 4 2 6 27 5 32
Yiiziincii Y11 U. 1 1 2 14 10 24
Toplam 466 298 764 2165 1291 3456

Kaynak: YOK Istatistiklerindeki Yabanct Uyruklu Ogrencilerin 2016-2017 Ogretim Yili Egitim
Birimlerine Gore Sayilar1 Tablosu’ndan derlenmistir.
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Ek 3: Uludaii Universitesi Arastirma ve Yayin Etik Kurullari Baskanhgi’nin 13 Mayis2016 Tarihli ve
2016-07 Sayili Oturumunda Alinan 8 Nolu Kararin Ust Yazist

ULUDAG UNIVERSITESI P
ARASTIRMA ve YAYIN ETIK KURULLARI BASKANLIGI 1

Sayr  :63589009-000-78 16/05/2016
Konu : Fatih OZKAN

GENEL SEKRETERLIK MAKAMINA

11gi : 12/05/2016 giin ve 26468960-044/18428 sayilt yaziniz

flgi yazimz U.U. Arastirma ve Yaymn Etik Kurullan Bagkanhpt (Sosyal ve Beseri
Bilimler Aragtirma Yayin I'lxl Kurulu)’'nin 13 \I 1S “(H(\ glin ve 2016-07 sayili oturumunda
goriistlms olup, alinan 8 nolu Larar chie gond ‘

Bilgilcrinizi ve geregini rica ederim.

Rektor Yardimeis: ve
Kurul Bagkani

EK : Karar 6rnegi (1 adet)

Uludag Universitesi Rektsrlizi Gorilkle Kampusu 16059 Niltifer/BURSA Ayrintili Bilgi o
Tel : 0224 294 1552 Faks: 0224 294 0037 of
Elektronik A%: wwvw uluduo edu i
LT

e TH
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Ek 4: Uludag Universitesi Arastirma ve Yayin Etik Kurullart Baskanhgi’nin 13 Mayis2016 Tarihli ve
2016-07 Sayi Oturumunda Alinan 8 Nolu Karart

ULUDAG UNIVERSITESI
ARASTIRMA VE YAYIN ETIK KURULLARI
(Sosyal ve Begeri Bilimler Arastirma ve Yayin Etik Kurulu)

TOPLANTI TUTANAGI
OTURUM TARIHI OTURUM SAYISI
13 Mayis 2016 2016-07

KARAR NO 8 : Sosyal Bilimler Enslitiisi'nden alinan Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali
Doktora 8grencisi Fatih OZKAN *1n “Tiirkiye'de Ilahiyat Fakiiltclerinde Egitim Goren
Uluslararast Ogrenciler Uzerine Bir Arasurma” baglikli galismas: kapsaminda yapilacak olan
anket galigmasinin degerlendirilmesine gegildi.

Yapilan goriigmeler sonundz; : Sosyal Bilimler Enstitiisii'nden alinan Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dah Doktora 6grencisi Fatih OZKAN *in “Tiirkiyc'de lahiyat Fakiiltelerinde Egitim
Goren Uluslararasi Ogrenciler Uzerine Bir A agtirma’” baglikll aragtirmasi kapsaminda
yapilacak olan anket ¢ahigmasinin, fikri, hukuki ve telif haklar bakimindan metot ve Olgegine
iliskin sorumlulugu bagvurucuya ait olmak iizere uygun oldufunz oybirligi ilc karar verildi.

Pof. e ,c‘t‘yo(}‘,ﬁ
4 KumbPBaskam

S g
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Ek 5: Tiirkiye’de ilahiyat Fakiiltelerinde Egitim Gioren Uluslararast Ogrenciler Uzerine Bir Arastirma

Anket Formu

Sevgili konuk 8grenciler,

“Turkiye’de ilahiyat Fakultelerinde Egitim Goren Uluslararasi Oprenciler Uzerine Bir Aragtirma” adli bu
doktora galismasinin amaci, Turkiye’de ilahiyat egitimi gbren konuk Ogrencilerinin ilahiyat egitimi hakkindaki
duglincelerini tespit etmek ve sizin gdrisleriniz dogrultusunda daha tercih edilebilir bir ilahiyat 8grenimi hazirlamak igin
veri elde etmektir. Bu anketteki sorularda kimlik bilgileriniz istenmemektedir. Yanutlar, aragtirmaci diginda hi¢ kimse
tarafindan kullanilmayacaktir. Yanitlarinizi size en uygun gelen parantezin igini (X) isaretiyle isaretleyiniz. Ayrica sizden
istenen bazi bilgileri (.....) seklindeki ilgili bosluga doldurunuz. Yapilan galg lagabilmesi igin bltin
sorularin gergekleri yansitacak sekilde igtenlikle cevaplandirilmasi gerekmektedir. Ayirdiginiz zaman, gbsterdiginiz
duyarlilik ve yardimlariniz igin simdiden tesekkur eder, 8grenim hayatinizda bagarilar dileriz.

Aragtirma Ydneticisi
Prof. Dr. Ismail SAGLAM
UUIF Din Egitimi ABD Ogretim Uyesi

Aragtirmaci
Ars. Gor. Fatih OZKAN
UU SBE Din Egitimi Bilim Dali

1. Hangi program kapsaminda Tiirkiye’de bulunuyorsunuz?

1()UiP

2()YTB

3()Yuksekdgretim Sinavi

4()Turkiye Diyanet Vakfi’nin konuk 8grenci kontenjani

(D BT (e )

2. Cinsiyetiniz nedir? 1( )Kadin 2( )Erkek

3. Kag yasindasiniz? (oo )

4. Ailenizdeki birey sayisim yazimz. (........... )

S. Yaklagik olarak kag yildir Tiirkiye’de bulunmaktasiniz? (........)

6. Tiirkiye’nin yiiksekdgrenimde uluslararasi 3grenci kabulll hakkinda bilgi edindiginiz ilk birim agagidakilerden hangisidir?
1()Diyanet  2()YTB(Turkiye Burslari) ~ 3()TV, internet vb.  4( )Ulkemdeki Turk yetkilileri  S()Diger (..oovvevveeenvreenrsnnnnn, )
7. Hangi lilkeden geldiBinizi yaziniz. (............ccoovvvveneeiiiiiiieeeeeiieeeessssseesss oo )

8. Ogrencisi oldugunuz Gniversitenin adini yazimz. (.............coceeuvennnnnn.,

9. Ulkenizin resmi temsilcileri sizinle ne sikhikta ilgilenmektedir? 1()Her zaman  2()Sik sik 3()Arasira  4()Nadiren 5()Hig

10. Tiirkiye’deki yetkililer sizinle ne sikhikta ilgilenmektedir? 1()Herzaman 2()Siksik  3()Arasira 4()Nadiren 5()Hig
11. Tiirkiye’ye gelmeden dnce yagamimizin bilylik bsliimiinii nerede yasadimz? 1()Kent 2()Kir
12. Egitiminizi hangi ekonomik kanallar aracilifiyla siirdiirmektesiniz?

1()Turkiye Burslar.

2( )Tarkiye Diyanct Vakfi

3()lslam Kalkinma Bankas

4( )Kendi tlkemin resmi bursu

5()Kendi tlkemden 6zel sirketler

6( )Turkiye’deki diger vakiflar

7()Ozel Tark sirketleri

8()Sadece ailemin destegi

(DB er( e e B )
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13. Sinifiniz veya gormekte oldugunuz 8grenim diizeyinizi yaziniz. :
1()4. Simf  2()Ytksek lisans ders dsnemi  3( )Ytksek lisans tez dsnemi  4( )Doktora ders dSnemi 5( )Doktora tez ddnemi

14. Hangi egitim kademelerini Tiirkiye’de tamamladiniz? (Birden fazla gikk isaretleyebilirsiniz)
1( )ilkokul 2( )Ortaokul 3()Lise 4( )Universite  5( )Lisanststil

15. Anne babanizin egitim durumunu isaretleyiniz? 16. Anne ve bab lek tilriinil belirtiniz?
Anne aba Anne aba

| ( )Okuryazar degil 1()Okuryazar degil 1( )Memur 1( )Memur

P()Sadece okuryazar 2( )Sadece okuryazar R()ls¢i ROls¢i

B()llkokul mezunu B()lIkokul mez B)Ciftgi BO)Ciftgi

1()Ortaokul H()Ortaokul mezinu H( )Esnaf H()Esnaf

5( )Lise/Meslek Lisesi mezunu bt )Lise/Meslek Lisesi mezunu 5( )Ticcar 5( )Tdcecar

6( )Y tiksekokul/On lisans mezunu__ b( )Y uksehokul (i lisans mezunu b( )Emekli b( )Emekli

7( )Fakilte POl anuiie mezunu 7()Ogretmen 7()Opre!

B()Li S()Lisansiisti miezunt 8()Ev hammi B()lgsiz-gegici igler
DD (e ) b()Diger (. )()Diger (... ) I D) Difer (T e )
17. Anne babaniz sag midir? 1( )Her ikisi de sag 2( )Anne sag 3( )Baba sag 4( )Her ikisi de vefat etmis
18. Anne babanizin su anki medeni durumu nasildir? 1()Evli 2( )Boganmig

19. Medeni durumunuz nasildir? 1( )Bekar 2( )Evli

20. Yiiksekdgrenime basladiktan sonra iilkenize ne stkhkta gidiyorsunuz?
1( )Hig gitmiyorum
2( )Yilda birkag kere
3()Yilda bir
4()iki yilda bir
5()Ug yilda bir
6( )Ddrt yilda bir
o))

7( )Diger (... 6
redikkate alaral Tivkeevi haneisi aracih@iyla 85rendiginizi isaretleyiniz?

21. Asugldakl knyn.|| i
1( )Yakin gevrem 20 burkiye deni e bic i 3() Tarkiye'deki herhangi bir vakif /dernek — 4( )Ulkemdeki resmi bir kurum
e O O A L LT3 OO0 OO )

5( )Ulkemdeki herhangi bir vakif deriick 6()Di
22. Tirkgeyi dgrendiginiz kaynaKktan miemnunivet diizeyinizi isaretleyi
1()Gok iyi 20)lyi  3()Kararsizim «( ghoid - 5()Gok kit

23. Arapga egitiminizi nerede aldiniz?

1( )Turkiye’de (Liitfen fakilte adini yaziniz)

2( )Kendi tilkemde (L[llﬁn Kurunv/fakiilte adint yazimz)...
"\ ve buram/fakiilte adim vazimz)..

mlaria katildimz? (B-rden rn_la ;nldu i;aretleyeblllniniz)

(] Lina/oryantasy on pro

24. Tiirkiye’ye geldigin - ! inet
I( )lllghlruﬂm/cnmum n programis s katlmadim B

R()Universite ve birimlerin tantn: bir uyim progranioa katlldim
B( Mlahiyat Faktlltesi’ni tanitn i oo na katildim
HOKaldigim yurt hakkindaki biruy sramina hatiidim

B()Sehrin kaltdriine ve schirdekiyazar o |||.|\||n._|I|7-\Lr|§. iletigim, eglence vb.) iligkin bir uyum programina katildim
6( !Sﬂgllk birimlerine ilighin bi bir uy uyum prozanima Ketldim

25, Asagidaki konular corcevesivde s oo inoz uyam sorunlars hakkmdaki diisiincelerinizi isaretleyiniz.
Lf;'l wmv:l-""f“h)"""" K Imiyoru Resinlikle

atilmiyoru

| Gelencklere uyumid.s 0O ) (@) (@) QO
{ O | ) O [0) (0]

BEkonomik ihtiyaglirii horsiong Lsorun yasadim | O I 0 QO (@) )
H1klim sartlarina uyunid» Lyt ) ) (@) QO ()
5Yemek ktltdriine uyuim o sorm v | () 0
BDini yagayiga uyumda <oy | G) () [0 O [$)
[Diger N I o ) @)
26. Tiirkiye’de iiniversic oorenc ovasadizimiz soranlars behwuniz?

[ P == B ~ Kesinlikle [, B B inlikle
y . 1B katiliyorunf i Im!

Q Q QO Q Q

1Ekonomik problei| " ) |
2Barinma, beslenme v ot T nler vasadim B i O [8) 0O [0} 0
f (0] Q Q (0] Q

3Universiteye ulayin

4Aile Szlemi ile i ' (0] [0) [0) Q Q

SEgitim ve sinav sisi. S | [0) O 0 0 0
Q (0]

GEgitim stirecindc ki § i ¢ er vasiichm ) Q QO
7Ydre halkinin ulus!. i i probleiie alim () [0) ) ) [0

8Akademisyenleric i 0 (6] O Q Q

?gla)g.hkpmblcmlm‘ _ ~ (@) (0) 0O (0) (0]
' iger (... N ) 0) (@) @) (@) (@)
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27. Tiirkiye’de egitim gdrmenin asagida belirtilen avantajlarn hakkindaki diisiincelerinizi isaretleyiniz.

Kesinlikle |, i esinlikle
tliyorum e/ Imi
I Ttrkgeyi 8grenmis olmak () () () () ()
RPrestijli bir diploma sahibi olmak () () () 0 ()
BFarkhi kiiltirleri tanima firsati elde etmek () () () () ()
#Daha iyi yagam sartlarinda egitim alma firsati elde etmek () () () [0 ()
pDaha kaliteli bir yiksekdgrenim firsati elde etmek () () () () ()
pMezuniyet sonrasi is bulma kolayligi firsati elde etmek () () () () ()
[7Statsll ve maag1 yiiksek bir is olanag elde etmek ® () () () ()
BGUnimuz ihtiyaglarini kargilayabilecek nitelikte yetisme firsati elde etmek () QO [0} (@) (@)
PFarkli tecriibeler elde ederek kisisel anlamda geli imkani elde etmek () () () () ()
10Daha genis bir bakis agisi kazandirmasi () () () () ()
1 1Farkh bir Islam yagayigini gozleml firsati elde etmek () () () () (@)
12Toplum iginde itibar kazandirmasi () () @) O QO
LD (. i) [0) (@) (@) (@) (@)
28. Ogrenim siireniz boyunca kaldiginiz yerleri ve niyet diizeyinizi belirtiniz.

esinlikle  f, e Kesinlikle

Katilhiyorum % 4 mulm@
I1Kredi Yurtlar Kurumu’na ait yurtta me: d Q (@) O Q Q
RTurkiye Diyanet Vakfi’na ait yurtta ] [0 @) Q Q Q
BOzel yurtta memnundum () [§) Q QO Q
HEvde arkadaglarimla lum [0) @) @) Q Q
BEvde ailemle memnundum [0} 0] [0) (0] Q
DD BT (o i e i s caens e T L TS ) @) Q) Q Q Q

29. Fakiiltenizde size sunulan olanaklar/imkanlar ve yeterlik diizeylerini nasil defierlendiriyorsunuz?

:I:ll:::;m Kauliyorum |Kararsizin{Katilmiyorum Ikli::':hk::m
18gretim iiyclerinin Sdrencilerle iliskilerinden memnunum @) (@) O (@) (@)
2FakUltemin sosyal ve kiiltiirel olanaklarindan n ; (0] (0] (@) (0] (0]
3Egitim siirccinde kullanilan ders arag-gereglerinden (@) O (@) (@) (@)
4K ttlphane hizmetlerinden mcmnunum (@) O (@) O (@)
5Konuk grencilere danismanlik hizmetlerinden i (@) @) 0 ) (@)
60prenci islerindeki personelin uluslararasi direncilerle ilgil diizeyinden memnun 8} (@) O Q Q
7Fakiltemdeki semincr, paiicl gibi ahadeniin ctkinliklerden memnunuim 0 () 0 O (@)
8Fakultemdeki ders digi sosyal ve Kiiltiirel etkinliklerden Or__1l () (0] (@) (@)
9Fakillteye ve kaldizim vere ulasim araclan/imkanlarindan [O) (@) 0 (@) (0]
[TOFakultede akademik anlumdaki rehberlikien memnunum | O (@) O (@) (@)
T1Ezitimin i e o dnaun teknolojik destekten(hilgisayar.internet vb.) memnunum| () (@) (@) ®) (0]
%%. ki { ‘cleri arasindaki yeri/prestijinden memnunum @) (0] (@) (0] Q
[T3Fakltenin Lkl finiiici Litisaoilecek Uy oun zemin olusturmasindan memnunum (@) (@) (@) (0] Q
14Psikolojik 1| i ( avlasii, uisaduy ik Vo) widerilmesind 0 8 8 8 8

yapima =i _‘ )
o T ) o ) 0 0

30. Arapea konusunda kendinizi hanei os

(=]
- 15

uslaeda ve ne Kadar yetkin gérmekiesiniz?

[OE 0 0 0 _ [0)

@) @) (@) 0L (0}

i (@) O O (0] (0]

ilivim 0 (@) (@) [0) (0]

eyde anlayabilivim () () () (0] (0)

' T 0T [70) 0 0

s Lellentileri ve meveut durvmu Llandaki diisiineelerinizi igare(leyiniz.
Beklenti durumu Mes cut durum

sz Katliy

..ul“'ﬁ""”f “okiyi| lyi | Ona | Kota fook kot
| suimyorum

O [ION N RGO OO
OO ENONEOIEOIROIREINE)
@ PROREEON[EOINONEIEE)EO,
( L O ON IO E)

O OR EOIROUROEEO]|

| ( ] 0 01010
0O ORI EOIEOINOIEO! O

i

(45}
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32. Asagadaki h lar1 nasil degerlendirdiginizi isaretleyiniz.

k::snlnhkl: I o l:;:ll:ll&lemm
atliyorum e/
[101keme gore Tlrkiye’deki egitim standartlarindan im @) (@) (@) O 0
[201keme gbre Turkiye’deki yasam standartlarindan memnunum 0 0O O 0O 3
[3Ulkeme gbre Turkiye'nin gelismislik duzeyinden ) @) 0 0O [8)
40lkeme gore ailemin ekonomik durumundan memnunum O 0 O 0 O
5Diger ilahiyat fakultelerine gore faklltemdeki egitim standartlarindan 0 0 0 (0] (0)
[T GO PP PP PP PP PP PP PP PP PP PERPPPPPPPPPPOD ) O (@) O (@) O
33.ilahiyat Fakiiltesindeki dersleri ve derslerin igerifini agafidaki hususlara gore il degerlendirdiginizi i;nrctlcyini’z.‘ 1
</ Kaul I::lmln;k::um
1Dersteki konular yeterince gesitlendirilmistir (@) O O (@)
2islenen konuyu ¢ok boyutlu incelenmektedir (@) (@) (@) O
3Gulnceldir, giinlitk hayatta karsilagilabilecek sorunlari konu edinmektedir [@) (@) @) (@)
4Meslek hayatina hazirlayici/yetistiricidir (@) O (@) O
Silahiyat Fakiiltesi’ndeki zorunlu dersler yeterince gesitlidir @) O (@) O
6ilahiyat Fakiiltesi'ndeki segmeli dersler yeterinee gesitlidir ) (@) O O
7ilahiyat Fakiiltesi'ndeki zorunlu dersler yeterinee kalitelidi ) () (@) (@)
8ilahiyat FakUltesi’ndeki segmeli dersler yeterince Kalitelidir S 1 (O] (@] (@) (@)
9Din gorevlilizine hazirlayier dersler veterince Kalitelidir L) 0 (@) O O
100gretmenlik mes - hazulayier derslerin veterinee kalitelidir [0 (@) (@) (@) (@)
11Ytksek lisans ya da doktora ezitimine yinelix dersler yeterinee kalitelidir | O (@) (@) 0 (@)

34. Fakiiltenizdeki akademisyenleri avadudaki hususlara giire nasil defierlendirdis

tisarctleyiniz.

ikle |, . . Kesinlikle
Katiliyorum Kat h,\orun\lkm.u»nzlmlknuhmyorum

1Mesleki tecriibeleri yeterlidic R - ) | (1) B
2Alanlarina hakimiyetleri yeterlidir 0 Y Y I )
3Pedagoiik/ezitimsel ilkeleri yeterinee vitz durmaktadirlar ) Y | ) O
4Dersin islenisinde oot Lullanmaktadirlar : ) ) () () O
) 0 O |10 (0)

35, Egitiminizi tinonbdikton sonsa nerede calismayi dusiinityorsunuz?

1()Ulkemdc

2( ) burkiye’de 3 )bugha vir tilkede
1()Din 0

R( )imam-Hatip Lisc i veva on
B()Nori

#(O)Ort.

B)AL.

i

B) |

i B%retmeni

lenk bi » meslek der
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a(Latten ulkenin ading yas o
36.Egilimin7nlrn sonra eelecekteki kariverinizle ileili diisiinceleriniz nelerdir? (13 1d

i fazia gk isaretleyebilirsiniz)
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