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Yasam Boyu Ogrenmenin Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk Uzerindeki
Etkileri

Sanayi devrimiyle baslayan teknolojik gelismeler 20.ylizyilin sonlarinda iyice
hizlanmistir. Sanayi ve teknolojideki bu gelismeler sadece liretim siiregleri ve ¢alisma
hayatinda degil sosyal ve kiiltiirel hayatimizda da koklii degisikliklere neden olmustur.
Tim bu degisimlere ayak uydurabilmek i¢in ¢esitli egitimlere, meslek kurslarina,
hizmet i¢i egitimlere katilmak gerekli hale gelmistir. Bu durum da yasam boyu
ogrenme kavramini ortaya c¢ikarmigtir. Kimi insanlar yasam boyu Ogrenme ve
degisimlere ayak uydurmada daha basariliyken kimi insanlar bu konuda daha yetersiz
kalmistir. Bu baglamda yagam boyu O6grenme kavraminin nelere bagh oldugu ve
insanlarin bu konudaki yeterliliklerinin belirlenmesi konusunda c¢esitli bilimsel
caligmalar literatiirde yerini almistir.

Ote yandan &gretmen ve Ogrencinin gesitli nedenlerle bir araya gelememesi
nedeniyle ortaya ¢ikan uzaktan egitim kavrami da uzun yillardir ¢esitli sekillerde
hayatimizda yer almaktadir. Ozellikle 2000’1 yillardan sonra bilgisayar ve internet
teknolojilerindeki hizli gelisimle internet tabanli uzaktan egitim yayginlagsmaya
baslamistir. Kullanimi yavas yavas artan ¢evrimigi egitim 2020 yilinda tiim diinyay1
etkileyen Covid 19 salgini sonrasi hizla yayilmistir. Cevrimig¢i 6grenmenin verimini
etkileyen unsurlar1 belirlemeye ve ¢evrimi¢i 6grenmenin verimini arttirmaya yonelik
cesitli calismalar da yillar igerisinde literatiirde yerini almistir. Cevrimigi 6grenmeye
hazirbulunusluk da ¢evrimi¢i 6grenmenin verimini etkileyen énemli unsurlardan biri
olarak ortaya ¢ikmistir.

Bu baglamda bu tez ¢alismasinda giinlimiizde egitimin iki 6nemli kavrami olan
yasam boyu Ogrenme ve cevrimici Ogrenmeye hazirbulunugluk arasindaki iligki
incelenmistir. Bu amacla bu kavramlarla ilgili yapilan arastirmalar ve 6l¢ek calismalari
incelenmistir. Literatiirde oldukca genis kabul géren Yasam Boyu Ogrenme ve
Cevrimi¢i Ogrenmeye Hazirbulunusluk 6lcekleri ayni anda iiniversite dgrencilerine
uygulanmistir. Elde edilen verilerle yasam boyu 6grenmenin ¢evrimigi §grenmeye
hazirbulunusluk alt boyutlari iizerinde belirleyici etkileri olup olmadigini, varsa hangi
boyutlarda etkili oldugu belirlenmeye ¢alisilmistir.

Bulgular yasam boyu 6grenmenin ¢evrimi¢i 68renmeye hazirbulunusluk alt
boyutlari olan bilgisayar/internet 6z yeterliligi, 6z glidiimlii 6grenme, 6grenci kontrolii,
O0grenme i¢in motivasyon, ¢evrimigi iletisim 6z yeterliligi arasinda pozitif ve anlamli
bir iligkisi oldugunu gdstermistir.

Anahtar kelimeler: Universite Ogrencileri, Yasam Boyu Ogrenme, Cevrimigi
Ogrenme, Hazirbulunusluk
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The Effects of Lifelong Learning on Readiness for Online Learning

Technological developments that started with the industrial revolution
accelerated after the end of the 20th century. Developments in industry and technology
have caused radical changes not only in production processes and working life, but also
in our social and cultural life. In order to keep up with all these changes it has been
necessary to attend various trainings, vocational courses, in-service trainings. This gave
rise to the concept of lifelong learning. While some people are more successful in
lifelong learning and keeping up with changes, some people are incompetent in this
regard. In this context, various scientific studies have taken place in the literature on
what the concept of lifelong learning depends on and the determination of people's
competencies in this regard.

On the other hand, the concept of distance education, which emerged due to the
fact that the teacher and the student could not come together for various reasons, has
been in our lives in various ways for many years. Especially after the 2000s, with the
rapid development in computer and internet technologies, internet-based distance
education has started to become widespread. The use of online education, which has
been gradually increasing in recent years, has spread rapidly after the Covid 19
epidemic, which affected the whole world in 2020. Various studies aimed at
determining the factors affecting the efficiency of online learning and increasing the
efficiency of online learning have also taken their place in the literature over the years.
Readiness for online learning has also been noted in the literature as one of the
important factors affecting the efficiency of online learning.

In this context, in this thesis, the relationship between lifelong learning and
readiness for online learning, which are two important concepts of education today, has
been examined. For this purpose, researches and scale studies related to these concepts
were examined. Lifelong Learning and Online Learning Readiness scales, which are
widely accepted in the literature, were applied to university students at the same time.
By analyzing the obtained data, it has been tried to determine whether lifelong learning
has decisive effects on the sub-dimensions of readiness for online learning, and if so,
in which dimensions.

The findings showed that there is a positive and significant relationship between
the online learning readiness sub-dimensions of lifelong learning, computer/internet
self-efficacy, self-directed learning, student control, motivation for learning, and online
communication self-efficacy.

Anahtar kelimeler: University Students, Lifelong Learning, Online Learning,
Readiness
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GIRIS
Yirminci ylizyllda diinya genelinde teknolojinin hizli gelisimiyle beraber
ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel degisimler de hiz kazanmistir. Insanlarin bu degisimlere
ayak uydurabilmesi i¢in Ogrenmenin yasam boyu devam etmesi, insanlarin stirekli
kendilerini gelistirmeleri gerekliligi giindeme gelmistir. Bu gereklilik ilerleyen yillarda

yasam boyu 6grenme kavraminin literatiirde ¢okga yer almasina neden olmustur.

“Yasam boyu 6grenme gecen asrin son ¢eyreginde diinyanin giindemine girmis,
2000’11 yillarla Tiirkiye’de sik¢a konusulmaya baglanmistir (...) Yasam boyu egitim,
mevcut sistemi yeniden yapilandirmay1 ve formal egitim sisteminin disinda egitimle ilgili
tiim potansiyeli gelistirmeyi amaglayan genel bir diizenlemedir ve 6rgiin, yaygin her tiirlii

egitim faaliyetini kapsayan genis bir kavramdir” (Giileg, Celik ve Demirhan, 2012).

Bu kapsamda kisilerin yasam boyu Ogrenme yeterliliklerini 6lgmeye, bu
yeterlilikleri etkileyen faktorleri belirlemeye yonelik ¢esitli caligmalar da literatiirde

yerini almaya baglamistir.

Ote yandan teknolojinin gelismesiyle birlikte yasam boyu dgrenme kavramina
paralel olarak uzaktan egitim kavrami da sik¢a karsimiza ¢ikan bir kavram olmustur.
“Uzaktan egitim, yapis1 geregi 6zel yonetimsel ve organizasyonel diizenlemeler, 6zel ders
tasarimi ve 6gretim teknikleri, muhtelif teknolojiler araciligi ile iletisim gerektiren, genel
olarak 6gretmen ve 6grencinin farkli yerlerden katildiklari, planli bir 6gretim silirecine

dayanir” (Moore ve Kearsley, 2005).

Cevrimigi uzaktan egitim son yillarda en ¢ok kullanilan uzaktan egitim bigimi
olmustur. Internet sayesinde es zamanli (senkron) ve es zamanli olmayan (asenkron)
uygulamalarla teknoloji destekli uzaktan egitim uygulamalari egitim 6gretim hayatimiza
girmistir. Eszamanli yapilan ¢evrimi¢i uzaktan egitim uygulamalariyla mekandan
bagimsiz olarak internet iizerinden ayn1 anda bir araya gelen 0gretici ve dgrenciler igin
yeni deneyim ve beceriler gelistirme imkani1 dogmustur. Bu ¢alismada oldugu gibi birgok
caligmada da internet tabanli yapilan uzaktan egitim faaliyetleri 0grenci agisinda
cevrimici Ogrenme diye nitelendirilirken bazi1 c¢alismalarda e-6grenme olarak

adlandirilmigtr.



Cevrimici uzaktan egitim, 6grencilerin geleneksel 6grenme ortamlarindan farkli
bir mecrada, ¢ok farkli kaynaklara ayni anda ulasabildigi farkli ve gesitli etkilesim imkani
sunan bir 6grenme siirecidir. “Teknoloji temelli uzaktan egitim programlarinda birer
cevrimigi etkilesim araci olarak video konferans, bilgisayar konferansi, internet
televizyonu, yazili ve sesli posta ya da elektronik sohbet (chat) uygulamalar1 6grencileri

ve dgretmenleri birbirine olduk¢a yakinlagtirmistir” (Engin, 2013).

Son yillarda egitim-6gretimin popiiler bir bi¢cimi haline gelen, 0&zellikle
tiniversitelerde ¢esitli sertifika programlari, bazi 6n lisans ve yiiksek lisans
programlarinda aktif olarak kullanilan ¢evrimigi uzaktan egitim 2020 yilinda kiiresel
Covid 19 salgimi sonrasi iiniversitelerin lisans dahil tiim programlarinda ve hatta ilk, orta,
lise diizeyinde tiim egitim kurumlarinda 6nemli bir alternatif egitim ortami olarak
kullanilmaya bagslamistir. Bu zorunlu tecriibe neticesinde elde edilen birikim ve bilgi
iletisim teknolojilerindeki (BIT) hizli gelisim de diisiiniildiigiinde salgm kosullari
tamamen ortadan kalktiginda da ¢evrimici uzaktan egitimin eskisine oranla ¢ok daha fazla

hayatimizda olacagi kuvvetle muhtemeldir.

Bu baglamda ¢evrimici uzaktan egitime yonelik gerek teknik eksikleri gidermek
icin altyapr calismalari, gerekse c¢evrimici egitimin verimini 6lgmek ve arttirmak igin
pedagojik ve bilimsel ¢aligmalar da artmistir. Uzaktan egitimin basarisim1 etkileyen
hususlardan birisi de ¢evrimic¢i 6grenmede Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyleridir.
Multimedya ve birgok farkli kaynaga erisim imkaniyla dersi renklendirmek igin ¢esitli
avantajlar1 olan c¢evrimi¢i Ogrenmenin verimli olabilmesi i¢in Ogretmenlerin bu
avantajlar1 uygun sekilde kullanabilmesinin yani sira 6grencilerin de ¢evrimigi 6grenme

hazirbulunusluguna sahip olmasi gerekmektedir.

Ozellikle ¢evrimigi &grenmeyi ilk kez deneyimleyen &grencilerin bu yeni
O0grenme ortamina hemen uyum saglamalari pek miimkiin olmamaktadir. Cevrimigi
uzaktan egitimin yayginlagmasiyla beraber Ogrencilerin ¢evrimi¢i dgrenme

hazirbulunusgluklari tizerine yapilan ¢aligmalar da artmastir.

Bu calisma {i¢ bolimden olugmaktadir. Caligmanin birinci boliimiinde yasam
boyu 6grenme kavrami agiklanmig kavramla ilgili literatiirde yapilan tanimlara yer

verilmistir. Devaminda uzaktan egitimin tarihsel gelisimi ve internet tabanli ¢evrimigci



uzaktan egitim hakkinda bilgi verilmistir. Son olarak c¢evrimi¢i O6grenmeye
hazirbulunugluk kavrami hakkinda bilgi verilmis ve literatiirde bu konularla ilgili yer alan

tanimlara yer verilmistir.

Ikinci béliimde literatiir taramas1 yapilarak yasam boyu dgrenme ve gevrimici
ogrenmeye hazirbulunusluk 1ile 1ilgili yapilan arastirmalar ve Olgek gelistirme
caligmalarindan bahsedilmis, bu ¢calismalardan elde edilen sonuglar hakkinda kisaca bilgi

verilmigtir.

Ugiincii béliimde yapilan nicel arastirmanin amaci, kullanilan ydntem, arastirma
modeli, hipotezler, arastirmanin evreni ve 6rneklemi, veri toplama araci hakkinda bilgi
verilmistir. Sonrasinda yasam boyu 6grenme ve ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunusluk
Olceklerinden elde edilen veriler {izerinde yapilan analizlere ve analizler sonucu edilen
bulgulara yer verilmistir. Tartisma ve sonu¢ kisminda elde edilen bulgular literatiir
taramasinda elde edilen verilerle karsilastirilarak yorumlanmistir. Ayrica bulgular
15181nda varilabilecek genellemelere, arastirmanin sinirliliklari ve ileriye doniik onerilere
yer verilmistir. Verilerin analiz edilmesinde SPSS 26 programi ve Amos 24.0 programi

kullanilmistir.



1. TEORIK ARKA PLAN

1.1. Yasam Boyu Ogrenme Kavram

Yasam boyu 6grenme (YBO), érgiin ve yaygin tiim dgrenme tiirlerini iceren bir
kavramdir. Ayn1 zamanda insanlarin giinliik deneyimlerinde edindikleri bilgi, beceri,
tutum ve davraniglart da kapsamaktadir. Belki de bu genis kapsamindan dolay1 yasam

boyu 0grenmeye ait degisik tanimlara rastlamak miimkiindiir.

“Yasam boyu 6grenme, insanlarin kisisel ve mesleki gelisimlerini saglamak ve
yasam kalitelerini iyilestirmek i¢in hayatlar1 boyunca goniillii olarak bagvurduklar bir
ogrenmedir. (...) Gilinlimiiz diinyasinin bu siirekli degisim ve yenilik gerektiren
ortaminda, yagsam boyu 6grenme i¢in beceri ve egilimlerin gelistirilmesi kritik bir egitim

hedefidir” (Dunlap & Grabinger, 2016: 6).

“Yasam boyu 6grenme kavraminin daha 6nce ortaya atilan egitim kavramlarindan
farki, bireyi merkez alan bir yaklagimin benimsenmesi, okul dis1 6§renmeye Onem
verilmesi, okul roliiniin degistirilmesi, devletin egitimdeki agirliginin azaltilmasi, buna
karsilik sosyal taraflarin rollerinin gii¢lendirilmesi ve egitimin belli bir zaman diliminde

sinirlandirilmamasi gerektigini vurgulamasidir” (Gtileg, Celik, & Demirhan, 2012: 35).

Yasam boyu 6grenme her ne kadar yirminci yiizyilin sonlarinda duyulmaya
baslayan ve giiniimiizde yaygin olarak bilinir bir kavram haline gelmis olsa da ge¢misi
yirminci yiizyilin baslarina dayanmaktadir. “Yasam boyu 6grenmenin baglangicini 1919
yilinda Ingiltere’de silahli kuvvetler ve kritik sanayilerde gérev alan yetiskinlerin hizla,
yeniden egitimi ihtiyacinin bir sonucu olarak Diinya Yetigkin Egitimi Dernegi’nin
kurulmasima ve bu dernegin 1929 yilinda Ingiltere-Cambridge’de Diinya Konferans1 adin1

tastyan toplantisina kadar gétiirmek miimkiindiir” (Field 2001: 5).

YBO ile ilgili farkli tamimlamalar yapilsa da tiim tanimlarin birlestigi ortak nokta
siirekli olusan degisimlere bireylerin uyum saglama cabasidir. Giinlimiizde bu uyum
saglama talebi ¢ogu zaman bireyden gelse de yukarida Field (2001) de bahsedildigi gibi
bazen olusan degisimler sonucunda toplumlar da degisen ihtiyaglart dogrultusunda

bireyleri kendilerini yenilemeye itebilmektedir. Yasam boyu 6grenme kisinin bireysel



olarak kars1 karsiya kaldigi sosyal, kiiltiirel, ekonomik, teknolojik degisimlere uyum

saglamasina yardimci oldugu gibi bireyin topluma uyumunu da saglamaktadir.

Ilerleyen yillarda gelisen teknolojiyle beraber daha da artan siirekli egitim ihtiyaci
nedeniyle lilkemizde dahil bir¢ok iilkede her yastan vatandaslara egitim vermeye yonelik
cesitli orgiin ve yaygm egitim kurumlar1 kurulmustur. Ozellikle 2000°li yillardan sonra
teknolojik gelisimlerin hizlanmasiyla 6grenilen bilgilerin stirekli giincellenmesi geregi
giderek artmistir. lyice yayginlasan yasam boyu 6grenme kavrami neticesinde iilkemizde
2011 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan biinyesindeki yaygin egitim kurumlarinin

tamamim kapsayan Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii kurulmustur.

Egitim talebinin bizzat kigsiden gelmesi, baz1 egitim tiirlerinde zaman ve mekan
seciminin de egitimi talep eden tarafindan belirlenebilmesi yasam boyu 6grenme
kavraminda kisiyi ¢ok daha 6n planda ve etkin kilmaktadir. Yasam boyu 6grenmede
bireysel istek, hirs, azim, motivasyon, kisisel zaman yonetimi kabiliyeti gibi 6zellikler
onem kazanmaktadir. “Bu nedenle, yasam boyu 6grenmeyi neyin olusturduguna dair net
bir anlayisa sahip olmak ve bu anlayisi, yasam boyu egitimin yetiskinlerin 6grenmesine
ve gelisimine katkida bulunabilecegi yollar da dahil olmak {izere, nasil
desteklenebilecegini ilerletmek i¢in bir Onciil olarak kullanmak onemlidir” (Billett,
2017:1). Bu dogrultuda bireylerin yagam boyu 6grenme becerilerini etkileyen faktorleri
belirlemeye yonelik ¢esitli calismalar yapilmistir. Bu ¢alismalardan ikinci boliimde

bahsedilecektir.
1.2. Cevrimici Ogrenme

Ozellikle 21.yiizy1lda bilgisayar ve internet teknolojilerindeki hizl1 gelisim sonrasi
es zamanl olarak sesli, goriintiilii ve zengin iceriklerle yapilabilir hale gelen uzaktan
egitimin tarihgesi aslinda oldukga eskilere dayanmaktadir. Bu boliimde kisaca genel
anlamda uzaktan egitimin tarihsel gelisimi ve ¢evrimici 0grenme kavraminin ortaya
atilmasina zemin hazirlayan internet tabanli uzaktan egitimin Tiirkiye’deki gelisiminden

bahsedilecektir.



1.2.1. Uzaktan Egitimin Tarihsel Gelisimi

Ogretmen ve dgrenci arasinda dgretim amacli gecen yazismalarin uzaktan egitim
olarak kabul edilmesi durumunda, uzaktan egitim kavraminin ge¢misi ilk yiizyila kadar
dayandig1 diisiiniilmektedir. “Uzaktan egitim 6grenen, dgreten ve 6grenme kaynaklar
arasindaki sinirliliklar1 ortadan kaldirmaya calisan, bunu gergeklestirebilmek i¢in mevcut
teknolojileri pragmatist bir yaklasimla kullanan disiplinler aras1 bir alandir” (Bozkurt,
2017: 87). Literatiirde uzaktan egitimle ilgili bilinen ilk 6rnegin 18. yiizyi1lda mektupla
uzaktan egitim seklinde ortaya ciktig1 ve 19. Yiizyila gelindiginde de yine mektupla
uzaktan egitim seklindeki ¢esitli uygulamalarin Avrupa ve Amerika gibi cografyalardaki
ornekleriyle gelistigi ve yayginlastigi goriilmektedir. 19. yiizyilin sonlarina gelindiginde
ise arttk mektupla uzaktan egitim kurumsallagmaya baglayan bir egitim ydntemi

olmustur.

1892 yilinda Chicago Universitesi biinyesinde ilk mektupla egitim boliimii
acilmustir. 1898°de Isveg'te uzaktan dil egitimi yapan diinyanin énemli uzaktan egitim
kurumlarindan birisi olan "Hermands" kurulmustur. 1906’da ABD'de yazismali
ilkogretim baslamistir. 1919°da ABD'de ilk radyo iizerinden egitim veren ilk istasyon
kurulmustur. 1932 yilinda ABD IOWA Universitesi’nde televizyon iizerinden egitim
yaynlar1 yapilmaya baslanmustir. 1969 yilinda ingiltere'de "British Open University"
acilmistir. 1990’Ih yillarda ise bilgisayar ve internet teknolojilerindeki gelismelerle
birlikte “internet lizerinden uzaktan egitim” kavrami yayginlik kazanmaya baslamistir

(Kaya, 2002).

Ulkemizde de cumhuriyetin ilanindan sonra baslayan ve giiniimiize dek siiregelen
uzaktan egitim calismalar1 olmustur. “Buna gore iilkemizde dort donemin yasandigi
sOylenebilir:

I. Donem -Tartisma ve Oneriler: Kavramsal (1923-1955).

II. Donem -Yazisarak: Mektupla (1956-1975).

III. Dénem - Gorsel-isitsel araglarla: Radyo-Televizyon (1976-1995).

IV. Dénem - Bilisim tabanli: Internet-Web (1996-...)” (Bozkurt, 2017: 87).



Ulkemizde uzaktan egitim kurumsal olarak ilk 1956 senesinde Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisiinde
baslamistir. 1958 yilinda Milli Egitim Bakanligi’na (MEB) bagli Mektupla Ogretim
Merkezi kurulmustur. MEB ve Tiirkiye Radyo Televizyonu Kurumu (TRT) is birligi ile
1970 yilinda miifredata gore planlanarak hazirlanan “Okul Radyosu” programlart TRT
radyolarindan yayimlanmaya baslamistir. “1973 yilinda Film-Radyo ve Televizyonla
Egitim Merkezi (FRTEM) tarafindan hazirlanan Okul Televizyonu yayinlari, TRT
kanalindan yayimlanmaya baslamistir. 1975 yilinda ortaya ¢ikan uzaktan egitim
ihtiyacint karsilamak amaciyla FRTEM tarafindan hazirlanan televizyon programlari
Yaygin Yiiksek Ogretim (YAYKUR) uygulamasi adi altinda yayimlanmistir”
(Gegmisten Giiniimiize Yegitek, 2021). 1981°de Anadolu Universitesi Ac¢ik Ogretim
Fakiiltesi agilmig TRT ile is birligi yaparak derslerin televizyondan yayinlanmasina
baslanmustir. 1992 yilinda Milli Egitim Bakanligi biinyesinde Agik Ogretim Lisesi
acilmistir. 1998 yilinda ise Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) internete Dayali
Egitim Asenkron (IDE_A) projesi ile ilk kez internet {izerinden asenkron uzaktan egitime
baslamistir (Kaya, 2002). Sonraki boliimde Tiirkiye’de internet tabanli uzaktan egitimin

gelisiminden daha ayrintili olarak bahsedilecektir.
1.2.2. Tiirkiye’de Internet Tabanli Uzaktan Egitim

Tiirkiye’de internet tabanli uzaktan egitim ilk kez 1998 senesinde ODTU IDE_A
projesi ile asenkron sertifika egitimleri ile baslamistir. Ilerleyen yillarda BIT’in hizh
gelismesi, derslerin internet lizerinden senkron ve asenkron olarak ve de ¢ok zengin bir

icerikle iglenebilmesi internet tabanli uzaktan egitimin de yayilimini hizlandirmistir.

1999 yilinda Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Enformatik Milli Komitesi
olusturulmustur. “Universiteleraras: iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan
Yiiksekogretim caligmalarint yiiriitmek amaciyla 1 Mart 2000 tarihli ve 23980 Sayili
Resmi Gazetede Enformatik Milli Komitesi Yonetmeligi yaymlanmistir” (Varol, 2002:
41). “Enformatik Milli Komitesi’nin amaci, yiiksekdgretim kurumlarinda iletisim ve bilgi
teknolojilerine dayali uzaktan egitim ve enformatik alanlarinda, Egitim-6gretim

olanaklarinin planlanmasi ve egitim etkinliginin artirilmasi maksadiyla, tiniversitelerle is



birligi icinde arastirma, inceleme ve degerlendirmeler yaparak Yiiksekdgretim Kuruluna

Onerilerde bulunmaktir” (Resmi Gazete, 2000).

“Istanbul Bilgi Universitesi’nde 2000 yilinda web tabanli uzaktan egitim
programlari gerceklestirilmis ve internete dayali bir yiliksek lisans programi
olusturulmustur. Vakif iiniversitesi olarak hizmet veren Istanbul Bilgi Universitesi bu
hamlesiyle Tiirkiye’de internet tabanli uzaktan egitim sistemini resmi olarak baglatan ilk
0zel iiniversite olmasi nedeniyle biiyliik 6nem arz etmektedir” (Kirik,2014: 84). 2000
yilinda atilan bu adimdan sonra ilerleyen yillarda farkli iiniversitelerde ¢esitli yiiksek
lisans ve On lisans programlar1 internet {izerinden uzaktan egitim seklinde verilmeye
baslanmustir. “2006 yilinda Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiinde Uzaktan
Egitim Anabilim Dali’na bagli Tiirkiye’nin ilk uzaktan egitim doktora programi
acimistir” (Akkan, Giirsoy, & Glimiis, 2021: 5). 2014 yilinda da Tiirkiye’de ilk defa
uzaktan egitim olarak cevrimi¢i tezsiz yiiksek lisans programi yine Anadolu

Universitesinde baslatilmistir.

Ote yandan, ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinda internet tabanli uzaktan
egitim kavramu ise ilk kez Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 2011-2012 egitim 6gretim
yilinda baslatilan Firsatlar1 Arttirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi
ile glindeme gelmistir. Proje kapsaminda okullara dokunmatik LCD panelli akilli tahta ve
internet altyapist kurulmus, ortadgretim seviyesinde dgretmen ve Ogrencilere tablet
dagitilmaya baglanmistir. Yapilan teknolojik iyilestirmeler yaninda, dijital egitim icerigi
saglamak icin Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kurulmustur. EBA, hem okulda ders islenisi
sirasinda etkilesimli tahtalarda kullanilabilecek zenginlestirilmis ders igerigi saglamakta
hem de oOgrencilerin evde kendi kendine yapabilecegi etkinlikler icermektedir.
Ogretmenler de bu platformdan dgrenciyle cesitli materyaller paylasabilmekte ve
platformdaki 6grenci etkinliklerini de takip edebilmektedir. Son olarak 2019-2020 egitim
Ogretim yilinda devreye giren Akademik Destek modiilii ile de EBA araciligryla 11 ve
12. smif Ogrencilerine {niversite sinavina yonelik rehberlik hizmeti verilmeye

baglanmuistir.

2019 yilinda Cin’de ortaya ¢ikip 2020 yilinda tiim diinyaya yayilan Covid 19

salgim1 neticesinde uzaktan egitim, ilkokuldan {iniversiteye kadar tiim egitim



kurumlarinda yiiz yiize egitimin yerine kullanilmistir. Ulkemizde de 2020 Mart aymdan
2021-2022 egitim Ogretim yilina kadar yaklasik bir bucuk sene tiim seviyede egitim
ogretim faaliyetleri televizyon ve senkron/asenkron internet tabanli uzaktan egitim
sistemleriyle siirdiiriilmiistiir. Her ne kadar 2021 yili Eylill ayinda yiiz yiize egitime
gecilse de dzellikle iiniversitelerde internet tabanli uzaktan egitim salgin dncesine gore

cok daha yiiksek oranda kullanilmaya devam etmektedir.

Cikis noktasi, egitim kurumu ya da 6gretmene bir sekilde ulagamayanlara egitimi
ulastirma ihtiyact olan uzaktan egitim, BIT altyapisi ve gelismis teknolojilerin
kullanildig1 giiniimiizde, 6rgiin egitimin bir parcasi hatta alternatifi olma yolunda emin

adimlarla ilerlemektedir.
1.3. Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk

“Hazirbulunusluk herhangi bir etkinlii yapmaya, biligsel, duyussal, sosyal ve
devinimsel agidan hazir olma olarak tanimlanabilir” (Basaran, 1998). “Ulgen (1997)
hazirbulunuslugu belli bir 6grenme etkinliginin gerceklesmesi icin gerekli olan 6n kosul
davraniglarin kazanilmasi olarak tanimlamaktadir” (Uzun & Alat, 2017). Farkli sekillerde
ifade edilse de hazirbulunusluk temelde herhangi bir eylem i¢in fizyolojik ve psikolojik

on gerekliliklere sahip olma olarak tanimlanabilir.

Ogrenme eylemi agisindan hazirbulunusluk ele alindiginda ise kisinin yeni
o0grenme faaliyeti icin olumlu motivasyonunun olmasi, dgrenilecek yeni bilgi veya
beceriler i¢in varsa gerekli 6n bilgi ve becerilere sahip olmasi, kullanilacak egitim ortami

ve materyallerine kars1 olumlu tutum gelistirmis olmasi olarak tarif edilebilir.

“Yasam boyu ve is basinda gergeklestirilen egitim kavramlar1 egitsel
hazirbulunuslugu ifade eder. Egitsel hazirbulunusluk ¢ok sayida kaynaktan bilgiye
ulagsma, ulasilan bilgiyi degerlendirme, zaman ve mekan smir1 tanimadan bilgiyi
paylasma ve tartisma, gerekli durumlarda bu bilgiyi yasamda kullanabilmeyi

gerektirmektedir” (Harman & Celikler, 2012)

“Egitim Ogretim siireci i¢in son derece dnemli olan hazirbulunusluk 6grenme

O0gretme sisteminin 6nemli bir girdisidir” (Bloom, 1995). Egitimin temel 6znesi olan



ogrencinin hazirbulunuslugu 6grenme eyleminin etkili ve verimli olmasi i¢in belki de en
onemli faktordiir. “Hem farkli nedenlerle geleneksel egitime erisemedikleri i¢in isteyerek
ve bilingli olarak uzaktan egitim programlarina kaydolan 6grenciler hem de kaydolduklari
yliz ylize egitim programlarindaki ¢evrimi¢i yontemlerle verilen derslere mecburen
kaydolmak zorunda olan &grencilerin ¢evrimigi 6grenmenin sagladigi avantajlardan
faydalanabilmeleri icin, belirli teknik becerilere sahip olmalar1 ve ¢evrimigi 6grenmeye

hazir bulunmalar1 gerekir” (Sakal, 2017:82).

Bu baglamda 6zellikle 2000°1i y1llardan sonra {iniversitelerde gittik¢e artan oranda
verilmeye baslanan ¢evrimigi dersler nedeniyle bu derslerin verimliligi de arastirilmaya
baslanmistir. Cevrimici 6grenmeye etki eden en 6nemli faktorlerden biri olan 6grencilerin
cevrimici 6grenmeye karsi tutumlar1 ve hazirbulunusluk diizeyleri de daha fazla merak

konusu olmustur.

Birgok ¢evrimigi program (O0rnegin, UCLA, SUNY Learning Network ve
DuPage), potansiyel Ogrencilerin  ¢evrimici Ogrenmeye kendi hazirliklarimi
degerlendirmelerine yardimei1 olmak i¢in 6grenci hazirbulunusluk anketleri yaymlamaistir.
Cevrimigi 6grenci hazirligina iligkin mevcut anketler, genel Ogrenci o6zelliklerine
(6rnegin, kendi kendine Ogrenme, kisilerarasi iletisim becerileri ve akademik odak
kontrolii) ve temel teknoloji becerilerine (6rnegin, e-posta, kelime islem ve temel yazilim)

odaklanmaktadir (Dray vd.,2011).

Cevrimi¢i 6grenmenin egitimde paymnin giderek artti§i giiniimiizde ¢evrimigi
O0grenmeyi etkileyen faktorleri, ¢cevrimi¢i 0grenmenin verimini, iligkili oldugu diger

alanlar arastiran ¢esitli aragtirmalarin yapildig1 goriilmektedir.
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2. LITERATUR TARAMASI

2.1. Yasam Boyu Ogrenmeye Yonelik Calismalar

Yapilan literatiir taramasinda yasam boyu Ogrenme ile ilgili oldukg¢a fazla
arastirmaya ve olgek gelistirme ¢alismasma rastlanmistir. Ozellikle 2000°li yillardan
sonra YBO ile ilgili hem arastirmalarin hem de &lgek gelistirme calismalarinin sayisinin
giderek arttig1 gézlemlenmistir. Burada bu calismalar igerisinde 6n plana ¢ikanlara yer

verilmeye ¢alisilmistir.

Bunlardan ilki Crick, Broadfoot, & Claxton, (2004) tarafindan yapilan 6lgek
gelistirme calismasidir. Etkin bir yasam boyu 6l¢gme envanteri hazirlamay1 amaclayan bu
calismada basta 97 maddeden olusan bir dlgek gelistirmislerdir. Olgek, farkl
sosyoekonomik ve etnik gruptan, farkli seviye ve yas grubundan olugan 180 grenciye
uygulanmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucu eklenen ilave maddeler neticesinde
Olcek 112 maddeye ¢ikmistir. Bu asamada elde edilen bulgularinin agiklayici bir faktor
analizine tabi tutulmasiyla, yararl bir amaca hizmet etmeyen veya teorik olarak belirsiz
oldugu kanitlanan 6geler kaldirilmistir. Boylece biiylime yonelimi, kritik merak, anlam
olusturma, bagimlhilik ve kirilganlik, yaraticilik, iligkiler/dayanisma ve stratejik
farkindalik adl1 7 boyut altinda 65 6geden olusan bir 6lgek elde edilmistir. Bu 6lgek 12
farkli okuldan 6-18 yas arasinda 1064 6grenciye uygulanmistir. Elde edilen veriler, bu
calismadan elde edilen boyutlar1 kullanarak 6grenciler arasinda 6grenme tipi bakiminda

ayrim yapmanin miimkiin oldugunu gostermistir.

2008 yilinda “Ogrenme egilimlerinin degerlendirilmesi: Etkili yasam boyu
O0grenme envanteri bir 6lgme araci olarak gegerli ve giivenilir midir?” (Crick, Yu, 2008)
1simli ¢galismayla gecen dort yilin ve defalarca kullanimin ardindan envanterin gegerliligi,
giivenilirligi ve 7 boyutun kararlilig1 tekrar kontrol edilmistir. 122 kurum ve 413 farkl
smiftan 10.496 kisilik 6rneklemden elde edilen sonuglar dlgegin zaman i¢inde dnemli

derecede istikrar, giivenilirlik ve i¢ tutarhilik gdsterdigini géstermistir.

Crick, Broadfoot, & Claxton, (2004) tarafindan gelistirilen bu 6lgegin kullanildig1
calismalardan biri “Yasam Boyu Ingilizce Ogrenmeyi Motive Etmek? Sinava Girenlerin

Genel Ingilizce Yeterlik Smavinin Basar1 Algilarr” (Vongpumivitch, 2012) isimli ¢alisma
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olmustur. Calisma Tayvan Egitim Bakanhigi'min &grencilerin Ingilizce yeterliligini
gelistirmek, Ingilizce 6grenimini motive etmek ve yasam boyu dgrenmeyi tesvik etmek
olarak belirledigi ii¢ hedefe uygun olarak gelistirilen Genel Ingilizce Yeterlilik Testinin

bu hedeflere ulasmadaki basarisini arastirmak icin kullanilan 6l¢eklerden biri olmustur.

Kirby vd., (2010) “Yasam boyu 6grenmeyi 6l¢mek i¢in bir 6l¢egin gelistirilmesi”
adli calismada yasam boyu 68renmenin bilesenlerini yansitan 14 maddelik bir 6lgek
olusturulmustur. Bu dlgek 309 {iniversite ve meslek yliksekokulu 6grencisine
uygulanmistir. Elde edilen veriler, farkli disiplin ve kurumdaki 6grenciler arasinda yagam
boyu 6grenme agisindan bazi farkliliklar oldugunu géstermistir. Ayrica ongoriildiigi gibi,
yasam boyu 6grenmenin, derin 6grenme (tam O6grenme) ile pozitif, yilizeysel 6grenme
yaklasimiyla negatif iliskili oldugu goriilmiistiir. Her ne kadar burada dl¢iilen yasam boyu
ogrenme niteliklerine katkida bulunan faktorler olsa da 6lgegin bir grubun yasam boyu
o0grenmeye yonelik egilimlerinin genel bir gorliniimiinii ¢ikarabilecegi sonucuna
varilmistir. Ayrica egitim yontemlerinin etkililigini degerlendirmeye veya bireylerin
ogrenmede giiglii ve zayif yonlerini anlamalarini saglamaya yardimeci olabilecegi kanisina

varilmigtir.

Ulkemizde de yasam boyu dgrenme yeterliliklerini belirlemeye yonelik cesitli
calismalar yapilmistir. Bunlardan literatiirde ilk karsimiza ¢ikan Coskun ve Demirel
(2010) tarafindan “Yasam boyu 6grenme egilimi 6lcegi: gecerlik ve giivenirlik ¢aligmas1”
isimli calismadir. 74 maddelik Yasam Boyu Ogrenme Egilim Olgegi’nin 6n deneme
formu 642 {iniversite 6grencisine uygulanmis ve yapi gecerliligi i¢in aciklayici faktor
analizi uygulanmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucu nihai 6l¢gek motivasyon, azim,
o0grenmeyi diizenleme eksikligi ve merak eksikligi adli dort faktor altinda toplanan 27
maddeden olugmustur. Bu haliyle yapilan tiim analizler, yasam boyu Ogrenme
egilimlerini belirlemede gecgerli ve giivenilir bir 6l¢ek oldugunu gostermistir. Boylece
Olcek cesitli arastirmalarda 6lgme araci olarak kullanilmistir. Tunca, Alkin-Sahin, &
Aydin (2015) tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarmin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri” isimli calismada bunlardan biridir. Ogretmen adaylarmin yasam boyu
o0grenme egilimlerini belirlemeyi ve ¢esitli degiskenlere gore yasam boyu 6grenme
egilimlerinin karsilastirilmasini amaglayan ¢alismada Dumlupimar Universitesinde egitim

gbren 286 Ogretmen adayina ilgili dlgek uygulanmistir. Elde edilen bulgular 1s18inda
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brans, siif seviyesi ve not ortalamasina gore 6gretmen adaylarinin yagam boyu 6grenme
egilimlerinin biraz fark gostermekle beraber genel anlamda diisiik oldugu sonucuna
varilmistir. Ayrica maddi imkanlar diisiik olan katilimcilarin da digerlerine oranla yagam

boyu 6grenme egilimlerinin daha diisiik oldugu gorilmiistiir.

Uzunboylu ve Hiirsen (2011) tarafindan yapilan “Yasam Boyu Ogrenme
Yetkinlik Olgegi: Gegerlilik ve Giivenilirlik” adli calismalarinda 6z-yonetim
yetkinlikleri, 6grenmeyi 6grenme yetkinlikleri, inisiyatif ve girisimci yetkinlikleri, bilgi
edinme yetkinlikleri, dijital yetkinlikler ve karar alma yetkinlikleri olmak tizere 6 alt
boyut altinda toplam 51 maddeden olusan 5’11 likert tipi bir 6l¢ek onermislerdir. Bu 6lgek
Savuran (2014) tarafindan Ingilizce dgretmeni adaylarinin diger Ingilizce dgretmenlerine
ve mentorlarina gore yasam boyu Ogrenme yeterliklerini belirlemeyi amagladigi
calismasinda kullanmigtir. Caligma sonucunda yeni teknolojilerle ilgili pek ¢ok yeterlik
tiiriinde Ingilizce dgretmeni adaylarmin yeterliliklerinin diger katilimcilardan daha iyi
oldugu goriilmiistiir. Ote yandan bilgi ve uzmanlik gerektiren alanlarda mentorlarin diger
katilimcilara gore yeterliliklerinin daha yiiksek oldugu gézlemlenmistir. Kisisel bilgilere
gore yapilan kiyaslamalarda ise cinsiyetin ve hizmet siiresinin yeterlilikler iizerinde bir
fark yaratmadigi fakat yas ve mezun olunan boliimiin anlamli farklar ortaya koydugu

belirtilmistir.

Wielkiewicz ve Meuwissen (2014) “Ogretim ve Miifredat Etkililiginin
Arastirlmas1 ve Degerlendirilmesi i¢in Yasam Boyu Ogrenme Olgegi” isimli
caligmalarinda tiniversite 6grencilerine uygun 16 maddeden olusan 5°1i likert tipi bir
Olcegi literatiire kazandirmiglardir. 575 {iniversite ogrencisine uygulanan 06lcegin
tiniversite not ortalamasi (GNO), uyumluluk, 6z disiplin ve zeka/hayal giicii ile iliskili
oldugu gozlenmis ve dlgek miikemmel bir giivenilirlik gostermistir. Kirby vd. (2010),
yaptiklar1 calismada yasam boyu 6grenme 0Olcegi ile iiniversite notlar1 arasinda bir iligki
bulamamisken Wielkiewicz ve Meuwissen (2014) in bu ¢alismasinda tahmin edildigi
gibi, liniversite not ortalamasi ile yasam boyu 6grenme arasinda orta ve pozitif bir
korelasyon ¢ikmistir. Bu nedenle, 6grencilerin yasam boyu dgrenmeleri ile akademik
basarilarin1 yansitan degiskenler iliskili bulunmustur. Olgek oldukga genis kabul gérmiis

ve bir¢ok arastirmada kullanilmustir.
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Yasam boyu O6grenme yeterliliklerini belirlemeye yonelik bir diger c¢alisma
Erdogan ve Arsal (2016) tarafindan yapilan “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgeginin
Gelistirilmesi” ¢caligmasidir. Yapilan calismada dncelikle literatiir taramas1 yapilarak 49
maddeden olusan bir 6lcek madde havuzu olusturulmus ve goniillii 1644 {iniversite
Ogrencisine uygulanmigtir. Yapilan analiz ve degerlendirmeler sonucu, 6grenmeye
isteklilik ve gelisime aciklik olmak iizere iki alt boyut altinda toplam 17 maddelik bir
Olcek elde edilmistir. Ashtirk & Eksioglu (2020) tarafindan yapilan ortaokul
ogrencilerinin yasam boyu o6grenme egilimleri ile Ingilizce dersine kars1 tutumlar
arasindaki iliskiyi arastiran ¢alisma Erdogan ve Arsal (2016) tarafindan gelistirilen
6lcegin kullanildigi ¢alismalardan biri olmustur. Elde edilen veriler 1s1ginda 6grencilerin
yasam boyu 6grenme egilimleri ile Ingilizce dersine yonelik tutumlar1 arasinda orta

diizeyde anlamli bir iligki bulunmustur.

Drewerey vd. (2017), ¢alismalarinda yagam boyu 6grenmeyi 6l¢mek i¢in yeni bir
Olcek gelistirmislerdir. Bu ¢alisma sonucunda yasam boyu 6grenmeye ait dayaniklilik,
O0grenme aski, iist bilis ve 6z yonelim olmak iizere 4 alt boyut altinda 12 maddelik bir
Ol¢cek elde etmislerdir. Elde ettikleri dlgekle yasam boyu 6grenmenin yeni gelenlerin
uyumu ve performansi iizerindeki etkisini belirlemeye yonelik bir model ¢alismasi
yapmislardir. Model Sekil 1°de verilmistir. Bu ¢alismanin 6nemli ve farkli bir bulgusu da
hem calisip hem de 6grencilik yapan bireylerin 6grenme performanslarinin artmasinda

rol algisinin ve sosyal kabuliin 6nemli bir etkisinin oldugudur.
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Sekil 1: Yasam boyu 6grenmenin yeni gelenlerin uyumu ve performansi iizerindeki
etkisinin kavramsal modeli

Uyum > (Proaktif)
(Sosyal Kabul) Performans
Yasam Boyu (Uyarlanabilir)
Ogrenme A Performans
Uyum (Toplum Yanlisi)
(Rol Algisi) Performans

Kaynak: Drewerey vd. (2017)

Giinii¢ vd. (2017)’nin “Etkili Yasam Boyu Ogrenme Olceginin Gelistirilmesi:
Gegerlik & Giivenirlik Calismas1” adli makalede baslangigta 48 maddeden olusan bir
olek onermislerdir. Olgek 742 oOgretmen adayma uygulanmis ve yapilan
degerlendirmeler sonucu 33 maddelik tek boyutlu bir 6l¢ek elde edilmistir. Son haliyle,
bireylerin yasam boyu Ogrenmedeki basarilarii ve etkili yasam boyu 6grenmeyi

saglayacak karakteristik 6zellikleri belirleyebilmek i¢in tamamlayici bir ara¢ olmustur.

Kozikoglu & Altunova, (2018) d6gretmen adaylar1 6zelinde yaptiklar ¢calismayla
kisilerin 21. yiizyil becerileri ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasindaki iliskiyi
arastirmiglardir.  Arastirmanin  sonucunda, katilimcilarin yasam boyu 68renme
egilimlerinin ¢ok yliksek, 21. yiizyil becerilerine iligkin 6z-yeterlik algilarinin ise yiiksek
diizeyde oldugu tespit edilmistir. Yapilan analizler sonucunda, lisansiistii egitim yapmak
isteyenlerin istemeyenlere gére yasam boyu 6grenme egilimlerinin daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Cinsiyete gore bakildiginda da kadin 6gretmen adaylarinin erkek adaylara
gore yasam boyu 6grenme egilimlerinin daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir.
Ayrica, 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z-yeterlik algilar ile yagam

boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif ve anlaml1 bir iliskinin oldugu gézlenmistir.

15



Ayanoglu, (2020) ytiksek lisans tez ¢aligsmasinda yasam boyu 6grenme egilimleri
ile girisimcilik diizeyi arasindaki iligskiyi halkegitim merkezi 6grencileri 6rneklemi
lizerinden arastirmistir. Arastirmada, 6grenim diizeyi ve yasanilan yer degiskenlerinin
yasam boyu 6grenme egilimlerinde anlamli farklar olusturdugu goriilmiistiir. Girisimcilik
diizeylerinde anlamli farkliliklar olusturan degiskenlere bakildiginda ise cinsiyet, yas,
yasanilan yer, 6grenim diizeyi, daha 6nce katildiklar1 kurs sayis1 ve ¢alisma durumunun
etkili oldugu goriilmiistiir. Katilimcilarin yasam boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek ve
girisimcilik diizeylerinin orta diizeyin istiinde oldugu tespit edilmistir. Arastirma
neticesinde yasam boyu 6grenme egilimleri ile girisimcilik diizeyleri arasinda orta

diizeyde anlamli pozitif bir iligski oldugu kanisina varilmistir.

Oteles, (2020) yaptigi calismada yasam boyu &grenme egilimi ile dijital
okuryazarlik arasindaki iliskiyi incelemistir. Ogretmen adaylari iizerinde yapilan bu
caligmadan elde edilen bulgular, 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin
yuksek, dijital okuryazarlik becerilerinin ise orta diizeyde oldugunu gostermistir.
Adaylarin yasam boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyet ve sinif diizeyine gore farklilik
gosterdigi, sosyo-ekonomik diizeye gore ise bu egilimlerin degismedigi goriilmiistiir.
Aragtirma ayrica yasam boyu 6grenme egilimleri ile dijital okuryazarlik diizeyi arasinda

orta, pozitif ve anlamli bir iligski oldugunu gostermistir.

Cavusoglu ve Acar (2020) iiniversite 6grencilerinin uzaktan egitime yoOnelik
goriisleri ile yasam boyu 6grenme diizeyleri arasindaki iliskiyi arastiran bir calisma
yapmislardir. Calismada Yildirim vd., (2014) tarafindan gelistirilen, Kisisel Uygunluk,
Etkililik, Ogreticilik ve Yatkinlik adl1 4 faktor altinda 18 madde iceren uzaktan egitime
yonelik goriisler lcegi ve Engin, Kor, & Erbay, 2017 Tiirkce uyarlamasi yapilan YBO
Olcegini kullanmiglardir. Aragtirma sonucunda Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik
gorisleri, etkililik ve yatkinlik puanlari ile yasam boyu 6grenme puanlari arasinda pozitif

yonde iliski oldugunu ortaya koymuslardir.

Ocak & Karakuyu, (2021) tarafindan yiiriitiilen 6nlisans 6grencilerinin yasam
boyu Ogrenme ile epistemolojik inanglar1 arasindaki iliskinin incelendigi c¢alisma
sonucunda bu iki kavram arasinda pozitif yonde, anlamli ve orta diizeye yakin bir iligki

oldugu bulunmustur. Epistemolojik inanglarin alt boyutu olan ¢aba boyutu ile yasam boyu
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O0grenme arasinda pozitif ve orta diizeyde bir iliski bulunurken, yetenek alt boyutu ile
Ogrencilerin yagsam boyu oOgrenme diizeyleri arasinda hemen hemen higbir iligki

bulunamamustir.

Yasam boyu Ogrenmeyle ilgili bir diger ¢alismada Nacaroglu, Kizkapan, &
Bozdag, (2021) yasam boyu 6grenmenin 6z diizenleyici 6grenme algisiyla iliskisini
incelemislerdir. Ustiin yetenekli 6grenciler olan katilimcilarm yasam boyu dgrenme
egilimleri ile 6z diizenleme becerilerine iliskin algilar1 arasinda orta diizeyde anlamli bir
iliski oldugu belirlenmistir. Yasam boyu Ogrenme egilimlerine iligkin goriisler
incelendiginde, katilimcilarin sorunlarin nedenlerini belirledikleri ve amaglari
dogrultusunda ¢oziimlere yoneldikleri goriilmiistiir. Ayrica fikri tartismalarla ¢6ziim
tiretmeyi sevdikleri, bilimsel ve bilim dis1 okumalar yaparak bu okumalari farkli ¢oziimler
tiretmek i¢in kullandiklar1 ve hatalarimi diizeltmek icin farkli yollar denedikleri de
goriilmiistiir. Bu bulgulara dayali olarak, 6z-diizenleyici 6grenme becerileriyle ilgili
algilar yiiksek olanlarin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin de yiiksek oldugu sonucuna

varilmigtir.
2.2. Cevrimi¢i Ogrenmeye Hazirbulunusluk ile flgili Calismalar

Cevrimici 6grenme faaliyetleri yayginlasmaya bagladik¢a 6grencilerin bu yeni
ortama ne derece hazir olduklarini saglikli bir sekilde belirleyebilmek, hazirbulunusluk
diizeylerinde eksiklikleri varsa bunlar1 giderebilmek i¢in Ogrencilerin g¢evrimigi

o0grenmeye hazirbulunusluklari iizerine ¢esitli caligmalar yapilmistir.

Mattice ve Dixon (1999) tarafindan 1990'larin sonlarinda 6grencilerinin ¢evrimigi
O0grenmeye olan ilgilerini ve Ogrencilerinin uzaktan egitime hazir olma durumlarin
degerlendirmek igin gelistirilen 6lgek bu calismalarin Onciilerindendir. Daha once
DeAnza College'da kullanilan bir anketi baz alarak olusturulan o6lgek; Ogrenci
hazirbulunusluguna yonelik hazirlik boyutu, 6grenci erisimi/teknoloji kullanimina
yonelik teknoloji boyutu ve uzaktan egitime kars1 6grenci ilgisine yonelik ilgi boyutu

olmak iizere ii¢ alt boyuttan olugturulmustur.

Bu calismanin {izerinden ¢ok gecmeden McVay (2000, 2001), c¢evrimigi

o0grenmeye hazir olmanin belirleyicilerinin 6grenci davraniglart ve tutumlari olduguna
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odaklanan bir Cevrimici Ogrenmeye Hazirlik dlgegi olusturmustur. 13 dgeden olusan
0lcek, 6grencilerin, cevrimici 6grenmenin temel bilesenleri ve gerekli temel beceriler (6r.
bilgisayar becerileri ve tartisma panolar1) konusunda rahatliklarina ve 6grenenler olarak
bagimsizliklarma odaklanmistir. “Olgek, McVay’in kendi arastirmasiyla gecerlilik
sagladigl i¢in umut vadetmis ayrica Smith, Murphy ve Mahoney (2003), giivenilirligi
artirmak i¢in aragta bazi ayarlamalar Onererek aracin umut verici gilivenilirlik
Ozelliklerine sahip oldugunu gdostermislerdir” (Smith,2005:6). Smith (2005) calismay1
daha fazla katilimciyla tekrarladiginda onceki arastirmalarda oldugu gibi McVay'in
6l¢eginin, 6grenmenin 6z yOnetimi ve e-O6grenme ile konfor olmak tizere iki faktorii

6lemek i¢in giivenilir ve gegerli bir ara¢ oldugunu gostermistir.

Bernard vd. (2004) 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme basarisini belirlemek tizere bir
calisma yapmigslardir. McVay’in 6lgeginden de sorular iceren 25 soruluk bu 6lgek,
uzaktan egitim hakkinda genel inang, gerekli beceriler icin 6zgiiven, etkilesim istegi,
kendini yonetme ve inisiyatif alma olmak iizere 4 faktér igermektedir. “Bu caligma
uzaktan egitim literatiiriiniin aksine, uzun zamandir modern uzaktan egitim
uygulamalarinin kolaylagtirici bir 6zelligi oldugu diisiiniilen “etkilesim istegi’’nin, pozitif
basaridan ziyade negatif basariy1 6ngordiigiinii géstermistir. Bu da konu hakkinda daha

fazla arastirma yapmak icin caligmanin ilgi ¢ekici ve sasirtici bir sonucu olmustur”

(Bernard vd., 2004:45).

Aynm1 yil Watkins, Leigh, ve Triner, (2004) e-6grenme hazirbulunusluk 6z
degerlendirme 6lgcegi gelistirmistir. Baglangigta 10 faktor altinda 40 soru igeren dlgek
yapilan analizler sonucunda revize edilerek gegerliligi kanitlanmis 6 faktor altinda 27
sorudan olusan bir Olcege doniistiiriilmiistiir. Teknoloji erisimi, ¢evrimi¢i beceri ve
cevrimigi iligkiler, motivasyon, ¢cevrimigi ses ve video, internet tartismalari, basarinizdaki
Oonemi (¢evrimigi 6grenmenin) bu Olgekte kullanilan faktorlerdir. Burada “teknoloji
erisimi” kiginin gerekli altyap1 ve cihazlara erisimi olup olmadigini, “cevrimigi beceri ve
iligkiler” kisinin ¢evrimi¢i 6grenme i¢in gerekli cihaz ve yazilimlari kullanip rahatca
cevrimigi iletisim kurabilip kuramadigini, “motivasyon” kisinin c¢evrimigi egitim
ortaminda derse olan ilgisini koruyup koruyamadigini, “cevrimigi ses ve video” kisinin
cevrimigi derste ilgili ses ve video medyalarindan dersle ilgili verileri alip alamadigini,

“internet tartigmalar1” kisinin internet iizerinden sohbet ve tartismalari takip edip
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edemedigi, bunlara katilip katilamadigini, “basarinizdaki énemi” ise kisinin ¢evrimici
ogrenmede basarisina etkiyen alt faktorleri 6lgmeye yoneliktir (Watkins, Leigh, & Triner,
2004). Cesitli arastirmalara referans olan bu 6l¢egin kullanildigi ¢alismalardan biri de
Panda & Mishra (2007) tarafindan Indira Gandhi Ulusal A¢ik Universitesi'nden (IGUAU)
Ogretim tiyelerinin e-6grenmeye yonelik tutumlarmi incelemek ve e-0grenmenin
benimsenmesi ve kullanilmasinin 6niindeki engelleri ve motivasyonlar1 belirlemek igin
yapilan calisma olmustur. Bulgular, yogun bilgisayar ve e-posta kullaniminin e-
o0grenmeye yonelik olumlu tutumlarla yiiksek bir iligskisi oldugunu gostermistir.
Teknolojiyi kullanmak icgin kisisel ilgi, entelektiiel meydan okuma ve teknoloji

altyapisinin yeterli olmasi 6nemli motive ediciler olarak tespit edilmistir.

Pillay vd. (2006) yiiksek ogrenim Ogrencilerinin ¢evrimi¢i Ogrenme
hazirbulunusgluk degerlendirmesi tizerine yapiklar1 ¢aligmayla teknik beceriler, bilgisayar
0z yeterliligi, 6grenme tercihleri ve bilgisayarlara karsi tutum olmak tizere 4 faktor altinda
toplanan 20 maddelik bir 6l¢ek gelistirmislerdir. Pillay vd. (2007) bir y1l sonra 6lgekte
bazi diizenlemeler yaparak bir dogrulama ¢aligmasi yapmislardir. Bu ¢alisma Pillay vd.
(2006) nin yiiksekokul 6grencilerinin ¢evrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk 6lgeginin
daha fazla gelistirilmesi ve dogrulanmas1 hakkinda bilgi saglamistir. Ug alt faktdrde
gilivenilirlik artti§1 i¢cin mevcut siiriimiin daha gelismis oldugu kanisina varilmaistir.
Ancak, 6grenme tercihleri ve bilgisayarlara kars1 tutum alt faktorleri igin, bu faktorlerin
daha fazla boyutlu bir yorumun benimsenerek iyilestirme yapma potansiyeli oldugu

belirlenmigtir (Pillay vd.,2007).

Asari ve Karia (2005), yetigkin uzaktan egitim Ogrencileriyle ilgili bir e-
O6grenmeye hazirlik modeli 6nermistir. Davis'in (1989) teknoloji kabul modelini (TKM)
temel alan bu modelde, bilgisayar ve internet baglantis1 hem kullanim kolayligi algisi
hem de kullanighlik iizerinde bir etkiye sahip oldugu ve bunun da e-08renmeye
hazirbulunusluk tizerinde bir etkiye sahip oldugu 6ne siiriilmiistiir. Caligmada 6ne siiriilen
teorik cerceve Sekil 1°de gosterilmistir. “Calismada elde edilen bulgular, uzaktan egitim
programinin bir pargasi olarak e-6grenmeyi kabul etmenin bazi gri alanlar1 oldugunu
gostermistir. Berke ve Wiseman'in (2004) belirttigi gibi e-6grenme yOnteminin
geleneksel siif 6gretimi ile harmanlanmasi gerekir; ancak sonrasinda Ogrencilerde

uzaktan egitimi kabul ve hazirbulunusluk diizeyi gelisebilir” (Asari ve Karia 2005:4).
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Sekil 1: E-Ogrenme Metodu Kabul Modeli

Kisisel
Bilgisayar »  Kullanim
Kolaylig:
Y Algisi -
E-Ogrenmeye
> » Hazirbulunusluk
\4
Internet Kullanislilik
Erigsimi > Algisi

Kaynak: Asaari & Karia, 2005

Finlandiya'da Valtonen vd. (2009), lise 6grencilerinin e-6grenmeye olan inang
acisindan c¢evrimi¢i Ogrenmeye hazirbulunusluk diizeylerini inceleyen bir model
gelistirmistir. Bu modeli gelistirirken yayilma literatiiriinii kullanmiglardir. Voltanen vd.
cevrimi¢i 6grenmeye hazir olmamn, gevrimigi 6grenmeye iliskin inanglar ve BIT
becerileri olmak tizere iki genel boyuttan olustuguna dikkat ¢ekmistir. Cevrimici
ogrenmeye iliskin inanglarin boyutu, 6grencilerin e-6grenmeyi nasil algiladiklarini
icermekte ve ogrencilerin alistiklar1 ¢alisma bicimlerine uymaktadir. BIT becerileri
boyutu, teknoloji kullanimiyla ilgili becerileri igermektedir (Demir, Yurdugiil, 2015).
Calismada c¢evrimigi 6grenmeye olan inang, ¢gevrimi¢i 6grenme 6z yeterliligi, kasitl bir
aktivite olarak cevrimi¢i 6grenme, Ogrenmenin yalitilmis bir yolu olarak cevrimici
O0grenme, isbirlik¢i aktivite olarak ¢evrimigi 6grenme ve ¢evrimicgi 6§renmenin onemi
olmak iizere 5 alt boyuttan olusmaktadir. Ote yandan BIT becerileri ise temel araglar ve

ileri diizey araglar olmak iizere iki alt boyuta sahiptir.

Hung vd. (2010) tarafindan gelistirilen 5°li likert tipi 6grencilerin ¢evrimigi
ogrenmeye hazirbulunusluk 6lgegi (COHBO) literatiirde oldukga fazla kabul gdrmiis,
Yurdugiil ve Sarikaya (2013) tarafindan da Tiirkgelestirilmistir. Ayn1 yil Ilhan ve Cetin
(2013) tarafindan da olgegin Tiirkge formunun gecgerlik ve giivenilirlik calismasi

yapilmistir. Bes faktor altinda toplanan 18 maddeden olusan 6l¢ek gerek orijinal haliyle
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gerekse uyarlamalariyla bir¢ok calismada kullanilmistir. Bu calismada da Tiirkgeye

uyarlamasi kullanilan 6l¢egin alt boyutlarinin kapsami agagida agiklanmistir.

Bilgisayar/Internet Oz Yeterliligi: Cevrimici dersler bilgisayar aglari iizerinden
yapildigindan kisinin bu teknolojilerin kullanimma yonelik algist ve bu teknolojileri
kullanabilme becerisi bu faktor altinda degerlendirilmeye calisiilmaktadir. Burada
bilgisayar/internet 6z yeterliligi ile kisinin bilgisayar ve internetle ilgili temel islevleri
yapmasi degil, bilgisayar ve uygun yazilimlart kullanarak gesitli gorevleri yapabilme ya
da internette olusabilecek bazi problemleri belirleyip giderebilme gibi bu teknolojilere
biraz daha ileri seviyede hakim olmas1 degerlendirilmektedir (Hung vd., 2010). Bu faktor
altina 3 madde koyulmustur.

Oz Giidiimlii Ogrenme: Oz giidiimlii 6grenme kisinin 6grenme ihtiyaglarini kendi
belirlemesi, hedefler koymasi, bu ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli olan zaman, mekan,
O0grenme materyali gibi planlamalar1 yaparak 6grenme sonucunu yine kendisinin
degerlendirmesi olarak tanimlanabilir. Lin ve Hsieh (2001), cevrimici 6grenmede basarili
ogrencilerin, kendi ihtiyaglarini belirledikleri hizlarda ve kendi mevcut bilgi ve 6grenme
hedeflerine uygun olarak karsilamak i¢in kendi kararlarin1 verdiklerini kesfetmistir (Hung

vd.,2010). Bu faktor altinda 5 madde bulunmaktadir.

Ogrenci Kontrolii: Cevrimigi 6grenme ortami geleneksel sinif ortamindan ¢ok
farkli bir deneyim sunmaktadir. Ozellikle asenkron ¢evrimici derslerde 6grencinin dersin
kaynagi, zamani, mekani, sirasi gibi bircok o6zelligi se¢gme degistirme imkani
bulunmaktadir. Bu da 6grenciye 6grenme iizerinde geleneksel 6grenme ortaminda hig
olmadig1 kadar ¢ok kontrol sans1 sunmaktadir. Bu kontrolii iyi yonetebilen ¢evrimigi
ogrenciler daha 1yi 6grenme performansi gosterebilirler. Bu faktor altinda 3 madde

bulunmaktadir.

Ogrenmeye Yonelik Motivasyon: Motivasyon genel anlamda bireylerin belli bir
hedefi gerceklestirmek iizere arzu ve istek duymasi olarak tanimlanabilir. Motivasyon,
meraktan ve zevkten bir seyler yapma ihtiyact duymay1 da ifade etmektedir. Dolayisiyla
o0grenme i¢in duyulan arzu ve istek siiphesiz kisinin 6grenmeden elde edecegi

kazanimlarin da verimliligini arttiracaktir. “Saadé, He ve Kira (2007) c¢evrimigci
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O0grenmenin basarisinda veya basarisizliginda i¢sel ve digsal motivasyonun 6énemli bir rol

oynadigmi belirtmislerdir” (Hung vd.,2010:1082). Bu faktdr 4 maddeden olugsmustur.

Cevrimici Iletisim Oz Yeterliligi: Cevrimici 6grenme 6zellikle senkron yapilan
dersler sirasinda veya sonrasinda 6gretmen veya siif arkadaslariyla ¢evrimigi iletisim
kurmay1 da gerektirebilir. “McVay (2000), Web tabanli 6grenmede Ogrenciler ve
egitmenleri arasinda etkilesim ve iletisim icin firsatlar yaratmanin 6nemli oldugunu
bildirmistir” (Hung vd.,2010:1082). Cevrimigi egitimler sirasinda grenciler arasinda ya
da 6grenci 6gretmen arasinda kurulan uygun ¢evrimigi iletisim, is birligi, motivasyon ve

o0grenme verimliligini arttirict etki yapacaktir. Bu faktor altinda 3 madde bulunmaktadir.

Engin (2017) tarafindan yapilan &grencilerin duygusal zeka diizeylerine gore
cevrimi¢i 6grenmeye hazir olma durumlarmi inceleyen arastirmada Hung vd. (2010)
tarafindan gelistirilen bu 6l¢ek kullanilmistir. Calisma neticesinde 68rencilerin ¢evrimigi
o0grenmeye hazirbulunusluklar ile duygusal zeka boyutu arasinda anlamli bir iligki
oldugu goriilmiistiir. Duygusal zekanin sosyal beceri alt boyutu yiiksek olan bireylerin

cevrimi¢i 6grenmeye hazirbulunusluk diizeylerinin de yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Dray vd. (2011) dgrencilerin ¢evrimigi 6grenmeye hazir olma durumu ve dijital
boliinmenin yonlerine iligkin onceki kavramlara dayanarak, Ogrenen ozellikleri ve
teknoloji yeterlilikleri olmak {izere iki alt faktérden olusan bir 6lgek gelistirmistir. Dijital
béliinme ve BIT ile iliski diizeyi hakkindaki literatiirii daha yakindan inceledikten sonra,
teknoloji yeterlilikleri dlgegini énemli dlgiide revize ederek ve BIT katilimi alt Slcegi
olarak yeniden adlandirmislardir. Bu yeni alt &lgek, BIT katilimmin dért alanin

O0lgmektedir:

(a) belirli uygulamalar belirli sekillerde (6rn. e-posta, internet, elektronik tablo
ve belgeler) kullanma becerisi gibi temel teknoloji becerileri;

(b) teknoloji sahipligi ve internet baglantisi dahil olmak iizere teknolojiye erisim;

(c) kullanim tiirii ve siklig1 gibi teknolojinin kullanima;

(d) inanglar, degerler, giiven ve teknoloji ile rahatlik gibi BIT ile iliskiler (Dray
vd., 2011:43)
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Farkli calismalara katki saglayan bu 6l¢cek Akaslan ve Law, (2011) tarafindan
yiiksek 6grenim kurumlarindaki 6grencilerin e-6grenme hazirlik durumlarinin lgiilmesi
icin gelistirdikleri 6l¢ekte de temel referans olarak kullanilmistir. Akaslan ve Law (2011)
bu ¢alismalarinda 6grencilerin bilgi iletisim teknolojilerini dersleriyle ilgili ¢ok fazla
kullanmadiklarini, e-6grenmeyi yiiksek Ogretim kurumlarmna entegre etmeden Once
oncelikle 6gretmenler, Ogrenciler ve personelin e-6grenme konusunda egitilmesi
gerektigi ve uygulamaya ge¢meden Once iiniversitelerin imkanlarinin giiglendirilmesi

gerektigi kanisina varmaistir.

Yu ve Richardson (2015) ise teknik yeterlilikler, sinif arkadaslariyla sosyal iliski
yeterlilikleri, 6gretmenle sosyal iligki yeterlilikleri ve iletisim yeterlilikleri olmak tizere 4
farkli basglik altinda toplanmis 20 soruluk bir dlgek gelistirmislerdir. Calisma ayni
zamanda uygulamaya yonelik iki oneri sunmaktadir. ilk olarak, ¢evrimici dgrenmede
Ogrencinin sosyal hazirligin1 daha iyi anlamak i¢in ne tiir psikometrik 6zelliklerin
dlgiilmesi gerektigine yonelik bir fikir vermektedir. Ikinci olarak da uzaktan 6grenenlerin
cevrimici 0grenmede basarili olmalart i¢in ihtiya¢c duyulan destek tiirlerine iliskin bir

Oneri sunmaktadir (Yu & Richardson, 2015).

Yu (2018) birkag yil sonra dogrulayici faktor analizi (DFA) kullanarak 6lgegin
yap1 gegerliligini test eden bir bagka calisma yapmistir. Elde edilen sonuglar neticesinde
caligmanin, yiliksek O6grenimdeki arastirmacilar ve uygulayicilar i¢in Ogrencilerinin
cevrimi¢i 0grenmede sosyal, iletisim ve teknik yeterliliklerini 6lgmek icin giivenilir bir
ara¢ sagladig1 sonucuna varmistir. Calismanin sonuglari, 6grencilerin ¢evrimigi bir ders
almadan Once ¢evrimici 6grenmeye hazir olma diizeylerini 6lgmek igin dgrencilerin
cevrimici 6grenmeye hazirbulunusluk aracinin kullanilabilecegini dogrulamistir. Calisma
ayn1 zamanda uzaktan 0grenenlerin ¢evrimi¢i 6grenmede basarili olmalar1 i¢in ne tiir

desteklere ihtiyaglar1 oldugunu da ortaya koymaktadir (Yu,2018).

Literatiirde iilkemizde yapilan ¢evrimi¢i 68renmeye hazirbulunusluk oOlgegi
gelistirme ¢alismalarina ¢cok fazla rastlanmamustir. Yapilan ¢alismalarin daha ¢ok yabanci
kaynakli 6lgeklerin yerellestirilmesi, gegerlilik ve giivenilirlik analizi ¢aligmalar1 oldugu
goriilmiistiir. Orijinal dlgek gelistirme ¢alismalari oldukga azdir. Bunlardan biri Giilbahar

(2012) tarafindan yapilan ¢alismadir. Bu ¢alismada hazirbulunusluk, teknik beceriler,
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basarty1 etkileyen faktorler, teknolojiye erisim, motivasyon ve tutum ve de kisisel
ozellikler olmak iizere bes boyutta degerlendirilmistir. Korkmaz, Cakir, & Tan (2015)
“Ogrencilerin E-6grenmeye Hazir Bulunusluk ve Memnuniyet Diizeylerinin Akademik
Basariya Etkisi” adli ¢aligmalarinda bu 6l¢egi kullanmiglardir. Calisma sonucunda
Ogrencilerin e-6grenme ortamlarina iligkin memnuniyet diizeyleri arttikca akademik

basarilarinin da yiikseldigi sonucuna varilmistir.

Bir diger calisma Demir (2015) tarafindan yapilmistir. Bu yiiksek lisans tez
calismasinda hem O&grencilerin hem Ogretim elemanlarinin  ¢evrimici egitime
hazirbulunugluk diizeylerini belirlemeye yonelik olgek gelistirilmeye calisiimistir.
Universite dgrencilerine yonelik e-6grenmeye hazirbulunusluk 6lgegi 6 faktor altinda
toplanan 33 maddeden olugmaktadir. Bu faktorler: Bilgisayar 6z yeterliligi (5 6ge),
internet 0z yeterliligi (4 6ge), cevrimici iletisim 6z yeterliligi (5 6ge), kendi kendine
O0grenme (8 6ge), 6grenen kontrolii (4 6ge) ve e-6grenmeye yonelik motivasyon (7 dge)

olarak tanimlanmuistir.

Bu 6lgegin kullamildig: ¢alismalardan biri Ustiin, Karaoglan-Y1lmaz, & Yilmaz
(2020) tarafindan yapilan oOgretmenlerin e-6grenmeye yonelik hazirbulunuslugunun
arastirildig1 calismadir. Calismada cinsiyete gore farkliliklar degerlendirildiginde kadin
ogretmenlerin, BIT kullanim 6z yeterliklerinin, e-6grenmede kendine giivenlerinin, e-
ogrenmeye yonelik hazirbulunugluklarinin ve e-6grenmeye yonelik tutumlarimin belirgin
sekilde erkeklere oranla daha diisiik oldugu sonucuna ulagilmistir. Calismadan elde edilen
verilere gore 6gretmenlerin ¢evrimi¢i 0grenme hazirbulunusluklarinin arttirilabilmesi
i¢in bilgi iletisim teknolojilerini (BIT) kullanim 6z yeterliklerinin, e-dgrenmede kendine
giivenlerinin ve e-0grenmeye yonelik tutumlarmin gelistirilmesi gerektigi sonucuna
varilmistir. E-0grenme gerekliliklerini yerine getirmeleri ve e-0grenmeye dayali
derslerdeki yetkinliklerini {ist seviyeye tasimalari durumunda basarinin saglanabilecegi

kanisina varilmistir (Ustiin, Karaoglan-Yilmaz, & Yilmaz, 2020).
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3. YASAM BOYU OGRENMENIN CEVRIMICI OGRENMEYE
HAZIRBULUNUSLUK UZERINDEKI ETKILERI: AMPIRIK
BIR ARASTIRMA

3.1. Arastirmanin Amaci

Cagimizda egitimin Onemli kavramlarindan olan yasam boyu Ogrenme ve
cevrimici uzaktan egitim arasindaki iliskinin belirlenmesinin, bu etkinliklerin verimini

arttirmada izlenecek yol hakkinda bize ipuglar1 sunabilecegi diisiiniilmektedir.

Bu baglamda aragtirmanin amaci yasam boyu 6grenmenin ¢evrimici 6grenmeye
hazirbulunuglugun alt boyutlar iizerinde belirleyici etkileri olup olmadigini, varsa hangi

boyutlarda etkili oldugunu belirlemektir.
3.2. Yontem

Bu calismada {iniversite 0grencilerinin yasam boyu 0grenme yeterliliklerinin
cevrimici 6grenmeye hazirbulunusluklar: {izerine etkilerini belirlemek i¢in 6grencilere
nicel bir veri toplama ydntemi olan, Cevrimi¢i Ogrenme Hazir Bulunusluluk Olgegi
(Yurdugiil ve Sarikaya, 2013) ve Yasam Boyu Ogrenme Olgegi (Engin vd., 2016)
Olcekleri ayn1 anda uygulanmistir. Nicel arastirmalar, degiskenler arasindaki iligkilere
yonelik iddialar1 olan hipotezlerle baslar. Bu hipotezlerin dogrulugunu veya aksini
kanitlamaya calisir. “Herhangi bir olgu, durum, problem ya da konuda mevcut olan
cesitliligi nicellestirmek isterseniz, bilgiler agirlikli olarak nicel degiskenler kullanilarak
toplaniyorsa ve yapilan c¢oOziimleme ¢esitliligin  boyutlarim1  belirlemek i¢in

gerceklestiriliyorsa caligma nicel olarak siniflandirilir” (Kumar, 2005).

Calismada yasam boyu 6grenme ile ¢evrimigi hazirbulunusluk arasinda iliski olup
olmadig1 aciklanmaya calisilmistir. Agiklayici arastirmalarin amaci bazi olaylarin ya da
olgularin nasil veya neden oldugunu anlamaya, agiklamaya calismaktir. Bu tiir
arastirmalarda incelenen olgularla ilgili degiskenler arsinda iliskiler olup olmadigi
bulunmaya caligilir. Agiklayici arastirmalar sosyal olgular1 neden sonug iliskisi kurularak
aciklamaya caligir. “Bir durum ya da olgunun iki yonii arasinda neden ya da nasil bir iliski

oldugunu netlestirmeye ¢alisir” (Kumar, 2005).
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3.2.1. Veri Toplama Araci

Arastirmada kullanilan 6lgme araci 3 kisimdan olusmaktadir. ilk kisimda
ogrencilerle ilgili, yas, cinsiyet, egitim alinan programa tiirii, egitim alinan programin adi
ve egitim goriilen liniversite gibi bilgileri 6grenmeye yonelik sorularla 6grencilerin bazi

demografik 6zellikleri belirlenmistir.

Ikinci boliimde Wielkiewicz ve Meuwissen (2014) tarafindan gelistirilen
“Ogretim ve Miifredat Etkililiginin Arastirilmas1 ve Degerlendirilmesi igin Yasam Boyu
Ogrenme Olgegi” nin Tiirkge uyarlamasi kullanilmistir. Bu dlgekle ilgili literatiirde iki
adet Tiirkceye uyarlama ¢aligmasina rastlanmigtir. Bunlardan ilki Bozdemir ve Demirtas
(2016) tarafindan yapilan ¢alisma digeri ise Engin, Kor, & Erbay, (2017) tarafindan

yapilan uyarlama ¢alismasidir.

Tez calismamizin hedef kitlesi iiniversite &grencilerinin olmasi, Olgegin de
tiniversite 6grencilerine uygulanarak gelistirilmis olmas1 ve miikemmel bir giivenilirlik
gostermis olmasi arastirmada bu 6l¢egin tercih edilmesinde 6nemli rol oynamistir. Engin,
Kor, & Erbay, (2017) tarafindan yapilan uyarlamanin giivenilirlik degeri diger
uyarlamaya oranla daha yiiksek oldugu i¢in aragtirmada bu 15 soruluk formun
kullanilmasina karar verilmistir. Olgek (1) asla, (2) nadiren, (3) bazen, (4) sik sik, (5) her
zaman seklinde 5°li likert tipi derecelendirmeye sahiptir. Formun maddeleri Ek 1°de

verilmistir.

Ugiincii bolimde Hung vd. (2010) tarafindan gelistirilen 5 faktor altinda 18
sorudan olusan cevrimi¢i 6grenmeye hazirbulunusluk &lgeginin (COHBO) Tiirkgeye
uyarlanmis formu kullanilmistir. Hung vd. (2010) tarafindan gelistirilen bu o6lcek
literatiirde en c¢ok kabul goren ve kullanilan Olgeklerden biri olmustur. Yurdugiil ve
Sarikaya’nin (2013), Hung vd. (2010) tarafindan gelistirilen COHBO’niin Tiirkce
formunu olusturmak amaciyla yaptiklari c¢alisma da c¢ok kullanilan uyarlama
calismalarindan biri olmustur. COHBO orijinal formundaki 5 farkli boyut, dzgiidiimlii
o0grenme (OzGud), 6grenme i¢in motivasyon (OgrMot), 6grenen kontrolii (OgrKont),
bilgisayar ve internet 6z yeterligi (BI-OY) ile ¢evrimigi iletisim 6z yeterligi (CI-OY)
olarak tanimlanmistir. Her faktor altinda sirasiyla 3, 5, 3, 4 ve 3 olmak iizere Olgekte

toplam 18 madde bulunmaktadir.
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Olgek (1) kesinlikle katilmiyorum, (2) katilmiyorum, (3) ne katiliyorum ne
katilmiyorum, (4) katiliyorum, (5) kesinlikle katiliyorum seklinde 5°li likert tipi

derecelendirmeye sahiptir. Formun maddeleri Ek 2’de verilmistir.

Yukarida bahsedilen 3 boliimden olusan anket {niversite 6grencilerine

uygulanmadan once gerekli etik kurul izni alinmis ve Ek 9’da sunulmustur.
3.2.2. Evren ve Orneklem

Arastirma evreni On lisans, lisans ya da lisansiistii egitim gérmekte olan tiniversite
ogrencilerinden olusmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) verilerine gére 2021-2022
egitim 6gretim yilinda 3 milyon 114 bin 623 6nlisans, 4 milyon 676 bin 657 lisans, 343
bin 569 yiiksek lisans ve 106 bin 148 doktora 6grencisi olmak iizere toplam 8 milyon 296
bin 959 6grenci egitim gérmektedir (Yiiksekdgretim Bilgi Yonetim Sistemi, 2021).

Orneklem sayis1 evrenin homojen olmadig1 kabulii ile Tablo 1°deki degerler esas
almarak %95 giivenilirlik seviyesini saglayabilmek ic¢in 384 katilimci olarak
belirlenmistir. Dogrudan bu kadar kisiye ulasmak zor olacagindan kartopu 6rnekleme
tercih edilmistir. “Bu yontemde, evrenden herhangi birine ulasildiktan sonra ondan alinan
isimle bagka bir liyeye ulasilir ve 6rneklem yeterli sayiya ulasincaya kadar devam edilir*

(Saruhan & Ozdemirci, 2020:204).

Tablo 1: Genelleme i¢in Gerekli Orneklem Sayisi

%95 Giivenilirlik %95 Giivenilirlik %95 Giivenilirlik
. L. Seviyesi ve Evrenin Seviyesi ve Evrenin Seviyesi ve Evrenin
Evrenin Tahmini . o P . o
Biiviikliizii Homojen Oldugu Orta Homojenlikte Homojen Olmadig:
yuidug Kabulu i¢in Oldugu Kabulu icin Kabulu icin
Orneklem Sayisi Orneklem Sayisi Orneklem Sayisi
100.000 138 287 383
1.000.000 138 288 384
10.000.000 138 288 384
100.000.000 138 288 384

Kaynak: Saruhan & Ozdemirci, (2020)
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Anket 26 Mart 2022 tarihinde internet lizerinden Tiirkiye’de farkli sehirlerde
farkli tiniversite, farkli program tiirii ve farkli boliimlerde okuyan iiniversite 6grencilerine
dagitilmaya baslanmistir. 24 Nisan 2022 tarihinde 390 6grenciden doniis alinarak

arastirma sonlandirilmistir.
3.2.3. Arastirma Modeli ve Hipotezler

Bu ¢alismanin ana amaci yasam boyu 6grenme diizeyleri ile ¢evrimici 6grenmeye
hazirbulunusluk diizeyleri arasindaki iliskinin belirlenmesidir. Ote yandan ¢alismadan
toplanan demografik verilerden cinsiyet ve egitim alinan program tiiriiniin yasam boyu
O0grenmeye ve ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunuslukta bir fark olusturup olusturmadigi
da aragtirmada yanit aranacak sorulardandir. Bu amag etrafinda arastirmamizda test

ettigimiz hipotezlerimiz sunlardir:

H1: Cinsiyete gore yasam boyu 6grenme ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir
farklilik vardir.

H2: Cinsiyete gore g¢evrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk ortalama puanlart
arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H3: Egitim alinan program tiiriine gore yasam boyu 6grenme ortalama puanlari

arasinda anlaml bir farklilik vardir.

H4: Egitim alinan program tiiriine gére Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk
ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H5: Yasam Boyu Ogrenme ile bilgisayar/internet 6z yeterliligi arasinda anlamli
bir iliski vardir

H6: Yasam Boyu Ogrenme ile 6z giidiimlii 6grenme arasinda anlamli bir iliski
vardir.

H7: Yasam Boyu Ogrenme ile 6grenci kontrolii arasinda anlamli bir iliski vardir.

HS: Yasam Boyu Ogrenme ile 6grenme igin motivasyon arasinda anlamli bir iliski
vardir.

H9: Yasam Boyu Ogrenme ile ¢evrimici iletisim 6z yeterliligi arasinda anlaml
bir iliski vardir.
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Sekil 2’de hipotezlerimiz dogrultusunda olusturulan ve yol analizi ile test edilecek
olan YBO niin COHBO alt boyutlar iizerindeki etkilerine ydnelik arastirma modelimiz

sunulmustur.

Bilgisayar/
Internet Oz
yeterliligi

Oz giidiimlii
Ogrenme

Ogrenci
Kontrolii

Yasam Boyu
Ogrenme

H8
Ogrenme igin
Motivasyon

H9

Cevrimigi
[letisim Oz
yeterliligi

COHBO

Sekil 2: Arastirma Modeli

3.2.4. Verilerin Analizi

Yasam boyu Ogrenme yeterliliklerinin g¢evrimici 6grenmeye hazirbulunugluk
tizerindeki etkilerini belirlemeye yonelik arastirmanin gilivenirlik ve frekans analizleri
IBM SPSS Statistics 26 programi kullanilarak yapilmistir. Demografik 6zelliklerin analiz
edilmesinde frekans analizi kullanilmistir. Demografik degiskenlere gore farkliliklar:
analiz etmek i¢in Kolmogorov-Smirnov testi, Mann-Whitney-U testi, Kruskal Wallis-H

testi, tek yonlii Anova ve t-testi kullanilmistir. Cronbach’s Alpha katsayilar1 hesaplanarak
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Ol¢eklerin giivenilirligi tespit edilmistir. Gegerli faktor yapilarinin belirlenmesine yonelik
YBO ve COHBO igin ayr1 ayr1 dogrulayici faktor analizi ve hipotezlerimizi test etmek
icin yol analizi ise IBM SPSS Amos 24 programi kullanilarak yapilmastir.

3.3.Bulgular

3.3.1. Demografik Degiskenler

Tablo 2. Demografik Ozellikler

n=390 Say1 Yiizde
Kadin 227 58,2
Cinsiyet
Erkek 163 41,8
18-20 94 24,1
21-25 182 46,7
Yas
26-30 46 11,8
30+ 68 17,4
On lisans 31 7,9
Egitim Alinan
Lisans 262 67,2

Program Turt )
Lisansiistii 97 24,9

Tablo 2’de goriildiigii lizere arastirmaya katilan 390 6grencinin %58,2 si kadin
%41,8°1 ise erkektir. Katilimeilarin %24,1°1 18-20 yas araliginda, %46,7’si 21-25 yas
araliginda, %11,8’1 26-30 yas araliginda, %17,4’i ise 30 yas iizerindedir. Arastirmaya
katilanlarmm %7,9’u 6n lisans Ogrencisiyken, %67,2’si lisans Ogrencisi ve %24,9’u
lisansiistii 6grencisidir. Ankete katilan 6grencilerin %21,5’lik oranla yaklasik 1/5°1 Bursa
Uludag Universitesi dgrencisiyken geri kalan katilimcilar 78 farkli iiniversiteden degisen

sayida 0grenciler olmugtur.

Bu veriler 15181inda arastirmaya katilan 6grenciler i¢inde yas aralig1 agisindan en
biiyiikk grup katilimcilarin yaklagik yarisini olusturan 21-25 yas aralifindaki 6grenci
grubudur. Egitim programi agisindan katilimcilarin arasinda en biiyiik grubu olusturan

toplam katilimcilarin yaklasik 2/3’{iniin dahil oldugu lisans 6grencileridir. Arastirmaya
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katilan kadin 6grencilerin orani da erkek dgrencilere oranla fazla ve toplam katilimcilarin

yaklasik 3/5’idir.
3.3.2. Madde ve Faktor Ortalamalari

Madde ve faktor ortalamalar1 uygulanan likert 6l¢egin alabilecegi deger araligina
gore (5°1i likert :1-5, 7°1i likert 1-7) katilimeilarin verdigi yanitlar sonrasi olusan madde
ve faktdr bazinda ortalama degerleri gosterir. Bu da katilimcilarin madde ve faktor

bazinda ortalama egilimleri hakkinda bize ipuglar1 sunar.

Tablo 3’te yasam boyu &grenme Slgeginin (YBO) maddeleri iizerine yapilan
tanimlayici istatistikler goriilmektedir. Buna gore 5°1i likert 6l¢egi olan maddelere verilen
cevaplarin ortalamalarina bakildiginda genelde 3’iin lizerinde yani pozitif yonde oldugu
goriilmektedir. Sadece Olgegin altinct maddesi olan “Yazmak diizenli faaliyetlerim
arasinda gelir” ifadesine verilen cevaplarin ortalamasi 2,86 puanla negatif degerde
kalmistir. Ote yandan 6lgegin 14. maddesi olan “Yeni bir seyler 6grenmeyi severim” 4,55
degeriyle en yiiksek pozitif ortalamaya sahiptir. Olcek maddelerine verilen cevaplarm
genel ortalamasina bakildiginda da bu degerin 3,9337 oldugu ve g¢alismaya katilan
{iniversite dgrencilerinin YBO becerilerine yénelik egilimlerinin pozitif yénde oldugu

sOylenebilmektedir.

Standart sapma degerlerine bakildiginda genelde 1 civarinda oldugu
goriilmektedir. Bu da verilerin ortalamaya yakin oldugunu gdstermektedir. Yani veriler
ortalamaya yakin yerlerde dagilmiglardir. Standart sapmanin 0,646 ile en kii¢iik oldugu
madde Ol¢egin 14. maddesi olan “Yeni bir seyler 6grenmeyi severim” maddesi olmustur.
Standart sapmanin 1,33 ile en biiyiik oldugu madde ise 6l¢egin 8.maddesi olan “Ilgi cekici
kitap ve dergiler bulmak i¢in kiitiiphane ve kitap diikkanlarinda dolasirim” maddesi
olmustur. Bir bagka ifadeyle arastirmaya katilan 6grencilerin 14.maddeye verdikleri
cevaplar birbirlerine en yakin degerleri igerirken, 8 maddeye verdikleri cevaplar nispeten

daha farkli degerlerde olmustur.
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Tablo 3. YBO Olcekte Yer Alan Madde ve Faktor Ortalamalari

n=390 Minimum Maksimum Ortalama Std. Sapma
YBOI 1 5 4,33 ,763
YBO2 2 5 4,29 ,836
YBO3 1 5 4,18 ,885
YBO4 1 5 4,33 ,872
YBOS5 1 5 3,64 1,104
YBO6 1 5 2,86 1,229
YBO7 1 5 3,82 1,107
YBOS 1 5 3,28 1,330
YBO9 1 5 3,75 1,069
YBO10 1 5 3,82 1,025
YBO11 1 5 4,00 ,987
YBO12 1 5 4,32 815
YBO13 1 5 4,11 ,939
YBO14 2 5 4,55 ,646
YBO15 1 5 3,74 1,144
YBO Ort 1,80 5,00 3,9337 ,61574

Tablo 4’te de Cevrimici dgrenmeye hazirbulunusluk &lgegi (COHBO) ile ilgili
tanimlayici istatistikler verilmistir. Ayni sekilde 5°1i likert 6lgegi olan maddelere verilen
cevaplarin ortalamalarina bakildiginda tamaminin 3’iin {izerinde yani pozitif yonde
oldugu goriilmektedir. En yiiksek ortalama degere sahip maddeye bakildiginda 4,29
degerine sahip 6grenci motivasyonu (OGRMOT) alt faktoriiniin ilk maddesi olan
“Cevrimic¢i ortamda yeni fikirlere a¢igim” maddesi oldugu goriilmiistiir. En diisiik
ortalama degere sahip madde ise 3,10 degeriyle 6grenci kontrolii (OGRKONT) alt
faktoriine ait 2.madde olan “Cevrimigi 68renirken diger ¢evrimigi faaliyetlerden (anlik

mesajlagma, internette dolagma) dolay1 dikkatim dagilmaz.” maddesi olmustur.
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Tablo 4. COHBO Olcekte Yer Alan Madde ve Faktor Ortalamalar:

n=390 Minimum Maksimum Ortalama Std. Sapma
BIOY1 1 5 3,80 1,176
BIOY2 1 5 3,66 1,155
BIOY3 1 5 4,18 912
0OZGUDI1 1 5 4,03 1,011
0ZGUD2 1 5 3,90 1,055
0ZGUD3 1 5 3,41 1,167
0ZGUD4 1 5 4,03 ,968
0OZGUDS 1 5 4,25 ,874
OGRKONT1 1 5 3,95 ,964
OGRKONT2 1 5 3,10 1,362
OGRKONT3 1 5 3,86 1,041
OGRMOT1 1 5 4,29 ,821
OGRMOT2 1 5 4,00 1,000
OGRMOT3 1 5 4,07 ,928
OGRMOT4 1 5 3,72 1,153
CIOY1 1 5 3,86 1,151
CIOY2 1 5 4,04 1,026
CIOY3 1 5 3,84 1,123

Standart sapma degerlerine bakildiginda YBO 6l¢egine benzer sekilde standart
sapmanin genelde 1 civarinda oldugu goriilmektedir. Yani veriler ortalamaya yakin
yerlerde dagilmiglardir. Standart sapmanin 0,821 ile en kiiclik oldugu madde 6lgegin
ogrenci motivasyonu (OGRMOT) alt faktoriintin ilk maddesi iken 6grenci kontrolii
(OGRKONT) alt faktoriine ait 2.madde 1,362 ile en yliksek standart sapma degerine
sahiptir.

3.3.3. Gecerlilik Analizi

Yapisal Model, Yol Analizi ve Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) Yapisal Esitlik
Modelinin (YEM) bir parcasidir. Dogrulayici Faktor Analizi genellikle 6l¢ek gelistirme

ve gecerlilik analizlerinde veya onceden belirlenmis bir yapinin dogrulanmasi amaciyla
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kullanilmaktadir (Yashoglu, 2017). “Olgek gelistirme isleminde AFA yapilan veri
setinden farkli bir veri seti kullanilarak DFA yapilmalidir (Schumacker ve Lomax, 2010).
Boylece, AFA sonucunda bulunan yapinin gegerliligi farkl bir veri seti kullanilarak DFA
yardimiyla gosterilmis olur” (Organ, 2018). Bu baglamda kullandigimiz 6lgekler her ne
kadar uyarlama asamasinda faktor analizine tabi tutulmus olsa da kendi veri setimizde

her iki 6l¢ek igin de ayr1 ayr1 dogrulayici faktor analizi uygulanmistir.

Dogrulayict Faktor Analizinde elde edilen veri setiyle test edilmek istenen yapinin
dogrulanip dogrulanmadigini belirlemek i¢in uyum indekslerinden faydalanilir (Bentler
& Yuan, 1999; Pedhazur, 1997). Dogrulayic1 faktér analizinde, Ki-Kare/Serbestlik
Derecesi (CMIN/DF), lyilik Uyum Indeksi (GFI), Diizeltilmis Uyum lyiligi Indeksi
(AGFI), Normlastirilmis Uyum Indeksi (NFI), Artimli Uyum indeksi (IFI),
Normlastirilmamis  Uyum Indeksi veya Tucker-Lewis Indeksi (NNFI/TLI),
Karsilastirmali Uyum Indeksi (CFI), Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii (RMSEA),
Standartlastirilmis Hata Kareleri Ortalamasinin Karekokii (SRMR), gibi ¢ok sayida uyum

tyiligi 6l¢iitii bulunmaktadir.

“YEM arastirmalarinda, ¥2/sd’nin rapor edilmesi konusunda arastirmacilar
arasinda bir goriis birligi olsa da (Mulaik vd., 1989); diger uyum indekslerinden
hangilerinin rapor edilmesi gerektigine iliskin farkli arastirmacilar tarafindan degisik
Oneriler getirilmistir. McDonald ve Ho (2002); CFI, GFI, NFI ve NNFI (TLI); Garver ve
Mentzer (1999); RMSEA, CFI ve NNFI (TLI); Brown (2006); RMSEA, SRMR, CFI ve
NNFI (TLI); Iacobucci (2010), CFI ve SRMR uyum indekslerinin rapor edilmesini
onermektedir. Gerbing ve Anderson (1992) ise, arastirmacinin amacina bagli olarak farkl
uyum indekslerinin rapor edilebilecegini ifade etmektedir” (ilhan & Cetin, 2013). Bu
baglamda bu c¢alismada bahsi gegen uyum 1iyiligi degerlerinden CMIN/df, CFI, TLI,
RMSEA ve SRMR raporlanacaktir.

Model uyum 1iyiligi degerlerinin olmasi gereken esik degerler konusunda farkli
goriisler olsa da bu degerler belli sinir araliginda kabul gormektedir. “Hesaplanan y2/df
oraninin 5’ten kii¢iik olmasi, GFI ve AGFI degerlerinin 0.90’dan yiiksek olmasi, RMR
and RMSEA degerlerinin ise 0.05 dan diisik c¢ikmasi, model-veri uyumunu
gostermektedir. Bununla birlikte, GFI’nin 0.85’ten, AGFI nin 0.80’den biiyiik ¢ikmasi,
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RMR ve RMSEA degerlerinin 0.10’dan diisiik ¢ikmasi, model veri uyumu i¢in kabul
edilebilir alt sinirlar olarak kabul edilmektedir” (Engin, K&r, & Erbay, 2017).

“NFI degeri 0 ile 1 arasinda deger almaktadir ve esik deger olarak 0.90 degeri iyi
uygunlugu ifade ediyor olarak kabul edilmektedir (...) TLI esik degeri olarak literatiirde
cok farkli goriisler yer almistir. TLI>0.80 gibi esik degerler yan1 sira TLI>0.95 gibi
ylksek esik degerlere de rastlanmaktadir” (Yaslioglu, 2017).

CFI, modeldeki serbestlik derecesi ve orneklem biiyiikliigiinden etkilenen bir
kriterdir. Bu degerin 1’e yakin olmasi istenir. CFI degerinin .90 iizerinde olmasi yeterli

uyuma, .95 tizerinde olmasi ise miikemmel uyuma isaret eder (Ugurlu & Arslan, 2019).

“SRMR degeri 0’a yaklastikga modelin uyum iyiligi artar. Model, 0.05’ten diisiik
bir SRMR degeri almigsa iyi uyum, 0.05 ile 0.10 arasinda bir SRMR degeri almigsa kabul
edilebilir uyum igerisindedir” (Ozabaci, 2011).

Bu veriler 1s1ginda c¢alismada raporlanacak olan literatiirde kabul goren

miikkemmel uyum iyiligi ve yeterli uyum iyiligi degerleri tablo 5’de bir araya getirilmistir.

Tablo 5: Uyum lyiligi Olciitleri

CMIN/df CF1 NFI-TLI RMSEA SRMR

Miikemmel <2,5 >0,95 >0,95 <0,05 <0,05
Yeterli <5 >0,90 >0,80 <0,08 <0,10

3.3.3.1. Yasam Boyu Ogrenme DFA

Yasam boyu 6grenme 6lgegini uyguladigimiz 390 katilimcidan elde edilen veriler
1s1ginda olusturulan DFA modeli (EK 3) AMOS 24 programi ile analiz edilmistir. Elde
edilen uyum iyiligi degerleri kabul edilebilir uyum iyiligi degerleriyle birlikte Tablo 6’da
sunulmustur. Buna gore modelin SRMR degeri disinda diger uyum 1iyiligi degerlerinin

yeterli degerleri karsilamadig1 gorilmiistiir.
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Tablo 6: YBO Uyum lyiligi Degerleri
CMIN/df CFI TLI RMSEA SRMR

Yeterli Uyum lyiligi Degerleri <5 >0,90 >0,80 <0,08 <0,10
fIk Modelin Uyum lyiligi Degerleri 5,837 799 ,765 112 ,0698
Diizeltilmis Modelin Uyum lyiligi Degerleri 3,340 ,908 ,886 ,078 ,0551

Uyum iyiligi degerlerini iyilestirmek i¢in 6ncelikle modifikasyon indisleri kontrol
edilmis ve sirasiyla YBO12-YBO14, YBO9-YBO10, YBO1-YBOS5, YBO2-YBO9 ve
YBOS5-YBOS arasinda kovaryans tanimlanmistir (EK 4). Bu islemden sonra uyum iyiligi

degerleri Tablo 11°de gorildiigii gibi yeterli uyum 1yiligi degerleri lizerine ¢ikmaistir.

Tablo 7’de modelin analizinden elde edilen standartlagtirilmis regresyon
katsayilar1 goriilmektedir. Dogrulayici faktor analizinde bu degerler bize faktor yiiklerini
gostermektedir. Faktor yiiklerinin anlamli kabul edilmesi i¢in belli degerlerde olmalari
gerekir. “Orneklem sayisinin artmasi anlamli kabul edilebilecek yiik degerini
diistirmektedir. 350 kisilik bir 6rneklemde 0.3 {izeri yiikler anlamli kabul edilebilirken,
orneklem sayis1 200°e diistiigiinde bu deger 0.4°e, 120 civarinda 0.5’e ve 85’¢ diistiigiinde
ise 0.6’ya cikar. 50 Orneklem i¢in kabul edilebilecek deger 0.75’dir. 50°nin alt1

orneklemlerde ise faktor analizi zaten donerilmemektedir” (Hair vd., 2010).

Tablo 7: YBO Standardize Edilmis Regresyon Katsayilari

Olcek Maddesi Katsay
YBO1 (Yasam Boyu Ogrenmel) 624
YBO2 (Yasam Boyu Ogrenme2) 444
YBO3 (Yasam Boyu Ogrenme3) 620
YBO4 (Yasam Boyu Ogrenmed) 717
YBO5 (Yasam Boyu Ogrenme5) 576
YBO6 (Yasam Boyu Ogrenme6) 457
YBO7 (Yasam Boyu Ogrenme7) ,593
YBO8 (Yasam Boyu Ogrenme8) 509
YBO9 (Yasam Boyu Ogrenme9) 556
YBO10 (Yasam Boyu Ogrenmel0) ,578
YBOI11 (Yasam Boyu Ogrenmell) ,490
YBOI12 (Yasam Boyu Ogrenmel2) 666
YBOI13 (Yasam_Boyu Ogrenmel3) ,683
YBO14 (Yasam Boyu Ogrenmel4) ,656
YBOI15 (Yasam Boyu Ogrenmel5) ,577
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Orneklem saymmiz 390 oldugundan 0,3 ve iizeri degerdeki yiikler anlamli kabul
edilebilmektedir. Tablo 12°de goriildiigii gibi en diisiik katsayiya sahip YBO2 maddesinin
katsayis1 0,444, en yiiksek katsayiya sahip YBO4 maddesinin katsayis1 ise 0,717
degerindedir. Dolayisiyla tiim maddelerin kabul edilebilir faktoér yiik degerine sahip

oldugu soylenebilir.
3.3.3.2. Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk DFA

Cevrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk 6l¢egi de yasam boyu 6grenme Olcegiyle
ayn1 zamanda ayni1 390 6grenciye uygulanmistir. DFA analizi i¢in Amos programinda
olusturulan model EK 5’te verilmistir. Tablo 8’de modelden elde edilen uyum 1iyiligi
degerleri ve kabul edilebilir uyum iyiligi degerleri ile birlikte sunulmustur. Degerler
incelendiginde CMIN/df, TLI ve SRMR degerlerinin yeterince iyi oldugu fakat CFI ve
RMSEA degerlerinin beklenen degerler disinda oldugu goriilmiistiir.

Modifikasyon indisleri incelenerek sirasiyla OZGUD3-OZGUDS, CIOY2-
CIOY3, OZGUDI1-0ZGUDS, OGRMOTI1-OGRMOT2 ve OGRMOT2-OGRMOT3
arasinda kovaryans tanimlanmistir (EK 6). Bu islemden sonra uyum iyiligi degerleri

Tablo 8’de goriildiigii gibi yeterli uyum iyiligi degerleri tizerine ¢ikmustir.

Tablo 8: COHBO Uyum lyiligi Degerleri
CMIN/df CFI1 TLI RMSEA SRMR

Yeterli Uyum lyiligi Degerleri <5 >0,90 >0,80  <0,08 <0,10
IIk Modelin Uyum lyiligi Degerleri 3,926 ,888  ,863 ,087 ,0635
Diizeltilmis Modelin Uyum Iyiligi Degerleri 3,287 916 ,893 ,077 ,0547

Tablo 9°da COHBO modelinin analizinden elde edilen standartlastiriimis
regresyon katsayilar1 goriilmektedir. COHBO &lgeginin standardize edilmis regresyon
katsayilar1 incelendiginde Oz Giidiimlii Ogrenme 2 maddesinin katsayisinin 0,395 ile en
diisiik degere sahip oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla tiim maddelerin katsayilar1 kabul
edilebilir degerlerin iistiindedir. Ote yandan Bilgisayar ve Internet Oz Yeterliligi 2
maddesinin 0,894 ile oOlcek i¢inde en yiiksek katsayiya sahip madde oldugu

goriilmektedir.
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Tablo 9: COHBO Standardize Edilmis Regresyon Katsayilari

Ol¢ek Maddesi Katsay1
BIOY1 (Bilgisayar ve Internet Oz Yeterliligil)  ,765
BIOY2 (Bilgisayar ve Internet Oz Yeterliligi2) ,894
BIOY3 (Bilgisayar ve Internet Oz Yeterliligi3) , 7152
0ZGUDI (Oz Giidiimlii Ogrenmel) ,767
0ZGUD2 (Oz Giidiimlii Ogrenme2) ,395
0ZGUD3 (Oz Giidiimlii Ogrenme3) 713
0ZGUD4 (Oz Giidiimlii Ogrenme4) ,759
0ZGUD5 (Oz Giidiimlii Ogrenme5) ,616
OGRKONT1  (Ogrenci Kontroliil) , 784
OGRKONT2  (Ogrenci Kontrolii2) ,578
OGRKONT3  (Ogrenci Kontrolii3) ,738
OGRMOTI (Ogrenmeye Yo6nelik Motivasyon1) ,629
OGRMOT2 (Ogrenmeye Yo6nelik Motivasyon2) ,712
OGRMOT3  (Ogrenmeye Yonelik Motivasyon3) 714
OGRMOTH4 (Ogrenmeye Yo6nelik Motivasyon4) ,608
CIOY1 (Cevrimigi Iletisim Oz Yeterliligil) ,820
CIOY2 (Cevrimigi Iletisim Oz Yeterliligi2) ,607
CIOY3 (Cevrimigi Iletisim Oz Yeterliligi3) ,656

3.3.4. Giivenilirlik Analizleri

Arastirmalarin giivenilirligi maddelerin i¢ tutarliliginin bir 6l¢iisii olan Cronbach
alfa katsayisi ile ifade edilir. “Cronbach alfa katsayis1 yiiksek olan 6l¢ekteki maddelerin
birbirleriyle tutarli ve ayni 6zelligi dlgen maddelerden meydana geldigi belirtilerek
asagidaki gibi ifade edilmektedir:

0 <R2<0.40 ise giivenilir degil

0.40 <R2 <0.60 ise disiik glivenilirlikte

0.60 <R2< 0.80 ise oldukga giivenilir

0.80 <R2 < 1.00 ise yiiksek giivenilirlikte” (Y1ldiz & Uzunsakal, 2018: 19)

Yasam Boyu Ogrenme Olgegine uygulanan giivenilirlik analizi sonucunda Tablo
10°da goriilen 0,883 degeri elde edilmistir. Bu da 6l¢ekten elde edilen verilerin yiiksek

giivenilirlikte oldugunu gostermektedir.
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Tablo 10. Yasam Boyu Ogrenme Olcegi Giivenilirlik Analizi

Giivenilirlik Degerleri

Madde Sayisi Cronbach's Alpha
15 ,883

Tablo 11°de Cevrimi¢i Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegine (COHBO)
uygulanan giivenilirlik analizi sonuglar1  gériilmektedir. COHBO  &lceginin
Bilgisayar/Internet Ozyeterliligi (BI-OY), Ozgiidiimlii Ogrenme (OzGud), Ogrenci
Kontrolii (OgrKont), Ogrenme I¢in Motivasyon (OgrMot) ve Cevrimigi Iletisim
Ozyeterliligi (CI-OY) olmak iizere 5 alt boyutu bulundugu igin bu alt boyutlar i¢in de ayr

ayr glivenilirlik analizi yapilmistir.

Tablo 11. Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgegi Giivenilirlik Analizi

Faktor Madde Sayisi Cronbach’s Alpha Degeri
BI-OY 3 0,838
OzGud 5 0,751
OgrKont 3 0,737
OgrMot 4 0,807
CI-0Y 3 0,770
Toplam 18 0,907

Tablo 11°de verilen giivenilirlik analizinden elde edilen sonuglar incelendiginde
0zGud, OgrKont ve CI-OY alt boyutlarinin Cronbach’s alfa degerleri 0.60 < R2< 0.80
araliginda oldugundan bu faktorlerden elde edilen sonuglarin olduk¢a giivenilir oldugu
goriilmiistiir. BI-OY ve OgrMot alt boyutlarinin Cronbach’s alfa degerleri ise 0.80 < R2
< 1.00 araliginda oldugundan bu faktorlerin yiiksek giivenilirlikte oldugu tespit edilmistir.
Ayrica ¢evrimi¢i 6grenmeye hazirbulunugluk dlgeginin 18 maddesinin tamamindan elde
edilen verilerin genel olarak da 0,907 Cronbach’s Alpha degerine sahip oldugu yani

ylksek giivenilirlikte oldugu goriilmiistiir.

3.3.5. Normallik Analizi

“Normallik testleri birgok istatistiksel test icin 6n gerekliliktir. Cilinkii T-Testi,
Anova, Pearson Korelasyon Testi gibi parametrik testlerin varsayimi, verilerin normallik
gosterdigidir” (Olmez, 2019). Bu nedenle faktor analizine ge¢gmeden &nce normallik

analizleri yapilmistir. Calismada kullanilan 6lgekler likert tipi degerlendirme sundugu

39



icin normallik analizi icin skewness (carpiklik) — kurtosis (basiklik) degerleri esas

alimustir.

Tablo 12. Yasam Boyu Ogrenme Ol¢egi Normallik Analizi
n=390 Mean Skewness  Kurtosis Min. Maks.
YBOI1 4,33 -,988 ,897 1 5
YBO2 4,29 -,953 ,090 2 5
YBO3 4,18 -, 795 -,195 1 5
YBO4 4,33 -1,222 1,156 1 5
YBOS5 3,64 -,336 -, 799 1 5
YBO6 2,86 ,226 -,838 1 5
YBO7 3,82 -, 738 -,190 1 5
YBOS 3,28 -,174 -1,157 1 5
YBO9 3,75 -,556 -,451 1 5

YBO10 3,82 -,590 -,296 1 5
YBOI11 4,00 -,865 ,320 1 5
YBO12 4,32 -1,068 ,823 1 5
YBO13 411 -, 788 -,191 1 5
YBO14 4,55 -1,301 1,245 2 5
YBOI15 3,74 -,527 -,679 1 5

Tablo 12’de yasam boyu Ogrenme, Tablo 13’te ise ¢evrimi¢i Ofrenmeye
hazirbulunusluk 6lceklerinin normallik analizi degerleri goriilmektedir. Tablo 12’ye
bakildiginda 6l¢egin tim maddelerinin ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin -1,5 ile +1,5

arasinda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 13: Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olcegi Normallik Analizi

n=390 Mean Skewness Kurtosis Min. Maks.
BIOY1 3,80 -,756 -,331 1 5
BIOY2 3,66 -,435 -,785 1 5
BIOY3 4,18 -,976 416 1 5
0ZGUDI1 4,03 -,827 ,016 1 5
0ZGUD2 3,90 -,604 -,544 1 5
0ZGUD3 3,41 -,325 -, 725 1 5
0ZGUD4 4,03 -,836 ,204 1 5
0ZGUD5 4,25 -1,045 ,674 1 5
OGRKONTI 3,95 -,670 -,107 1 5
OGRKONT?2 3,10 -,082 -1,182 1 5
OGRKONT3 3,86 -,645 -,304 1 5
OGRMOTI 4,29 -1,057 ,851 1 5
OGRMOT?2 4,00 -,873 ,320 1 5
OGRMOT3 4,07 -,983 ,769 1 5
OGRMOTH4 3,72 -,519 -,662 1 5
CIOY1 3,86 -,769 -,271 1 5
CIOY2 4,04 -,876 ,038 1 5
CIOY3 3,84 -,626 -,511 1 5

Tablo 13 incelendiginde tiim alt boyutlarina ait maddelerinin ¢arpiklik ve basiklik
degerleri + 1,5 degerleri arasinda oldugu goriilmektedir. “Kurtosis ve Skewness degerleri
-1.5 ile +1.5 arasinda oldugu zaman normal dagilim oldugu kabul edilmektedir”

(Tabachnick & Fidell, 2007).

3.3.6. Demografik Degiskenlere Gore Farklilik Analizleri

Bu boéliimde katilimcilarin cinsiyetlerine ve okuduklar1 6gretim program tiirlerine
gbre yasam boyu 6grenme ve ¢evrimi¢i 6grenmeye hazirbulunugluk puanlari arasinda

herhangi bir anlamli farklilik olup olmadig1 analiz edilmistir.
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Tablo 14: Cinsiyet Alt Gruplarina Gére YBO ve COHBO Ortalama Puanlari

Std.
Cinsiyetiniz N Mean Deviation
YBO_Ort Kadin 227  4,0250 ,60573
Erkek 163 3,8065 ,60877
COHBO Ort Kadin 227 3,9053 ,66995
Erkek 163  3,8334 ,67423

Tablo 15: Cinsiyete Gore YBO ve COHBO Normal Dagilim

Kolmogorov-Smirnov?

Cinsiyetiniz Statistic df  Sig.(p)

) Kadm 0.074 227 0.005
YBO_Ort gk 0.072 163 0,04
o« Kadm 0,055 227 0,093
COHBO_Ort o e 0,046 163 200°

Cinsiyet alt gruplarinda yasam boyu 6grenme ortalama puanlari arasinda yapilan
normallik testi sonucu tablo 15°te verilmistir. Bu sonuglara gore .05 ten biiylik olmadigi
i¢cin normal dagilim géstermemektedir ve gruplar arasinda yasam boyu 6grenme ortalama
puanlar arasinda fark olup olmadigini belirlemek i¢in Mann-Whitney-U testi yapilmstir.
Bu testin sonucuna gore kadin ve erkeklerin yasam boyu 6grenme ortalama puanlari
arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmistir (U=14445, p=.000). Bu sonu¢ HI
hipotezimizin kabul edildigini gdstermektedir. Tablo 14’de Kadinlarin sira ortalamasi
4,03 iken erkeklerin ortalama puani 3,80 ¢ikmistir. Bu da degerlendirmeye katilan
gruptaki kadinlarin yasam boyu 6grenme ortalama puanlarinin daha yiiksek oldugunu

gostermektedir.

Cinsiyet alt gruplarinda c¢evrimi¢i 6grenme hazirbulunusluk ortalama puanlari
arasinda yapilan normallik testi sonucu tablo 15’te verilmistir. Bu sonuglara gore p>.05
oldugu i¢in normal dagilim gosterdigi sonucunu gostermektedir. Kadin ve Erkek arasinda
cevrimi¢i dgrenme hazirbulunusluk ortalama puanlar1 arasinda fark olup olmadigim
anlamak i¢in t-testi yapilmistir. Kadin ve Erkeklerin ¢evrimi¢i 6grenme hazirbulunugluk
ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir fark oldugu ortaya cikmustir [t(388)=0.092,
p=0,001]. Bu sonu¢ H2 hipotezimizin kabul edildigini gdstermektedir. Tablo 14’e

bakildiginda kadinlarin ¢evrimi¢i O0grenme hazirbulunusluk ortalama puanlarinin

42



(X=3,91) erkeklerin ¢evrimici 6grenme hazirbulunusluk ortalama puanlarindan (X=3,83)

yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Tablo 16: Ogrenim Gériilen Program Tiirlerine Gére YBO ve COHBO

Ortalama Puanlar1 Betimsel Istatistik Sonuclar

Ortalama i¢in %95
Std. Std. Giiven Araligi
N Mean  Sapma  Hata Alt Smir Ust Stnir Min. Max.

YBO Ort On lisans 31 3,8473 84243 ,15130 3,5383  4,1563 1,80 5,00

Lisans 262 3,8593  ,59048 ,03648  3,7875 3,9311 2,00 5,00
Lisaniistii 97 4,1622 54432 ,05527 4,0525 4,2719 2,80 5,00
Total 390 13,9337  ,61574 ,03118 3,8724 3,9950 1,80 5,00
COHBO_ On lisans 31 3,7178 96074 ,17255 3,3654 4,0703 1,67 5,00
Ort Lisans 262 3,7894  ,63146 ,03901 3,7125 3,8662 1,96 5,00
Lisaniistii 97 4,1576  ,58963 ,05987 4,0387 4,2764 2,83 5,00
Total 390 3,8752  ,67181 ,03402 3,8084 39421 1,67 5,00

Tablo 16°da YBO ve COHBO ortalama puanlar1 verilmistir. Ogrenim diizeylerine
gore yasam boyu Ogrenme ortalama puanlar1 ve ¢evrimi¢i 6grenmede hazirbulunugluk
ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek i¢in 6ncelikle

normallik testi yapilmis ve test sonuglar1 Tablo 17’ de verilmistir.

Tablo 17: Ogrenim Diizeylerine Gére YBO ve COHBO Ortalama P. Normallik

Testi
Ogrenim gordiigiiniiz Kolmogorov-Smirnov?
Puan - . .
program tiirti Statistic df Sig.
On lisans 0,183 31 0,009
YBO Ort Lisans 0,057 262 0,04
Lisaniisti 0,092 97 0,044
On lisans 0,118 31 ,200°
COHBO Ort Lisans 0,044 262 ,200°
Lisaniisti 0,086 97 0,077

Tablo 17°de verilen sonuglara bakildiginda 6grenim diizeylerine gore yagsam boyu
O0grenme ortalama puanlarinda normal dagilim olmadigi goriilmiistiir(p<.05). Normal

dagilim olmadig1 i¢in grenim diizeylerine gére YBO ortalama puanlar arasinda anlaml
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bir fark olup olmadigini anlamak ic¢in parametrik olmayan Kruskal-Wallis testi

yapilmustir.

Tablo 18: Ogrenim Gériilen Program Diizeyine Gore YBO Ortalama Puanlari
Kruskal Wallis-H Testi

Puan Gruplar N Mean Chi-

Rank  gauare sd p

On lisans 31 193,15

) Lisans 262 181,23
YBO Ort 16,018 2 .000

- Lisaniisti 97 234,79

Total 390

Tablo 18’den anlasilacagr gibi yasam boyu Ogrenme ortalama puanlarinin
O0grenim diizeyine gore anlamli bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan Kruskal Wallis-H testi sonucunda 6grenim goriilen program diizeyi gruplarinin
arasinda yasam boyu Ogrenme puanlart arasinda anlamli bir fark bulunmustur
(x2=16,018; sd=2; p<.05). Bu sonu¢ H3 hipotezimizin kabul edildigini gostermektedir.
Hangi 6grenim tiirli diizeyleri arasinda anlamli bir fark oldugunu anlamak i¢in Mann
Whitney-U uygulanmistir. Analizlerin sonucunda yasam boyu 0grenme puanlarinda
farkliligin lisans tiirii programda 6grenim goren 6grencilerle lisansiistii 6grenim goéren
Ogrenciler arasinda oldugu ve lisansiistii 6grencilerin daha fazla oldugu gorilmiistiir
(U=9175; z=4,05; p=.00). Tablo 16’daki bulgulara bakildiginda lisansiistii programda
ogrenim goren dgrencilerin COHBO ortalama puanlarmin (X=4,16) lisans programinda
ogrenim goren Ogrencilerin COHBO ortalama puanlarindan (X=3,79) daha yiiksek

oldugu goriilmektedir.

Tablo 19: Ogrenim Diizeyleri ve COHBO ANOVA testi
Sum of Mean
Squares df Square F Sig.

10,432 2 5,216 12,224 ,000

COHBO Ort Between

Groups

Within - 05 136 387 427
Groups

Total 175,568 389
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Tablo .17°de verilen normallik testi sonuglarina bakildiginda 6grenim diizeylerine
gore ¢evrimici 6grenmede hazirbulunusluk ortalama puanlarinin normal dagilim oldugu
goriilmiistiir (p>.05). Normal dagilim goriildigli i¢in Ogrenim goriilen program
gruplarinin ¢evrimigi 6grenme hazirbulunugluk puanlari arasinda fark olup olmadigini
anlamak i¢in Tablo 19’da gdsterildigi gibi tek yonlii varyans analizi (One-way ANOVA)
testi yapilmistir ve gruplar arasinda anlaml fark bulunmustur (F2-387=12,22;p=.00). Bu
sonu¢ H4 hipotezimizin kabul edildigini gostermektedir. Varyanslar arasinda dagilimi
test etmek icin yapilan Levene testi sonuglarina bakildiginda Tablo 20°de de gosterildigi

gibi homojen dagilim oldugu goriilmiistiir (p=.001).

Tablo 20: Varyanslar Aras1 Homojenlik

Levene
Statistic dfl df2 Sig.
COHBO_Ort 7313 2 387 ,001

Hangi o6grenim goriilen program diizeyleri arasinda c¢evrimi¢i Ogrenme
hazirbulunusluk ortalama puanlar1 arasinda fark oldugunu anlamak i¢in Post-Hoc

testlerinden Scheffe testi yapilmis ve sonuglar1 Tablo 21°de verilmistir.

Tablo 21: Scheffe Testi sonu¢lar:

Ortalama igin
%95 Giiven

Aralig1
Ort.Fark Alt Ust
Bagimli Degisken (I-)) Std. Hata  Sig. Siir Sinir
COHBO Scheffe Onlisans Lisans -,07150 , 12407 847 -3764 2334
_Ort Lisansiisti  -,43971°  ,13477 ,005 -7709 -,1085
Lisans On lisans ,07150  ,12407 847 -2334 3764

Lisansiisti  -,36821"  ,07764  ,000 -,5590 -,1774
Lisansiistii  On lisans A43971° 13477 ,005  ,1085  ,7709
Lisans ,36821° 07764 ,000  ,1774  ,5590

Tablo 21’e bakildiginda lisans ve lisansiistii arasinda anlamli fark oldugu;

lisansiistii programda oOgrenim goren ogrencilerin COHBO ortalama puanlarinm
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(X=3,78) lisans programinda Ogrenim goéren &grencilerin  COHBO ortalama

puanlarindan((X=4,15) daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (Tablo:16).

3.3.7. Yol Analizi

“Yol analizi dissal degiskenlerin igsel degisken/degiskenler lizerindeki etkileri
dolaysiz, dolayl1 ve bunlarin toplamindan ibaret olan toplam etki seklinde tarif edebilen
ve nihayetinde bu etkileri yol semasinda gorsellestirip karmasik etki sistemlerinin
sunumunun kolaylasmasina imkan saglayan bir tekniktir” (Oktay, Akinci, & Karaaslan,

2012).

Bu asamada YBO’niin COHBO alt boyutlar iizerine etkilerinin olup olmadigin
iceren hipotezlerimizi test edecegimiz yol (path) analizi modeli (EK 7) AMOS 24
programi kullanilarak test edilmistir. Yapisal modelin elde edilen uyum iyiligi degerleri

Tablo 22’de goriilmektedir.

Tablo 22: Yol Analizi Uyum lyiligi Degerleri

CMIN/df  CFI TLI RMSEA SRMR

Yeterli Uyum lyiligi Degerleri <5 >0,90 >0,80  <0,08 <0,10
IIk Modelin Uyum lyiligi Degerleri 3,834 ,766 ,748 ,085 ,0830
Diizeltilmis Modelin Uyum iyiligi Degerleri 3,187 ,822 ,805 ,075 ,0742

Modelin analizi sonucu elde edilen ilk sonuglara bakildiginda CMIN/df ve SRMR
disindaki degerlerin yeterli uyum 1iyiligi degerleri disinda oldugu goriilmiistiir.
Modifikasyon indisleri kontrol edilerek sirasiyla YBO12-YBO14, YBO9-YBOIO,
YBOS5-YBOS, YBO1-YBOS, YBO13-YBOI15, YBO2-YBO9 ve OZGUD3-OZGUDS
arasinda kovaryans tanimlandiginda diizeltilmis modelin (EK 8) uyum 1yiligi degerleri

CFI harig yeterli uyum iyiligi degerlerini saglamistir.

“Her bir uyum indeksinde belirli bazi1 kritik limit noktalar1 vardir. Ama bunlar
kesin olmayip birer kabullenmedir. Yeni gelismekte olan alanlarda olusturulan bir
modelin uyum iyiligi indekslerinin kritik limitler altinda kalmas1 normaldir” (Ayyildiz &

Cengiz, 2006). Modelin yeni denenecek olmasi ve diger dort parametrenin uyum iyiligi
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oOl¢iitlerini karsilamasi nedeniyle CFI degerinin 0,9’un altinda kalmas1 goz ardi edilerek

hipotez testlerine ge¢ilmistir.

Tablo 23’te yol analizi ile elde edilen hipotezlerin test sonuglart goriilmektedir.
Hipotez testlerinin degerlendirilmesinde t degeri (C.R.-kritik oran) ile p degerleri dikkate
alinmistir. t degerinin pozitif ya da negatif olmasi iligkinin yoniinii belirtmektedir. Eger t
degeri pozitif ise faktorler arasinda belirtilen yonde yani pozitif bir iliski aksi durumda
negatif bir iliski oldugu anlamma gelir. Bu baglamda p degerinin 0,05’ten kiigiik, t
degerinin ise 1,96’dan biiylik ve iligki yoni de pozitif olan hipotezler destekleniyor

demektir. Tablo 23°de hipotez test sonuclar1 goriilmektedir.

Tablo 23: Yol Analizi Sonucu Elde Edilen Yapisal iliskilere Ait Degerler

Hipotezler B S.E t (C.R) P Degeri Sonuc¢
H5: YBO — BIOY 0,578 0,131 + 8,496 <0,001 Desteklendi
H6: YBO — OZGUD 0,782 0,121 +9,922 <0,001 Desteklendi

H7: YBO — OGRKONT 0,813 0,123 +10,491  <0,001 Desteklendi
H8: YBO — OGRMOT 0,736 0,095 +9,593 <0,001 Desteklendi
H9: YBO — CIOY 0,760 0,140 + 9,669 <0,001 Desteklendi

Tablo 23 incelendiginde Yasam Boyu Ogrenmenin COHBO niin 5 alt boyutu
tizerinde de pozitif ve anlaml bir etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla yol
analizinde test edilen 5 hipotezimiz (H5, H6, H7, H8, H9) de desteklenmistir. t degerleri
arasinda ¢ok biiyiik farklar olmamakla beraber 10,491 ile en yiiksek degeri alan H7
hipotezi olmustur. Yani Yasam Boyu Ogrenme en fazla COHBO’niin 6grenci kontrolii
(OGRKONT) alt boyutu iizerinde etkilidir. En diisiik t degerini alan HS hipotezinin degeri
8,496 dir. Dolayistyla gorece olarak Yasam Boyu Ogrenmenin en az etkili oldugu

COHBO alt boyutu bilgisayar/internet 6zyeterliligi (BIOY) olmustur.
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TARTISMA VE SONUC

Ogrenme insanm dogumuyla baslayan ve 6liimiine kadar devam eden dogal bir
siirectir. Ogrenmenin bir kismi plansiz ve dogal sekilde olusurken bir kisim 6grenme
aktiviteleri kisinin bilingli ve planli sekilde kendi motivasyonuyla gerceklesmektedir.
Ogrenme faaliyetlerinin bir kismi bireysel cabalarla gergeklesirken bazi dgrenme
faaliyetleri ise okul, kurs, egitim merkezi gibi kurumlar araciligiyla saglanmaktadir. Son
yillarda teknolojinin hizli degisimi is, sosyal ve kiiltiirel hayatimizda da hizli degisimlere
neden olmaktadir. Bu da insanlarin siirekli yeni seyler 6grenmesi gerekliligini ve yagam
boyu 6grenme kavramini dogurmustur. Kimi insanlar bu siirecte basarili olup yeniliklere
daha kolay uyum saglarken kimileri yasam boyu 0grenme konusunda daha yetersiz

kalmaktadir.

Egitim, insanlarin hayatinin biiylik bir boliimiinde 6grenci, veli, 6gretmen gibi
farkli rollerle birer paydasi oldugu hem toplumu hem de her bir bireyi yakindan
ilgilendiren hayatin vazgecilmez bir parcasidir. Egitim faaliyetleri 6nceleri sadece yiiz
ylize yapilirken zaman igerisinde mektupla, radyo ve televizyon yaymlariyla ve en
nihayetinde internet ilizerinden uzaktan egitim seklinde de yapilmaya baslanmistir.
Internetin yayginlasmasi ve hizinin artmasi, bilgisayarlarin yani sira tablet, cep telefonu
gibi mobil cihazlarla da internete baglanabilme sayesinde c¢evrimi¢i uzaktan egitim
faaliyetleri de yaygimlasmistir. Covid 19 salgimi siiresinde yiiz yiize egitimin
yapilamamasi ¢evrimi¢i 0grenme faaliyetlerinin yayginlasmasini ¢ok hizlandirmistir. Bu
baglamda cevrimig¢i egitimin verimliligi giindeme gelmis ve c¢evrimi¢i Ogrenmeye
hazirbulunusluk da ¢evrimigi 6grenmenin verimliligini etkileyen faktorlerden biri olarak

One ¢ikmustir.

Giliniimiiz diinyasinda egitimin 6nemli kavramlarindan olan yasam boyu 6grenme
ve ¢evrimici 6grenme icin kisilerin yeterlilikleri ve hazirbulunusluk diizeylerini etkileyen
faktorleri dogru tespit edebilmek ¢ok Onemlidir. Bu amagla gelistirilen yasam boyu
O0grenme ve cevrimi¢i Ogrenmeye hazirbulunusluk oOlcekleriyle bu faktorler tespit
edilmeye calisilmaktadir. Calismada literatiirde 6ne ¢ikan Olgeklerden Wielkiewicz &

Meuwissen (2014) tarafindan gelistirilen Yasam Boyu Ogrenme ve Hung vd., (2010)
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tarafindan gelistirilen Cevrimici Ogrenmeye Hazirbulunusluk Olgeklerinin Tiirkge

uyarlamalar1 kullanilmistir.

Arastirmada Oncelikle cinsiyet ve liniversitede okunulan program tiirliniin yasam
boyu 6grenme ve ¢evrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk kavramlar iizerinde etkisi olup
olmadig1 test edilmistir. Yapilan analizler kadinlarin yasam boyu 6grenme puanlarinin
erkeklere oranla az da olsa daha yiiksek oldugunu gostermistir. Elde edilen sonuglar
Kozikoglu & Altunova’nin, (2018) yaptiklart calismada elde edilen sonuglarla
ortiismiistiir. Ote yanda Savuran (2014) yaptig1 calismasinda yasam boyu &grenme
yeterlilikleri agisindan cinsiyetin fark yaratmadigi yas ve mezun olunan boliimiin ise
anlaml farklar olusturdugunu tespit etmistir. Okunulan program tiirii ag¢isindan
incelendiginde yasam boyu 6grenmede Onlisans ve lisans 6grencileri arasinda belirgin
fark goriilmezken lisansiistii egitim goren 6grencilerin yagam boyu dgrenme diizeylerinin
beklenildigi gibi lisans ve Onlisans 6grencilerinden daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Kozikoglu & Altunova, (2018) da benzer sekilde yiiksek lisans yapmayi diisiinen
O0gretmen adaylarimin yasam boyu Ogrenme diizeylerini digerlerine oranla yliksek

bulmuslardir.

Cevrimigi 6grenmeye hazirbulunusluk diizeyleri agisindan bakildiginda az da olsa
kadnlarin erkeklere oranla daha iyi oldugu sonucuna ulagilmistir. Ustiin, Karaoglan-
Yilmaz, & Ramazan (2020) 6gretmenler lizerinde yaptiklart c¢alismada ise kadin
Ogretmenlerin ¢evrimig¢i 6grenmeye hazirbulunusluk diizeylerini erkeklere oranla diisiik
bulmuslardir. Cevrimig¢i 6grenmeye hazirbulunusluk diizeyleri okunulan program tiirii
acisindan incelendiginde de yine lisans ve Onlisans arasinda belirgin bir fark goriillmezken
lisanstistii egitim goren 0grencilerin ¢evrimigi 6grenmeye hazirbulunusluklarinin daha

ylksek oldugu goriilmiistiir.

Yasam boyu 6grenme diizeyinin lisansiistii 6grenim goren bireylerde beklenildigi
gibi yliksek ¢ikmasina ragmen ¢evrimici 6grenmeye hazirbulunusluk diizeyinde onlisans
ogrencileriyle diger gruplar arasinda anlamh bir fark ¢ikmazken lisans 6grencileryle
lisanstistii 6grenim gorenler arasinda anlamli bir fark olmasi ileriye doniik arastirilmaya
deger bulunmustur. Bunda toplam saymin 390 oldugu orneklem igerisinde Onlisans

Ogrencilerinin sayisinin sadece 31 olmasinin etkisi olabilecegi degerlendirilmistir. Bu
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nedenle Onlisans dgrencilerinin oraninin daha fazla oldugu daha biiytik bir 6rneklemle

yapilacak bir arastirmanin konuyu aydinlatmada faydali olabilecegi diigiiniilmektedir.

Calismada temel olarak yasam boyu Ogrenmenin c¢evrimici Ogrenmeye
hazirbulunuglugun alt boyutlar iizerinde etkili olup olmadigina cevap aranmistir. Bu
baglamda olusturulan yapisal model analiz edildiginde yagsam boyu 6§renmenin ¢evrimigi
o0grenmeye hazirbulunusluk alt boyutlariin hepsiyle pozitif ve anlamli iligkisi oldugu
goriilmiistiir. Literatiirde arastirmamiza en yakin ¢alisma Cavusoglu & Acar, (2020)
tarafindan Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik goriisleri ile yasam boyu 6grenme
diizeyleri arasindaki iligkiyi Olgen calisma olmustur. Cavusoglu & Acar, (2020)
kullandiklar1 uzaktan egitime yonelik goriis Olgeginin alt boyutlar1 olan etkililik ve
yatkinlik puanlar ile yasam boyu 6grenme puanlar1 arasinda pozitif yonde iligki tespit
etmislerdir. Bu da YBO ile COHBO arasindaki iliskinin iki yonlii olabilecegini

gostermektedir.

Analiz verileri detayli incelendiginde YBO’niin COHBO’niin alt boyutlari
lizerindeki etkisinin yiiksek olandan daha diisiik olana dogru Ogrenci Kontrolii, Oz
Giidiimlii Ogrenme, Cevrimigi Iletisim Oz Yeterliligi, Ogrenmeye Yo6nelik Motivasyon
ve Bilgisayar/Iinternet Oz Yeterliligi seklinde siralandig1 gériilmiistiir. Yasam Boyu
Ogrenme Olgeginin faktor yiikleri incelendiginde ise YBO4’iin 0,717 ile en yiiksek degeri
aldig1 ve YBO13, YBO12, YBO14’iin sirastyla ona yakin degerler aldig1 goriilmiistiir.
Bu maddelere bakildiginda sirasiyla “Kendimi hayat-boyu 6grenen biri olarak goriirim”,
“Ogrenme konusundaki ilgi alanim ¢ok genis bir yelpazeden olusur”, “Birgok seyi merak
eden birisiyim” ve “Yeni seyler 6grenmeyi severim” maddelerinin oldugu goriilmektedir.
Maddelere dikkat edildiginde ilgi, merak ve yeni seyler 6grenmekten duyulan haz
etrafinda toplandig1 goriilmektedir. Buradan hareketle bireylerin yeni seyler 6grenmeye
yonelik merak, ilgi ve motivasyonunu arttirmaya yonelik ¢caligsmalar kisilerin yasam boyu
ogrenme diizeylerinin yiikselmesine de katki sunacak ve dolayisiyla ¢evrimici 6grenmeye

hazirbulunusluk diizeylerini arttirmaya da yardime1 olacaktir.

Yillar icinde sekil, ydntem, ortam ve kullanilan materyaller agisindan
degisikliklere ugrasa da egitim ve d6gretim hayatimizda uzun yillardir oldugu gibi bundan

sonra da Onemli bir yer tutmaya devam edecektir. Cagin degisen ihtiyaglar1 ve
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teknolojinin imkanlariyla gittik¢ce artan oranda g¢evrimici olmaya baslayan egitimin
beklenen ¢iktilar1 saglayabilmesi, kullanilan yol ve yontemlerin dogru belirlenerek bu

yontemlerin etkili ve verimli kullanilmasina baghdir.

Bu baglamda yasam boyu 6grenme, ¢evrimi¢i 6grenmeye hazirbulunusluk gibi
kavramlar etkileyen faktorleri tespit etmeye, bu kavramlarin birbirleriyle iliskisi ve
etkilesiminin ortaya ¢ikarilmasina yonelik yapilacak calismalarin egitimin ve yasam boyu

Ogrenmenin gelisiminde yol gdsterici olacag: distiniilmektedir.
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EKLER

EK1: Yasam Boyu Ogrenme Olcegi Maddeleri (Engin, Kor, Erbay, 2016)

Liitfen asagida verilen her bir ifadeye katilma ya da katilmama
derecenizi ifadelerin yaninda verilen kutucuklara X isareti
koyarak belirtiniz.

Asla

Nadiren

Ara sira

Sik Sik

Her zaman

. Yeni bir seyler 6grenmek i¢in okurum.

. Ogrendiklerimi baskalariyla paylasirim

. Problemleri ve meseleleri derinlemesine analiz etmeyi severim.

. Kendimi hayat-boyu dgrenen biri olarak goriiriim.

. Okumak diizenli faaliyetlerim arasinda gelir.

. Yazmak diizenli faaliyetlerim arasinda gelir.

. Kendi kendine motive olan bir 6grenenim

RN N[N |~ [|W N |—

. 1gi ¢ekici kitap ve dergiler bulmak icin kiitiiphane ve kitap
diikkanlarinda dolagirim.

9. Sinifta, is yerinde veya arkadas sohbetlerinde tartigmalara ilgi
cekici katkilar yaparim.

10. Etkinliklerim elestirel diisiinme igerir.

11. Keyif almak ve eglenmek i¢in okurum.

12. Bircok seyi merak eden birisiyim

13. Ogrenme konusundaki ilgi alanim gok genis bir yelpazeden
olusur.

14. Yeni seyler 6grenmeyi severim.

15. Derste veya isimde gerekli olmayan konularda bircok sey
okurum.
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EK 2: Cevrimici Ogrenme Hazir Bulunusluk Olcegi’nin Maddeleri Yurdugiil ve

Sarikaya (2013)
£
el g | E5
5| B £ =| g £
v 3 s a é 5| o B
= . . =z 2 | E=| 8| %58
= | 8 Madde Ifadeleri ZE|E £5| 2 B2
= = i e e
@ | = MMM ZZ | | M4
1 Microsoft Office Programlarmin temel
islevlerini (Word, Excel ve PowerPoint)
kullanmada kendime giivenirim.
>~ |2 Cevrimigi 6grenme yazilimlarini nasil
2 kullanacagim konusunda sahip oldugum
2] bilgime ve becerime giivenirim.
3 Cevrimigi 6grenmede bilgiye ulagma siirecinde
interneti kullanma konusunda kendime
glivenirim.
4 Kendi ¢alisma planimi uygularim.
5 Ogrenme problemleri ile karsilastigimda
= destek (yardim) ararim.
Q | 6 | Zamani iyi yonetirim.
C |7 Kendi 6grenme hedeflerimi belirlerim.
8 Ogrenme performansim konusunda daha
yliksek beklentilerim vardir.
9 Cevrimigi ortamda kendi 6grenme siirecimi
- yonlendirebilirim.
S | 10 | Cevrimigi 6grenirken diger ¢evrimigi
E faaliyetlerden (anlik mesajlagma, internette
5” dolasma) dolayi dikkatim dagilmaz.
11 | Ihtiyaglarima goére gevrimigi 6gretim
materyallerini tekrar ederim.
12 | Cevrimigi ortamda yeni fikirlere agigim.
= 13 | Cevrimigi ortamda 6grenmeye yonelik
= giidiilerim vardir.
50 | 14 | Cevrimigi ortamda hatalarimdan ders alirim.
© 15 | Cevrimigi ortamda diisiincelerimi digerleri ile
paylasmayi severim.
16 | Digerleri ile etkili iletisim kurmak igin
¢evrimici araglari (e-mail, tartigma ortamlar)
> kullanma konusunda kendime glivenirim.
E| 17 | Yazili iletisimde kendimi ifade etmede
@ (duygular ve espri) kendime giivenirim.
18 | Cevrimigi tartigsma ortamlarinda soru
yoneltmekte kendime giivenirim.
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EK 3: Yasam Boyu Ogrenme Olcegi DFA Modeli
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EK 4: Yasam Boyu Ogrenme Olcegi Iyilestirilmis DFA Modeli
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EK 5: Cevrimici (")grenmeye Hazirbulunusluk DFA Modeli
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EK 6 : Cevrimi¢i Ogrenmeye Hazirbulunusluk Iyilestirilmis DFA Modeli
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EK 7: YBO’niin COHBO Alt Boyutlarna Etkileri Yol Analiz Modeli
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EK 8: YBO’niin COHBO Alt Boyutlarina Etkileri Iyilestirilmis Yol Analiz Modeli
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EK 9: Etik Kurul izni

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
ARASTIRMA VE YAYIN ETIK KURULLARI
(Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yaym Etik Kurulu)
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KARAR NO 6: Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii'nden alinan Yénetim Biligim
Sistemleri yiiksek lisans Ggrencisi Serkan TORUNLAR'n "Yasam Boyu Ogrenmenin
Cevrimigi Ogrenmeye Hazirbulunugluk Uzerindeki Etkileri" adli tez ¢aligmasi kapsaminda
uygulanacak anket ve dlgek sorularinin degerlendirilmesine gegildi.

Yapilan gériismeler sonunda; Sosyal Bilimler Enstitlisti, Y&netim Biligim Sistemleri
vikksek lisans ogrencisi Serkan TORUNLAR''n "Yasam Boyu Ogrenmenin Cevrimigi
Ogrenmeye Hazirbulunugluk Uzerindeki Etkileri" adli tez ¢aligmas1 kapsaminda uygulanacak
anket ve dlgek sorularmin fikri, hukuki ve telif haklar1 bakimindan metot ve 6lgegine iligkin
sorumlulugu bagvurucuya ait olmak {izere uygun olduguna oybirligi ile karar verildi.
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