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Yaklagik 10 yil kadar once Ingiltere'de Yéneylem Aragtirmasi Dernegi'nin
Aragtirma-Gelistirme, Grubu,, .endiistriden _kamu kuruluslanindan ve akademik ku-
rumlardan ilgili kisileri blraraya ggtuecl;k ve bu alandaki yonetim diigiincelerinin ve
aragtirma bulgulannin karsihkl degistmme olanak saglayacak bir konferansin top-
lanmas: gereklilifine karar aliyordu. Ayni giinlerde, bir Jbagka grup, Ayrupa'da Aras-
tirma ve Gelistirme Yonetimi konusundggqrekll bir yayinin bulunmadlglm, aragtir-
ma yonetiminde karsilasilan temel sorunlara ve bunlarin nasil gozulebllecegme ilig-
kin bir bagvuru kaynaginin plqyp&d.lgw; grtaya koyuyordu, . . nenid T

Bu iki girisimin blraraya gelmesi, R+D Management, D,erglsmm doguqunu sag-
lamis ve Ekim 1970 de yayinlanan birinci sayi, biiyiik olcudﬁ, yukanqaﬁqzu edilen

Kouferansa sunulan: tebliglexe; ayrlmistin; 1980/de;10. yayin yihn kutlayan bu der-
giss}0xcildininHzal sayisuns da 30, Haziran-2 Temmuz 1980 tacihlerinde Manchester
Business;Schoal tarafindan,dizenlenen Endiistriyel ArastirmaGelistirme Stratejisj
+ vei¥onetimi'skenulws konferansa;sunulan teblilere ayirmis bulunmaktadwr. . 5.,

Endiistriyel yapinin hizla degistii. teknolojik sorunlara karsy daha duyarh
vezarhgtirmargelisticeninstnemiikonusunda daha bilingli'bir kamu oyunyn olustu-
guTivkiye!/de R#D Mnnagamnmexasmn tanlb!lmaalﬂd’a onﬁmh yagarlar goriilebi,
Ligpnae gova A np'esdoord. 3.4 | mslmeyrsvicl s g1 ni'zeived.g.d
ciitenoy Bilindigi jgibi jarastirma- ge?nsmmeegahﬁmalan yoluyla yem! iretimteknaolo;
filexininlye yenilirinlerin eldé edilmesine yonelik ¢abalar ¢cok Snemlijmiktarlarda
ekonomik kaynaklarin kullamimim gerektirmekte ve elde edilebilecek sonuclar;bii
vaksbliide ‘Belisizliky ta§ihiaktadix:Ba meédenle; bu-cahsmalarda.etkimligi saglaya-
cakyinstim: tekniklerinin Ve ibilgisinin kazanilmasindasyardumen olabijlecek kaynak,
lathshivilk: gerdksinimi bulinwnaktadsy. Bu ikisa taniticr yazi.bu amagla kaleme alin;
n@ﬁﬂunﬁhm{iiw'{w Asislo detro oli il smalive: 1536 1vad migigyeb i uH
miliE Bty kaymdkiapn sEmdéo gélen Grneklerindens biri-olarak .tapsmlanabilecek
R4DIMarfagenienis | oBasil) iBlacwel :aysnevi tarafindan Londra’da gnida Jiigi-say
olarak yaymlanmaktadir. Derginin bir cildi, Subat, Haziran ve Ekim aylarinda ¢ijsan
i 4ié isayrmn yamsivailarihsiz odarals yayanlanan bir 'Gzel saya| dle. tamaniangr. Ozel
SgiEf ydlnizey belinl vekobir konuyadynliransicon snumius! arsimysy insy ilig
Tid zirpprgi hiv editorligini, 1ors ildan sbul yana Manchestes, Busingss Sehool'da
A+G Aragtirma Unitesi Bagkam olan A.W.Pearson yapmaktadir.,¥ayin igg,:,J;ulu,
endiistriden, Universitelerden ve kamu kuruluslarindan secilmis kisilerden olugmak-
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tadir. Ayrica, Dergi'nin Amerika Birlesik Devletlerinde, Bat1 ve Dogu Avrupa'da
Aragtirma-Geligtirme Yénetimi konularinda uzman olarak taninan kisilerden olusan
bir danigmanlar kurulu bulunmaktadir.

R+ D Management Dergisi, aragtirma-gelistirme yoneticisi, aragtirmac: ve bi-
lim adamu gibi kaynaklarin yonetimi ile ilgili veya sorumlu kisiler i¢in 6nem tasiyan
sorunlarin tanimlanmasina ve sistematik analizine yonelik caligmalarin sonuglarim
ortaya koymay: amaglamaktadir. Dergi, Arastirma-Gelistirme yOnetiminin giincel
sorunlarimin tartigildig: bir forum olusturmay: ve konularin teorik yonleri ile en-
diistrinin ve kamu kesiminin uygulamadaki gereksinimlerini bagdastirmay temel ya-
yin politikasi olarak benimsemektedir.

R+D Management Dergisi, ilke olarak, arastirma-gelistirme yonetiminin tiim
yonleri ile ilgili makaleleri yayinlamaktadir. Bunlar arasinda ozellikle agirhk kaza-
nan konular ise sunlardir:

. Amaglarin belirlenmesi ve uygulama bagarisinin dl¢iilmesi,
. Yeni fikirlerin yaratilmas: ve proje baslatilmasi,

. Proje se¢cimi ve degerlendirilmesi,

. Proje planlamasi ve denetimi,

. Haberlesme ve sorun ¢oziimlenmesi,

. Orgiitsel yapi,

. Finansal ¢dziimlemeler ve aragtirma bagimsizlig,

. Teknoloji transferi, i

. Teknolojik tahmin,

Yaymn i¢in secilen makalelerin arastirma-gelistirme yonetimi alaninda dzgiin
katk: getirmeyi, 6nemli sorun alanlarina 151k tutmasi, bilimsel ¢caligmalar: yoneten-
ler agisindan ilgi uyandirmasi ve defer tasimasi aranmaktadir. Aragtirma-gelistirme
yonetimi alaninda giincel sorunlan ele alan ve yeni yonetim yontemlerinin uygula-
malarim aciklayan yazilar ise oncelik tagimaktadir.

R+D Management Dergisinin bu yayin politikasinda oldukc¢a 6nemli bir basa-
n sagladif1 soylenebilir. Giiniimiizde yaygin olarak kullanilan ve kaynak gosterilen
D.S.Davies'in "Aragtirma Planlama Diyagramlarn', D.G.Brookes'un ''Kayma Sema-
lan'', T.J.Allen'mm "'Orgiitsel Haberlesme Diizeni'' ve benzeri bir¢cok yeni yonetim
teknigi ve bilgisi, ilk kez R+D Management Dergisinde ortaya konulmus bulunmak-
tadir.

R+D Management Dergisi, ayrica Amerika Birlesik Devletleri'nde yayinlanin
ve yayn ilkeleri agisindan aralarinda Snemli benzerlikler bulunan IEEE Transact-
ions on Engineering Management Dergisi ile yakin igbirligi i¢inde bulunmaktadir.
Bu iki derginin baz1 Ozel sayilan tiimii ile ortak olarak yayinlanmaktadir. Ancak,
R+D Management'in daha fazla yonetim agirhkh oldligu ve yalnizca teknik egitim
temeline sahip kisilere yonelik olmadig1 da belirgin bir nitelik olarak goze carpmak-
tadir.
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R+D Management in diger bir dzelligi de aragtirma-geligtirme yonetimi ile il-
gili yeni yaymnlarin tamitimina, inceleme ve elestirisine yer ayirmasi ve bu konudaki
konferens, seminer ve bilimsel toplantilarla ilgili habei, rapor ve izlenimleri genis bir
bicimde vermesidir.
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R+D Management Dergisi, 1981 yilindan baglayarak Ocak, Nisan, Haziran ve
Ekim aylarinda olmak iizere yilda dort say1 olarak yayinlanacaktir., Dergi ayrica,
19 - 24 Temmuz 1981 tarihleri arasinda Manchester Business School'da ''Uluslarara-
si1 Ikinei Disiplinleraras) Arastirma Konferansi''m diizenlemektedir.

Gerek, R+D Management Dergisi ve gerekse diizenlenen konferanslarla ilgili
daha genis bilgi almak ve konferans tebliglerini edinmek isteyenler; Mrs. Barbara
Rigby, R+D Research Unit, Manchester Business School, Booth Street West
Manchester, M15, 6PB, U.K.
adresine yazabilirler. Dergide yayimlanmak iizere hazirlanacak makalelerin ise aym
adrese ve editor Alan W.Pearson'a gonderilmesi gerekmektedir.
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