TURKIYE'DE 1970 — 1980 DONEMi SANAYi KESiMi SAAT UCRETI
VE MALIYETINE ILISKIN CALISMA RAPORU

Nusret EKIN *
Kuvvet LORDOGLU

Bu kisa rapor Tirkiye'de belirli bir dénem igcerisinde sanayi kesimine
iliskin Ucretleri ve maliyetierini icermektedir. Kuskusuz farkli kurumla-
rin yaptiklan istatistiki arastirmalarin sonuglart da farkh gérilecektir.
Ancak biz bu farkliliklarin nelerden ileri gelebilecegini bir ¢lcide ortaya
koymadga calistik. Sonucta saat licreti olarak buldugnmuz rakkamlar
belki de bir 6lglide dlisuktiir. Ancak bilindigi gibi enflasyonist baskilarin
yogun oldugu doénemlerde lcret artiglan ve iligkin istatistiki bilgiler be-
lirli bir gecikme ile yayinlanmaktadir. Ote yandan (ilkenin sosyal mevzu-
ati 6érnedin calisma  glnlerinin neleri kapsadigini farkh bir bigimde
aciklayabilir. Bu ve benzeri etkenler ortaya ¢ikacak saat lcreti ve ma-
liyetini belirli dlclide etkilemektedir.

1) Ortalama glnliik Ucret ve saat lcretlerine SSK primine esas
Ucretler ahnmistir. Bu nedenle; Tavan ve taban sinirlan icerisindeki ay-
hk lcret asagidaki gibidir:

Minimum (TL.) Maximum (TL.) -

1975-1976 1200,— 6000,—
1976-1977 1800,— 6000,—
1977-1978 1800,— 8400,—
1978-1979 : 3300,— 9660,—
_ 1979-1981 5400,— 12.000,—
1981 9750,— 20.250,—

SSK istatistiklerinde esas alinan édenen sigorta primi oldugu icin
bulunan ortalama saat Ucretleri ve glnliik lcretler bu rakamlara da-

yanmaktadir. .

2) lIsyeri yoneticisi, igveren ve benzeri Ust seviyede Ucret alan
kisiler bu ortalamaya dahil degildir. Bu nedenle sonuclar goreli olarak
diisitk gozikebilir. Gercekten diger bir arastirmaya gbre! aylik ortala-
ma ciplak lcret asagidaki gibidir.

* Prof. Dr. Nusret Ekin I. ¥. Iktisat Fakdiltesi .
As. Kuvvet Lordoglu B. U. Iktisadi ve Sosyal Bilimler Fakilltesi.
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Yillar Ort. Ucret

1973 1584,— -
% 1974 1855,—
J 1975 .- P
1976 3475,— y
1977 4562,—
1978 6868,—
1979 9520,—

3) Ulkemizde calisiimoyan H. tatili, Cumartesi, bayram ve genel
tatiller iein Bati Ulkelerinden farkh olarak lcret odenmekiedir., Yani bu
giinler cahsiimasa bile cahisitmis kabul edilmektedir. Keza bu glinler-
de calisma halinde 6denen Ucret ortalama % 50 zamh olmaktadir. Bu
nedenle fiilen cahlsilan glinlere qit &denen Ucret icerisinde c¢alisiima-
yan ginleri de kapsayan bir fark bulunmaktadir, Yillara goére bu fark
Tablo : llI'de gdziikmektedir.

4) Ulkemizde sosyal giivenlik  kurumu hastalk, dogum, kaza,
emeklilik ve evlenme durumlarinda yasalarla belirli bazi katkilarn sigorta-
liya sagdlar. Sosyal giivenlik kurumu bu destegini isci ve isverenden
kestigi fonlarla saglamaktadir. Is¢i icin bu miktar belirli gelir dilimlen
icerisinde (reticinin ortalama % 9unu isveren igin, % 11.5 ile 17'sini
toplam % 20.5-26'sini kapsamakiadir. Bu yasal katkilar disinda sosyal

glivenlik kurumunun sagladidi aileyi destekleyici baskaca bir fon bulun-
mamaktadir.

5) Hastalk, issizlik ve diger aile yardimlanni kapsayan baska bir
6zel sosyal - givenlik kurumunun bulunmadidi Glkemizde isoi ve. isveren
arasindaki miinferit antlagsmalar kisith sayida yapiilmaktadir. Bu konuda-
ki bir arastirmaya gore. isverenin yapti§i yan édemeler icerisinde en
onemli payr SSK primleri ve kidem tozminati ‘olusturmaktadir,- Bkn.
Tablo : VIIL ; i )

: Bunun disinda yapilan- tim yardimlan kapsayan ve yil igerisinde dde-
. nen ikramiye-prim sistemi bulunmaktadir. Biz burada her isci igin yillik
ortalama % 200 TL. olan bir gocuk i¢in yapilan yardimi da lcret maliyeti
igerisinde belirtmege calistik.

e

6) Ulkemizde stirekli ya da siireksiz isci ayirimi konusunda: he-
niz yeterli istatistik bulunmamaktadir.-Ancak SSK yiliik istatistiklerin-
den cikan sonuca gore siirekli igciye 6denen 1979 vili igin ortalama (ic-
ret 303.72 saat basina da 37.96 olmustur. Dijer yandan siireksiz yani
mevsimlik gecici isciye 6denen meblag glinlik ortalama 257.50 saat ba-
$ina da 32.18 TL. olarak gerceklesmistir. Boylelikle sirekli isci ile geclcu ,
igci ‘arasinda glinde 46,22 TL."Iik bir fark bulunmaktadir.

1 E’%:om:ére .Igagere:ﬁq- Sendikalar1 Konfederasyonu Isgiicii Ma.uyett ve Ca.hsma Istaﬂsﬁkleﬂ
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TABLO:I

Asgari ve azami sinirlar icerisinde SSK primine esas gunlik brat tc- -

ret TL.
; ; = Ortalama
Donem Asgari Azami Gin (TL.)
1969-1971 12— C 20— 66,—
1971-1975 18— 165,— 91.50
1975-196 40— . 200,— 120.00
1976-1977 . 60,— 200,— 130,—
1977-1978 60— 280,— 170—
1978-1978 110— 280,— 195,—
1978-1979 110 322,— 216,—
1979-1979 - 110 368,— 239,—
1979-1979 180 ‘ 368,— 274, —
1979-1981 180,— 5 400,— 290—
*1981- 325 675,— 500,—
* SSK Istatistikleri ve Resmi Gazeteler.
YIL iCERISINDE CALISILMAYAN GUNLER
TABLO:I '
Hafta tatili 52 giin
Cumartesi 1/2x52 26 »
Bayram genel tatil 13 2
Yilik Gcretli izin ‘ 21 »
- Mazeret izni
; Toplam 112 »
Fiilen calisilan giin 365 — 112 = 253 giin
CALISILAN GUNLERE GORE ORTALAMA UCRET
TABLO:INl
Yillar Ay 30 gin TL. Ay 22 giin (253 :12) Fark
1970 35.32 50.25 14.93
1971 39.32 55.94 . | 16.62
19727 43.87 62.42 18.55
1973 54.41 77.42 23.01
1974 68.26 93.08 24.82
1975 95.55 116.65 31.10
1976 115.30 157.22 41.92
1977 - 146.53 199.81 53.28
1978 207.93 283.54 75.61
1979 294.31 401.33 107.02
181.75

1980 500.00 681.75
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SSK Primine Esas Ortalama Saat

. Ucreti TL.®

TABLO:IV
YILLAR : UCRET
1970~ .= ' 441
1971 ‘491
1972 5.48
1973 _ 881
1974 riaee 8.53
1975 ~ - 10.69
1976 : 144
1977 g 18.31
1978 : 25.99-
1979 36.78
1980 62.50

* Kaynak : SSK 1978-1979 istatistikleri ve giinde 8 saat calisiidigdi esas
ahnarak hazirlanmigtir,

1979 Ortalama Saat Ucret Maliyeti :

TABLO:V :
TL/Saat
~ Brit dceret 36.78
2) Fazla mesai ; 6.77
3) Tatil ve izin 13.37
4) Ek dcretler 11.53
ikramiye 26.481
- C. Parasi 7.200
33.681 TL/Yil
* 5) Tazminatlar 13.25
Yemek 4.02
Kidem 6.23
Diger 3.00
TL/Saat
6) SSK isveren hissesi 6.25
7)  Hata ve yaniima Ui 867

Toplam- igcilik maliyeti 91.62

(Kaynak) : SSK istatistiklerine gére glinlilk ortalama iicret 294.31 TL.
esas alinmistir ve hesaplanmistir.
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2) - Fazla Mesai : % 50 zaml olarak kabul edilmis ortalama yilda 90
glin ve Ucer saat fazla mesai yapildigi varsayilmistir.

3) Tablo :lI'den izlenecedi gibi yillik ortaloma 112 glin cuhsnlmadon
tcret 6denmektedir. O halde fillen calisilan gin sayisi 252 gin olarak
esas alinmis calisiimadan ddenen lcret farki scat basina 13.37 TL. ol-
mustur. Bu rakkamin icerisinde lcretli izin, hafta ve bayram tatilleri gir-
mektedir.

4) Ek Ucretler yilda ¢ maas tutarmda ikramiye ve 7200 TL. ¢ocuk
parasi verildigi gézoniinde tutularak saat basina 11.53 TL. tutan bir fark
eklenmektedir.

5) Calisanin on sene ayni isyerinde calistidi gbézdniinde tutularak
kidem tazminatini ve diger yan d6demelerden biri olan yemek ve yako-
cak yardimlarini da bu bolumune dahil ettik,

6) SSK igveren hisselerini % 115 ile % 17 arasi oldugu igin (st
sinir esas alinmistir.

7] Yapilan hesaplamalar her tirli hata ve yaniima payi olarak
F % 10'luk bir oran ayriimistir. #

Bulunan iscilik saat maliyeti 1979 yih icin 91.62 TL. olmustur Esas
alinan SSK yilliklarindaki ortalama giinliik iicretler hareket edildidi icin
gerek sigorta prim tavani (zerindeki Ucretler, gerekse isciye saglanan
ayni menfaatleri kapsamamasi nedeniyle gergek lcret kczonc[urrm yan-
sitmaktan uzaktir.

Bunun disinda Madeni Esya Sanayicileri Sendikasinin yayinlandigi
istatistikler cok detayli olmasina karsin sadece belirli bir iskolunda ve
61.569 cull$unm durumunu yansitmaktadir. Bu agidan Eylil 1979 rakkam-
larina gbre ortalama 1.980.218 sigortall icinden sadece % 3'luk bir aras-
tirmanin sonuglarini yansitmaktadir. Kiyaslama yupnlmqm amaciyla bu
sonuclari da asagidaki tabloya ekledik.

1979 Ortalama saat licret maliyeti *

TABLO: VI
Briit iicret 37.76
Tatil ve izin 13.74
Ek ticretler : ) : 19.79
Tazminatlar * ; 32.63
Diger sosyal giderler 3.77
Toplam iscilik maliyeti : = 107.69

Kaynak : MESS 1979 lIsgiici Maliyeti ve Calisma istatistikleri S.: 13
* Tazminatlar igerisinde SSK igveren hissesi de bulunmaktadir.



